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Laincidencia
del virusen
Andalucia
repuntatrasun
mes de bajada

La subida, no obstante, es leve, de apenas dos pun-
tos, y mantiene a Andalucia con una incidencia de
130,64 casos por cada 100.000 habitantes, por de-
bajo de la media nacional (149,23, segtiin datos del
viernes). En cuanto los contagios, se redujeron en las
ultimas 24 horas por debajo del millar. PAGINA 5

El turismo ve «escasos» los
11,000 millones que ultima
el Gobierno para el sector
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Sin vueltaatras. La igualdad real entre
mujeres y hombres es un avance diario,
hecho de pasos muy trabajosos. No hay
retorno en un camino por culminar. Ese es

el mensaje fundamental de este 8-M en
pandemia. Hay muchas maneras de celebrar
sin poner en riesgo la salud. Ojala haya calado
el mensaje de la ministra de Sanidad, de
quien no se espera que Nos rifa a posteriori
sino pautas sensatas. Y que siga el avance
para hacer algo tan irrenunciable como una
sociedad mejor. ®

#EncuestaDYM

Soloel45% delasmujeres
creequesehaliegadoala
Igualdad de generoencasa

poLiTica Es el campo mejor valorado: el 51% de las mujeres cree que hay igualdad
acoso sexUAL El 22% de las estudiantes declaro haber sufrido algin tipo
ENPANDEMIA Asegurd haber sufrido violencia fisica o psicologica un 7% de mujeres
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«Con mi primer hijo me senti culpable cuando '. a
trabajaba; con el segundo ya no me pasa»

SUPLEMENTO ESPECIAL / CUADERNLLO GENTRAL
DIAINTERNACIONAL DE LAMUJER

NORAY QUIEN
PARE A=
CAROLNA =

Lajugadora onubense de badminton conquis-
t6 ayer el Abierto de Suiza, después de vencer —p
.. conautoridad en la final a la india Pusarla
Sindhu (21-12, 21-5), por lo que alza su primer

titulo en tierras helvéticas y el tercer entor-
chado del afio. PAGINA 11
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S0l0el45% delas mujeresven
jgualdadeneltrabajoy elhogar

sonpeo La politicaesel
ambito mejor valorado
por las encuestadas,
segiinun estudiode
DYM para 20minutos
RETROCESO En el
terreno laboral y en el
familiar empeorala
percepcion que ellas
tienen dela situacion
Homeres Para ellos las
desigualdades se han
vistorecortadas en
los tres campos
analizados

JOVENES Solo el 29%
considera que no
existe equidad entre
ambos sexos en el
entorno familiar

ARACELIGUEDE
aguede@20minutos.es/ @araceliguede
Elhaber permanecido durante
mas tiempo en casa alo largo
del ultimo afio por culpadela
pandemia del coronavirus ha
empeorado la percepcion que
las mujeres espafiolas tienen
sobre laigualdad de género al-
canzada en el hogar. Mientras
en 2019 el 59% pensaba que se
habialogrado definitivamente
o hasta cierto punto, en 2020
ese porcentaje cayo al 45%. En
un contexto marcado por el te-
letrabajo y los problemas de
conciliacion y cuidados, tam-
bién ha empeorado, aunque
menos, laimpresién sobre este
asunto en el trabajo, pasando
del 47 al 44% las que manifies-
tan mayor optimismo.

Estasson algunas de las con-
clusiones que se extraen de
la encuesta de DYM para
20minutos coincidiendo con
la celebraciéon hoy del Dia In-
ternacional de la Mujer. Un
sondeo que refleja también
que el ambito mejor valorado
porellas, y en tendencia as-
cendente, es el de la politica.
E151% considera que ha mejo-
radolaigualdad en ese campo,
frente al 48% anterior.

Como es habitual, el pano-
rama es bien distinto cuando se
preguntaalos hombres. Su per-
cepcion acerca de las cuestio-
nes de género siempre es mas
positiva. Ellos creen que la
igualdad es un valor que ha
evolucionado para bien en los
tres terrenos analizados, con

LOS GRAFICOS

La igualdad de género en 2020
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¢Diria usted que la igualdad de género se ha logrado en su pais?

@ Definitivamente lograda / lograda hasta cierto punto
No se ha logrado realmente / no se ha logrado en absoluto
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Gréfico: Henar de Pedro

porcentajes a partir del 60%, y
quesuben tres puntosenel ca-
so del entorno laboral (60%);
cuatro en el politico (65%)y
uno en el familiar (67%).

Por edades, en un analisis
conjunto del punto de vista fe-
meninoy el masculino, el son-
deo pone de relieve aspectos re-
seflables por los dos extremos
delatabla. Sibien la horquilla
de quienes perciben que la
igualdad se ha conseguido os-
cilaen general entre el 50y el

60%, la franja de los 18 alos 24
afios se desmarca de esa linea
enloquealapoliticayel hogar
serefiere. Los mdsjovenes cre-
en queen el trabajolasituacion
haprogresado paralasemplea-
das (56%), pero se muestran
mucho mads criticos con quie-
nes administran lo publico,
donde el dato baja al 37%. Re-
salta mds auin su postura res-
pecto alo que ocurre en casa,
donde en un sentido opuesto
solo el 29% opina que no hay

Elmenos igualitario en casadela UE

Espafiapresentaunafotografiaopuestaalamedia
delrestode paises analizados, que situael trabajoyel
hogar comolos ambitos enlos que las mujeres conside-
ran que hay mayorigualdad -56 y 68%, respectivamen-
te-,mientraslapoliticase colocaentltimaposicion,
conel47%. Sindistinguir por sexosy anivel europeo,la
sociedad espaifiolaeslaque menor percepciondeigual-
dadtieneenel Ambito familiar (56%),unalistaque enca-
bezaFinlandiaconel 86%.Enelterrenolaboral y politi-
c0(52y58%), el pais seubicaenunaposicioninterme-
dia, pordelante de Alemania (44 y 45%),Italia (41y42%)
yFrancia (38y37%).

equidad entre ambos sexos.
Los mayores de 65, por su par-
te, creen que existeigualdad en
el hogar (50%) y en la politica
(60%), pero no asi en materia
laboral (40%).

El sondeo también desgrana
el escenario por niveles educa-
tivos asi como por situacion la-
boral. A menor nivel de ense-
flanza, mds desigualdades se
aprecian, no tanto en el 4rea
politica, sino més bien en la
familiar y en el empleo. Entre
quienes figuran en el grupo ‘sin
educacién’, una mayoria con-
testa que hombres y mujeres
no estan ala par ni en el traba-
jo (70%) ni en el hogar (69%).
Entre quienes acabaronla Edu-
cacion Primaria también esre-
ducidala proporciéondelos que
estiman que se ha conquistado
la igualdad en las plantillas
(37%). Las valoraciones mejo-
ran paralos que cursaron Edu-
cacion Secundaria, universita-
ria o superior.

Los resultados por ocupacién
dejan alos estudiantes como
los menos quejosos con la si-

FICHA TECNICA

Muestra y metodologia:
26.758 entrevistas en 34
paises, 1.006 de ellas en
Espafia de forma online. Error:
el margen de error se situa
entre el 25y 4,4% para un
nivel de confianza del 95%.
Target: Poblacién con 18 afios
0 mas. Trabajo de campo:

realizado entre octubre y
diciembre. En Espafia en

concreto, el 22 v 23 de octubre

tuacion. Para el 73% no existen
diferencias de género, o al me-
nosno hasta cierto punto, enel
trabajo. E1 74% opina lo mis-
mosobrelapoliticay el porcen-
taje asciende hasta el 82% de
puertas paraadentro. Entre los
porcentajes mas bajos tanto a
nivel laboral (47%) como fami-
liar (45%) se encuentran los
empleados -en su inmensa
mayoria empleadas-del hogar.
Con altos indices de mujeres
que carecen de contratos, este
colectivo hasido, y esta siendo,
uno de los que m4s ha sufrido
las consecuencias de esta crisis
sanitaria, social y econdmica.
El Instituto DYM realiza esta
encuesta en colaboracién con
WIN International y se tratade
unainvestigacion que abarcaa
otros 33 paises. Vilma Scarpi-
no, presidenta de esta asocia-
cion, seflala que «se han detec-
tado mejorias anivel regional y
desde el punto de vista de los
paises» y apunta que una vez
que se es «consciente delos po-
sibles resultados que se obtie-
nen cuando se realizan diferen-
tes esfuerzos, queda claro co-
mo entender las acciones mds
adecuadas y adaptarlas para
contribuir aayudar alas mu-
jeres de todo el mundo». @
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El7% sufrio violenciafisica
opsicologica el ultimo ano

El porcentaje de casos de posible

maltrato es mayor entre las mujeres sin
estudios o hasta Educacion Secundaria

JAVIERLOPEZ MACIAS
javiermacias@20minutos.es/ @23javilo

E17% de las espafiolas decla-
ra haber sufrido algun tipo
deviolencia fisica o psicoldgi-
caalolargo del ultimo afio.
Estacifrasuponela confirma-
cién de una tendencia descen-
dente que viene observando-
se desde afios anteriores. En
2019, eran un 13% (6 puntos
porcentuales mas) las mujeres
que decian haber sufrido al-

to a aflos anteriores, aunque
el més significativo es el de
entre 25y 34 afios. Si en 2018
hastaun 23% de mujeres de
esaedad decia haber sido vic-
tima de episodios violentos,
en2019 fuedel 17%y, enel dl-
timo afio, del 7%.

Respecto al nivel educativo
de las mujeres que contesta-
ron afirmativamente a la pre-
gunta realizada, son mayo-
ritarias las mujeres con Edu-

tealacuestion planteada. Es-
te porcentaje dista mucho de
la respuesta de las otras en-
cuestadas. Mientras que un
12% de las mujeres que afir-
maron haber sido victimas de
esta violencia eran trabajado-
ras del hogar, las desemplea-
das bajaban ese porcentaje al
8%, una cifra cercana alas
mujeres que trabajan a tiem-
po completo o parcial.

Con todo, estos datos de-
jan a Espafia como el sexto
pais del mundo en el que me-
nos mujeres dicen haber su-
frido violencia, detras de
Vietnam (1%), China (5%),

vez, quienes mds violencia
dicen haber sufrido son las
mujeres de entre 18 y 24 afios
(un 24%), seguidas de las de
entre 25y 34 (19%) ydelasde
entre 35y 44 (17%).
Respecto alaocupacién de
las agredidas, destaca que el
porcentaje mas alto de muje-
res que respondieron afirma-
tivamente a la pregunta ha-
bia cursado la Educacion Pri-
maria (un21%), la Secundaria
(un17%) e, incluso, la univer-
sitaria (16%). La cercania de
las cifras muestra la transver-
salidad del problema. ®

gun episodioviolentoy,elafio cacidén Secundaria (un 9%) Corea del Sur (5%), Pakistdn 1 13
anterior, un 15%. Esosi,nose o sin estudios (mismo por- (6%) o Dinamarca (también ASla’ la re,gl on
hadepasarporaltoquelosda- centaje). Es destacable tam- un6%). Los Estados con peo- dOIlde mas Sllbe
tosdeesteafioestan condicio- biénenestecasoeldescenso res datos son India, con un $ :
nados por la pandemiaysus del porcentaje de féminassin  48% de mujeres que dice ha- la VlOlenCla
consecuencias, confinamien- ningun tipo de certificacién ber sido victima de un acto Enlaencuestaelabo-
to domiciliario incluido. académica que dijohabersu- violento en los ultimos doce radaporDYM,destacael
Asi lo muestra una ma- fridoviolencia.Yesque,en meses; Chile, con un 36%; aumentodehastacuatro

croencuesta sobre igualdad
de género realizada por el Ins-
tituto DYM para 20minutos,
coincidiendo con la celebra-
cién del 8-M, Dia Internacio-
nal de la Mujer. De las encues-
tadas, hastaun12% delas que

2019 el porcentaje llegaba a
ser del 25%. Es decir, una de
cada cuatro mujeres sin estu-
dios afirmé haber sido victi-
ma de algun tipo de violencia
psicoldgica o fisica.
Asimismo, es notable el nu-

Argentina, también con un
36%; 0 México, con un 32%.

A nivel global, la tenden-
cia es contraria a la registra-
da en Espafia. El numero de
mujeres que confesé haber
sufrido estas violencias ha

puntosdelasmujeres que
dicenhabersufridoviolen-
cia,yaseafisicaopsicologi-
ca,enAsia-Pacifico. Mas
moderadoeselascenso,de
dos puntos,respectoaaiios
anterioresenlaregionde

afirmé haber sufridoestetipo  mero de estudiantes que di- aumentado este ultimo afio MedioOrienteyNortede
deviolenciateniaentre18y cen haber sufrido estasvio- hastael 17%, despuésde que Africa. EnEuropa, porsu
24 afios. Cerca, conun 11%, lenciasen2020:segunlaen- en 2019 yen 2018 esacifra parte,subeunpunto.Por

estd el grupo de entre 35y 44
afios. Ambos rangos también
registran un descenso respec-

cuesta, el 25% de mujeres que
se encuentran estudiando
contestaron afirmativamen-

fuera del 16%. El rango de
edad si es similar a la situa-
cién de nuestro pais. Otra

contra,enlas Américases-
tacifradesciendeseis pun-
tos y,enAfrica, cuatro.

LOS GRAFICOS
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Las estudiantes, las que mas acoso sufren
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93%

® Si NO  (NS/NC hasta completar el 100%)
TOTAL . POR EDAD

. 3% |

NS/NC Si L 78%

96% | 16%

° 5%
me =
' 1824 2534 B35-44 4554 5564  >65

o3y 98% 100% 98%

A 7

100% 98%

69%

22%
2%

Trabajador Retirado

del hogar

Estudiante

Gréfico: Henar de Pedro

E122% delas estudiantes
aseguran haber vivido
algun tipo de acoso sexual

Las estudiantes espafiolas
son las que m4ds acoso sexual
han sufrido en el ultimo afio.
Segun la macroencuesta so-
bre igualdad de género reali-
zada por el Instituto DYM pa-
ra 20minutos, que coincide
con el DiaInternacional dela
Mujer, el 22% de mujeres que
estudian han afirmado haber
sido victimas de situaciones
de acoso sexual alolargo de
los ultimos doce meses.
Esta cifra supone un preo-
cupante aumento de 15 pun-
tos porcentuales respecto a
datos anteriores. En 2019, las
estudiantes que dijeron haber
sufrido este tipo de violen-
cia fueron el 7%. En este sen-
tido, el porcentaje de estu-
diantes que han sido acosa-
das dista mucho de las
mujeres que trabajan (ya sea
atiempo completo o parcial)
y las que engrosan actual-
mente las cifras del paro. Y
es que, de todas ellas, tan so-
loentreel 3%y el 4% dicen
haber sufrido ese acoso.
Ademadsy siempre segun los
datos delaencuesta, en 2020
ha vuelto a caer el nimero
de mujeres que respondieron
afirmativamente ala pregun-
ta de si han sido acosadas en
el ultimo afio. En 2020, el 5%
de las mujeres espafiolas res-
pondié afirmativamente,
frente al 6% de 2019y el 8% de
2018.Respecto alos gruposde
edad, destaca con diferencia
elrango de entre 18 y 24 afios.
Hasta un 16% de féminas de

esta categoria sefiald haber
sufrido acoso. Lejos queda el
5% de las de entre 25y 34
aflos que también lo han su-
frido y del otro 6% de mujeres
de entre 35y 44 afios.

El porcentaje de mujeres es-
pafiolas que han sufrido aco-
so en el ultimo afio es compa-
rable con los datos de Serbia,
Dinamarca, Italia o Croacia,
todos ellos con un 5%. Solo
Vietnam (1%); Eslovenia (1%);
Indonesia (1%); Corea del Sur
(2%); Francia (3%); China
(4%); y Libano (4%) presentan
mejores datos que los regis-
trados por Espafia.

h

20M.ES/8M

Consulta las ultimas informaciones
sobre el Dia Internacional de la Mujer
en nuestra pagina web 20minutos.es

En el otro extremo se situa
la India, donde cerca de una
de cada tres mujeres dice ha-
ber sufrido acoso sexual en el
ultimo afio. México presenta
unas cifras similares con un
28%. Brasil, con un 21% de
mujeres acosadas en los ulti-
mos 12 meses, cierra el top 3.

Con todo, en la encuesta
también se observa cémo ha
disminuido lentamente el nu-
mero de mujeres que ha sufri-
doacoso en el ultimo afio a ni-
vel global. Si en 2018 un 10%
de mujeres sufrieron acoso,
en 2019 esa cifra bajé al 9%
y, en 2020, al 8%. @ J.L.M.
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LafundadoradeBeyond
Suncare, ONG centrada
enayudarapersonascon
albinismo del Africasub-
sahariana,ganael Pre-
mio Avanzadoras2021

ARACELIGUEDE
aguede@20minutos.es/ @araceliguede

Enel Africasubsahariana viven
unas 200.000 personas con al-
binismo y nueve de cada diez
mueren antes de los 30 afios por
cancer de piel. Lalabor que la
ONG Beyond Suncare realizaen
defensa de los derechos de es-
te colectivo, mediante educa-
ciénylafotoproteccién adecua-
da, hahecho a su fundadoray
directora, Mafalda Soto, mere-
cedoradel Premio Avanzadoras
2021.Un galardén con el que
20minutosy Oxfam Intermén
reconocen cada afio a mujeres
que hacen que el mundo sea
mas justo e igualitario.

Soto se muestra muy agrade-
cida por este reconocimiento
«quevisibilizaa un colectivo tan
numeroso como olvidado», que
«seenfrentaaladiscriminacion
ylaincomprensiéon que ponen
suvida en constante riesgo».
¢{Quélellevd acentrarse enayu-
darala poblacién albina de Afri-
ca subsahariana? Estudié Me-
dicina Tropical y Salud Interna-
cional y me fui como voluntaria
aMalaui en2008. Alli trabajé en
un hospital rural ydescubriala
primera persona con albinismo.
Entonces no sabia nada. El albi-
nismo tiene gran prevalenciaen

Africa, pero en Medicina Tropi-
cal nunca se nos menciono. El
trabajo de Malaui me sirvid mu-
cho paralo que hice después
porque vi su realidad de cerca.
¢Algun caso le ha marcado es-
pecialmente? Siempre recuer-
doaunachicaalaquesuprimo,
VIH positivo, viold. Existen mu-
chas supersticiones entornoa
las personas con albinismoy
una dice que si tienes sida y
mantienes relaciones sexuales
conellas, te curas. Es un horror
provocado por la falta de cono-
cimientoy porquelacienciano
hallegado. Las cosas que no se
entienden se explican por la
magia. Enaquel caso se organi-
706 un consejo para determinar
sisellevabaal chicoalacdrcelo
no. Se debatia, se hablaba, pe-
ronadie se interesaba por la chi-
cayellamiraba constantemen-
te al suelo. Tenia tan asumido
que no contaba... Después vivi
cosas muy dramaticas, pero
aquello me impact6 mucho.
¢Es un estigma que persigue es-
pecialmente alas mujeres? Per-
sigue alosvulnerables. Pero por
hablar delas mujeres, amuchas
mamads de bebés con albinismo
la pareja las abandona. Siendo
los dos negros responsabilizan
alamujerycreenqueelnifioha
nacido asi porque a ella le han
echado un mal de ojoo hate-
nido una relacion fantasmal.
Pero lo peor no es que el ma-
rido desaparezca, eslacomuni-
dad. Alli la comunidad es tu
apoyo, tu proteccion, y si te mar-
gina, estas vendido.

¢Se ha avanzado en resolver la
situacion de estas personas? Se
ha avanzado algo y en relativa-
mente poco tiempo. Yo fuiatra-
bajar a Tanzania desde Malaui
cuando se conocieron las atro-
cidades que alli se cometian
contralas personas con albinis-
mo, en torno a2009-2010. Aho-
rase hanreforzadolas medidas
contralas mutilaciones, los ase-
sinatos... Antes pasabay queda-
ba cubierto. Ahora por lomenos
se havisibilizado mas el proble-
may hay un plan regional pa-
raacabar conladiscriminacion
y los ataques. Estd refrendado
porlaUnién Africanayla ONU
y los paises lo van adoptando,

| BIO |
Mafalda Soto

Nacidaen Ourense (1982),
eslicenciada en Farmacia
y especialistaen Medicina
Tropical. Fundadoray di-
rectorade la ONG Beyond
Suncare, creadaen 2017,
cuentaensu habercon
varias distinciones,como
el Premio Fondo Solidario
Albay el reconocimiento
de Forbes comounade
«Las otras 100 mayores
fortunas de Espanan.

pero son gobiernos muy débi-
les, con muy pocodinero... Y pa-
ra poner en marcha politicas
se necesitan recursos.

¢£Como trabajan paraayudarles
eneseterreno? En Tanzaniade-
sarrollamos la primera unidad
de produccion de fotoprotecto-
res especialmente diseflados
paraellosy formamos al per-
sonal para que los fabriquen alli.
¢Para crear empleo en la zo-
na? Exacto. Las donaciones son
pan para hoy y hambre para
mafiana. Este es un fotoprotec-
tor de muy alta calidad pero
muy facil de producirlocalmen-
te. También trabajamos con
centros de salud y hospitales,
donde se forma a los sanitarios
para que impartan educacion
sobre chequeosdelapiel y para
que si detectan casos compati-
bles con cdncer los deriven a
donde haya capacidad para
abordarlos. Nos centramos
igualmente enlaeducaciény
sensibilizacién delagenteyha-
cemos muchalabor deinciden-
cia politica. Hay que contribuir
aque se pongan recursos.

¢A cuantas personas con albi-
nismo han ayudado desde que
se fundé Beyond Suncare? En
torno a4.000, entreel 52 yel
54% de ellas, nifios. Es clave por-
que el cancer se desarrolla tras
afios de dafios en la piel. El tra-
bajodeeducaciény prevencion

«A muchas mamas de
bebés con albinismo la
pareja las abandonayla
comunidad las margina»

«Desarrollamos unidades
de producciénde
fotoprotectores para

que los fabriquen alli»

«Con mi primer hijo me
sentia culpable cuando
trabajaba. Con el segundo
ya no me ocurre»

es muy importante. Y aunque
todavia no podemos medir el
impacto de nuestro programa
enlaaparicion del cancer, st han
disminuido entre un 70 y un
75% las quemaduras y otras le-
siones precancerosas. También
es esencial que logramos que
los beneficiarios del programa
mejoren en autoconfianza y en
suintegracién social. Cuando
eres el unico con albinismo en
tu pobladoy de repente te jun-
tas con otros como tu, los pro-
blemas se hacen mas pequefios.
¢Tiene en mente nuevos pro-
yectos? Si. En Malaui estamos
abriendounaoficina. Colabora-
mos siempre con asociaciones
de albinismo sobre el terreno 'y
en este caso también con el Mi-
nisterio de Salud. Hemos empe-
zado formando al personal de

CEDIDA

los centros de salud. De mo-
mento mandamos los fotopro-
tectores, pero estamos trabajan-
do con la asociacion local para
que el Gobierno nos ceda te-
rreno paralaunidad de produc-
cién. Negociamos ademads para
que el propio Gobierno compre
la crema a precio de coste.

Asi que estaran en Tanzaniay
en Malaui. En Tanzania hemos
pasadolagestion delos proyec-
tosaloshospitaleslocales. Esel
objetivo: llegar adonde nos ne-
cesitan, formar, dar ese impul-
sode inversion con fondosy,
cuando todo funciona, ir a otro
lugar en el que haya necesida-
des. Ahora estamos mas pues-
tosen Malaui, pero también es-
tamos preparados para arran-
car en Ruanda y Angola. Y
cuando mibebé me deje [rie] iré
ahacer una identificacién al
Congo. Mi idea es ir en mayo.
¢Fue madre recientemente? Si,
hace cinco meses. Entre la ma-
ternidad yla Covid llevosin via-
jar mas de un afio. Sobre el terre-
no es mas fécil ver los frutos.
¢£CAémo compaginara vida labo-
ral y personal? Ya lo veremos.
Tengo otro nifio de tres afios y
con él viajé mucho a partir de
que tuvo nueve meses. Tampo-
co me voy temporadas largas;
unasemana, como muchodos.
Da muchisima pena en el mo-
mento de dejarles, pero sé que
se queda bien con su papa.
También aprovecho para que
mis padres vengan a ayudarle.
Serefuerzaasilarelacion conel
padre, con los abuelos... Esun
nifio muy carifioso, muy socia-
ble, y creo que eso ha influido.
Lafiguradelamadrelatiene. Yo
teletrabajo mucho. Le doy mu-
cho carifio. Pero también hay
temporadas que estoy fuera.
¢Se ha enfrentado a muchas
barreras por ser mujer? Nun-
ca he sentido que ser mujer me
haya frenado. Las mujeres aun
tenemos en nuestra educacion
eserol de que debemos cuidar
alos nifios y encargarnos de
ciertas tareas, y es verdad que
con el primero me pesé mu-
choel sentimiento de culpabi-
lidad cuando trabajaba. Pero
con el segundo ya no me ocu-
rre. Aprendi que debemos des-
prendernos de esas presiones
sociales. ®

Actospor el8-Mentodas
las provincias andaluzas

Andalucia celebra hoy el 8 de
marzo con concentraciones,
manifestacionesy diversos
actos convocados por los co-
lectivos feministas en todas
las provincias andaluzas pese
alasrestricciones impuestas
por lapandemiay con la obli-
gacién de adaptarse alasitua-

cién sanitaria. Segun la Dele-
gacion del Gobierno, un total
de 46 concentraciones han si-
do comunicadas en la regién
de cara a este lunes.

En Sevilla, el Movimiento
Feminista de la capital his-
palense ha convocado una
concentracion en la Plaza de

San Francisco bajo el lema
Unidasy fuertes. Feminismo
siempre a partir de las 18.30
horas, en la que recuerda que
serd obligatorio el uso de mas-
carillas y distancia de seguri-
dad. Ademaés habra otras dos
concentraciones convocadas
por Feminismos Diversos 8M
Sevilla, una alas 12.00 horas
en el Parlamento de Andalu-
cia, yotraalas18.30 en laRo-
tonda Barqueta. También es-
tan convocados aplausos a las

20.00 desde los balcones y
ventanas de la ciudad.

En Mdlaga estd previsto un
baile feminista en el Paseo del
Parque a partir de las 18.00 ho-
ras bajo el lema Contra el pa-
triarcadoy suviolencia, lucha
yunidad feminista. Al final del
acto, organizado por la Plata-
forma 8 de Marzo, se dard lec-
tura a un manifiesto. Este fin
de semana ya hubo algunos
actos con motivo del Dia Inter-
nacional de la Mujer, como en

Cdérdobay Granada, donde de-
cenas de cristianas reivindica-
ron que la Iglesia «escuche la
voz de las mujeres».

Por otrolado, el Tribunal Su-
perior de Justicia de Madrid
(TSJIM) confirmo ayer por la
tarde la prohibicion de todas
las manifestaciones convoca-
das para hoy por el Diadela
Mujer en Madrid. Aprecian los
jueces «alto riesgo» de conta-
gioyoptan por primar el dere-
cho «alasalud, laintegridad

fisicaylavida de las perso-
nas» frente al de reunion.

En total, el TSJM notificé
ayer cinco resoluciones enlas
que rechazaba el mismo nu-
mero de recursos presentados
por sindicatos y organizacio-
nes feministas contrala prohi-
bicién acordada porlaDelega-
cidén de Gobierno en Madrid
para evitar que se celebrasen
actos multitudinarios hoy.
UGT y CC OO0 pretendian re-
currir al Constitucional. ®R.A.
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Laincidenciavuelve asubiren
Andaluciatrasunmesalahbaja

LEVE ASCENSO Casi
dos puntos ha subido
este indicador, hasta
los 130,64 casos por
100.000 habitantes

R.A.

actualidad@20minutos.es/ @20m

Durante mds de un mes, des-
de el pasado 1 de febrero, la in-
cidencia media del coronavirus
en Andalucia se habia mante-
nidoalabaja. Hastaayer. Un le-
ve repunte de apenas dos pun-
tos (1,7) en este indicador hizo
quelaregion rompiera esaten-
dencia tan positiva que venia
acarreando. Actualmente, An-
dalucia registra130,64 casos por
cada100.000 habitantes, un da-
to que sigue siendo menor que
la media a nivel nacional -los
149,23 informados el viernes y
queel Ministerio de Sanidad ac-
tualizard durante la tarde de
hoy-yquesesigue sittandoen
un nivel medio de riesgo.

Todo ello pese a que el dato
de contagios confirmado ayer
por la Junta bajé —tras dos di-
as porencima, con1.239 el sa-
badoy1.270 el viernes— del mi-
llar: 904 nuevos casos, segin
la Consejeria de Salud y Fami-
lias. Ademads, enloque a falle-
cidos se refiere, ayer se tras-
ladaron once mds, un datoin-
ferior alos41del sdbadoyalos
13 del domingo de la semana
anterior. Entodalasemana fa-
llecieron 246 personas.

Por provincias, Sevilla fue
nuevamente la que mas casos
sumo, con 207, mientras que el
resto se situaron por debajo de
los 200 positivos. En cuanto a

Avance LaJunta
notificd 904 positivos
mas, tras dos dias por
encima del millar, y 11
decesos por Covid

fallecidos, Almeria fue con di-
ferenciala que mas decesosla-
mentd, con 8. Cadiz, Granada
y Huelva registraron uno ca-
dauna, mientras que Cérdoba,
Jaén, Mdlagay Sevilla no con-
tabilizaron defunciones.
Enlos hospitaleslasituacién
mejora a nivel general, perode
forma mads lenta en las unida-
desde cuidados intensivos. Ac-
tualmente, los centros sanita-
rios andaluces cuentan con
1.320 pacientes ingresados por
coronavirus (137 menos que
el sdbado y 422 menos que ha-
ce una semana), de los cuales
346 seencuentran enuna UCIL,
nueve menos que la visperay
92 menos que hace siete dias.
TAMBIEN BAJA LA PRESION
EN LAS UCI DE CATALUNA
La evolucion de la pandemia
por Catalufia podria dar sinto-
mas de repliegue debido al
avance de la variante britani-
cadel virus por laautonomia,
segun sefialan los expertos. Es
mas contagiosa y su expan-
sién, por tanto, avanza mas ra-
pidamente. Esto se dejaveren
losindicadores epidémicos de
laregién, que, pese a que si-
guen avanzando, aminoran su
ritmo. Es el caso de la veloci-
dad de propagacidn, que se
mantiene estable en 0,93 pun-
tos —los mismos que refleja-
balajornada previa-yelries-
go de rebrote se encuentra

EMERGENCIAS SEVILLA

DELEGACION DE GOBERNACIGN

Persecucion policial de madrugada por las calles de Sevilla. evercencias seviLLa

HISTORIAS CONFOTO

Persecucion
policial por el
Cerrodel Aguila

ahora en 211, solo cinco pun-
tos menos que el sdbado.

El departamento de Salud de
laGeneralitatinformdé de 1.060
nuevos contagios (430 menos
queel dia anterior) y12 muertes
mas el dia en el que disminu-
y6 el numero de pacientes gra-
ves de Covid, pero aumento el
numero de ingresos generales.

Pasadalaunade la madruga-
da del sabado, mas alla del ho-
rario del toque de queda decre-
tado en Andalucia, dos hom-
bres de 30 y 43 afios y varios
agentes delaPolicia Local de Se-
villa protagonizaron una larga
persecucion por las calles del
Cerro del Aguila que terminé
con la detencién de los dos su-
jetos. Entre ambos suman 23
detenciones anteriores por ro-
bo, lesiones, conduccién teme-
rariay resistenciaalaautoridad.

Actualmente hay 1.594 hospi-
talizados por la Covid-19 (64
mas que la vispera) en los cen-
tros catalanes, delos que 505 es-
tan en la UCI, lo que supone
diez menos que el sdbado.

LA COMUNIDAD VALENCIANA
SOLO ACTUALIZA LOS CASOS

La Conselleria de Sanidad de
la Comunidad Valenciana no

Este sdbado, embistieron un
vehiculo del cuerpo policial y
losagenteslograron darlesel al-
toen la calle La Puebla del Rio,
donde se inicié una persecucién
en la que circularon en sentido
contrario por varias calles, reba-
sando en rojo cuantos semafo-
rosencontrabany haciendoca-
so omiso alas érdenes de los
agentes. Como consecuenciade
loshechos, dos agentes resulta-
ron lesionadosy fueron atendi-
dos en un centro médico. ® rRss.

suele aportar datos de fallecidos
los domingos, pero si suele ac-
tualizar las cifras de ingresa-
dos enlos hospitales de la re-
gién. No obstante, ayer el Con-
sell solamente informd de 162
nuevos positivos, un dato que
supone 173 menos que los 335
casos de hacejustounasemana.
Enladistribucién por provin-

Mas de 250.000
andaluces va
inmunizados

LaJuntahabiaadmi-
nistradohastaelsabadoun
totalde932.229dosisdela
vacunacontralaCovidy,en
concreto,254.672 personas
habianrecibidoyalapauta
completa, mientrasque
422.885solocontabancon
unadosis. Porprovincias,
segunlaConsejeriadeSa-
lud,enSevillase habianad-
ministrado202.901dosisy
57.687personasestabanin-
munizadas. Segtin el Minis-
teriodeSanidad,lasregio-
neshabianpuestohastael
viernes 4.471.577 dosis, lo
quesuponeun80,1%delas
distribuidas,queascienden
a5.583.955unidades.

personas estan ingresadas
enlas UCl de los hospitales
andaluces a causadela Covid

cias, 96 de los nuevos casos se
localizaron enlade Valencia, 52
en Alicante y 14 en Castelldén.
SUBEN LOS INGRESOS EN MADRID
Los hospitales dela Comunidad
de Madrid vuelven a aumen-
tar sus pacientes ingresados a
causa del coronavirus. Actual-
mente hay en ellos 1.672 perso-
nasinfectadasen planta (frente
alas1.618delajornadaprevia)y
otras 511 en estado critico en
lasunidades de cuidados inten-
sivos, lo que supone una mas.
Esto pese a que laregion que
lidera Isabel Diaz Ayuso notifi-
cara 473 nuevos positivos (casi
mil menos que los 1.433 del s&-
bado) y 18 decesos, tres menos.
Esosi, este descensoes algo ha-
bitual en los fines de semana,
cuando se hacen menos prue-
bas de deteccidn y los datos se
actualizaran con retraso. ®

ASI AVANZA LA COVID
PORTODO EL MUNDO

Alemaniainiciasudesescalada
ElGobierno alemaninicia hoy su
plande desescaladagraciasal
avancede lavacunacion: podra
reabrir en parte del comercio no
esencial (no larestauracion).

OtrodianegroenBrasil
Brasil registré ayer 69.609 contagios y 1.555 muertes
por Covid pese alas medidas restrictivas. Enla foto: vista
general de Sao Paulo con todos los comercios cerrados.
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Alivioderestricciones tambiénenlsrael

Bares, restaurantes, salones de eventos y eventos de-
portivos volvieron a abrir ayer al publico enIsrael gra-
cias alaflexibilizacién de las restricciones antiCovid.
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#Ayudas

Galvinoultimalos
«@5Cas08»11.000
millonesparasalvar
turismoyhosteleria

ELCONsEJo de
Ministros prevé
aprobar mafiana
nuevas ayudas queel
sector cree limitadas

SERANEN parte para
reestructurar deuda
de empresas que
pidieron 118.000
millones en créditos

DEESA CANTIDAD saldra
también asistencia
aotras empresas
yunos 2.000 millones
enayudas directas

CLARAPINAR
clara.pinar@20minutos.es/ @ClaraPinar
Lavicepresidenta tercera y mi-
nistra de Asuntos Econémicos,
Nadia Calvifio, acelera paratener
listo un nuevo fondo de ayudas
de 11.000 millones. La semana
pasada, fuentes de su departa-
mento se daban todo el mes de
marzo para tener listo el nuevo
paquetede ayudasque, sino hay
ninguin imprevisto, se aprobard
finalmente en el Consejo de Mi-
nistros de mafiana. Fuentes del
Gobierno no ocultan que el mal
dato de paro con el que empezo
marzo- los desempleados supe-
raron labarrera de los cuatro mi-
llones, no vista desde 2016, con
empleados en ERTE en aumen-
to—hanhechomellaenel Ejecu-
tivo, que ha decidido acelerar la
aprobacion de un paquete de
ayudas para la recuperacién de
las empresas tras la pandemia.
Se trata de intentar salvar de
laquiebradefinitivaaempresas,
pymes y autdbnomos que eran
solventes antes de la pandemia.
Todo, sin embargo, con los
11.000 millones que el presiden-
te, Pedro Sdnchez, anuncié hace
unas semanasy que para el sec-
tor turistico son «escasos». Asilo
afirmo hace dias el vicepresiden-
te de Exceltur, José Luis Zore-
da. Incluyo este calificativo para
referirse a unos planes del Go-
bierno que de momentosondes-
conocidos y en los que no pare-
ce que vayan a abundar las ayu-
das directas que reclama el
sector. No solo el turismo, por-
que el Gobierno quiere con estos
11.000 millones salir al rescate de
empresas de otros sectores muy
afectados porloscierresylasres-
tricciones que haimpuestola
pandemia: la hosteleria, 1a res-
tauracidn, el pequefio comer-

cio... «Porlo conocido, opinamos
que serd insuficienteynovaa
servir para frenarla destruccion
de auténomos, empresas y em-
pleos», advierte el presidente de
ATA, Lorenzo Amor.
ElGobierno defiende que nun-
case ha cuestionado la «mag-
nitud» del fondo, 1os 11.000 mi-
llones, si bien el PP pidi6 50.000.
Podemos —que exige también
ayudasdirectas- reclam¢8.000.
El Ejecutivo pretende abarcar
muchos instrumentos de ayuda
conesos11.000 millones. Segun
adelantd este periddico, una par-
te de esa cantidad se destinard
aun«fondo de quitas» de deudas
bancarias y otra para recapitali-
zar a otras empresas, canjean-
do sudeuda por capital. De ma-

«Hay que buscar los
instrumentos mas
eficaces. Hay dos
formas de conceder
ayudas directas:
cheques o asumir
los costes»

NADIA CALVINO
Vicepresidentatercera

«¢No es extrafno que lo
Unico que escuchemos
sean globos sonda

de medidas escasas

y confusas?»

JOSE LUIS ZOREDA
Vicepresidente de Exceltur

I\

Sectores beneficiados por la ayuda

Pequefio comercio

Segun laConfederacion Espafiola de Comercio, 148.000 ne-
gocios han cerradoy el sector ha perdido unos 82.000 millo-
nes de facturaciony medio millén de empleos.

[}

Hosteleria

El sector facturé en 2020 menos de la mitad que el afio ante-
rior. Enfebrero, el empleo en restauracion fue un17,9% inferior
afebrerode 2019y en alojamientos cayé un 23,7%.

Turismo
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El sector registré en 2020, afio en que se vio obligado aechar
el cierre por la pandemia, mas de 100.000 millones en pérdi-
dasyestdnenelaire 700000 empleos.

Costosos

frentes abiertos
para sufragar

con 11.000 millones

2000

millones de los 11.000 serdn
de ayudas directas mediante
un nuevo fondo autondmico.

118.304

millones han pedido lasem-
presas con el aval del ICO. Ha-
brd quitas para solo una parte.

2.000

millones para recapitalizacion
que se han pedido al fondo de
la SEPI de 10.000 millones

neraadicional -esdecir, fuerade
1l0os11.000 millones-podrd haber
ayudas fiscales, comoanunciéla
semana pasada la ministra de
Hacienda, Maria Jestis Montero.

En el departamento de Cal-
vifio evitan hablar de «quitas»
porque la herramienta que im-
perard en el plan es la «reestruc-
turacién» dedeuda, daralasem-
presas la posibilidad de adap-
tar la devolucion de los créditos
asusnecesidades. Solocomoul-
tima instancia se podra recu-
rriralas condonaciones paraem-
presas que fueran solventessino
fueraporlapandemia. Y esaqui

cuando aparecela primera com-
paracion entre cantidades. Se-
gun el ICO, desde la primavera
del afio pasadolasempresashan
pedido més de 118.000 millones
en créditos con el aval del Esta-
do. Aunque se «depuren»los ca-
sosy algunaslos hayan devuelto
sin problemasy a otras les val-
gaunaampliaciéon de los pla-
zos para devolverlos, es palma-
rialadiferenciaentrelos 118.000
y el fondo de 11.000 millones.

Loesmds porque con otra pat-
te de esa misma cantidad el Go-
bierno quiere salir al rescate de
empresas medianas endeuda-

das por otros motivos. Aunque
hay diferencias porque las di-
mensiones de las empresas son
muy distintas, la comparacion
aqui podria hacerse con el Fon-
dode ApoyoalaSolvenciadota-
docon10.000 millones de euros
que gestiona la SEPI para res-
cataraempresasestratégicasyal
que han acudido desde aeroli-
neas a empresas de bienes de
equipo, por 2,000 millones. Aho-
ralas empresas son mucho me-
noresy susbalances se equilibra-
rdn con mucho menos dinero,
peroigualmente tendré que sa-
lir de 10s 11.000 millones, que

sedividird de nuevo paradar ca-
bida al tercer instrumento del
plan. Se trata de ayudas direc-
tas que el Gobierno destinard a
las comunidades para que las
distribuyan y que ascenderdn a
unos 2.000 millones, seglin El
Pais. Lejos de 1os 6.000 que pi-
de ATA solo paralos auténomos.
Setratadel fondo autonémico-a
lamanera delos16.000 millones
del Fondo Covid-del queempe-
zaron a hablar fuentes socialis-
tasdel Gobierno despuésde que
Podemos seunieraalareclama-
cion de ayudas contantes y so-
nantes a las empresas. ®

LaEurocamara
vota hoy si
levantala
inmunidad
aPuigdemont

El Parlamento Europeo tiene
previsto votar esta tarde si le-
vantala inmunidad a los euro-
diputados de JxCat Carles Puig-
demont, Toni Cominy Clara
Ponsati, un afio y dos meses
después de que el Tribunal Su-
premo solicitara el suplicato-
rio ala Eurocdmara.

El pleno debera decidir, en
concreto, si ratifica la decision
que adopté la comision de
Asuntos Juridicos —encargada
de tramitar los suplicatorios—de
levantarles lainmunidad a los
lideresindependentistas por 15
votos a favor, ocho en contra y
dos abstenciones.

De confirmarse, perderianlos
privilegios que otorga la inmu-
nidad parlamentariay podrian
activarse de nuevos las eurodr-
denes, paralizadas desde que el
afio pasado asumieron su es-
cafio como eurodiputados, que
seguiran manteniendo.

Se prevé que el Partido Popu-
lar Europeoylosliberales de Re-
novar Europa voten a favor, asi
como lossocialdemdcratas. Los
Verdes votaran en contra. @

)

Herida grave por su
pareja en Logroiio

Una mujer de 25 afios se en-
cuentra ingresada en el Hos-
pital San Pedro de Logrofio
tras recibir, al menos, cinco
pufialadas presuntamente
por parte de un joven de 20,
con quien convivia hasta ha-
ce unos dias, cuando la mu-
jer decidié terminar la rela-
cion. El agresor, que se au-
tolesiond, fue detenido.

Tragedia en Guinea

Al menos una decena de per-
sonas fallecieron y més de
400 resultaron heridas ayer
enunacadenade explosiones
que se sucedieron en el cuar-
tel de Mondong Nkuantoma,
enlaciudad de Bata, lamas
importante de la parte conti-
nental de Guinea Ecuatorial,
segun informé el Ministerio
de Sanidad.

Los suizos aprueban
prohibir el velo femenino
Lossondeosapiedeurnaylos
primeros resultados oficiales
del referéndum que celebro
ayer Suiza respaldaban la
prohibicién total del velo isla-
mico, sobre todo en las moda-
lidades més populares: el ni-
gabyelburka. Estamedidano
afecta al velo que cubre sola-
mente el peloylacara, el mas
utilizado.
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Lavivienda
ylaFiscalia
enfrentan
aSanchez

CON SUS SOCIO0S

ERG, EH Bildu y otros aliados presionany
solicitan la comparecencia del presidente
ydelafiscal Delgado en el Congreso

DANIEL RiOS

daniel.rios@20minutos.es/ @Dany_Rios13

Las turbulencias que existen
dentro del Gobierno de coalicion
comienzan areflejarse también
en larelacién del PSOE con sus
socios parlamentarios, y en ape-
nas unos dias las formaciones
independentistas, nacionalistas
y progresistas que apoyan al Eje-
cutivoen el Congresole handa-
do tres avisos de su desconten-
to. El primero fue en relacion a
laleydevivienda, cuyanegocia-
cién sigue avanzando con mu-
chisimalentitud. Peroenlaulti-
ma semana, asuntos como las
noticias que afectan al rey emé-
ritoylasinfantas Cristina y Ele-
na, o laentrevista de la fiscal
general del Estado, Dolores Del-
gado, conel periodista Eduardo
Inda el mismo dia que el exco-
misario Villarejo salia de la car-
cel han tensado la relacion del
Gobierno conunos partidosalos
que necesita para sacar adelan-
te sus iniciativas.

Larelacion entre el Ejecutivo
ylasformaciones queloapoyan
frecuentemente en el Congreso
-ERC, PNV, EH Bildu, Mds Pais
o Compromis—-nunca hasido
idilica. Estos partidos se quejan
habitualmente de que el Go-
bierno da por hecho que cuen-
ta con sus votos y no negocia
con ellos asuntos como la con-
validacién delos reales decretos

hasta que se ve en riesgo de per-
derunavotacion. El presidente
Pedro Sdnchez, de hecho, ya
hatenido varios sustosen el par-
lamento y ha tenido que con-
seguir los apoyos a ultima ho-
ra para salvar iniciativas.

Pero los choques de los ulti-
mos dias son distintos y mas
serios, porque revelan profun-
dasdiferencias politicas con el
PSOE. Un buen ejemplodeello
tuvo lugar hace diez dias, cuan-
do todos los socios naciona-
listas, independentistas y pro-
gresistas del Gobierno -a ex-
cepcién del PNV-firmaron un
manifiesto promovido por mo-
vimientos sociales y otras orga-
nizaciones, como CC OOy
UGT, exigiendo alos socialistas
que rectifiquen su posicion en
la negociacion de la ley de vi-
vienda y se avengan a cumplir
el pacto que firmaron en oc-
tubre para establecer una regu-
lacién de precios del alquiler.

Ademas de firmar este docu-
mento —que también suscri-
bié Unidas Podemos—-, ERCy
EH Bildu solicitaron formal-
mente en el Congreso la com-
parecencia del ministro de
Transportes, José Luis Abalos,
para «dar explicaciones ante
el enésimo intento de incum-
plimiento del PSOE», en pala-
bras del portavoz republicano
Gabriel Rufidn. Y lo cierto es

«Es muy grave que la Fiscal
General se retina en secreto
con los socios de las cloacas
del mafioso Villarejo»

PABLO ECHENIQUE

Portavoz de Unidas Podemos en el Congreso

«No podemos ser mas leales
y mas responsables los que
nos situamos fuera que los
que estan en el Gobierno»

ANDONI ORTUZAR
Presidente del PNV

«EI PSOE vive en una
fantasia que bloquea de
forma absurda que un sefior
[el rey] dé explicaciones»

GABRIEL RUFIAN
Portavoz de ERC enel Congreso

«Los ciudadanos estamos
siendo privados de un
derecho fundamental: el
derecho a la informacion»

OSKAR MATUTE
Diputado de EH Bilduen el Congreso

M Larelacion conlos pe-
quenos partidos indepen-
dentistasy progresistas es
fundamental para el Go-
bierno: PSOE y Unidas Po-
demos solo suman 155 di-
putadosy la mayoria abso-
luta estda en176, asi que ne-
cesitanimpepinablemente
aERCy EH Bildu, por
unlado,y ademas al PNV

0 Mas Pais y Compromis.

M Los socios de Séanchez ya
se han mostradoreacios a
apoyar laley de vivienda si
noincluye lalimitacion del
precio de los alquileres.

M Lastensiones con lamo-
narquiaincomodan al PSOE,
que no obstante puede apo-
yarse —como en ocasiones
anteriores—en PPy Vox pa-
ravetar las iniciativas sobre
eltemaenel Congreso.

que, para ERC, la limitacién
delos alquileres se trata de un
asunto muy sensible, porque
los republicanos pusieron es-
taregulacion como «condicién
sine qua non» para aprobar los
Presupuestos Generales del Es-
tado a finales del afio pasado.
A este choque se haunido en
los ultimos dias la polémica de-
satada por la regularizacion fis-
cal de cuatro millones de euros
quehallevadoacaboel rey emé-
rito Juan Carlos, ala quesiguie-
ron las informaciones —confir-
madas por ellas mismas—de que
las infantas Elena y Cristina se
vacunaron contrala Covid-19
cuandoviajaron a Abu Dabi pre-
cisamente para visitar a su pa-
dre. El pasado jueves, ERC,
JxCat, PDeCAT, CUP, EH Bil-
du, Més Pais, Compromis yBNG
solicitaron en el Congreso la
comparecenciade Felipe VIyde
Séanchez ante el pleno para infor-
mar sobre estos episodios.
Obviamente, la comparecen-
ciadel rey enla Camarano pue-
de producirse. Perosilade San-
chez, aunque fuentes del PSOE
confirman que la bloquearan.
Falta por ver qué hard Pode-
mos, que no responde sobre cu-
4l serd su posicion. No obstan-
te, los morados si registraron
junto a las pequefias formacio-
nes progresistasy nacionalistas
unasolicitud para abriruna co-
mision de investigacién en el
Congreso «sobre las presuntas
irregularidades y posibles deli-
tos fiscales cometidos por el
emérito». Comohaocurridoen
otrasocasiones, previsiblemen-
te el PSOE unird sus votos a PP
y Vox para no tramitarla.
Losmorados,juntoaERCyEH
Bildu, también han solicitado
que comparezcaen el Congreso
la fiscal general Dolores Delga-
do. «<Es muy grave que se reina
en secreto con los socios de las
cloacas del mafioso Villarejo»,
denuncio el jueves el portavoz
de Unidas Podemos, Pablo
Echenique. Los morados rom-
penasilatreguaque mantenian
con Delgadodesde que entraron
al Gobierno, ya que en 2018 lle-
garon a pedir sudimision cuan-
do era ministra de Justicia. ®

Elpapasedespidede
Irak ante 10.000fieles

El papa Francisco se despi-
dié ayer de Irak, después de
tres dias de visita, con una mi-
samultitudinaria ante 10.000
personas en Erbil, la capital
del Kurdistan, tras la cual pi-
dié unidad «paraun futurode
paz» en el pais.

El papa celebrd lamisa en
el segundo estadio mas gran-
dedel pais, el Franso Hariri de
Erbil, con capacidad para
30.000 personas, aunque por
la pandemia se redujo el aforo
aun tercio. «Irak permane-

cerd siempre conmigo, en mi
corazon. Les pido a todos us-
tedes, queridos hermanosy
hermanas, que trabajen jun-
tos en unidad por un futurode
pazy prosperidad que no dis-
crimine ni deje atrds anadie»,
dijo en su mensaje final, que
fue interrumpido en varias
ocasiones por los aplausos de
los asistentes.

El pontifice agradecio la la-
bor delasautoridades religio-
sas del pais «que han trabaja-
do tanto por este viaje» y a to-

doslos que han preparado la
visitay le acogieron con afec-
to, en particular al pueblo kur-
do. «Enestosdias vividosjun-
toaustedes, he escuchado vo-
ces de dolor y de angustia,
pero también voces de espe-
ranzay de consuelo. Y esto es
meérito, en gran medida, de
esa incansable obra de bien
que hasido posible gracias a
lasinstituciones de cada con-
fesién religiosa», agrego.
Con esta misa el papa con-
cluyé suviaje alrak, donde ha
mantenido citas historicas,
como lareunién que tuvo con
el gran ayatold Ali Al Sistani,
maxima autoridad religiosa
deloschiies, ylavisitaaUrde

los Caldeos, donde la tradi-
cién indica que nacid el profe-
ta Abraham.

Enlajornadade ayer, el papa
se trasladd a Mosul para re-
zar por las victimas de las gue-
rras entre los escombros de
una ciudad devastada por los
terroristas del Estado Islami-
co; y a Qaraqosh, donde cele-
bré el dngelus con la comuni-
dad cristiana que haidoregre-
sando alazona tras la derrota
delosyihadistas. «<Nuestro en-
cuentro demuestra que el te-
rrorismo y la muerte nunca
tienen la ultima palabra. Latil-
tima palabra pertenece a Dios
yasu hijo», dijo alos fieles de
esaciudad. ®
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Ut LAGIUDAD

Lamuralla dela Macarena, Artilleria o la
Torre de Don Fadrique son algunos de
los proyectos que se ejecutaran este ano

B.RODRIGUEZ
beatriz.rodriguez@20minutos.es / @Bbitrix
ElAyuntamiento de Sevillavaa
destinar este afio mas de 30 mi-
llones de euros al patrimonio de
la ciudad, una cifra que supo-
ne «la mayor inversion en mu-
chos afios». Estos son los prin-
cipales proyectos que se van a
ejecutar en 2021.

MURALLA DE LA MACARENA
Larehabilitacion de este BICha
sidounadelasactuaciones mas
esperadas en la ciudad, unain-
version «prioritaria en patrimo-
nio e imprescindible para Se-
villa», en palabras del alcalde,
Juan Espadas. La primera fase
deeste proyectoarrancé a prin-
cipios de febrero en lazona de
intramuros, con un presupues-
to de mas de 920.000 euros. La
segunda fase, que se licitard pro-
ximamente por mas de 204.500
euros, se ejecutard en el Arco.
PATRIMONIO RELIGIOSO

El Ayuntamiento destinard
646.000 euros —una parte co-
rrespondiente a 2020 y pen-
diente de firmar este afio—-ala

Fuentesdela
financiacion
Losmas de 30 millo-
nesdeeuros quevaainver-
tirel Consistorio este aiio
enpatrimonio proceden,
principalmente, del plan
extraordinariodeinver-
sionatravésde patrimo-
niodelsuelo municipal,
asicomo derecursos pro-
piosdel Ayuntamiento.
Tambiéndelarecauda-
ciondeentradas del Real
Alcazar, aunque en menor
medidadebido, principal-
mente,aladisminucion
devisitas como conse-
cuenciadelapandemia.

rehabilitacion de patrimonio re-
ligioso. Destacan en este senti-
do las actuaciones que se lle-
vardn a cabo en los conventos
Madre de Dios, SantaInésySan
Leandroy la capilla de San Jo-
sé,asi como la colaboracion con
lahermandad de San Hermene-
gildo parala restauraciéon de la
Puerta de Cérdoba.

FABRICA DE ARTILLERIA

Cerca de 22 millones de euros
costaran las obras de rehabi-
litacién del sector occidental de
la Fabrica de Artilleria para su
adecuacion como Centro Maga-
llanes de Industrias Culturales
y Creativas, con un plazo de eje-
cucién de 18 meses desde el ini-
cio de los trabajos.

TORRE DE DON FADRIQUE
Recuperada en un 40% gracias
alasintervenciones que se han
idollevandoacaboalolargode
los afios, el Ayuntamiento hali-
citado ahora poralgoméasdeun
millén de euros la rehabilita-
cion de la Torre de Don Fadri-
que, en Santa Clara, declarada
Monumento Histérico-Artisti-
coen193lyconsideradaBiende
Interés Cultural. Sellevaran a
cabo labores de limpieza en el
interior, adecuacion delailumi-
nacion, revision dela cubiertay
restauracion delas carpinterias
deterioradas. También se acon-
dicionardn losjardines que la
rodeanyel accesoalos mismos.
CASA CERNUDA

El Ayuntamiento tiene previsto
este afio realizar los estudios
técnicos y de estabilidad dela
casanatal de Luis Cernuda, pre-
vios a los trabajos de rehabili-
tacion, que fueron adjudica-
dosafinales de 2020y que con-
vertirdn la casa en un espacio
cultural dedicado al poeta.
PABELLON REAL

La rehabilitacion de este espa-
cio cuenta en estos momentos

Una ciudad con mucha historia

Homenaje a Anibal Gonzalez

Ubicado enla plaza de América, el Ayuntamiento quiere conver-
tir el Pabellon Real en un referente de la Sevilla del primer tercio
delsigloxx, del regionalismoy de la figura de Anibal Gonzalez.

Unambicioso proyecto de tres millones de euros en varios afios
Larestauracion de la muralla de laMacarena, catalogada como Bien de Interés Cultural, es uno de los proyectos estrella del Ayunta-
miento en lo que a patrimonio se refiere. La actuacionintegral se divide en varias fases, que abarcan lazona de intramuros, el Arco, el
espacio extramurosy la Puerta de Cérdoba. Entotal, supondrd unainversion de tres millones de euros en varios afios.

Intervenciones preventivas

Esculturas, fuentes y otros elementos de la via publica seran ob-
jetoderestauracion,como lasrealizadas ya el pasado afio.Enla
imagen, la escultura de Simén Bolivar, en el Paseo de las Delicias.

FOTOS: AYTO. SEVILLA

con dos contratos en marcha
para su adecuacion como Cen-
tro Anibal Gonzdlez. Por un la-
do, el proyecto museografico,
conunimporte de 44.730 euros;
y por otro, la asistencia técnica
paralarehabilitacion interior
del pabelldn, por 28.639 euros.
LARANILLA
Enperiododelicitacién, por1,5
millones de euros, se encuentra
larehabilitacién del pabellon de
ingresos de La Ranilla, inico
edificio de la antigua prisién
que sigue en pie actualmente,
un equipamiento que se desti-
nard ala memoria historica. E1
plazo de ejecucion de las obras
sera de un afio.

h

20M.ES/ANDALUCIA
Consulta esta y otras noticias de la
actualidad de Andalucia y Sevilla en
nuestra pagina web 20minutos.es

EDIFICIOS MUNICIPALES

El presupuesto del Ayunta-
miento de Sevilla de este afio
contempla una partida de
600.000 euros para diferentes
actuaciones derestauraciéon en
los teatros Lope de Vega y Ala-
meday en el Museo Bellver. A
esto se suma un contrato de
conservacion de edificios patri-
moniales municipales por valor
de 120.000 euros mas.

REAL ALCAZAR

El conjunto palaciego serd obje-
todeunainversién de 2,4 millo-
nes de euros para su conserva-
cién, contempladosen las cuen-
tas, que compensaralacaidade
ingresos que se ha producido
por la reduccion de visitantes
durante la pandemia.
ESCULTURAS

El Ayuntamiento ha dado luz
verde a un contrato de 69.000
euros parael mantenimientode
monumentos en la via publi-
ca: esculturas, fuentes orna-
mentales, placas conmemora-
tivas, ceramicas o mobiliario. En
2020, el Consistorio actud sobre
16 monumentos, ademds de

otras actuaciones menores, co-
mo limpieza de grafitis.

OTROS PROYECTOS

Lalistade actuaciones patrimo-
niales previstas paraeste afio se
completa con proyectos como
la intervencién en el monaste-
rio de San Jerénimo; la rehabi-
litacién delaescuela dejardine-
ria en el Parque de Maria Luisa
(420.000 euros); la rehabilita-
ciéndelasantiguas navesde ca-
balleriza de la Hacienda de Mi-
raflores (323.000 euros); y la
transformacion de las Naves de
Renfe en el centro de innova-
ciény emprendimiento Sevi-
lla Futura, proyectado por
Emvisesa (dos millones). ®
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GRANDO LA

Las mujeres han sido fundamentales para

l 20, el mundo se ha uni-

a hacer frente a una cri-
) itaria que no entiende
onteras. La COVID-19 ha
i ycado la vida de toda la
dad y, en concreto, la de
!‘| jeres. Las consecuen-
!i erivadas de la pandemia
aumentado la ya existen-
echa de género, haciendo
l

lasociedad enlapandemia, que nos ha
rdado quelaigualdad atin no es real

que, una vez mas, ellas sean
las mds perjudicadas.

Enun Diade la Mujerun tan-
to extrafio, donde no se veran
las habituales manifestaciones
multitudinarias, el tema para
el #8M de 2021 es Mujeres li-
deres: Porun futuroigualitario
enelmundodela COVID-19, tal
y como anunciéo ONU Mujeres.
Asi, este afio se celebran los

ES
A

«enormes esfuerzos» que rea-
lizan nifias y mujeres para for-
jar un futuro mas igualitario y
recuperarse de la pandemia.

Enunarealidad que cadavez
parece mas ajena, las mujeres
siguen realizando las tareas
domésticas y asumiendo res-
ponsabilidades como los cui-
dados familiares, poniendo en
riesgo los avances en igualdad.
«Todo por lo que trabajamos,
que hatomado 25 afios, podria
perderse en un afio», advertia

PASA A LA PAGINA SIGUIENTE

AJIJCHAN /ISTOCK
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Las mujeres tienen una mayor exposicion al virus, ya que ocupan la mayor parte de los puestos en los sectores de cuidados. arcHivo

VIENE DE LA PAGINA ANTERIOR

la directora adjunta de ONU
Mujeres, Anita Bhatia.

Hace casi un afio, el pasado
11 de marzo, 1a (OMS) declar6
el coronavirus como una pan-
demia. Llamala atencién que,
cinco dia antes, las investiga-
doras britdnicas Rosemary
Morgan, Julia Smith y Clare
Wenham publicaran el estudio
COVID-19: los impactos del bro-
teen el género, en la revista
cientifica The Lancet. En di-
cho informe, subrayaban la
importancia de entender «c6-
mo los brotes de enfermeda-
des afectan de manera dife-

rente a hombres y mujeres»
paradesarrollar politicas ade-
cuadas para la recuperacion.
Las mujeres tienen una ma-
yor exposicion al virus debido
aque representan «un porcen-
taje desproporcionadamente
elevado» de los trabajadores
en primera linea en sectores
clave como el sanitario o los
cuidados, tal y como adver-
tia el Parlamento Europeo.
De hecho, representan el
70% del personal sanitario
mundial, segun la OMS, y el
Instituto Europeo para la
Igualdad de Género (EIGE,
por sus siglas en inglés) sefia-
laque, delos 5,5 millones que
procuran cuidado en el hogar

a terceras personas en la
Unidén Europea, 4,5 millones
son mujeres.

-

Sanitarias, limpiadoras, tra-
bajadoras sociales, encargas
del cuidado, cajeras de super-
mercado... todas ellas estan
en primeralinea, pero no ocu-
pan la misma proporcion en
los grupos encargados de di-
sefiar la estrategia de actua-
cion contra la COVID-19.

En Espania, ellas también es-
tdn mas expuestas al virus, re-
presentando un 68% de los
profesionales sanitarios co-
legiados, de acuerdo con los

datos del INE de2018. Unaci-
fra que alcanza el 84% en el
sector de la enfermeria.
Ladesigualdad no solo expo-
nelasalud delastrabajadoras,
sino que tiene «consecuencias
emocionalesy psicologicas»
paraellas por el estrés de la
situacién y los nuevos desafios
ensus tareas habituales, segtin
advertia el Instituto de la Mu-
jer, dependiente del Ministe-
rio de Igualdad, en un estu-
dio sobre géneroy COVID-19.
La pandemia no trata a to-
dos por igual y, una vez mas,
las mujeres son las grandes
perjudicadas en una crisis sa-
nitaria que echa mano de sus
trabajadoras esenciales.

Elrol de cuidadora se ha asig-
nado tradicionalmente a las
mujeres: se da por hecho que
ellas deben proteger y ocu-
parse de los enfermos, los ma-
yoresy los mds pequerios. De
esta manera, mds de tres
cuartas partes del trabajo de
cuidados no remunerados los
realizan ellas, siendo, ade-
mas, dos terceras partes de las
personas que se ocupan de los
cuidados remunerados, de
acuerdo con un informe de
Oxfam Intermon.

Las profesionales de los ser-
vicios sanitarios, donde ellas
son mayoria, han sido las ca-
ras mas visibles de esta pan-
demia. Sin olvidaralas cuida-
dorasy encargadas del bienes-
tar de las personas de la
terceraedad en las residencias
de mayores, el nicleo de po-
blacién més amenazado por
la COVID-19 y donde ma4s fa-
llecimientos a causa del vi-
rus se han registrado en Espa-
fia (29.408 hasta el 21 de febre-
ro, seglin los ministerios de
Derechos Sociales, Sanidad y
Ciencia). Ambas figuras han
estado expuestas al virus de
forma continuada en sus
puestos de trabajo, donde su
principal tarea hasido tratara
los enfermos de coronavirus.

Junto a estos perfiles, las
empleadas y cuidadoras que
trabajan como internas del
hogary que son responsables
de dependientes y mayores
han sufrido la exposicion al
virus y se han tenido que en-
frentar a la imposibilidad de
salir del domicilio donde de-
sempeiian su empleo duran-
te el confinamiento.

-

El confinamiento que vivid
Espafia entre el 15 de marzo
yel21dejuniode 2020 fue un
mazazo para todas las victi-
mas de violencia de género, ya

del personal sanitario mundial
son mujeres, segun los ulti-
mos datos de laOMS

que se vieron enjauladas en
una cdrcel sin posibilidad de
escapar y obligadas a vivir con
su agresor. Como consecuen-
cia, lasllamadas al teléfono de
ayudaalasvictimas de violen-
cia machista, el 016, se incre-
mentaron: hasta el 31 de ma-
yo, se registraron 20.732 llama-
das; un 41,1% mds que en el
mismo periodo de 2019.
Elaislamiento alejo alas vic-
timas de sus entornos segu-
ros, mientras la situacion de
estrésy ansiedad generada
por la pandemiay el confina-
miento incrementaba la vio-
lencia en ellos. Las mujeres es-
tuvieron sometidas a un con-
trol continuo y sin posibilidad
de marcharse, lo que explica
que 2020 fuera el afio con me-
nor numero de victimas por
violencia de género (45 en to-
tal), ya que el momento mds
peligroso es cuando ellas de-
ciden abandonar al agresor.

Lapandemiaamenazalaeco-
nomia delos trabajados femi-
nizados. El retrato robot de
la figura mds vulnerable en es-
ta crisis econémica es una
mujer mayor de 50 afios que
lleva buscando empleo mas
deun afio. Algo que se explica
porque, segun sefiala el infor-
me Diversidad degéneroy for-
macidon de BBVA Research,
mas del 50% del empleo de las
mujeres Se concentra en cua-
tro sectores: comercio, hos-
teleria, educacioén y servicios
sanitarios y sociales. ®

Teletrabajo y conciliacion: un confinamiento desigual

En 2020 se abrid la
brecha de cuidados,
unatendencia que
continuaen alza

BMS

El afio pasado las familias
pasaron mas tiempo en ca-
sa que nunca a causa del
confinamiento. Padres e hi-
jos compartieron las 24 horas
del dia, pero no todas las ta-
reas y, mucho menos, por
igual: las mujeres dedicaron
13 horas alasemana al traba-
jo doméstico, mientras que
los hombres sumaron un to-

tal de 10 horas. Los datos de
IPSOS muestran cémo, du-
rante el confinamiento, las
horas de cuidado de hijos su-
bieron 5,5 para ellos y 9 pa-
ra ellas, una diferencia que
evidencia como se abrio la
brecha de cuidados.

El cierre de los centros edu-
cativos y el teletrabajo han
sido un céctel perfecto para
imponerle mas responsabili-
dades a ellas, sobre todo en
las familias monoparentales,
donde ocho de cada diez es-
tdn encabezadas por muje-
res. Aunque es cierto que los
hombres han dedicado mas

tiempo a hacerlacompraya
preparar las comidas diarias,
segun ha sefialado el estudio
COVID-19 y desigualdad de
género en Esparia de la es-
cuela de negocios ESADE,
ellas siguen llevando la car-
ga del trabajo en casa.

Con el establecimiento del
teletrabajo en muchos secto-
res, E1 Club de Las Malasma-
dres decidio crear la Asocia-
cién Yo no renuncio para de-
nunciar que tener la oficina
en casa podia convertirse en
otra forma de relegar a la

mujer a los cuidados y difi-
cultar atin mds sus posibili-
dades de conciliacion, ale-
jandola de la presencialidad
en la empresa.

Al final, son ellas quienes
estan optando por el teletra-
bajo, y no solo porque sus
empleos estén mas relacio-
nados con la administracién
y los de ellos exijan mas pre-
sencialidad (industria, cons-
truccion, etc.), sino porque la
flexibilidad laboral recae, de
nuevo, en ellas. El peligro es-
tden pensar en el teletrabajo
como una medida de conci-
liacion real. ®

) i
El teletrabajo no es una medida de conciliacion real. arcrivo
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“h i 26 mecaHas
Daralimpicas, nunca
subi sola al podium.”

Siempre me acompanaron todas las personas que han compartido mis suenaos.
Cuando conectamos, somos capaces de hacer cosas increibles.
Descubre mi historia en mejorconectados.com
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DIAINTERNACIONAL DELAMUJER EL TRABAJODE CUIDADOS

A IA

El trabajo de cuidados y doméstico
es uno de los factores que mas
contribuye a la desigualdad de género

BMS

LaOrganizacion Internacional
del Trabajo define el trabajo de
cuidados como todas aquellas
tareas que se realizan en el ho-
gar, yasean de forma personal
y relacional, como dar de co-
mer a un bebé o cuidaraun
enfermo; o indirectas, como
limpiar o cocinar, ya sea a
cambio de una prestacion eco-
nomica o sin remunerar.

Una tarea que ejercen, emi-
nentemente, las mujeres, y
que si este ultimo afio ha sido
mas indispensable que nunca,
por las necesidades de enfer-
mos, menores, ancianos y de-
pendientes durante la pan-
demia, también ha puesto de
relieve las condiciones en las
que se encuentra este colecti-
vo de trabajadoras.

Una de ellas es Rafaela Pi-
mentel, trabajadora y parte de
la asociacién Territorio Do-
méstico. Lareivindicacién de
esta entidad, y de todas las
que representan a este colec-
tivo, no es otra que estar in-
tegradasen el Régimen Gene-
ral de Trabajadores. <Empeza-
mos a funcionar en el afio
2006 para reivindicar y dar
el valor que tiene a este tra-
bajo, que ni siquiera nosotras
mismas se loddbamos. Cuan-
do comenzamos, este empleo
se regulaba con un Real De-
creto del afio 1985, y no tenia-
mos ningun derecho, ni a ba-
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jalaboral, niavacaciones, nia
tener un contrato escrito... »,
relata la activista.

Lamodificacién dedichaley
no llegd hasta el afio 2011, con
la aprobacion de otro decreto
que ya contemplaba algunas
de estas cuestiones, aunque si-
gue discriminando a este co-
lectivo en un régimen especial.
«A dia de hoy, son derechos
que casi nunca se cumplen,
porque el trabajo sigue sin es-
tar valoradoy es cada vez mas
precario», remarca Pimentel.

Otrade sus demandasesla
ratificacion por parte del Go-
bierno de Espafia del convenio
189 dela Organizacién Interna-
cional de Trabajadores (OIT),
que recoge también la equi-
paracién de estas trabajadoras
alasdel restodeempleadosde
otros sectores.

«Vivimos en un sistema pa-
triarcal, capitalista, machista
yracista. Silos hombres hubie-
sen estado aqui, probablemen-
te esto seria de otra manera»,
explicalaactivista, en referen-
ciaalafaltadeconsideraciony
valoracién de este trabajo, no
solo por parte de las institucio-
nes, sino también de la socie-
dad en general.«Este trabajo
sostienelavida, peroniel esta-
do nila gente lo considera asi.
Hay muchas familias que se

vl Packon | A Centl | g fraes,
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Tiempo dedicado al trabajo de cuidados, remunerado o no,
por sexo, region y grupo de ingresos. ruente o
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El trabajo de cuidados representa el 19,3% del empleo mundial femenino. arcrivo

aprovechan de la situacién de
vulnerabilidad de estas traba-
jadoras, porlafalta de recursos
economicos, porque no tienen
papeles...», sefiala.

Una situacion que se ha
acrecentado durante la pan-
demia, pues muchas de estas
trabajadoras se vieron obliga-
das a trasladarse a otros lu-
gares de residencia con las
personas que estaban cuidan-
do, atrabajar mas horas delas
establecidas o arenunciar a
sus dias de vacaciones o perio-
dos de descanso por miedo a
ser despedidas.

Eneste sentido, Pimentel rei-
vindica la labor de asociacio-
nes como de laque forma par-
te: «Como organizacion, lleva-
mos afios dando charlas y
talleres y apoyandonos entre
nosotras. Esohadadopieaque
muchas comparieras vean que
se estan vulnerando sus dere-
chos, pues muchas ni eran
conscientes, y se atrevan a de-
nunciar situaciones de abuso».

Ademas de contribuir al bie-
nestar delasociedad, el traba-
jo de cuidados supone un im-
pulso para el desarrollo econo-
mico mundial. «Las remesas
de dinero que las mujeres
mandan asus paises de origen
sirven para pagar el colegio o
lasanidad, para quela familia

90%

delas 70 millones de
empleadas del hogar
que existen entodo el
mundo no tienen reco-
nocidos los mismos de-
rechos que el resto de
trabajadores.

puedaabrir un pequefio nego-
cio o para que sus hijos hayan
podidoiralauniversidady
hoy sean médicos o abogados.
Y tampoco se valora, ni aqui,
ni alli», remarca Pimentel.

Segun datos de la Conferen-
ciaMundial de Estadisticos del
Trabajo —que desde 2015 acor-
dé reconocer los trabajos de
cuidados no remunerados co-
motrabajo eincluirlosen lases-
tadisticas—, si se midierala con-
tribucion de este colectivo ala
riqueza de los paises, equival-
dria al 9% del PIB mundial y
al 15% en el caso de Espafia.

-

Paraestaactivista, la precarie-
dady vulnerabilidad de este
colectivo es solo una arista
mads de la desigualdad de gé-

neroy lafaltade considera-
cién del papel delamujerenla
sociedad, situacién que se
agrava todavia mds cuando se
trata de cuidados no remune-
rados. «El sistema actual esta
empujando a que las mujeres
volvamos a casa: el trabajo es-
td cada vez mds precarizado,
ganamos menos dinero, no
ocupamos puestos de direc-
cion... asi que cuando toca cui-
dardeun nifio o de una perso-
na mayor, somos las prime-
rasen dejar el trabajo. Y esono
se paga», relata Pimentel.

No se equivoca en sus apre-
ciaciones: las mujeres realizan
el 76,2% de todo el trabajo de
cuidados no remunerado, de-
dicandole 3,2 veces mas tiem-
po que los hombres, segun la
Organizacion Internacional
del Trabajo.

En 2018, 606 millones de
mujeres en edad de trabajar
sefialaban no estar disponi-
bles paraacceder aun empleo
debido al trabajo de cuidados
no remunerado; cifraqueen el
caso delos hombres se reducia
a4l millones. Esta entidad in-
ternacional apunta también
que la falta de politicas socia-
lesy regulacion por parte de
los organismos publicos en es-
te sector, «<aumentard mds aiun
la desigualdad de género». ®

éQué dice el
convenio 189
dela OIT?

El convenio 189 delaOr-
ganizacioén Internacio-
nal del Trabajo (OIT) se
elaboré en 2011 con ob-
jeto de mejorar los dere-
chos de los trabajadores
y trabajadoras domésti-
cas, «dada su contribu-
cion alaeconomia mun-
dial» y valorando que si-
gue siendo «infravalora-
doeinvisible».

En dicho documento, se
recogen derechos tan
basicos como un contra-
to que recoja las condi-
ciones salariales, las ho-
ras de trabajoy los pe-
riodos de descanso; el
derechoalibertad sindi-
cal olaeliminacion del
trabajo forzoso, asi como
igualdad de condiciones
con respecto a otros tra-
bajadores en materia de
seguridad social.

Paises como Alemania,
Bélgica, Colombia, Filipi-
nas, Italia, Nicaragua, Pa-
nama, Sudafrica o Suecia
sonalgunos de los 31es-
tados que ya han ratifica-
doelacuerdo,desde su
entradaen vigor en 2013.
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El Dia de la Mujer
fue ayer.

Y anteayer. Y el otro. Y lo serd también mafiana.
Porque la igualdad, el respeto y las oportunidades de crecer,
nunca deberian depender del género.

En Holaluz estamos convencidas de que
un mundo mejor es posible.

Un mundo en el que el Dia de la Mujer sea hoy.

Pero también mafiana. Y pasado...

IGUALDAD
SALARIAL

PERMISO

CUOTAS PATERNIDAD

PERMISO
MATERNIDAD 1
-ANTES DE QUE FUERA LEY-

EN EQUIPOS
TECNICOS

EQUIPO
PARITARIO
50%-50%

‘Il R 4
A e

#DiadelaMujer
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NVISIBILIDAL
| UBSTAGULU U
AS MUJERES STEM

| COMO UN JUEGO |
Nobel Run

¢Cdémo seriatener una carrera

cientificay conseguir el Premio
Nobel? Eso es lo que se imagina- |
ron Pablo Garaizar, lfiigo Maes- ==
troy Lorena Ferndndez cuando =

crearon Nobel Run, un juego de E
mesa que busca simular los obs-
tdculos que las cientificas seen- .
cuentranalolargodesuvidaen '
el mercado laboral. En este jue-
go de construccion de mazos,

Las carreras relacionadas con la ciencia, la tecnologia,
laingenieria y las matematicas presentan una desigualdad
que aumenta cuanto mayor es el rango profesional

M.T.

Quimicas, matematicas, bid-
logas... Espafia esuno de los
paises europeos con mas pari-
dad entre mujeres y hombres
que se dedican alaingenieria
ylaciencia. Y, sin embargo, ellas
solo representan el 21% de los
cargos investigadores de pri-
mer nivel dentrodelauniversi-
dad publicay el 25% en los Or-
ganismos Publicos de Investi-
gacioén (OPIs). Las conclusiones
del Estudio sobrelasituacion de
las jovenes investigadoras, rea-
lizado por la Unidad de Mu-
jeresy Ciencia, explican en da-
tos unarealidad mundial ala
queseenfrentan las mujeresen
estas carreras: la invisibilidad.

Lorena Ferndndez es ingenie-
ra informdtica y Directora de
identidad digital dela Univer-

sidad de Deusto (Bilbao). Ella
es parte del 35% de las muje-
res que escogio estudiar algu-
na de las llamadas ‘carreras
STEM’ (Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matematicas) en
todo el mundo, de acuerdo
con laUNESCO.

Lasuya, ademads, esunadelas
ramas mas masculinizadas: so-
lo e113,4% de los matriculados
en Informdtica son mujeres, se-
gun el informe Igualdad en ci-
fras MEFP, Aulas por la Igual-
dad, del Ministerio de Educa-
cion y Formacién Profesional;
un porcentaje que, en el afio
1985, era del 30%.

«En mi caso, no tenfamos ese
tipico sindrome de encontrarte
solaen la habitacion, serlauni-
camujer. Esunodeloselemen-
tos que inciden en que haya
menor vocacion de nifias y jo-
venes por estarama». Lorenase

decidid poringenieria informa-
tica para poder creary, sisele
pregunta por algun referente fe-
menino, se remonta a cuando
jugaba a ;Ddnde estd Carmen
Sandiego? «<Esuna mujer super-
valiente, atrevida. De ahi me vi-
no la valentia», cuenta.

«En mi primer trabajo,
elarmariodered
estabaen el bafio delos
chicos porque anadie
sele ocurrio que una
mujer pudiera trabajar
alli. Fui la primera»

Lainvisibilidad ha acomparia-
do a esta ingeniera durante to-
dasu carrera: «<En mi primer
trabajo, como administradora
de sistemas, el armario de red
estaba en el bafio de los chicos
porque anadie sele ocurrio que

cadajugador gestiona un equipo de investigacion, tiene predocs, postdocs y séniors, pu-
blica articulos y logra financiacion mediante proyectos internacionales. Todo con la ayuda
de cientificas e inventoras de primer nivel para hacerse con el Premio Nobel por su trabajo.
Y siendo mujer, es todo un hito: ellas solo han conseguido 17; ellos, 572. El crowdfunding

para conseguir hacerlo realidad comenzard en el mes de mayo.

unamujer pudiera trabajar alli.
Fuila primera», recuerda.
Lasituacion de estaingeniera
responde al conocido como
‘efecto Matilda’, porel que sein-
visibiliza a las mujeres en el
campodelascarrerasSTEM,un
hecho que se denuncid el pa-
sado Dia Internacional de la
Mujer y laNifla en la Ciencia
conlacamparia #NoMoreMatil-
das paradevolverle el reconoci-
miento a quienes nunca se les
debid quitar. Frente alos 572
hombres que han ganado el Pre-
mio Nobel de fisica, quimica o
medicina, solo 17 mujeres han
recibido este reconocimiento.
Como respuesta, Lorena ha
creadoel Calendariodelas mu-
jeres STEM, unaidea que na-
cién de su mentoria en Inspira
STEAM, proyecto con el que
educan a los nifios y nifias de
primaria sobre mujeres y cien-

cia. «Necesitaba un calendario
en el que pudieran buscar fe-
chasimportantes paraellosy se
dieran cuenta de que lo com-
parten con algunas referentes».

Sibien ellas son mayoria o igual
en proporcion aloshombresen
las primeras etapas de sus ca-
rreras, a medida que se avan-
zaen el rango, lasituacion se re-
vierte. Una consecuencia de
ladesigualdad bautizada como
‘la metafora de la tuberia rota’
(leaky pipeline).

Segun los datos del estudio de
laUnidad de Mujeres y Ciencia,
en las etapas de predoctorado
las cifras son similares y ellas
incluso superan en ocho pun-
tos a sus compafieros en el ca-
sodelos OPIs. Sin embargo, en
la fase posdoctoral, comienza
averseel ‘efectotijera’ en el gra-

ficoyellasempiezan adescen-
der (40%), mientras ellos as-
cienden (60%) en una tenden-
cia que se mantiene.

Labrecha también se observa
en los tramos por edad: a par-
tirdelos 45 afios, la proporciéon
se establece en un 60% hom-
bresyun 40% mujeres que con-
tinuan consu carrera. Ademds,
ellostienen carreras maslargas,
con 11 afios de media frente a
los 9,3 de ellas.

En este contexto, el Ministe-
rio de Educacién ha creado la
Alianza STEAM por el talento
femenino. Nifias en pie de cien-
cia, que busca fomentar las vo-
caciones STEAM (Ciencia, Tec-
nologia, Ingenieria y Matema-
ticas; Artes y Humanidades) en
nifias y jovenes. A ella se han
adherido yamds de medio cen-
tenar de empresas e institucio-
nes espafiolas. ®

O
JOMNUTOSCON.

Maria
Retuerto
«Debemos
abordary
cambiar el
modelo»

il

Maria Retuerto trabaja
por una tecnologia

para acumular energias
renovables en forma

de hidrdogeno verde (H2).

Maria Retuerto (Madrid, 1981)
es quimicay trabajadora en el
Instituto de Catélisis y Petro-
leoquimica (ICTP-CSIC). Ha si-
do reconocida con uno de los
Premios a la Investigacion
2020/2021 de L'Oréal-Unesco,
un galardén que se entrega a
las mujeres menores de 40
afios para promover su visi-
bilidad en la ciencia.

¢Por qué decidié estudiar cien-
cias? Siempre me gustaron, me
gustaba entender las cosas.
{Teniaalguna referente? Miftia,
Esperanza Millan, que era pro-
fesora de secundaria de quimi-
ca. Me dio clases desde nifiay
me traspasé su pasion. Mis pa-
dres también fueron un refe-
rente, ambos estudiaron carre-
ras cientificas, pero no me for-
zaron a estudiar lo mismo, sino
que me apoyaron a optar por lo
que me hiciera mas feliz.

¢Es distinta la proporcion entre
hombres y mujeres en pues-
tos cientificos? En los niveles
mads altos hay muchos mas
hombres que mujeres, pero en
cuanto te acercas a posiciones
intermedias, y sobre todo cuan-

do se habla de gente joven, di-
ria que no hay diferencia. Esto
me hace pensar que vamos por
elbuen caminoy cada vez més
mujeres eligen la carrera que
realmente quieren estudiar con
independencia de su género.
Aun asi, en las carreras técni-
cas como las ingenierias, aun
hay mas hombres que mujeres.
Desde mi punto de vista, esto
tiene que estar relacionado con
un problema de desigualdad
que todavia existe en la edu-
cacidn, siendo las chicas mu-
chomadsinseguras alahorade
elegir este tipo de carreras.
¢A qué cree que se debe el fe-
némeno de ‘la tuberia rota’?
Creo que se debe a varios facto-
res. Quizas el mds importante
es quelosniveles més altos atin
estdn copados en muchos ca-
sos por cientificos de edad
avanzada. Todavia habia mu-
jeres que no estudiaban, por
tanto, es dificil 1a equidad.
Hay otras causas mucho mas
preocupantes que debemos
abordar y cambiar el modelo.
Por ejemplo, la conciliacion fa-
miliar, el reparto de tareas y el

cuidado de hijosy mayores han
estadoy siguen estando princi-
palmente llevados por las mu-
jeres. Esto hace que no puedan
mantener el mismo ritmo de
trabajo que los hombres y, por
lo tanto no pueden llegar a te-
ner sus curriculum.

Los hombres son los prime-
ros que deben aprender de las
mujeres a dedicar tiempo a su
familia, al cuidado de los hi-
jos y los mayores, y a disfrutar
de esas cosas que son una par-
te importantisima de la vida.

Deberiamos legislar que las
bajas por maternidad y pater-
nidad fuesen totalmente igua-
ladas. Esto ayudaria a que dis-
minuyese mucho la diferencia
alahorade contratar hombres
0 mujeres.
¢En qué consiste el trabajo por
el que ha sido premiada? E1H2
verde permite acumular el ex-
ceso de energias renovables de
maneralimpiay poder utilizar-
lascudndoyddnde sea. Laven-
taja de este hidrégeno, libre
de contaminacidn, es que se
puede volver a convertir en
electricidad mediante pilas de

combustible, inyectarenlared
de gas natural, usar como gene-
rador de calor industrial y re-
emplazar al hidrégeno conta-
minante que se usa hoy endia.
Para transformar la energia
renovable en H2 verde se usala
electrolisis del agua. Idealmen-
te, laelectrolisis polimérica. Sin
embargo, es caroy los mate-
riales duran poco. El objetivode
mi proyecto es disefiar nuevos
catalizadores (electrodos) que
mejoren los materiales que se
utilizan, tanto en su eficien-
cia, como en su durabilidad y
en su abaratamiento.
¢Qué le diria a las nifias que
quieren estudiar ciencias? Ha-
bria que fomentar y educarlas
aque estudien lo que quieran
sin ninguna condicién determi-
nada por su género. Motivar-
las a tener un pensamiento li-
bre, que nose sientan inseguras
por elegir lo que quieren ha-
cer. Que no se sientan culpa-
bles por no trabajar lo suficien-
te, porirse a casa cuando termi-
nasu turno para hacer deporte,
pasar tiempo con sus hijos o to-
marse una cerveza. ® M. TORO
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Roar like a woman, de Laura Casaus (izquierda) y Koi, de Sandra Lorenzo (derecha), dos de las obras que se exponen en los hoteles Only YOU de Madrid. ecoumi
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Organizaciones
como El Club delas
Mujeres (In)visibles
y Blanco, Negroy
Magenta trabajan
parareducir la
brecha de género en
el mundo del arte

BMS

Una problemdticaampliaydi-
versa. Asi describelasituacion
en el mundo del arte en Espa-
fia Marta Pérez Ibafiez, histo-
riadora y autora junto a Ca-
rolinaRodovalhoy Semiramis
Gonzélez del Estudio sobre de-
sigualdad de género en el siste-
madelarteen Espania, realiza-
do en colaboracién con Muje-
resen las Artes Visuales (MAV)
y el Ayuntamiento de Madrid.

Elinforme, que incluye datos
de mds de 1.000 mujeres ar-
tistas, traza un mapa de la si-
tuacién en nuestro pais en el
que se revelan datos desespe-
ranzadores; por ejemplo, que
las galerias espafiolas cuentan
con entre un 26 y un 27% de
obras realizadas por mujeres
en sus catdlogos, frente a mas
deun70% detrabajos de hom-
bres; o que la presencia de ar-
tistas espafiolas en ARCO fue
enlaultima feria, celebradaen
el afio 2020, detan solo el 6,4%,
conuntotal de 88 nombresen-
tre 1.357 artistas.

Frente a la desigualdad, ca-
da vez son maés las asociacio-
nes que reivindican tanto la
presencia de autorasen el ar-
te contemporaneo, como el
reconocimiento de creadoras
que fueron apartadas por una

es el porcentajede
obras realizadas por
mujeres presente en ga-

lerias de arte espafiolas

°/

0

de profesionales del
mundo del arte admite
que es mas complicado
para una mujer acceder a

un alto cargoenel sector

64%

fue el porcentaje de
obras realizadas por
mujeres espafolas ex-
puestas en la edicion de
2020 de la Feriade Arte
Contemporaneo ARCO

perspectiva machista dela
Historia del Arte.

«Los puestos de relevancia
estdan ocupados por hombres
en su mayoria, por lo que la
mujer queda en un segundo

A 1}

plano, a pesar de que somos
mayoria a la hora de realizar
esos trabajos», apunta Eva Ta-
margo, fundadoray directora
del Club de las Mujeres Invi-
sibles. Esta organizacion se
dedica a visibilizar a muje-
res artistas y también a apo-
yar proyectos dirigidos por
mujeres dentro del mundo
del arte y la cultura.

«Las galerias de arte son ne-
gocios, y silas obras de las ar-
tistas estdn menos valoradas,
es ‘normal’ que quieran apos-
tar por lo seguro», explica por
su parte Concha Mayordomo,
fundadora de la asociacion
Blanco, Negro y Magenta, de-
dicadaareivindicar alas muje-
resartistasy adenunciar las si-
tuaciones machistas tanto
dentro como fuera del mun-
dodel arte.

«Lapreguntaque subyacees:
¢por qué las obras de las mu-
jeres estan peor valoradas? La
respuesta estd en la propia ba-
se dela cultura: se infravalora
toda la actividad hecha por
mujeres y la calificacién so-
brela calidad del arte se hace
desde el pensamiento mascu-
lino», apunta.
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Esa perspectiva estd susten-
tado, en parte, en la desigual-
dad presente enlos equipos di-
rectivos. «Pese a ser una feria
estatal, la desigualdad de AR-
CO afio a afio salta a la vista»,
asegura la artista. Las cifras le
dan larazén: segun cifras de
MAV, laultimaedicion dela fe-
ria conto con 209 galerias, de
las cuales solo un 25% conta-
ban con direccion femenina.

«Elevar estas cifras seria tan
facil como aplicar el articulo 26
delaleydelIgualdad, enel que
se asegura ‘laigualdad en el
ambitodelacreaciéony produc-
cion artisticaeintelectual’», re-
cuerda Mayordomo.

Sus iniciativas

Frente a un contexto en el que
la paridad brilla por su ausen-
cia, el trabajo de estas asocia-
ciones consigue abrir espacios
de promocion, distribuciény
visibilizacién del arte femeni-
no. «El proyecto surgio para dar
visibilidad a las artistas, y mas
tarde se extendio para actuar
como lanzadera en proyectos
dirigidos por mujeres dentro
del arte yla cultura», explica
Eva, al frente del Club de las
Mujeres In(visibles). Suidea,
que comenzdagrupandoauna
veintena de mujeres, cuenta
tres aflos después con mas de
125 creadorasen disciplinas ar-
tisticas o negocios asociados.

«Cadavez somos maslasque
estamos en esta lucha, expli-
capor su parte Concha Mayor-
domo. Su proyecto, Blanco, Ne-
groy Magenta, se complemen-
tacon un blog, Mujeres en el
arte, en el que recopila biogra-
fias de artistas olvidadas o po-
corepresentadas en la historia.
«Espero que finalmente este
movimiento llegue hastalosli-
bros de texto, que seaese el es-
paldarazo definitivo para po-
der poner en valor a mujeres
llenas de talento que la his-
toria ha ignorado», apunta.

Ese reconocimiento que de-
seaparatodaslascreadorases-
td, matiza, cada vez mas cerca.
«Esuntemaenel quellevotra-
bajando mds de diez afios, y
percibo que desde hace un
tiempo ya no es tan dificil en-
contrar la presencia de muje-
resartistasen los centros de ar-
te, enlos museos, en los libros»

Eva Tamargo coincide:
«Queda mucho camino por
recorrer, pero creo que el 8M
desde el afio 2018 ha dado un
buen resultado: cada dia se
nos escucha mds y tenemos
mas representacion en sitios
tan importantes como el Mu-
seo del Prado o instituciones
publicas». ;Y en el futuro?
«Ojald las mujeres que vengan
detras puedan recordar como
nos manifestdbamos por
nuestros derechosy no ten-
gan que hacerlo». ®

El Club de las mujeres (In)visibles realiza acciones con
entidades como Banco Santander, con los que trabajan en
Los miércoles son cortos en apoyo a distintas cineastas
espafiolas. En la actualidad, cuentan con dos exposiciones
simulténeas en los hoteles madrilefios Only YOU Hotel
Atochay Only YOU Boutique Hotel. Mas informacion en
www.elclubdelasmujeresinvisibles.com.

Blanco, Negro y Magenta organiza distintas exposiciones a
lolargo del afio —la Ultima, Prostitucion, se expone ahoraen
La Corufia—. Ademas, imprime una revista dedicada al arte
en femeninoy celebra de forma anual unos Premios que re-
conocen a figuras destacadas en el ambito del arte y del fe-
minismo. Mas informacion en: blanconegroymagenta.com.
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delos;ovem
viasmujeres

Ellas son el colectivo que mas trabaja a tiempo parcial y a quienes mas esta golpenado la
crisis econdémica derivada de la pandemia. Las menores de 30 afios duplican la tasa de
paro en comparacion con las mujeres de entre 35 y 65 aiios. ARCHIVO

El estudio ‘El empleo juvenil en Espafia ante la crisis de la COVID-19” impulsado

por Banco Santander y Crue denuncia la desigualdad laboral por género

empleos en 2020, con una tasa de pa-
rodel 16,13%y 3,71 millones de pa-
rados, segin la Encuesta de Poblacion Ac-
fiva (EPA) del INE. El afio pasado fue muy
duro para el mercado laboral, pero en
especial para los jovenes y las mujeres.
Por un lado, los j6venes, que ya par-
fian de una situacion desfavorable antes
de la COVID-19, se encuentran ahora con
mas obstéculos para encontrar su primer
empleo, ya que los sectores donde so-
lian comenzar (hosteleria, turismo, efc.) son
los més golpeados por la crisis actual. Asf,
el 2020 cerr6 con un 40% de paro ju-
venil. A estos problemas se suma una
desigualdad de género en el mundo labo-
ral en la que las mujeres j6venes regis-
fran una mayor tasa de paro y precari-
zaciéon, con més contratos femporales.
Estas son las conclusiones preliminares
que recoge el estudio El empleo juvenil

|_o crisis sanitaria ha desfruido $22.600

en Esparia ante las crisis de la Covid 19
y su impacto en la desigualdad laboral por
género desde un enfoque intersectorial elar
borado por la invesfigadora Maria Angels
Cabasés, de la Universidad de Lleida, con
el apoyo de Banco Santander a fravés
de Santander Universidades y Crue Univer
sidades Espafiolas.

FACTORES DE DESIGUALDAD
La investigacion de Cabasés refleja las in-
seguridades y experiencias de los jovenes,

0%

de tasa de paro juvenil
en Espafia a cierre de 2020

asf como aspectos cualitativos que ex-
plican su situacion en el mercado laboral:
factores que inciden en la desigualdad por
género, las posibles estrategias adop-
tadas por el colectivo juvenil y el papel
de la formacién universitaria para con-
seguir mejores contratos.

Los datos son demoledores: segin el
Consejo de la Juventud de Espafia [CJE), a
finales de 2019, el 55,4% de esta po-
blacion asalariada fenia contratos tem-
porales; seis meses mas tarde, la cifra o
canzaba el 49%. Ademas, las mujeres
i6venes son el colectivo que més frabaja a
tiempo parcial, fanfo en comparacién con
los hombres de su misma edad, como con
el resio de la poblacién. Las menores de
30 afios duplican la tasa de paro frente
alas mujeres de enfre 35 y 65 afios.

Elinforme estard finalizado en seis meses
y puede consuliarse en hitp://www.emiju-
covid.udl.cat/.

COLABORACION PUBLICO-PRIVADA

Durante el evento de presentacién del estudio impulsado por
Banco Santander y Crue, la Delegada de Crue Universida-
des Espafiolas para Politicas de Igualdad y rectora de la
Universitat Jaume |, Eva Alcédn, destacé la importancia de la
colaboracién piblico-privada en iniciativas como el Fondo Su-
pera COVID-19, que ampara esta investigacion.

Por su parte, Susana Garcia Espinel, directora de Santander
Universidades, SmartBank y Universia Espafa, subrayé que
en Espafia «no somos capaces de cubrir algunas vacantes por
existir un desajuste entre las competencias actuales de los pro-
fesionales y las demandadas del mercado».

Para Fétima Bafez, exministra de Empleo y presidenta de la
Fundacién CEOE, quien acudié al acto, el estudio El empleo
juvenil en Espafia ante la crisis de COVID-19 es «un ejemplo
clarisimo de participacién y colaboracién piblico-privada».
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Eva Amaral, una de las principales figuras femeninas de la miisica en Espaiia, durante un concierto en Zaragoza en el aito 2019 . ctres

El primer estudio de género dela
industria musical en Espana,
presentado por MIM en 2021, revela las
desigualdades presentes en el sector

BMS
«Enla musica hay carencias
y desigualdades aunque de
forma oficial se hayan adqui-
rido los mismos derechos».
Fueron las palabras de Eva
Amaral ala agencia Europa
Press en 2019, pero resumen el
panoramaal que se enfrentan
enel presente las mujeres den-
tro de la industria musical.
Hace apenasun mes, la Aso-
ciacion de Mujeres de laIndus-

tria de la Musica (MIM) hizo
publico el primer estudio de
género delaindustria musical
en Espafia, calificando como
«desesperanzadores» los datos
arrojados por el informe.
Gran parte de las mujeres
que trabajan en el mundillo
sufren condiciones laborales
doblemente desfavorables.
Ademads de la precarizacion
existente en el sector, se en-
cuentran con los conocidos

techos de cristal: soloun 37%
de las empresas en la musica
estan lideradas por mujeres,
cifra que baja hasta el 14% en
el caso de las discograficas; a
pesar de que, seglin el Minis-
terio de Cultura y Deporte, en
elafio 2018 e145,5% del total de
empleos culturales estaban
ocupados por mujeres. En la
vertiente de creacion e inter-
pretacion, no obstante, esa ci-
fra disminuye hasta el 19% en
el caso deregistrosenla SGAE.

BRECHA SALARIAL|

Laprecariedad econdémica de
las mujeres esun hecho: el in-
forme recoge que un 70% de
las encuestadas cobra menos

del sueldo medio espafiol
masculino; ademas, un 65%
de ellas admite que ha traba-
jado sin ningun tipo de con-
trato o remuneracion duran-
te al menos un ano. Un 35%
eleva esacifraaentreunoy
tres afios.

Mas alld de laequiparaciéon en
puestos y salarios, el estudio
revela que las trabajadoras de
la musica viven un ambien-
te laboral discriminatorio con
un alto grado de actitudes se-
xistas. Casi el 16% de las en-
cuestadas por MIM aseguran
haber sufridojuicios verbales
ofensivos en forma de ridicu-

lizacion, criticas sexistas, ve-
jaciones o insultos; €1 5,9% de-
clara haber sufrido acoso la-
boral; yenun1,49% delos ca-
sos, este ha derivado en
abusos o agresiones sexuales.

Ante estos datos, desde
MIM llaman a la accion: ape-
lan alaformacion, la transpa-
rencia de informacién y el
networking entre mujeres co-
mo claves para transformar
surealidad en la industria.
MIM se disolverd, afirman sus
artifices, cuando lleguen a
una industria «donde hom-
bres y mujeres tengan el mis-
mo tratamiento, los mismos
salarios, las mismas oportu-
nidades y posibilidades». ®

¢Como son los
perfiles y a qué
se enfrentan?

Demografia. El perfil
principal de trabajadora
en laindustria musical
es el de joven-adulta:
mas del 75% de las en-
cuestadas por MIM na-
cieron entre 1975y 1989.
Ademads, suelen tener
una altaformacion aca-
démicay trabajan,enun
78% de los casos, en Ma-
drid o Barcelona.

Sueldos. Los sueldos
medios en las mujeres
de laindustria son pre-
carios, rondando los
16.800€ al afio, muy por
debajo de la media sala-
rial. Ademas, los puestos
suelen estar sujetos a
una altatemporalidad y
requieren por lo general
mds tiempo que una jor-
nada laboral estandar.

‘Networking’. Laindus-
tria musical es un sector
que se sostiene en los
contactos informales,

y las mujeres tienen mas
dificultades para entrar
en esas dinamicas de
networking. Esa falta de
valoraciony dominancia
lleva a una menor visibi-
lidady aleja al sector fe-
menino de puestos de
responsabilidad.

Suelo pegajoso. La falta
de mujeres directoras
oemprendedoras viene
marcado por el llamado
sticky floor. A lainmovi-
lidad enlos puestos se
suman factores comola
conciliacién laboralola
precariedad, que ali-
mentan este estanca-
miento.
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80 afios trabajando
en la igualdad de género
através de la lectura.




20MINUTOS —Lunes,8demarzode2021

Xi

OFRECIDO POR OXFAM INTERMON

Unebox:unacajaque

une esperanzaconigualdad

Oxfam Intermén ha lanzado una novedosa iniciativa, que se estrena
luchando por la promocién y defensa de los derechos de la mujer

n mundo més justo, donde haya igual
U dad de género y las mujeres puedan
ejercer sus derechos y vivir libres de
violencia. Est& en nuestra mano, ahora més
cerca que nunca. Y qué mejor manera de co-
laborar en ello que aportando nuestro gra-
nito de arena mientras disfrutamos de un mon-
t6n de ventajas. Asf ha nacido la idea de
la Unebox de Oxfam Intermén, la primera oo
ja de suscripcidn de una ONG con produc:
fos de comercio justo, una idea sencillay préc-
fica: la nueva forma de conseguir un futuro me-
ior. La primera Unebox, coincidiendo con que
el 8 de marzo, Dia Infernacional de la Muier,
se cenfra en la igualdad de género.

A cambio de un pago frimestral de 29,99
euros se recibe doble premio: fe llega a tu cor
sa, cada fres meses, una caja valorada en
19,99 euros con los productos solidarios
de Comercio Justo dedicados a la causa
elegida, que en esia ocasion va a serla iguak
dad de género. Ademds, haces un donati-
vo valorado en 10 euros que ird destinado
a ayudar en proyectos sociales de la orga-
nizacion. De esta manera colaboras en una
iniciativa justa cada fimestre y disfrutas en car
sade parte de su resultado. Junto a la caja re-
cibiras un folleto explicativo de ofros pro-
yeclos impulsados.

EL TRIMESTRE DE LAS MUJERES

2Sabias que mujeres y nifias representan el
70% de la poblacion mas pobre? Y la pobre-
za no solo es inaceptable, sino que fam-
bién es evitable. Las mujeres fienen menor ac-

ceso a los recursos, menos poder e influencia
que los hombres, y pueden experimentar una
mayor desigualdad debido a su clase social,
origen, edad u orienfacién sexual.

Con Unebox, Oxfam Infermén logra que se
den la mano pequefias familias producto-
ras con consumidores responsables. En fofal,
ya hay mas de 224.000 personas que color
boran actualmente. Presenfes en mas de
90 paises, llevan a cabo multitud de pro-
gramas que han logrado mejorar la vida
de mas de 19 millones de personas.

2En qué acciones concretas podrés ayudar
este frimestre si te suscribes a Unebox@ En
cada pais, Oxfam Infermén se ocupa de
los proyecios que considera mas adecuados.
Asi, en Espafia se busca reducir la vulnerar
bilidad de las mujeres empleadas del ho-
gary cuidados, la mayoria inmigrantes.

Se ha conseguido por parte del Gobierno
la concesién de un subsidio extraordinario per
ra todas aquellas frabajadoras que, por cau-
sa de la pandemia, acabaron perdieron su
empleo. Por ofro lado, en Espafia existen
34 tiendas de Comercio Jusio, que se repar-
ten a lo largo de foda la peninsula, y que ofer
fan gran canfidod de productos selecciono-
dos, que también se pueden adquirir online.

En ofros paises, como en Kenia, la lucha es
diferente, centrada en que las mujeres pue-
dan superar las barreras sociales que res-
fringen su parficipacion en los espacios
plblicos, para que se fengan en cuenta sus
necesidades en las politicas que les afec-
fan. Por su parte, en Bangladesh, se hace

completamente necesario proteger a las
mujeres en situaciones de emergencia. Alli es
te colectivo es especialmente vulnerable,
debido a su pobreza y también por la tradi-
cién imperante en el lugar, ya que no pueden
acceder a los refugios y estén mas expuestas
alriesgo de acoso y de agresiones sexuales.

En América latina las necesidades de asis-
tencia también son apremiantes. En Nica-
ragua, se colabora con las mujeres en su lu-
cha contra la sequia producida por el cam-
bio climatico. En Colombia también el
colectivo femenino esté beneficiéndose de las
buenas iniciativas de Oxfam Intermén, don-
de se defiende a mujeres que han sufrido ame-
nazas y se encuentran incluso en grave ries
go de ser asesinadas.

CON LAS PRODUCTORAS

Durante el curso 2018-2019 Oxfam In-
termén llevé a cabo compras por un valor
aproximado de cerca de 3 millones de euros,
beneficiando a unos 130 grupos de pro-
ductores repartidos a lo largo de 40 paf-
ses de Lafinoamérica, Africa, Asia.

Con la caja de este trimestre, cuya sus-
cripcién no entrafia ninguna obligacién de
permanencia, podrés contribuir a mejorar
la vida de gran cantidad de mujeres mientras
disfrutas de productos de Comercio Justo pro-
cedentes de organizaciones y cooperativas
que hacen un especial frabajo en igualdad
de género. Enire ellos, un paquete de aromér
fico café Tierra Madre, elaborado por cam-
pesinas empoderadas y auténomas en Nica-

Tierra
Madre

La caja Unebox de este trimestre incluye seis productos de Comercio Justo procedentes
de organizaciones y cooperativas que hacen un especial trabajo en igualdad de género.
Si después de probar todos los productos de tu Unebox te quedas con ganas de mas,
puedes adquirirlos en la web de Oxfam Intermon. FoTos: OxFAM INTERMON

ragua 'y Uganda. Cultivado por mujeres y co-
mercializado por cooperativas fambién for-
madas por mujeres que foman la fierra en pro-
piedad. Ademds, estas productoras tienen ac-
ceso a un programa de microcréditos que les
permite desarrollar sus proyectos y fomeniar
su independencia econdmica.

Asimismo, la Unebox guarda una sabro-
sa fableta de auténtico chocolate negro 70%
también de Tierra Madre con limén bio,
que ayuda a que las productoras de cacao
puedan obtener precios més jusios. Es ecolé-
gico, sin aromas artificiales y 100% natu-
ral. Proviene de la organizacion CEQAC-1 1
que permite a las mujeres un mejor acceso al
mundo rural. Como explica Cristina Sénchez
Da Silva, socia de la cooperativa, desde que
colaboran con CEQAC-11, reciben por su
cacao un mejor precio. «Por fin se valora el
cacao de Santo Tomé», asegura.

Por su parte, los 500 gr del delicioso arroz
HOM MALI de Tierra Madre ayudan a co-
laborar para que las productoras tailan-
desas fengan sus necesidades cubiertas. Es-
fe cereal ambién es ecologico y proviene de
la cooperativa Green Net, y garantiza a
los mujeres mas desprotegidas cobrar precios
justos. «Desde que la cooperativa me ayu-
dé ala conversion de mi campo en orgéni-
co, ha mejorado en salud y en productivi-
dadb, afirma Yaa Tongron, campesina socia.

Dos paquefes de 28 gramos de soste-
nibles bocaditos de mango y banana des-
hidratada, con los que se busca la proteccion
y reintegracién para las mujeres afectadas

por el conflicto colombiano, estén elabo-
rados por Fruandes, organizacién nacida en
2001. Por dlfimo , con tu envio de Unebox
habré una bolsa de chips de yuca sabor
paprika, elaborado por la cooperativa Co-
opesarapiqui de Costa Rica. Lo yuca, tubér
culo pobre en grasas y rico en hidratos de car-
bono, en proteinas del grupo B, potasio, magr
nesio, calcio, hierro y vitamina C, es la base
alimentaria de millones de personas.
Sienfras ala web, no podrés resistirte a for-
mar parte de esta comunidad. Porque Une-
box es mucho més que una caja de suscrip-
cién. Es una caja que une a pequefias fo-
milias productoras con  personas
consumidoras responsables; une fus ganas de
colaborar con causas que lo necesitan. Y si
tienes dudas puedes llamar o escribir a o
ganizacion. También puedes unirte o Oxfam
Intermén a fravés de Instagram y compartir
u Unebox cuando fe llegue a casa. {Unefe a

la Comunidad de Unebox!

Maés informacién en:
www.unebox.org

Tel. 900 223 300
unebox@OxfamIntermon.org
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Como yaes tradicion,
el sector editorial tifie
de morado los estantes
delaslibrerias con
muchas novedades de
cara al Dia de la Mujer

BMS

Enlosultimos afios, la celebra-
cién del #8M haido creciendo
nosoloenlacalle, sinotambién
conunamayor presenciadelas
mujeres en muchos otros cam-
pos alrededor de esa fecha. La
cultura (y, en concreto, el sec-
tor editorial) se ha volcado en
ponerle unas gafas moradas a
las lecturas de marzo.

([ URAS LU
ROPEOIVAL
GENERUFARAEL #EM 1B
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Por un lado, en torno al Dia
delaMujer se recuperan clasi-
cos de la literatura de autoras
que yason iconos, como Virgi-
nia Woolf: Seix Barral ha publi-
cado Una habitacion propia,
en edicién ilustrada por Sara
Morantey con prologodelaes-
critora Elena Medel (Las ma-
ravillas, Anagrama 2020).
Ademas, por el centenario de
sumuerte, este 2021 se esta re-
editando buena parte del lega-
do de Emilia Pardo Bazan, co-
mo La Tribuna (SM).

Sihablamosde firmas actua-
les y novelas de éxito, podemos
resefiar Sira, de Maria Duefias,
donde vuelve la protagonista
de El tiempo entre costuras.

O citar ala ganadoray fina-
listade un Premio Planeta que
en 2020 ha sido muy femeni-
no, con Aquitania de Eva Gar-
cia Sdenz de Urtutiy Un océa-
no parallegar a ti, de Sandra
Barneda. De las nuevas gene-
raciones nos quedamos con
el aclamado Panza de burro
(Barrett), de Andrea Abreu.

RELEVO GENERACIONAL|

Algunasescritoras han dedica-
dosusultimoslibrosauntema
que sigue siendo tabu: el placer
femenino. La periodista Ana
Requenaloabordasin comple-
jos en Feminismo vibrante: si
no hay placer no es mi revolu-
cion (Roca). Por su parte, Lu-

Y .M.\&
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E168,3% de mujeres lee libros en su tiempo libre, segiin el vltimo barémetro de la FGEE. arciivo

naMiguel hablasobre el deseo
y el autoplacer con otras muje-
resen Caliente (Penguin). Muy
interesante resultalavisiénde
Amarna Miller en Virgenes, es-
posas, amantesy putas (Edicio-
nes Martinez Roca).
Paraguiar alas nuevas gene-
raciones, SMlanz¢ lainiciati-

va Orgullosa de mi, que este
afio cuenta con novedades di-
rigidas a nifias y nifios de to-
daslas edades para contribuir
aunaeducacién enigualdad.
Por su parte, Santillana tam-
bién se ha comprometido con
la causa en el proyecto Muje-
res protagonistas, con la colec-

cion de libros El papel de las
mujeres (en el teatro, la pu-
blicidad o la educacion, ulti-
mos lanzamientos).
Celebramos el Dia de la Mu-
jer seleccionando algunas de
las novedades que se podran
encontrar en las librerias en
este peculiar 8 de marzo. ®

LIBROS

Arlie R. Hochschild

R

L=DEBLE
JORNADA

Frenilies trabattamy 3
L rwvolucign en of heger

A.R.HOCHSCHILD
‘Ladoblejornada’

EDITORIAL CAPITAN SWING
Este cldsico que re-
cuperaen castellano
la editorial Capitan
Swing dio pie a que
se acufiara el térmi-
no ‘doble jornada’,
paradefinir el trabajo
no remunerado de
las mujeres en el ho-
gar. Con testimonios
recogidos en la dé-
cada de los 70-80,
pero que se corres-
ponden con la reali-
dad de las familias
actuales, describe un
problemaqueaunno
se ha resuelto. Tam-
bién confirma la ex-
cepcion de los (po-
cos) hombres que
asumen sus respon-
sabilidades con la
casay los hijos.

MitAnaCastafiv AlforusZapico

CARBONERAS

AITANA CASTANO
YA.ZAPICO
‘Carboneras’
EDITORIAL PEZ DE PLATA
Las grandes olvida-
das de la mineria as-
turiana son las muje-
res, que no solo ejer-
cian su trabajo bajo
tierra sino que, ade-
mas, cuidaban de la
casa, los nifios, los
ancianos.. Hacian
comunidad. Y tam-
bién enfermaban de
silicosis. Aitana Cas-
tafio inmortaliza sus
vidas en este libro,
ubicado en un lugar
ficticio que dibuja Al-
fonso Zapico. Para
que nos acordemos
de ellas: las madres,
tias, abuelas, herma-
nasy vecinas de Los
nifios de humo, su
anterior libro.

K.HALLIGAN
YSARAWALSH

‘Ellas cuentan’
EDITORIAL SM

Orgullosa de mi es
una iniciativa que la
editorial SM ha desa-
rrollado para educar
en igualdad, respeto
e inclusion. Con la
idea de inspirar y dar
voz alas mujeres, edi-
tan libros como esta
coleccién ilustrada
de 50 biografias de
mujeres y niflas que
cambiaron la historia:
Marie Curie, Dian
Fossey, Billie Holiday,
Rosa Parks, Malala...
Todas ellas sofiaron
con avanzar y afron-
taron desafios y peli-
gros que han contri-
buido a que hoy el
mundo sea un lugar
mejor para vivir.

REBECCA SOLMNIT

REBECCA SOLNIT
‘Lamadre de to-
das las preguntas’
EDITORIAL CAPITANSWING
El regreso de la auto-
ra de Los hombres
me explican cosas
vuelve a poner sobre
la mesa, en forma de
ensayos, las preocu-
pacionesy problema-
ticadelas mujeresen
el mundo actual. En
estos escritos trata
temas como el recha-
zo de los nifios a los
juguetesrosas desde
muy pequefios,coémo
el silencio esté ligado
alahistoriade las mu-
jeres o las relaciones
de género.Ensustex-
tos caben también
los hombres feminis-
tasy siempre hay es-
pacio para el humory
lainteligencia.

<REVOLUCION
ECUIDADOS

MARIA LLOPIS
‘Larevolucion
delos cuidados’
EDITORIAL TXALAPARTA
Sielembarazo dio pie
a Maria Llopis a es-
cribir Maternidades
subversivas, ahora la
crianza le ha llevado
alarevoluciondelos
cuidados. Eneste vo-
lumen investiga vy
preguntaenqué con-
siste cuidar y cons-
truye una panorami-
camuy diversadelas
relaciones materna-
les en familias raciali-
zadas, poliamorosas,
religiosas, adoles-
centes... Llopis ense-
fia las tripas de los
modelos de crianza,
los cuestiona y defi-
nelos cuidados como
unactorealmentere-
volucionario.
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VARIAS AUTORAS
‘Voces

que cuentan’
EDITORIAL PLANETA COMIC
Esta antologia retne
textos de iconos fe-
ministas con los tra-
zosdealgunasdelas
ilustradoras actuales
mds interesantes, en
forma de novela gra-
fica. Forman pareja
artistica, entre otras:
Julia Otero yAda
Diez, Lola Garcia y
Agustina Guerrero,
Eva Amaral y Maria
Hesse, Leticia Dolera
y Raquel Riba Rossy,
Almudena Grandesy
Sara Herranz... Ha-
blan de padres femi-
nistas, anorexia, si-
lencios, estereotipos,
antepasadas o can-
ciones. De la vida de
las mujeres.

LASTESIS
E L EOTIV)

LASTESIS
‘Quemar el miedo’
EDITORIAL TEMAS DE HOY
Su himno Un violador
en mi camino se ha
escuchadoentodoel
planeta y ha servido
debandasonoraalas
mujeres que estan
peleando por dere-
chos basicos comoel
aborto despenaliza-
do. Las palabras del
colectivo  chileno
Lastesis se recogen
ahora en este mani-
fiesto que quiere
abrir los ojos contra
el abuso vy la cultura
delaviolaciony exige
que se deje de culpa-
bilizar a las victimas.
Su declaracion sirve
de inspiracion para
quemar el miedo:
«Nos robantodo, me-
nos larabia».

OVIDIO
‘Cartas
delasheroinas’
EDITORIAL SM

También dentro del
proyecto Orgullosa de
mi, se recupera este
texto de unautor clasi-
co que nunca falta en
los libros de literatura,
Ovidio, adaptado para
jovenes desde 14 afios
por Fernando Plans y
conilustraciénde Ana
Santos.Encontradela
tradicion imperante,
esta recopilacion de
cartas (escritas por
Ovidio en el siglo D
ofrece un retrato em-
pético, sincero y dife-
rente dealgunasdelas
mujeres de la mitolo-
gia griega. Sus reivin-
dicaciones, luchas y
anhelos no puedenser
de mayor actualidad.
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AREFORZAR LA SEXTA POSICION

El Betis recibe al Alavés con el objetivo
delograr su cuarta victoria consecutiva
y aumentar la distancia sobre el séptimo

R.D.

economia@20minutos.es/ @20m

El Betis-Alavés de hoy mide
ados equipos con dindmicas
muy opuestas, con el andaluz
metido en puestos europeos
tras enlazar tres victorias se-
guidasyel vascoenlosdedes-
censo al acumular tres derro-
tas consecutivas.

El conjunto que dirige Ma-
nuel Pellegrini, salvo un par
de decepciones como la elimi-
nacion en la Copa por parte
del Athleticoladerrotaenca-
saenligaante el Barca, arran-
c6 muy bien 2021 después de
que empezara la temporada
con algunas dudas, sobre to-
do porlafragilidad defensiva.

Ahora, trasel triunfo del pa-
sadodomingo en el Ramoén de
Carranza ante el Cadiz (0-1),
unido a los logrados en Villa-
rreal (1-2) yen casa ante el Ge-
tafe (1-0), estd en la sexta posi-
cién de la tabla, la que puede
reafirmar y consolidar hoy
después de que el séptimo, el
conjunto castellonense, caye-
ra el viernes ante el Valencia.

Losverdiblancos, ya estan al
acecho del quinto, 1a Real So-
ciedad, yenlasiguientejorna-
da visitan al cuarto clasifica-
do, el Sevilla, un derbi que lle-
gard el proximo domingoenel
Pizjudn con tintes europeos.

BETIS - ALAVES

.--Im--l
. - ILaiuardia-Le'eune. - l

Ximo Duarte

. Edgal Rioja l

Lucas Pérez Joselu

. Canales! Loren-l
. Lainez Ruibal; l

Guardado Guido
lMiranda--Emersonl

Sidnei Mandi

I ———

Benito Villamarin
Hoy, 21.00 horas

Pese aello, Pellegrini se ha
encargado de puntualizar que
la concentracién solo tiene
una direccidn, la que mira al
Alavés, sin pensar en nada
ma4s y para ello ya cuenta con
Borja Iglesias superada la do-
lencia muscular que le impi-
didjugar ante el Cadiz. Otrode
los tocados, Nabil Fekir, tam-
bién se encuentra recuperado
de unalesion musculary es-
ta disponible para medirse al
conjunto vitoriano.

Tanto Boja Iglesias como
Fekir han entrado en la convo-
catoria de veintidds futbolis-

-

L]

tas, no asfi el central Victor
Ruiz, cuya recuperacion va
mas lenta. También son bajas
seguras lesionados de méslar-
ga duracién, como Marc Bar-
tra, Dani Martin y Victor Ca-
marasa, mientras que William
Carvalho cumplio su partido
de sancién ante el equipo ga-
ditano y vuelve a la lista.
Ante el Betis, un necesita-
do Alavés calibrard su nivel
parasalir de los puestos de
descenso y mas tras los resul-
tados delajornada. Los nu-
meros todavia no avalan al
equipo de Abelardo Ferndn-
dez, que tropezd inesperada-

BorjaIglesias ya ha superado su dolencia muscular y ha entrado en la convocatoria. ere

mente contra Osasuna la pa-
sadajornaday que solo hasu-
mado cuatro puntos con el as-
turiano en el banquillo, lo que
le hametido dellenoenlos
puestos de descenso.

En cambio, un triunfo en el
Villamarin, escenario donde
certifico la permanencia el
curso pasado, devolveria la
tranquilidad a un equipo que
presenta mayores fortalezas
defensivas, pero le cuesta ge-
nerar ocasiones de gol.

El Piturecuperaa Javi Lopez
y Pere Pons, lesionados en las
ultimas semanas, que vacian
una enfermeria en la que so-

lo se encuentra Rodrigo Ely,
lesionado de larga duracion.
Todo apuntaa que Abelardo
dispondra de una defensa for-
mada por Rubén Duarte, Flo-
rian Lejeune, Victor Laguar-
dia y Ximo Navarro, con Fer-
nando Pacheco en la porteria.
En el centro del campo, Ma-
nu Garcia podria ceder su
puesto a Battaglia, que forma-
ria pareja con Tomads Pina.
Luis Rioja recuperardla titu-
laridad y Edgar Méndez po-
dria repetir en el flanco dere-
cho, al tiempo que Joselu Ma-
to y Lucas Pérez seran las
referencias en ataque. ®

Benzema salva al Madrid en el
derbiy ponelaLigaalrojo vivo

11

ATLETICO - REAL MADRID

Atlético: Oblak; Trippier, Savic, Feli-
pe, Hermoso; Koke, Correa (Kon-
dogbia, m.83),Marcos Llorente, Le-
mar (Saul,m.57),Carrasco (Joao Fé-
lix, m.64); Luis Sudrez.

Real Madrid: Courtois; Lucas
Vézquez, Varane, Nacho, Mendy; Ca-
semiro, Kroos, Modric; Asensio (Fede
Valverde, m.60), Benzema, Rodrygo
(Vinicius,m.60).

Goles: 1-0,m.15: Luis Suarez.1-1,m.
88:Karim Benzema.

R.D.

deportes@20minutos.es/ @20mDeportes
UngoldeBenzemacuandoel
partido agonizaba pusolasta-
blas en el derbiy dejo al Atlé-
ticosin unavictoriaque yasa-
boreaba. El empate dejala Li-
gamas abierta que nunca, con

el Barca como beneficiado del
resultado, pues los de Koe-
man estan ya a tres puntos de
los de Simeone, que tienen un
partido menos. Por su parte, el
Real Madrid se mantiene con
vida gracias al empate, el Atlé-
tico sigue a cinco puntos.
Sali6 el lider mds intenso al
derbi y fue el primero en gol-
pear al cuartode hora. Lloren-
te irrumpio con potencia por
el costado derecho, le gand la
partida a Nacho y su pase no
lo perdond Luis Sudrez, que
defini6é de manera exquisita.
El conjunto madridista tra-
todereplicary cercaestuvode
hacerlo poco después en su
primer acercamiento serio al
area de Oblak, pero Benzema
no conecto correctamente un
centro desde la izquierda. El
actual campeon volvio a ado-
lecer de punch ofensivo, con

AsensioyRodrygo, laapuesta
en el once de Zidane, sin apor-
tar demasiado, y con Benze-
ma demasiado impreciso.

Un potente disparo lejano de
Casemiro fue lo mejor visitan-
te en un tramo final con sus-
pense tras una mano en el
areadeFelipe trasun saque de
esquina que, tras consultarlo
con el monitor al ser llamado
porel VAR, no decretd el cole-
giado Herndndez Herndndez
la pena maxima.

El Madrid quiso meterle una
marcha m4s tras el descanso,
pero sin mordiente arriba, y
fue Courtois el que salvo a su
equipo. El belga fue clave para
mantener a los suyos en los
primeros compases con dos
grandes acciones en un ma-
no a mano con Carrascoy en
un remate cercano de Sudrez
tras una internada del belga.

Benzemay Felipe en el derbi. ere

Simeone movio ficha y me-
tié mas energia en el medio
con Saul por Lemar, mientras
que Zidane buscé cambiar el
guidén con Vinicius y Valverde,
reemplazos de los discretos
Asensio y Rodrygo.

El paso de los minutos evi-
dencié el mayor deseolocal, ya
conJoao Felix en el campo, de
querer sentenciar y guardar
asi su valiosa renta. Pero el Ma-
drid apreté en el tramo final, y

Oblakse erigid en el salvardor.
Una doble parada a bocajarro
a Benzema, tras un gran pase
de Vinicius, evité el tanto del
galo, que de nuevo probd al es-
loveno en una falta.

Sin embargo, a poco del fi-
nal, encontrd el galo el premio
asu insistencia. Arrancé con
calidad, hizo una pared con
Casemiro y batio a placer la
meta colchonera para poner
la Liga al rojo vivo. @

UIRUSPARTIDUS

La Real perdona

una goleada

LaReal Sociedad se exhibid an-
teun Levante (1-0) que pudosa-
lir goleado del Reale Arena en
unodelos partidos masbrillan-
tesdelos donostiarras esta tem-
porada. Mikel Merino marcé
elunicotantodel encuentroen
elminuto 10, ylas ocasioneslo-
cales se sucedieron durante to-
do el choque, pero Cardenasy
la falta de punteria dejaron el
marcador con el exiguo 1-0. ®

El Celtaselleva
un partidazo

El Celta se impuso al Huesca
ensuvisitaa El Alcorazen un
partido frenético que acabd
3-4 paralosvisitantes. Los go-
les de Santi Mina, Nolito, Hu-
go Mallo y Fran Beltrdn, este
ultimo fue el decisivo en el mi-
nuto 77, hicieron inutiles los
de Siovas, Rafa Mir y Ferrei-
ro para los oscenses, que Si-
guen colistas de la Liga a cua-
tro puntos de la salvacion. @

El Athletic gana
en el descuento

Un gol de Alex Berenguer en
el minuto 91 de partido dio
ayer la victoria al Athletic
Club frente al Granada (2-1).
El extremo navarro, que aca-
ba de entrar en el terreno de
juego, recogio un rechace de
Victor Diaz para enganchar
un derechazo cruzado que
Rui Silva, a pesar de tocar el
baldn, no pudo evitar que en-
trara en la porteria. ®

El United pone fin
alarachadel City

El Manchester United acabd
con laincreible rachade 21 vic-
torias seguidas que llevaba el
Manchester City en la Premier
alllevarse el derbi en el Etihad
por 0-2. Bruno Fernandes de
penaltiy Luke Shaw marcaron
los goles de los diablos rojos,
que se ponen aonce puntos de
los citizens. La ventaja de los
de Guardiolaes aun grande. ®

Bale ha vuelto:
doblete al Palace

La mejor version de Gareth
Bale estd de vuelta. El galés hi-
7o ayer un doblete en la como-
davictoria del Tottenham an-
te el Crystal Palace (4-1), en
laque Harry Kane también hi-
zo dos tantos. Bale, cedido por
el Real Madrid en los spurs,
lleva seis goles y tres asisten-
cias en los ultimos seis parti-
dos que hajugado. ®
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UELVE LAPORTA: GANA GON
ARIDAD LAS ELEGGIUNES

Masdel 57% delos socios ha confiado en el que fuera presidente culé entre 2003 y 2010.
Susretos: levantar la economia del club, limpiar laimagen institucional y renovar a Messi

R.R.Z./D.S.C.

deportes@20minutos.es/ @20mDeportes
Vuelve Joan Laporta. El que
fuera presidente del FC Barce-
lona entre 2003y 2010 se im-
puso con mucha contunden-
cia en las elecciones de un
club necesitado de una gran
renovacion institucional. Los
socios nolohan dudado: quie-
ren en su gran mayoria el re-
greso de un hombre que ga-
né muchos titulos durante su
anterior mandato.

Todas las encuestas daban a
Laporta como el gran favorito
ylasurnaslo han certificado.
Con una participacion récord,
un 57,63% de votos (con el
99,36% escrutado al cierre de
estaedicién, 23.30 h) confirma
elamplio respaldo que hacon-
seguido tras una campaifia en
la que ha apelado a los éxitos
que logro en el pasado, ha pre-
sumidodetenerunabuenare-
lacion con Messi para conse-
guir que se quedeenel cluby
dioun golpe de efecto conlafa-
mosalonaen Madrid cercadel
Santiago Bernabéu. Segundo
haquedado Victor Font conun
31,84% y poco apoyo ha logra-
dofinalmente Toni Freixa, con
solo un 9,13%.

ALaportanole hahecho fal-
ta hacer grandes promesas de
fichajes. De hecho, ni siquie-
ra ha dado nombres, es cons-
ciente de que se vaaencontrar
una tesoreria bajo minimos.
Primero tendrd que devolver el

color verde al balance del club
y luego pensar en refuerzos.
Muy diferente a cuando en
2003 fue elegido prometiendo
fichar... a David Beckham.
Aquella vez no le salio mal la
jugada, pues el inglés vistié
finalmente de blanco, pero La-
porta acabd haciéndose con
los servicios de Ronaldinho.

Por el camino se ha encon-
trado el derrumbe definitivo
de la ‘era Bartomeu’, que él
mismo ha sefialado en nume-
rosas ocasiones como la mas
nefasta de la historia del Bar-

/i‘\
P\ 0

Joan Laporta junto a Enric Masip (dcha.) y Valero Rivera (izq.). ere

celona. El Barcagate hasido el
ultimo clavo en su ataud. El
divorcio de los jugadores del
primer equipo de futbol con el
yaexpresidente eratotal, toda
vez que con Laporta era todo
lo contrario. Incluso en ple-
na campafla se intercambia-
ban mensajes, algo que él mis-
mo no ocultd.

Los retos alos que ahora se
enfrenta Laporta son multi-
ples y desde muchos frentes.
En lo deportivo, dos sobre to-
do: abordar la renovacién de
Messiy renovar la ilusién de

afos después Joan Laporta
regresa al club blaugrana,
conelquelogandtodo

h

20M.ES/DEPORTES

Sigue toda la actualidad sobre las
elecciones del Barcelona, con Laporta
como ganador, en nuestra web

llustres votantes

Messi vot6 por primera vez
Acompafiado por su hijo
Thiago, Leo seacercé avotar
sobrelas11.45 horas.

Luis Enrique acudio

El seleccionador nacional

y exjugador y exentrenador
del Barca ejercié su derecho.

Font acabasegundo
Elempresario, que votd pa-
sadaslas11.30 horas, tendra
que esperar a otra ocasion.

los socios. El argentinoy el
presidente electo nunca han
ocultado su buena sintonia.
De hecho, Jan ha asegurado
durante toda la camparfia que
puede convencer al capitan
culé de que renueve, aunque
para ello tendrd que cuadrar
las cuentas del club, muy mal-
trechas. Leo Messi serd el que
tenga que decidir ahorasi el
nuevo presidente le convence
con su proyecto.

Ya con Laporta como presi-
dente, es el momento para
queel Barga pase paginadela

Puyol nofalto

Unaleyenda comprometida
conel club que defendié du-
rante toda su carrera.

L .
l |

Muchos jugadores
Fueron muchos losjugado-
res que acudieron. Bus-
quets, Alba, Sergi Roberto...

FC BARCELONA / EFE

Y Freixatercero

Las urnas confirmaron las
pocas opciones que le daban
las encuestas al exdirectivo.

etapa anterior, de infaustore-
cuerdo especialmente en lo
institucional. Laimagen de
Laporta, Fonty Freixa abraza-
dos tras la victoria del prime-
rorepresentaladel caminode
launidad en el barcelonismo.

Tras su victoria, se vio una
imagen que Laporta convirtio
en habitual durante su ante-
rior mandato: la de las cele-
braciones. Eufdrico, lo celebrd
junto a su equipo con una co-
pade cavaen lamano. Empie-
zalasegunda ‘era Laporta’ en
el FC Barcelona. @

Vuelve la
Champions:
Barcelonay
Sevilla, apor
laremontada

La Champions regresa con la
vuelta de los octavos de final
ydosequiposimplicados esta
semana: el Sevilla buscard
mafiana la remontada en
Dortmund, el Barcelona el mi-
lagro en Paris el miércoles.
Laplantilla sevillista trabajo
ayer en su ciudad deportiva,
tras la derrota del sdbado en
Elche (2-1), en la iinica sesion
en la capital andaluza para

preparar la vuelta de los oc-
tavos de final. Hoy por la ma-
flana viajara a Dortmund pa-
raentrenarse porlatardeenla
ciudad alemana. Los de Lope-
tegui, que llevan tres derrotas
consecutivas, trataran de le-
vantar el 2-3 que logro el Bo-
russia en el Sdnchez Pizjuan.
Mas complicado lo tiene el
Barca, que tiene que remontar
en el Parque de los Principes
este miércoles el contunden-
te 1-4 que logro el Paris Saint-
Germain en el Camp Nou. Eso
si, los de Koeman llegan en su
mejor momento de la tempo-
rada, con cuatro victorias se-
guidas y tras su clasificacion
lasemana pasada parala final
dela Copadel Rey. ® R.D.

T

Campeon del mundo
Elmurciano Juan David Zapa-
ta Garcia se proclamo ayer
campedn del mundo de billar
atresbandasen Seul, capital de
Corea del Sur, en una final en
laque se impuso al jugador lo-
cal Dong Koong Kang por el
apurado marcador de 4-5.

Sorteo en Valencia

El auditorio Santiago Grisolia
dela Ciutat de Les Arts de Va-
lencia acoge hoy el sorteo de
los grupos de la fase inicial del
Eurobasket femenino del que
Espafia serd coorganizador

junto con Franciay que cele-
brardlafinal enlacapital va-
lenciana el dia 27 de junio.

Mejor tiempo del K4

Latripulacién formada por
Sauil Craviotto, Marcus Cooper
Walz, Carlos Arévalo y Rodri-
go Germade, logrd ayer el me-
jor tiempo (1m20s842) del Se-
lectivo que determinard el K4
500 espafiol que ird a Tokio.

Esprint en Flandes

Elciclista belga Tim Metrlier se
impuso con autoridad al es-
printen el G. PMonseré, prue-
badisputada en Flandes occi-
dental entrelaslocalidadesde
Hooglede y Roeselare con un
recorrido de 202,1 kilémetros.

El Betis pierde un partido agonico por el descenso
JohnJenkinslider6 en Miribilla unavictoria vital del Bilbao Basket
sobre el Betis en 1a pelea por el descenso, un agonico 86-84 que, sin
embargo, decidié un tapén de Hakanson a Jerome Randle en el tri-
plesobrelabocina paraganar que buscaba el base visitante. roro:ere
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. Todas las estadisticas deportivas en 20minutos.es

PRIMERA DIVISION J-26 CASA FUERA TOTAL PICHICHI SEGUNDA J-28 PRIMERA FEMENINA J-21 ACE J-25
Elche 2- 1 Sevilla EQUIPO _PT PJ PG PE PP PJ PG PE PP PJ PG PE PP GF GC Leo Messi (Barcelona) 19 Zaragoza 1-0 Tenerife Sta. Teresa 0-3 FC Barcelona Fuenlabrada 78 - 74 Acunsa GBC
Valladolid 2- 1 Getafe * TAt.Madrid 59 13 9 3 1 12 9 2 1 25 18 5 2 48 17 Luis Suarez (Atlético) 17 Ponferradina 2-2 Sporting SD Eibar 0-2 Levante UD UCAM 58 - 74 R. Madrid
Valencia 2- 1 Villarreal % 2Barcelona 56 183 8 4 1 18 9 1 3 26 177 5 4 57 22 | GerardMoreno (Villarreal) 15 Mallorca 2- 1 Cartagena R.Madrid 4 - 1 RCD Espanyol Obradoiro 78 - 87 Baskonia
R.Sociedad 1-0 Levante % 3RMadrid 54 12 8 1 3 14 8 5 1 26 16 6 4 44 21 | Y.En-Nesyri(Sevila) 13 Malaga 2-0 Sabadell Logrofio 2-2 Madrid CFF G.Canaria 97 - 94 Estudiantes
Osasuna 0-2 Barcelona * 4 Sevilla 48 12 8 1 3 1B 7 2 4 25 15 3 7 35 20 | K.Benzema(R Madrid) 13 Lugo - Fuenlabrada R. Vallecano 2-3 Athletic Club Bilbao B. 86 - 84 R. Betis
Huesca 3-4 Celta A S5RSociedad 45 13 6 5 2 183 6 4 3 26 12 9 5 43 21 Leganés 0-0 Castellon S.Huelva 2- 1 UDG Tenerife Zaragoza 95 -100Joventut
Cadiz 1-0 Eibar A 6 Betis ? 2 6 2 4 13 6 1 6 25 12 3 10 F @ OUINIELA' Las Palmas 1-1R. Yallecano R. SociedaQ 2-0D. Abanc'a SP. Bur.gos - Tenerife
Betis - Alavés 7 Villarreal ? 13 5 6 2 13 3 7 3 26 8 13 5 @ E 1 Valladolid —-Getafe 1 ESPalHYO| 1-1 OVIed? R. Peus 0-4 At. Madl’ld Valencia B. 112 - BZMa.nreAsa
At. Madri.d 1- 1 R Madrid 8 Athletic "33 13 7 2 4 12 2 4 6 25 9 6 10 36 29 2 Elf;h'e - S?VI”G 1 Glrorja 0-1 AI‘merlal Valencia CF 1-2 Sevilla FC Barcelona - Unicaja
Athletic 2-1 Granada 9 Celta "33 12 6 2 4 % 2 7 5 26 8 9 9 34 40 3 Cédiz - Eibar 1 A:Eorcon - Mirandés _ M.Andorra - Descansa
PROXIMA JORNADA OGranada 33 13 7 3 3 18 2 3 8 26 9 6 T 32 4 | oo 'CBei’:eb"a 2 Albacete 11 U.D. Logrofiés
- " 11 Levante 32 B 4 7 2 1B 3 4 6 26 7 M 8 35 3 o - ) . .
Sevilla - Betis D Valenda 30 8 5 5 3 B8 2 4 7 2% 7 9 0 32 3% 6 Atlético-RealMadrid X | CLASIFICACION ) CLASIFICACION CLASIFICACION
R. Madrid - Elche — —~2= == | 7 R Sociedad-Levante 1 | Mallorca60.Almeria55.Espanyol FC Barcelona 54. Levante 47.R. | Real Madrid 22. Barcelona 19.
Osasuna - Valladolid 130sasuna 28 1 4 3 6 1B 3 4 6 26 7 7 12 23 35 | g pthietic- Granada 1 | 54.Leganés50.Sporting48.R. | Madrid 44. Atlético 41. Madrid | Baskonia 19. Tenerife 18. Valen-
Levante - Valencia 14 Cadiz 28 1% 3 4 7 2 4 3 5 26 7 7 12 22 41 |g Zaragoza - Tenerife 1 | Vallecano43.Ponferradina42.Mi- | CFF39. Real Sociedad 37.Grana- | cia Basket 17. San Pablo Burgos
Granada - R. Sociedad 15 Getafe 227 B 5 3 5§ W 2 3 826 7 6 W 21 32| 70 LasPalmas- Rayo X randés 40. Girona 38. Malaga 37. dilla Tenerife 35. Sevilla31. Valen- | 16.Joventut 13. Manresa 11. Uni-
Getafe - At. Madrid 16 Valladolid 25 13 3 4 6 18 2 6 5 26 5 10 T 25 37 | 7| Leganés- Castellon X | Oviedo 36. Tenerife 36. Las Pal- | cia 25. Eibar 22. Rayo Vallecano | caja11. M. Andorra 10. Zarago-
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arolinasigue
imparableen
sumejor inicio
detemporada

Laonubense conquista en el Abierto de
Suiza su tercer titulo de 2021 y demuestra
que vaa por los Juegos y el Mundial

R.D.

deportes@20minutos.es/ @20mDeportes
Carolina Marin afadio el
Abierto de Suiza a su palma-
rés tras derrotar ayer por 21-
12 y21-5alaindia Pusarla
V.Sindhu en un partido que
reedité la final olimpica de
los Juegos de Rio de Janeiro
de 2016.

El desenlace fue el mismo
que entonces. La onubense
sellevé el triunfo y alzo el ti-
tulo. Lo hizo con menos sus-
pense, en apenas 35 minu-
tos. Brill6 por su dinamis-
mo, su jerarquiay su acierto
en los ataques, en linea con
lo ofrecido en la gira que
abrié el afio en Tailandia.

«Has fallado muy poco», le
premio uno de sus entrena-
dores, Anders Thomsen.

De Bangkok la onubense
se retird con dos titulos y un
subcampeonato, en las Fi-
nales del Circuito Mundial.
Ahora, de Basilea se marcha
por tercera vez en lo que va
de 2021 con la corona de
vencedora.

Ante larusa Natalia Permi-
nova (21-8 y 21-10), ladanesa
Julie Jakobsen (21-11y 21-19),
la estadounidense Beiwen
Zhang (21-13 y 21-13) y la tai-
landesa Pornpawee Cho-
chuwong (21-15, 20-22 y 21-
19), en las rondas preceden-
tes, ya habia dejado entrever
su deseo de afiadir el Abier-
to de Suiza a su palmarés.

Enlafinal, ante Pusarla V.
Sindhu, certificé su domi-
nio. Por 9-5 manda ahoraen
el cara a cara ante la india.
Los primeros compases de
la final fueron igualados, pe-
ro Carolina Marin rompio la
primera manga cuando soli-
citd larevision del decimoc-
tavo punto. De un probable
9-9 se pasé a un favorable
10-8 —su volante fue bueno,
cayo sobre la misma linea—
que desato su furia.

Como una arafia, fue te-
jiendo golpe a golpe los pun-
tos necesarios para llevarse
la victoria parcial. 21-12, en
apenas 20 minutos.

Mantuvo la mismalinea en
el segundo juego, que se
anoto con un concluyente
21-5 para llevarse el trofeo.

Asi, Marin se impuso a
Sindhu por terceravez en
sus cuatro grandes finales
anivel absoluto. Marin ya se
habia impuesto en la cita-
dahistdrica final de los Jue-
gos Olimpicos de Rio 2016
(19-21, 21-12, 21-15) y también
en la del Mundial 2018 (21-
19, 21-10), y solo cayo ante
ellaen el AbiertodelalIn-
dia de 2017 (19-21, 16-21).

«Me he sentido muy bien»,
confeso lajugadora espafio-
la a pie de pista, nada méas
ganar la final.

De estra forma, con unjue-
go arrollador y agresivo, la
onubense asciende al nu-

Carolina Marin celebra un nuevo triunfo en este 2021. e»

«Es el mayor

regalo para un
entrenador»

Fernando Rivas, unode los
entrenadores de Marin, re-
pasé sutrayectoraenla
Federaciony hablé dela
onubense, alaque quiere
ayudar paraque sea«la
mejor de la historia». «Ella
es el mejor regalo paraun
entrenador», dijoa EFE.

h
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Sigue toda la informacién deportiva
de la semana en nuestra pagina web
www.20minutos.es

mero dos del mundo y
muestra sus mejores cartas
en un 2021 en el que se ave-
cinan dos citas clave: los
Juegos Olimpicos de Tokio
y el Mundial de Huelva

De cara a la cita del préxi-
mo verano en Tokio, Marin
aspira a convertirse en la me-
jorjugadora de bAdminton
delahistoria tras haber con-
seguido ya un titulo olimpi-
co, tres titulos mundiales y
cuatro titulos europeos.

La andaluza continua, de
paso, embolsdndose valio-
sos puntos en el desafio de
ser unade las cuatro cabezas
de serie en el torneo olimpi-
co, lo que parecia extrema-
damente dificil cuando se
lesiono de gravedad en laro-
dilla derecha. No hay impo-
sibles para la gran Carolina
Marin. @

Brochede
plataauna
granactuacion
espanola

Ana Peleteiro y Jorge Urenia,
campeones hace dos afios de
triple saltoy heptatlon, pusie-
ron ayer el broche de plata a
una gran actuacion espafiola
en los Europeos en pista cu-
bierta de Torun, y Adel Me-
chaal se sumo a la fiesta con
un bronce en 3.000 metros.

Las tres medallas de la jor-
nada de clausura se suma-
ron al oro de Oscar Husillos
en 400y al bronce de Jesus
Gdémezen 1.500 para rematar
una cosecha de 5 metales,
uno menos que en Glasgow
2019, con un equipo renova-
do de 36 atletas que refleja-
ba una paridad completa: 18
mujeres y 18 hombres.

Peleteiro cedid su coronade
triple, por un solo centimetro,
alaportuguesa Patricia Mamo-
na, nueva campeona con una
marca de 14,53, récord portu-
gués. Seva, noobstante, conla
medalla de platay el cuarto
mejor salto de su vida.

La gallega iguald en su ulti-
mo salto el registro de la ale-
mana Neele Eckhardt (14,52),
pero se alzd con la medalla
de plata gracias a su segundo

mejor salto: 14,34 frente a los
14,18 de la germana.

Por su parte, Urefla se man-
tuvo en el podio del pentatlén
por tercera edicién consecuti-
vay solo cedio ante el mejor
del mundo, el francés Kevin
Mayer, plusmarquista mun-
dial de decatlony europeo del
heptatlén, que gand la combi-
nada con 6.392 puntos, frente
alos6.158 de Ureilay los 6.133
del polaco Pawel Wiesiolek.

La final de 3.000 depard un
bronce a Espafia. Dos dias des-
pués de conseguir el titulo de
1.500, el noruego Jakob Inge-
brigtsen, el mejor mediofon-
dista europeo desde los tiem-
pos de Fermin Cacho, remato
un doblete sin precedentes en
los Europeos bajo techo al ga-
nar el 3.000 por delante del bel-
gaIsaac Kimeli y de Mechaal.

Lajornada de clausura pre-
sentd en sociedad a una figura
en ciernes de los 60 m vallas,
el pamplonés de 20 afios Asier
Martinez, que ensudebut con
la seleccion absoluta termind
cuarto, a solo 4 centésimas de
la medalla de bronce.

Espafiaregresade Torun dé-
cimaen el medalleroy con tre-
ce finalistas (dos menos que en
Glasgow 2019): un oro, dos pla-
tas, dos bronces, cuatro cuar-
tos puestos, un quinto, dos
séptimos y un octavo. En resu-
men, quinta por puntos. @ R.D.

El Gironalogra su primera Copade la Reina

Ladireccion de Laia Palau y Chelsea Gray condujo ayer al Spar
Gironaal triunfo ante el Valencia Basket (72-62) y a su primer ti-
tulo de la Copa de la Reina, rompiendo asi la maldicion que le
perseguia tras haber perdido las ultimas cuatro finales. roro.er
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El cocreador dela serie
‘Ricky Morty’ vuelve
con ‘Solar Opposites,
sobre unos alienigenas
que viven atrapados
en Estados Unidos

ANDREA G.BERMEJO
@CINEMANIA_ES

Ricky Morty nacieron dela afi-
cion de Justin Roiland por po-
nervoces asusanimaciones. Le
gustaba tanto como sonaban
Docy Mharti, su version anima-
day guarra de Regreso al futu-
ro en forma de corto, que apro-
vechaba cualquier oportunidad
para ponerlos a hablar. Hasta
que el creador de Community,
Dan Harmon, los vioy supoque
ahi habia una serie.

Muchas figuritas de merchan-
dising después, Roiland y un
guionista de Ricky Morty, Mi-
ke McMahan, han creado So-
lar Opposites (Star), sobre una
familiade alienigenas atrapada
enlaTierra. «Nos apetecia con-
tar una historia de inmigran-
tesy explorar la cultura huma-
naatravés de la mirada de los
aliens», nos explica Roiland so-
bre esta serie que empezo a
crearentrelasegundaylaterce-
ratemporada de Ricky Morty.

Korvo (Roiland), Terry (Tho-
mas Middleditch), Jesse (Mary
Mack) y Yumyulack (Sean
Giambrone) son un equipo de
alienigenas que aterrizan en
una zona suburbial de EE UU
tras la explosion de su planeta.
Los acompafia una babosa
amarilla llamada The Pupa, la

Los personajes de Solar Opposites, una serie de Justin Roiland. star

clave del plan que estos extrate-
rrestres tienen para sus vecinos
terricolas. {Un plan tan maligno
como los de Rick en Rick y
Morty? Para nada.

Sienaquellaficcion el nihilis-
moylaoscuridad deRickloim-
pregnan todo, en Solar Opposi-
tes sus personajes inocentones
marcan el tono. «Korvoy el res-
to de personajes de la serie son
un poco naif'y eso nos permite
contar historias mas tontasy lu-
minosas», explica Roiland, que
confiesa que teme las compara-
cionesylasexpectativas del fan-
dom de Ricky Morty.

De hecho, enseguida mencio-
naunasubtrama de la serie de
laque estd especialmente orgu-
lloso. «Todo el nihilismoyla os-
curidad de Rick y Morty los he-
mos puesto en The Wall», afir-
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LAS ‘VOCES’ DE ROILAND

Korvo (‘Solar Opposites’)
Este personaje suponeungiro
radical enlacarrerade dobla-
dor de Justin Roiland: tene-
mosauntiposerioy respon-
sable que nogritanieructa

ni hace divertidos gorgoritos.

LS R (EAVINS
Morty (‘Rick y Morty’)
Antesdeserlos que conoce-
mos, fueron Doc y Mharti, la
version mas obscenaque
consiguid conquistara Dan
Harmon, cocreador de la exi-
tosa serie paraadultos.

Limoncio

(‘Horade aventuras’)
Roiland notenianiideadelo
queibaahacerconeste per-
sonaje amarillento, peroalen-
traralasaladedoblaje empe-
zdagritary nacié un mito.

| A

Garry (‘Smallfoot’)
Rodédtansolounahoraysus
didlogosjuntos nolleganasu-
perar los tres minutos, pero,
peseatodo,logré conquistar
consus grititos desesperados
yeseflequilloalaultima.

Rick (‘Rick y Morty”)

«Melo paso pipa», ha confesa-
doRoiland sobre sus perso-
najes estrella,alos que dobla
indistintamente. Eso si, reco-
noce que los eructos de Rick
le cuestan especialmente.

Blendin Blandin

(‘Gravity Falls”)
Lavozdeesteviajerodel
tiempo, cuenta Roiland, tiene
untono un poco mas grave
que lade Morty. «Es triste que
no tenga un rango amplio».

Chubbie Webbers
(‘Hot Streets’)

«UnScooby Doo lloroso». Asi
define Roiland a su personaje
perrunoen laficcionde Adult
Swim, un trabajo que firmasu
amigo Brian Wysol (Munroe).

Mr.Meeseeks

(‘Rick y Morty”)

Este blandibltiazul que nos
enamorden la primeratem-
poradade Rick y Morty es so-
lounode los muchos perso-
najes doblados por Roiland.

Oscar (‘Pecezuelos”)
Cosasdelavida:dobléalino-
cente Oscar enlaserie de Dis-
ney Channel por pura casuali-
dad, cuandoel actor elegido
parael personaje nose pre-
sentéadoblar. Puro Disney.

ma. The Wall-veremos comolo
traducen en espafiol-esla pa-
red en laque uno de los aliens
introduce humanos alos que
previamente haencogido. Des-
pués de un tiempo, los huma-
nos alli encerrados han creado
una sociedad postapocaliptica

dominada por un lider, el Du-
que (Alfred Molina). Al otro la-
dodelapared, Korvoy su equi-
poodianaloshumanosy trazan
un plan para robarles su pla-
neta, perono pueden evitar aca-
bar seducidos por sus quehace-
res mas estupidos.

La ciencia ficcién ocupaun lu-
gar central en Solar Opposites.
No podria ser de otra manera
cuando su creador es Justin Roi-
land. «Me parece que es un te-
rreno muy fértil. De hecho, creo
que nunca he hecho nada que
no sea ciencia ficcion». ®

=
CLASCOS
ENSERE

‘Brigada
Central’:
laleya
grito pelado

PorYago Garcia

Gritada central», la

llamaban. Y tenian
(( razdn, porque, a poco

que los animos se
calentaban, el reparto entero
de Brigada central (disponi-
ble en RTVE) amenazaba
con rompernos los timpanos
con sus broncas estentdreas.
Solo el cielo sabe lo que
debieron sufrir los sonidistas
de esta serie, pero valid la
pena: llevando a la pantalla
las historias del escritor
Juan Madrid (Dfas conta-
dos), el show mostro unos

bocados de realidad muy
infrecuentes en la televisién
de 1989 sobre un tema tan
espinoso como el funciona-
miento de la Policia.

Manda narices que fuera
Pedro Maso (Las Ibéricas F.
C., entre otras) el director y
productor de una serie como
esta: ambiciosa en medios
y puesta en escena, con sus
planos secuencia y todo,

y dispuesta a explotar
aspectos que auin hoy se
siguen mencionando con la
boca pequefia. Por ejemplo,
insinuar que un pasma
puede ser homo o bisexual

(Jose Coronado) o mostrar
como a ciertos miembros del
cuerpo (Patxi Andion) se les
vamucho la mano con los
detenidos. Eso, sin contar
con el eje de la trama: el
conflicto entre el protagonis-
ta Flores, alias el Gitano (un
Imanol Arias al que ni
imagindbamos exclamando
«jMe cago en la leche,
Merchel»), y el acongojante
Sousa (Féodor Atkine), un
supervillano con tentdculos
en todos los vicios.

Quizd lo mejor de Brigada
central, pues, fue su forma
de apafidrselas para ser ala

Imanol Arias interpreta
aFlores enlaserie. rrve

vez tan solvente como
espafiolisima: véase la
perpetua mala uva del
comisario Poveda (José
Manuel Cervino) para
probarlo. Y ochenterisima
también, como prueban
tanto los estilismos de las
agentes Isabel Serranoy
Ana Duato como los cameos
musicales de (jgasp!) unas
Aztcar Moreno aun divinas
y modernas. En otras
latitudes, ya se la hubiera
reivindicado como nuestra
émula cafii de Corrupcion en
Miami. Pero aqui, por lo que
se ve, no hay redafios. ®
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Unos Goya sobrios convencen
en redes pero no en audiencia

Lafiesta del cine espafiol anota el peor
dato en 15 afios (2,4 millones y 15,6% de
‘share’), aunque fue lo mas visto del dia

C.CHIARRONI

cchiarroni@20minutos.es/ @20m

La apuesta de este afio era otra.
Por primera vez en décadas, la
galade los premios Goya se des-
pojé del humor. Ni chascarri-
llos ni bromas ni cémicos como
maestros de ceremonias. Enla
edicion 35 de los premios del ci-
neespariol —celebrada el sdbado
en Mdlaga-, laidea estaba cla-
ra: tenia que ser sobria.

Lo fue por varios motivos, pe-
rosobretodo porqueibaaserre-
cordada por el coronavirus. Hu-
boun minutodesilencioen me-
moriadelosquenoshandejado,
una enfermera entregd el pre-
miomasimportante delanoche
y hasta el monologo inicial de
Antonio Banderas —-conductor
juntoala periodista Maria Casa-
do- estuvo marcado principal-
mente por la pandemia. No ha-
bia hueco para chistes. Simple-
mente, no pegaba.

Peseaquelamayoriadeloses-
pectadores aplaudieron enredes
lasobriedad del nuevo forma-
to,lociertoesquelagalaanotoel
peordatodeaudienciadelosul-
timos 15 aflos. Segun el infor-
me de Barlovento Comunica-
cion, lagalareunio frente al tele-
visoracasi2 millonesy mediode
espectadores (2,48) y consiguid
una cuota de pantalla del 15,6%.

Estos datos la sitian como la
emision lider en su franja'y co-
mo lo més visto de todo el dia.
Sin embargo, si se compara con
la audiencia de otros afios, el
batacazo es evidente. Los Goya
de 2020, cuando Andreu Bue-
nafuentey Silvia Abril se pusie-
ron al frente, arrasaron y anota-
ron su segunda mejor audien-
cia de la década con 3,6
millones y una gran cuota de
pantalla (26%).

RTVE pide
perdon

Lajornadaestuvomar-
cadaporunos comentarios
machistas quese colaron
durantelaretransmisionen
FacebookdeRTVE: «Nieto
eslamasbuenadetodas
porquelasdemaserantodas
unosesqueletillos»,seoiade
fondo. «Habiaunaque pare-
ciaunputdénverbenero.Es-
tacobra! Putaseguro». Ayet,
RTVE,quehaabiertoexpe-
diente paratomaracciones,
emitiduncomunicadoenel
que «condenaprofunda-
menteloscomentarios».

Aunque la audiencia no
acompafio, los Goya de este afio
seran recordados por momen-
tos unicos. Por ejemplo, la pre-
sencia telematica de muchases-
trellas de Hollywood, unaju-
gada maestra de Antonio
Banderas para dar renombre 'y
caché auna gala fuera delo co-
mun, con un patio de butacas
vacio: Charlize Theron, Julia-
nne Moore, laemocionada Lau-
ra Dern, Dustin Hoffman, Mel
Gibson... incluso el gran Al Pa-
cino quiso mandar un mensa-
je paraarropar nuestro cine pa-
trio. Ello hizo en inglés, pero hu-
bo quienes se atrevieron en
castellano. Fue el caso de Tom
Cruise («mis amigos espafioles,
miapoyo estd con ustedes) ode
la gran Emma Thompson («un
abrazo solidario»).

Pesealadificultad para ejecu-
tar una gala a distancia, con las
estrellas alejadas de sus cabezo-
nes, apenas hubo fallos técni-
cos. Uno de los mds comenta-
dos fue el que protagonizo Fer-
nando Trueba cuando, en su
discurso de agradecimiento (su
pelicula Elolvido que seremos se
hizo con el Goya a mejor pelicu-
laiberoamericana), se dejé el
micréfono apagado, guifio invo-
luntario al teletrabajo.

En cuantoalos premios, pocas
sorpresas. Las nifias se alzd con
el galardon mds importante de
lanoche, que entregd AnaRuiz,
enfermeradel Summa, pararei-
vindicar laimportanciadela
cultura en momentos tan cru-
cialescomolos que vivimos. En
general, fue unagran noche pa-
ra la cinta de Pilar Palomero,
quien se hizo también con el Go-
yaamejor guion original y con
el de mejor direccién novel. Pe-
ro sobre todo porque consiguid
el premio que, hasta el sabado,
habia caido siempre en manos
masculinas: mejor direcciénde
fotografia.

La pelicula Adu también co-
lecciond unos cuantos cabezo-
nes, entre ellos el de mejor direc-
cion para Salvador Calvo. Aun-
que sin duda uno de los mas
aplaudidos fue el que recibid
Adam Nourou (mejor actor re-
velacion), convirtiéndose en el
primer actor negro en alzarse
con un Goya.

En cuanto a las categorias se-
nior de interpretacion, el mas
esperado fue el de Mario Casas
por su papel en No matards.
«Graciasatodosaquellos que al-
gunavez habéis estado a tres
metros sobre el cielo», agrade-

Los premios de la pandemia

Celebracion virtual

Banderas condujo unagala telematica con el patio de butacas
vacio debido al coronavirus. Las celebraciones fueron virtuales.

Deidolo teenaactor consagrado
La Academia premid (por fin) laevolucion de Casas, quien agra-
decid al publico que le sigue desde Tres metros sobre el cielo.

Homenaje alos sanitarios
Ana Ruiz,enfermera del Summay creadora de la bibliotecadel
hospital del Ifema, entregé el Goya mas importante de lanoche.

PALMARES

Los ganadores

CATEGORIA PREMIADOS PELICULA
Mejor pelicula Las nifias

Mejor actor Mario Casas No mataras
Mejor actriz PatriciaL.Arnaiz  Ane

Mejor direccion Salvador Calvo Adu

Direccién novel Pilar Palomero Las nifas

Mejor guion original  Pilar Palomero Las nifias

Actor de reparto AlbertoSanJuan  Sentimental
Actrizdereparto Nathalie Poza Laboda de Rosa
Actor revelacién Adam Nourou Adu
Actrizrevelacién Jone Laspiur Ane

Cancidn original Rozalén Labodade Rosa

cié el corufiés desde casaen un
claro recuerdo a su publico. Pa-
tricia LOpez Arnaiz, mientras
tanto, recibio el mismo galar-
don en categoria femenina por
Aney Angela Molina se alzé con

el Goya de Honor. Solo ella pu-
do abrazar y besar al cabezén:
«Te amo». Después de esta edi-
cidn, la Academia mira con ex-
pectacidn al 2022. Ojald sin
mascarillas y con abrazos. @

O
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Susana Moreno
«El periodico es una excusa
para socializar con el otro»

Durante este afio de pan-
demia, 20minutos ha
mantenido su edicién en
papel con un objetivo pri-
mordial: hacer llegarlain-
formacién a un gran nu-
mero de personas dentro
delas ciudades en las que
opera, cuando estar al dia
hasido (y es) més impor-
tante que nunca.

Susana es una de las ca-
ras visibles de este medio.
Unarepartidora que, dia
adia, transmite lalabor so-
cial del periédico haciendo
posible su distribucion, de
forma gratuita y en mano,
aloslectores de Barcelona.
¢Desde cuando repartes
el periédico? Empecé es-
porddicamente, con dias
sueltos, y luego ya me
quedé fija. Llevo unos dos
aflos y reparto justo al la-
do de mi casa, en el barrio
de Bac de Roda. Los lecto-
res son mis vecinos.
¢Como fue volver tras el
paron por la pandemia?
Fue un momento, creo,
agridulce. Me encantan los
yayos, todos te dicen cosas
y conoces un poco de cada
persona, asi que por ese la-
do me dio una alegria in-
creible verles porque son
mis abuelos que vienen a
cogerme los periddicos.
La pena era cuando algu-
nonovenia, yateimagina-
bas por qué podia ser.

Y, por otro lado, senti
miedo, la parte agria era
esa sensacion de que hu-
biera tanto contacto. Nota-
baquelagente, sobre todo
si no era muy continua de
cada dia, cogia el periodi-
co como con dos dedos.
Acabé harta de escuchar el
«{Bienvenida! jQué alegria
volver a verte!» [risas].
¢Has notado diferencias
en el reparto? No es igual
que antes. Hay menos
gente y algunos se cogen
una bolsa de pldstico pa-
ra coger el periddico.
¢Hablas de tus yayos,
quiénes son? Bacde Roda
esun sitio con mucha gen-

h
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Susanareparte enla
estacion de Bac de Roda
(Barcelona). +uco rerninpez

te mayor, cuando reparto
ellos estan paseando. Lue-
g0 se juntan con quienes
van a trabajar y cogen el
metro, los padres y ma-
dres que llevan a sus hi-
jos al colegio que hay aqui
cerca... Pero paseando
siempre estan mis yayos.
¢Mantienes una relacién
especial con alguno de
ellos? Si, pero no es de es-
tazona, es de cuando re-
partia en otro sitio. Es un
sefior muy mayotr, tiene
casi100 afios, con el que si-
gomanteniendo el contac-
to. Lo llamo y le pregunto
como estd, ahoranoleveo
porque no es de este ba-
rrio. Es mas bonico...
¢Como te demuestran su
cariio? A mi siempre me
preguntan que si quiero
un café y hay una sefiora
que todos los dias, sin fal-
ta, me trae un carameloy
se lo cojo sin duda.

£Qué significa el periédico
para el barrio donde repar-
tes? A parte de lo obvio,
que es estar informado,
Creo que para mis yayos es
una manera de socializar
entre ellos y tener una ru-
tina, una excusa para sa-
lir de casa. Ellos ya estan
esperandome cuando lle-
go de madrugada, estdn
ahi antes que yo. ®

20minutos es lider a absoluto en difusion, con 160.000 ejemplares
diarios. En sus cuatro ciudades (Barcelona, Madrid, Sevilla y Valencia),
100 repartidores lo entregan en mano a sus lectores cada dia y,
ademas, se puede encontrar en 1.350 establecimientos. Si no has
conseguido tu ejemplar, registrate gratis y Iéelo en la web.
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Michelle Obama,
laabogada

que conquisto a
Estados Unidos

Eldocumental ‘Mi
vidadespués dela
Casa Blanca’ repasa
la trayectoria de la
ex primera dama

en el Dia de la Mujer

R.C.

cultura@20minutos.es/ @20m

La figura de Michelle Oba-
ma, una abogada de orige-
nes humildes de Chicago
quellegd alaCasaBlancaen
2008 de la mano de su mari-
do, Barack, se ha convertido
entodounicono en Estados
Unidosy en el mundo.

Ser la primera dama fue
paraella, contd en su biogra-
fia, «un desafio y unalec-
cién de humildad»; alli dejé
una impronta, sobre todo,
con su trabajo dirigido a la
poblacion infantil, asu edu-
cacion, a su alimentacién y
asus condiciones sociales.

El canal Odisea (en las
principales plataformas de

televisién de pago) estrena
esta tarde un documental
sobre ella con motivo del
Dia de la Mujer en el que se
haceunrepasoasuvidayse
muestra el éxito que sigue
cosechandoyaalejadadelas
labores oficiales.

Esto incluye las menciona-
das memorias, las mds ven-
didas de todos los tiempos,
un Grammy por la version
en audio dellibroy un Oscar
por American Factory, un
documental de su producto-
ra, Higher Ground.

Justo antes de Michelle
Obama: mivida después de
la Casa Blanca se han pro-
gramado, desde las 15.00
horas, otros especiales sobre
mujeres relevantes, como la
cientifica espafiola Margari-
taSalas, laexploradoray di-
vulgadora marina Céline
Cousteau y la reputada pri-
matdloga Jane Goodall. ®

Cuéndo y dénde
HOY, A LAS 1700 H, EN CANAL ODISEA

| QUEVERHOY

El origen de la mafia.
Chicago

LA2.2355H

Enlosinicios del siglo XX, Chi-
cagoesunodeloslugares mas
corruptos de Estados Unidos.
Enelcorazéndelaciudad,un
jovenganster de Brooklyn as-
ciendealacima: Al Capone.
Creara unimperio millonario.

Crossing Jordan
ATRESERIES.22.30 H

Setratade una serie de televi-
sién estadounidense, protago-
nizada por JillHennessy,enla
queinterpretaaunadoctora
del Instituto Médico Forense de
Boston. Laficcion muestra los
trabajos de investigacione
identificacion de cuerpos.

e
Somos 0sos
BOING.17.25H
Polar, Panday Pardo son tres
0sos que se esfuerzan porin-
tegrarse en el mundo de los
humanos, paralo que se han
hecho unos expertos eninter-
nety los selfies. Una divertida
serie de animacidn para los
mas pequefios de la casa.

‘Ajuste de cuentas’
BOM.2350H

Para dar un golpe, Egan pide
ayuda a su hermano mayor, el
veterano Roy, y reclutaaun
par de hombres mas: Monta-
nay el ambicioso Skip. La
operacion resulta un éxito,
pero Skip quiere quedarse
con todo el botin.

‘Alien, el octavo pasajero’
LA2.2200H

Lanave Nostromo investiga
una sefial procedente de un
planeta desconocido. Cuando
algunos de sus miembros es-
tan en pleno reconocimiento,
sedancuentade que nose
trataba de una sefial de ayuda
sino de unaadvertencia.

b,

N\
‘Por un puitado de délares’
PARAMOUNT.22.00H
Traslamuerte de Judrez,en
México solo dominan lainjusti-
ciay el terror.Un mercenario lla-
mado Joe llega al pueblo fron-
terizo de San Miguel,donde dos
familiasrivales se disputanel
poder,y entraal serviciode una
deellas, ladel clan Rojo.

HISTORIA

Tesoros al descubierto
DMAX.23.25H

Descubra seis de los mayores
tesoros del mundo, todos plaga-
dos de secretos que han perma-
necido ocultos hasta ahora.Esta
noche: ¢ podria ser falso el famo-
sobustoconlacoronaazuldela
afamada reina Nefertiti?

HUMOR
Zapeando

LASEXTA.1545H

Dani Mateoy sus ‘zapeanders’
contindan cargados de energia
con unacompletamesadeter-
tuliaque damuchojuego cada
dia: Miki Nadal, Quique Peinado,
Santi Alveru, Cristina Pedroche,
Lorena Castell, Valeria Ros...

VIAJES

Callejeros viajeros
BEMAD.1510H

Un equipo de reporteros visi-
ta diferentes paises del mun-
do para conocer de lamano
de sus habitantes los mejores
lugaresy actividades de la
zona. Una forma de viajar en
tiempos de pandemia.

PROGRAMACION

LA1 LA2 ANTENA3

08.00 Lahorade La1. 0850 La 2 Exprés. 08.55 Espejo publico.

12.30 Las cosas claras. 09.00 El escarabajo verde. ' 13.20 Cocina abierta

15.00 Telediario 1. 09.30 Aqui hay trabajo. con Arguifiano.

16.00 Informativo 09.55 Aventura del saber. | 13.45 Laruleta
territorial. 10.55 Documentales. de la suerte.

16.20 Eltiempo.
16.35 Dos vidas.
17.25 Serviry proteger.
1815 Acacias 38.
1910 El cazador.
20.00 Espania directo.
20.30 Aquila Tierra.
21.00 Telediario 2.
2152 Eltiempo.
22,00 Maestros
de la costura.
01.00 Cine: Una segunda
oportunidad.
02.30 La noche en 24 h.

12.40 Cine: Lady Godiva.
1405 Documentales.
15.45 Saber y ganar.
16.30 Grandes
Documentales.
17.22 Documentales.
18.55 Jamie cocina
en ltalia.
19.45 Deslenguados.
20.15 Documentales.
22.00 Cine: Alien, el
octavo pasajero.
2355 Elorigende la
mafia. Chicago.

15.00 Noticias.
15.45 Deportes.
16.02 El tiempo.
16.30 Amar es
para siempre.
17.45 Ahora caigo.
19.00 jBoom!
20.00 Pasapalabra.
21.00 Noticias.
21.30 Deportes.
21.35 El tiempo.

22.45 Mujer.
02.30 Live Casino.

21.45 El hormiguero.

Parrilla completa y otros servicios (tiempo, sorteos..), en nuestra web: * 20M.ES/SERVICIOS

CUATRO

07.30 Mejor llama a Kiko.
08.05 {Toma Salami!
08.40 El bribon.

1510 Deportes.

15.40 Eltiempo.

15.45 Todo es mentira.
17.35 Cuatro al dia.
20.45 Deportes.
20.55 Eltiempo.

2105 First dates.

012.55 Callejeros.

TELECINCO
07.00 Informativos.
08.55 El programa

17.00 Séalvame Naranja.
20.00 Sélvame Tomate.
21.00 Informativos.
21.45 Eltiempo.

21.55 Deportes.

22,00 El debate

03.00E! horéscopo.

LA SEXTA

de Ana Rosa. 09.00 Aruser@s.

de las tentaciones.

22.50 Cine: Hotel 01.45 Got talent: 0100 Cine: Prueba
Bombay. momentazos. mortal.
01.20 Cine: Indiscrecion. ~ 02.45La tienda en casa. 02.30 European Poker.

06.00 Minutos musicales.
07.30 Aruser@s previo.

20.00 LaSexta Noticias.
20.55 LaSexta Clave.
2115 LaSexta Meteo.
21.25 LaSexta Deportes.
21.30 Elintermedio.
22.30 Cine: Elhombre del
corazon de hierro.

03.00 The game show.

CANAL SUR

07.00 Tierra de sabores.

08.00 Despierta
Andalucia.

09.35 Alerta cobra. 13.30 Ya es mediodia. 11.00 Al rojo vivo: previo. = 10.00 Hoy en dia.
1310 Mujeres y hombres | 15.00 Informativos. 12.30 Al rojo vivo. 12,50 Mesa de anlisis.
y viceversa. 15.40 Deportes. 14.00 LaSexta Noticias. 1415 Informativos
1410 El concurso 15.50 El tiempo. 15.45 Zapeando. locales.
del afo. 16.00 Salvame Limon. 1715 Mas vale tarde. 14.30 Canal Sur Noticias.

15.30 La tarde, aqui
y ahora.
20.30 Canal Sur Noticias.
21.00 Informativos
locales.
2145 Atrdpame
si puedes.
22.35 Un afio de tu vida.
02.45 Al sur del tiempo.
04.00 Canal Sur Musica.
05.00 Lo flamenco.

HOROSCOPO

porAmaliadeVillena

Aries Nodebesde ponerte

de mal humor por un asunto
doméstico o por algo que no
funcione del todo bien. Témate
todo lo que suceda conun
poco de pacienciay sobre
todo sentido del humor.

Tauro Sise te pasa porlaca-
beza una especie de venganza,
no debes dejarte llevar por

ese sentimiento yaque solote
puede aportar energia negati-
vay frustracion, cosas que no
te convienen en absoluto. Ojo.

Géminis Siterelajashoyante
unas palabras que no te gustan
oante unos hechos que te desa-
gradan porque no estas de
acuerdo con ellos nicontu estilo
de vida, lollevards mejor.No lu-
ches contramolinos de viento.

Cancer Unalargacharlao
unareunion de trabajo te hara
ver por donde van tus intereses.
Debes analizar cuidadosamente
todo lo que se hable, incluso to-
mar notas para aclarar concep-
tos que pueden ser reveladores.

Leo Verdsconmuchasalegria
cémo alguien sale de unapuro
oseabreunaesperanzaenal-
go que no confiabasy que pue-
de estar relacionado conla
economia. Celebratodolo

que puedas ese asunto.

Virgo Aunque te pueda pare-
cer lo contrario, es bueno que
hoy te dejes llevar por losimpul-
SOS Mas generosos que puedas.
Daun pocomasdetialosde-
mas, porque, de lo contrario, te
empezaran afallar ciertas cosas.

Libra Sitienes hijos, nodescar-
tes que pueda surgir algun pro-
blema en este aspecto, pero de-
bes afrontarlo con serenidad y
buscar la solucién mas adecua-
daacadacaso, porque latiene.
Es cuestion de organizarse.

Escorpio Hasdeintentarno
hacer nada que te suponga un
estrés, asi que quiza toca aislar-
se un poco de ciertas informa-
ciones que no te vana aportar
serenidad. Prueba a apagar el
movil y no estar pendiente de él.

Sagitario Consultacon tu pa-
reja site propones tener gastos
importantes, que querras em-
plear en cosas que te haganla
vida mas agradable. Pueden
estar relacionados con refor-
mas del hogar o la decoracion.

Capricornio No hace falta

que te empefies en demostrar
que no has hecho algo de lo que
alguiente estd acusando. Tu
conciencia estard muy tranqui-
lay esoeslo que cuenta, pero
examina bien tus acciones.

Acuario Quiza debas moderar
tus impetusy no querer ir de-
masiado deprisa a ninguna
parte hoy. Site lo tomas con

un poco de calma, evitaras
cometer algunos errores,

no graves, pero si molestos.

Piscis Te conviene buscar

el consejo de un experto sino
tienes claro qué camino debes
de tomar enun tema legal que
te preocupa con vistas al futu-
ro. Esainformacion haria mu-
cho mas fécil tu decision.
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OPINIONES
M= | COLUVNA

Violencias
machistas
entre jovenes

i | HOYHRVA

Inaki Ortega
No funciona la
centrifugadora

!l PIMPAM PUM

Por Asier

8M: VIVAS, LIBRES Y UNIDAS

gual todavia te acuerdas de
cuando estudidbamos la
fuerza centripeta. Las leyes
de Newton demostraban
queexistiauna fuerza hacia
el centro en la trayectoria
circular de un objeto. La pande-
mia no ha hecho més que con-
solidar una potente tendencia
socioecondmica de situar to-
do el protagonismo en las
cohortes centrales de edad, es
decir entre los 25 y los 55 afios.
Una fuerza centripeta impara-
ble que deja fuera del foco alos
jovenes de la generacionZy a
los seniors. Me explicaré.
Acaban de conocerse los da-
tos de desempleo juvenil y Es-
pafialidera esta estadistica en
Europa con mas de un40%, ca-
sitriplicando la media de los

Somos el peor pais

de nuestro continente
paraencontrar trabajo
entrelos 16 ylos 24 aios
25 millones de esparioles
quedan fueradelalogica
delaeconomiaydela
prioridad de autoridades

paises desarrollados (14% en
laOCDE). Somos el peor paisde
nuestro continente paraencon-
trar trabajo entre los 16 y 24
afios. Al mismo tiempo 2020
termind como uno de los peo-
resdelahistoria parael talento
senior. Trabajar y tener mas de
S55afosescasiyaunautopiaen
nuestro pais con latasa de acti-
vidad en esta cohorte de edad
mas baja de Europa.

La crisis social que ha traido
la Covid-19 también ha seguido
fielmente esta fuerza centri-
peta. La poblacién que estd en
laedad central, por debajo de
los 50 afios, asiste comodamen-
te al espectdculo de criticar to-
doslosfines desemanaalosin-
conscientes jovenes que hacen
loque todos hicimos asu edad.
De la misma forma que con un

blacion quede fuerade las prio-
ridades de nuestras autorida-
des ydelaldgicadelaecono-
mia? No se entiende, pero asi
es. Mds de 25 millones de es-
pafioles que no estdn en esa
franja de edad central, de entre
los 25y los 55 afios, y por tanto
no disefian las politicas publi-
cas, no elaboran los presupues-
tos ni tampoco las campafias de
publicidad y por supuesto no
participan de las estrategias
empresariales.

Junto a la fuerza centripeta,
en el colegio nos ensefiaban la
centrifuga. La fuerza centrifu-
gacomosu etimologiaindica -
huir del centro-eslatendencia
aalejarse del eje sobre el cual gi-
ra. Las aplicaciones de esta
fuerza son muchas, perolaque
mdsusamos es lafuncién de su
mismo nombre en las lavado-
ras. Lasrapidas vueltas del tam-
bor permiten eliminar la hume-
dad y por tanto secar la ropa.

Alaluz de los tristes datos
econdmicosy sociales de los
mads jovenes y los adultos ma-
yores, tenemos que gritar que
la centrifugadoraen Espafiano
funciona. No hay planes, poli-
ticas ni actuaciones publico-
privadas para luchar con esa
fuerza que prioriza las edades
centralesy que discrimina ala
generacion Z y a los conocidos
como silvers. Nonos queda otra
que arreglar la centrifugadora
ennuestro pais, lograr una fuer-
za que nos saque de la inercia
y asi tener en cuenta a los jo-
venesy los seniors. ®

Tiiaki Ortega es director de Deusto
Business Schooly profesor de la UNIR

miope paternalismo defienden Y
medidas mas estrictas para los \
que superan los 55 afios y asi
protegerles del virus. Simple y } g
llanamente edadismo o discri- R
minacion por edad lo han bau- X
tizado los expertos. ;COmo es
posible que la mitad de la po-

— =
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Por Nerea Basterra

Responsable de Ciudadaniay
Participacion en Oxfam Intermon

pesar del ruido de fondo

de este 8-My tratando

de contrarrestar nuestra

mirada predominante-
mente adulta, hemos querido
poner el foco en las violencias
machistas entre jovenesy ado-
lescentes, una realidad poco
visibilizada que recoge el infor-
me Rompiendo moldes. De es-
ta investigacién, coordinada
por Oxfam Intermén y realiza-
da durante 2020 sobre creen-
cias y comportamientos en-
tre la juventud espafiola, se
desprenden luces pero tam-
bién sombras.

Laluz mdsintensa nos mues-
tra que los feminismos estdn
calandoy que la mayoria de jo-
venes legitiman todaslas orien-
taciones sexualesy el derecho
aexpresarse en el género que
deseen. Ademas, predominala
concienciacién sobre los mitos
del amor romdntico y son capa-
cesde rechazar con contunden-
ciaviolencias machistas ‘tradi-
cionales’ como los celos.

Entre las sombras, vemos que
las violencias toman nuevas
formas como las précticas se-
xuales no deseadas o sin con-
sentimiento previo, o las vio-
lencias derivadas de la prac-
tica del sexting (enviar
mensajes, fotos o videos de con-
tenido erdtico y sexual personal
através del movil).

Atn queda camino cuando
uno de cada diez chicos cree
quesiunamujer haconsumido
mucho alcohol se expone a que
un chico tenga relaciones con
ellaaunque no esté consciente;
o cuando el 44% opina que si
haces sexting estds asumien-
doelriesgo de que alguien pue-
da reenviar el contenido.

Lahojaderutahade apun-
tar a una mayor educacion se-
xoafectiva que les permita co-
nocer mejor sobre su propio
cuerpoy placer, a seguir pro-
moviendo modelos de relacio-
nes y referentes de masculini-
dad alternativos. Escucharlesy
adaptar contenidos a sus creen-
cias y maneras de relacionar-
se nos aporta la luz para seguir
avanzando. ®

(A

‘ ))) NOS DICEN LOS LECTORES

Jactarse de esquivar la contribucion fiscal
En el caso de considerar que el Estado debe es-
tar ahi para, entre otras multiples cuestiones, aten-
der las necesidades educativas de la poblacién, pa-
rece consecuente que no se aplauda ni se muestre
complacencia alguna ante la decision tomada por
algunos famosos de las redes sociales de optar por
un cambio de residencia a un pais vecino con el
unico propdsito de pagar menos impuestos, pues
las coberturas publicas quedan debilitadas o for-
talecidas en funcién de los recursos existentes. Me
pregunto ahora mds que nunca si cruzar la fronte-
rayjactarse publicamente de esquivar la contri-
bucién fiscal en un momento de enormes di-
ficultades parala nacion, ¢es una accién digna
de alabanza y reconocimiento por parte de la
ciudadania? Alejandro Prieto Orviz, Gijon (Asturias)
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Las cartas no deberan superar los 800 caracteres (espacios incluidos).
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y ENTWITTER

Locarodeviajar a otracomu-
nidad es el avidn a Francia.
@DaniBordas

Laficcion ha salvado més ve-
ces mi vida que la penicili-
na. @olaladefua

Lasuerte de Spiderman es que
nacio en Nueva York, que si
nace en el desierto de Taber-
nas, menuda mierda de su-
perpoder. @LaMadredeBrian
-Hemos conseguido aplanar
la curva. -;De la pandemia?
-Del encefalograma. @soyneo-
normal

Mejor virus de reparto. @Coro-
navidi9
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PARA ESTUDIAR CINE

LAS 100 MEJORES SERIES
DE COMEDIA

y ademas

EDDIE MURPHY, AMY POEHLER, MONTY PYTHON, WORKPLACE COMEDIES
+ SERIEMANIA: FALCON Y EL SOLDADO DE INVIERNO, SKY ROJO...
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