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Fernando Giner (CS)
«Me comprometoaquela
esperamaximadela EMT
seade 8 a10 minutos»

El candidato de Ciudadanosa la Alcaldia de
Valencia promete bajadas lineales de impues-
tosy uncheque escolar universalde 0-a3
aflos. Afirma que es «la alternativa clara aRi-
bdé» yasegura que la ciudad no puede cre-
cera costade su entorno natural. PAGINA 2

EDUARDO MANZANA

Flestrenodel Congreso
augurauncursomarcado
porlabroncayladivision

BATET, NUEVA PRESIDENTA Aplazo la decision de la Mesa de suspender alos presos
PROTESTA DE PP, CS Y VOX por los acatamientos de los independentistas
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PRIMER DIADEPLENO

 JUNQUERAS, A
~_ SANCHEZ: TENEMOS

Trump datres Unbebé, en coma
meses detregua trasingresar en
;llllel:,:;‘ﬁlign su gﬁls?g%‘ed; ndo El primer dia en el Congreso de los Diputados dejo varias imagenes
tecnologica varias drogas simbolicas, como el saludo de Pedro Sanchez y Oriol Junqueras mientras,
en el escafo de arriba, Santiago Abascal miraba hacia otro lado.
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" « Sanidad licita
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3 /SARA CARBONER( politicos presos por el 1-O saludando %I%‘C’S;ftr renos del %I;;g;?
REVELAOUEHASIDO en un hemiciclo mas fragmentado y con nar albergardn un nuevo
\ e mas mujeres que nunca; los diputados Centro de Salud y otro de
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La periodista anunci6 ayer en su cuenta de Insta-
gram que habia sido intervenida con éxito de «un tu-
mor maligno de ovario». «Todo ha salido muy bien,
lo hemos pillado muy a tiempo», afirmd. PAGINA 12

de Vox, ocupando por un dia los escafios
reservados a los socialistas; la protesta
de PP, Cs y el partido de Abascal por las
formulas de acatamiento que esquivan la
Constitucion... La legislatura numero 13
promete ser dificil, tensa e imprevista. @

Especialidades para los ve-
cinos del barrio. El Consell
saco ayer a concurso por 26
millones de euros ambas
instalaciones, cuyas obras
empezaran en octubrey du-
rardn 30 meses. PAGINA &
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Fernando Gi
«L.aciudad no puede
crecer a costa
entorno natural:* ™
noesne

Cuatroaiosdespuésdela
irrupcionde Ciudadanos
enelAyuntamientode
Valéncia,sulider, Fernan-
doGiner,diceestarpre-
paradoparaseralcalde

JOSE LUIS OBRADOR
jlobrador@20minutos.es/ @jlobrador

Las encuestas son muy varia-
das, y en algunas Cs nodaun
paso adelante. {Se las cree? Ve-
mosdoscosas: larealidad delas
eleccionesdel 28 de abrilylaten-
dencia alcista que tiene Ciuda-
danos en la ciudad. Lo més im-
portante es que no se ha pro-
ducido el efecto alcalde en
Valéncia. Cuando ganaron Ri-
card Pérez Casadoy despuésRi-
ta Barberd, primero pactarony
luego tuvieron mayorias absolu-
tas. Con Ribé no ha pasado eso.
El partido estd muy abiertoylas
encuestas dicen que Cs estd en
claro crecimiento y dan la po-
sibilidad de que yo sea alcalde.
¢Aspiran a superar la actual ci-
fra de seis ediles? Aspiramos a
tener la Alcaldia porque tene-
mos el mejor proyecto y el me-
jorequipo paralamejor ciudad.
¢Tiene la sensacion de haber
conseguido liderar la oposicion
con el PP bloqueado por la si-
tuacion judicial de sus ediles?
Ahora soy la clara alternativa a
Ribéysoyel votoutil. Ciudada-
nos es ahora mismo el proyecto
que estd preparado para dirigir
Valénciayllevarlaaserunagran
capital europea. Despuésde ha-
ber estado, hay que decirlo, cua-
tro aflos pateando la ciudad y
dialogando con todo el mundo.
Mi experiencia profesional es de
casi 30 afos (25 aflos como em-
presario, como auténomo, pro-
fesor, consejero de empresas...),

he sido vicepresidente de Casa
Caridad y conozco muy bien la
sociedad civil. Durante estos
cuatro afios he conocido la po-
litica, la administracion publi-
cay el municipalismo.

¢Qué diria que diferenciaa Cs
del PP? ¢Y de Vox? Ciudada-
nos es un proyecto de centro
que tiene muy claro cémo ges-
tionar Valencia, que tiene un
proyecto moderado para que
sea una gran capital europea
yfundamentalmente que quie-
re mantenery defender los de-
rechossocialesy civiles que en-
tre todos los demdcratas he-
mos alcanzado.

¢{Tiene lineas rojas paralos pac-
tos? No me gusta hablar de li-
neas rojas, sino de criterios. No
cabeenel proyectodelaciudad
una Valencia enfrentada a Es-
pafia, no cabe el nacionalismo.
Y en derechos sociales y civi-
les no pienso retroceder ni un
solo centimetro.

¢Cudl es sumodelo de ciudad?
Valéencia tiene que volver alo
bésico: poner ala personaen
el centro de la gestién munici-
pal. Tiene que volver a ser una
ciudad cémoday abierta. Las
calles tienen que estar limpias,
el transporte publico tiene que
funcionar, los jardines tienen
queestar cuidados y los vecinos
y las familias tienen que ser
atendidos. Esa es la principal
misién que deberia tener ahora
mismo el Ayuntamiento.
¢Debe crecer mas urbanistica-
mente? La ciudad tiene un en-
torno natural que es unico, co-
mo el Saler, 1a Albufera, La Ma-
rina, las playasy la huerta, que
pienso proteger. No puede cre-
cerlaciudad abase de que desa-
parezca este entorno unico. No
es negociable.
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De laempresay el
aula, ala politica

Nacido en Valénciaen
1964, casado y cuatro hi-
jos, ha sido consultor de
empresas, profesor, em-
presarioy vicepresiden-
te de Casa Caridad. Du-
rante el ultimo mandato
ha sido el portavoz de Cs
en el Consistorio. Ha es-
crito varios libros sobre
emprendimiento.

«Meteré a Valéncia en
un tunel de lavado con
un plan de choque de
limpieza en verano»

«En mi proyecto no
cabe el nacionalismo

y no retrocederé niun
centimetro en derechos
sociales y civiles»

«Me comprometo a que la
esperamaximade laEMT
sea de 8 a10 minutos»

¢Qué propone en materia deim-
puestos? Vamos a bajar los im-
puestos. Vamos a bajar el IBI, a
bonificarlo alas familias nume-
rosas, vamos a bajar la traccion
mecdnicay abonificar al ma-
ximo la plusvalia con herencia,
que serfa el simil municipal del
impuesto de sucesiones auto-
nomico. Hay margen para bajar
los impuestos.
¢Esabonificacién del IBl sera li-
neal o por tramos? Lineal.

¢De cuanto? Del 7%. Lo tengo
presupuestado en 20 millones.

¢{Como compensara eso en
cuantoaingresos? Es que pien-
soincrementar la politica social.
¢Puede explicarlo? Voy a crear
las concejalias del Auténomo
y la de las Familias. Hay dos
grandes propuestas en esta til-
tima: cheque escolar universal
de 0 a3 aflos para que todo el
que quiera ser padre o madre'y
trabajar en Valéncia lo pueda
hacer, incluyendo el mes de ju-
lio. No pregunto ni donde: el
Ayuntamiento dard un cheque
minimo de 200 euros. Habrd
que coordinarlo conelbonoin-
fantil dela Generalitat. En cuan-
toalos mayores, quiero atender
alas personasen sus domicilios,
crear la asistencia a domicilio
integral. Ademas, quiero crear
centros de atencion a la fami-
liaen distritos. La propuesta del
cheque escolar, como minimo,
latengo contemplada en 17 mi-
llones de euros, y la asistencia
domiciliaria a mayores en 10
millones. Entre bajadas de im-
puestos y politica social habra
una variacion presupuestariade
70 millones de euros en total.
&Y de donde obtendra esos in-
gresos? Casualmente, el sefior
Ribéhadejado de invertirtodos
los afios 70 millones de euros.
Tiene ese remanente por no eje-
cutar. El presupuesto del Ayun-
tamiento es de 800 millones (y
si hablamos del consolidado,
1.300 millones), estamos ha-
blando de menos de un10%.
¢Puede detallar cémo lo haria?
Primero, con un control de cos-
tes. En segundo lugar, ponien-
do en cuarentena las fundacio-
nes. Y en tercer lugar, quitando
lagrasay la falta de eficiencia
amuchos servicios; hay dupli-
cidades por falta de gestion. Y,
en cuarto, priorizando. Al fi-

nal, dirigir es priorizar. Hay
margen para bajar los impues-
tosyparaponeral ciudadanoen
primera linea. Ahora, hay que
saber gestionar y saber el pro-
yecto de ciudad que tienes.
¢Como se puede aligerar la bu-
rocracia? Tenemos la Conceja-
liadelos Autonomos, donde te-
nemos que provocar que la ob-
tencion de las licencias sea
mucho més fluida. Ahora mis-
mo, tenemos entre 2.000 y
3.000 licencias de obras para-
lizadas. ;Sabemos lo que supon-
driaeso de ICIO y de IBI? Si ge-
nerasy gestionas bien, se pue-
den bajar los impuestos.

«Bajaremos el IBl,
bonificaremos la traccion
mecanica y también la
plusvalia con herencia»

«Si seguimos en esta
linea, el centro se puede
convetir en un parque
tematico en decadencia»

«Grezzi haresultado ser
el que dirige la ciudad

y ha provocado el caos
y lainseguridad»

¢Como lo llevaria a cabo? Hay
una cuestion bastante senci-
lla, que es apoyarse en la socie-
dad civil. Los colegios oficiales
de Aparejadores o Arquitectos
tienen conocimientos para las
partes técnicas de este proceso
que se pueden descargar en
ellos con unos buenos acuerdos
de colaboracion. Y en segundo
lugar, dando alos técnicos del
Ayuntamiento, que hacen un
trabajo extraordinario, los me-
dios.Loque no puedeseresque
otras ciudades de Espafia se es-
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tén tardando dos o tres meses
en dar una licencia y que en
Valéncia nos vayamos a 16.
¢Cual es el problema mas ur-
gente que solucionaria siresul-
tara elegido? La limpieza. Me-
teréaValenciaen untuneldela-
vado, con un plan de choque
exprés en julio y agosto para
limpiar la ciudad para que en
septiembre, cuando los valen-
cianos vuelvan de las vacacio-
nesy seincorporen al trabajoy
alos colegios, encuentren una
ciudad limpia.

¢Lo tiene presupuestado?
600.000 euros.

La otra gran polémica del man-
dato ha tenido que ver conla
movilidad y especialmente la
ejecucion de carriles bici. ¢Re-
vertird algunos? {Cudles? Lo
primero que hemos de tener
claroesel concepto, yes que to-
dos queremos una movilidad
sostenible y un aire limpio para
respirar. Pero para eso, lo prime-
ro es usar el transporte publi-
co. En segundo lugar tenemos
que pensar en el peatény, por
tanto, quiero ampliar las aceras.
El carril bici de Ruzafa ha pro-
vocado el caos, se han visto obli-
gados a poner seis policias dia-
rios para regular el tréfico.
Grezzi haresultadoserel que ha
dirigido esta ciudad. Nos ha me-
tido un carril bici en Reino de
Valencia, en Ruzafayenlacalle
Alicante de una forma que ha
provocadoel caos, laincomodi-
dad y inseguridad.

¢Revertiria esos tres? Si, yelde
la avenida de Burjassot. Esos
cuatro carriles no tienen infor-
me de seguridad de la Policia.
¢Qué medidas concretas inclu-
ye su programa para mejorar
el servicio de la EMT? Me com-
prometoaquelafrecuenciama-
xima de espera en las horas pun-
taseade 8 a10 minutos. Ade-
mas, quiero crear una red de
autobuses lanzadera en el ani-
llo, con esperas entre Sy 7 minu-
tos, de forma que se pueda ir,
por ejemplo, desde la plaza de
Torosalas Torres de Serranosen
ocho minutos. El transporte pu-
blico tiene que ser pluscuam-
perfectoyeslaprimeramedida
paratenerunamovilidad soste-
nible. Ademas, de1.200 paradas
que tenemos en Valéncia, mds
delamitad noson marquesinas,
sino postes. Hay que ponerles
techoy asientos.

¢Tasa turistica si o no? Yo no
creoenlatasaturistica. Suele es-
taren menos de un euro; eso no
disuade a nadie nicambialade-
cisiéon de ningun cliente. He-
mos de apostar por un turismo
de calidad (como el de congre-
sosy cultural), desconcentrar el
centro histdricoybuscarlaren-
tabilidad de nuestros hostele-
ros, hoteleros y todo el sector. E1
centro historico, si seguimos en
estalinea, se va a convertir en
un parque temdtico en deca-
dencia. ®
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para viajes

VIAJES &Corlejhg!l&:

PRESENTA
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S| ENCUENTRAS
UN PRECIO MEJOR,
TE LO IGUALAMOS

RESERVA
POR SOLO 60€

HASTA 700€ PAGO HASTA
DE AHORRO EN 10 MESES (*)

DE CINE

. (*) Pago hasta en 10 meses: Pago en 10 meses para viajes destino internacional y cruceros y Pago en 6 m

S para reservas ya real

Ok Google, ;a qué hora sale mi proximo vuelo?
Llévate un Google Home Mini de regalo al contratar tu viaje

Goog|e Home Mini y el Asistente de Google te ayudara a pasar un verano de cine

Islas Caribe
Costas Vuelos + Hotel + Traslados Vuelos + Hotel + Traslados

: 7 noches : 7 noches ¢ Todo incluido
. 20 295¢ 750¢
i desde i desde

Y ademas, Cruceros, Europa y Grandes Viajes

WEB I AGENCIA I TELEFONO viajeselcorteingles.es

Financia tus viajes en: 902400454 @ «&g VIAJES &thahg%

Una sonrisa de ida y vuelta

Valido para reservas realizadas entre el 3 de mayo y el 30 de junio. Reserva por solo 60€ por reserva: este importe no es reembolsable a descontar del anticipo. Consulta condiciones y productos asociados a esta promocion. Si encuentras un precio mejor, te lo igualamos: consulta condiciones de cada touroperador. Regalo de Google Home Mini: valido para reservas superiores a 1.000€ (excepto billetaje), consulta
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#Sanidad

LicItanias obras de nuevos
gcentrosenelantiguoLare

superFIcIE Ocuparan
15.591 m2: unos 5.600
pertenecen al Centro
de Salud y casi10.000
al de Especialidades

30 MESES Se preve que
las obras empiecen
en octubre y puedan
estar concluidas

en abril de 2022

PRIORIDAD Se haran
las edificaciones de
forma separada, por
lo que el Centrode
Salud abrira antes

campANARI El nuevo
centro dara servicio
alos vecinos delos
barrios de Campanar,
Tendetes y El Calvari

R.V./ AGENCIAS
zona20valencia@20minutos.es/ @20mValencia
El antiguo hospital La Fe si-
gue su reconstruccion para
ser un centro sanitario de re-
ferencia en Valéncia. Tanto es
asi quela Conselleria de Sani-
dad Universal publicé ayer
lalicitacién parala construc-
cion de los nuevos Centro de
Salud y de Especialidades del
complejo sanitario Campanar
Ernest Lluch, por un presu-
puesto de licitacion de 25,8
millones de euros y un plazo
de ejecucidon de 30 meses, se-
gun informd la Generalitat.

Como especificaron las mis-
mas fuentes, en total, el nue-
VO espacio contard con una
superficie construida de has-
ta15.591 metros cuadrados,
de los cuales 5.602 m2 perte-
necen al Centro de Saludy
9.957,50 m2son para el Centro
de Especialidades. Se prevé
que las obras empiecen en oc-
tubrey puedan estar conclui-
das en abril del afio 2022.

El Centrode Saludy el de
Especialidades estaran ubica-

dos en los terrenos recayentes
a la avenida de Campanatr,
donde actualmente se en-
cuentra el helipuerto y la ca-
feteria. El proyecto se conci-
be en edificaciones separa-
das, lo que permtird la puesta
en funcionamiento del Cen-
tro de Salud una vez conclui-
doy mientras contintiala eje-
cucién delas obras del Centro
de Especialidades.

El nuevo centro sanitario
Campanar II tendré servicio
de urgencias las 24 horasy
ofrecerd cobertura a los ba-
rrios de Campanar, Tende-
tesy El Calvari. Segin el plan
funcional, el centro incluird
ademds de Medicina de Fami-
lia—con 18 consultas de medi-
cinay15de enfermeria-y Pe-
diatria —con 4 consultas de
paralos médicos y dos para
los enfermeros-, las dreas de
Maternidad, Rehabilitacion,
Salud Sexual y Reproductiva,
Salud Mental y Cirugia Menor
Ambulatoria.

Por otro lado, el nuevo cen-
tro de especialidades Campa-

nar dard servicio al departa-
mento de salud Valencia-la Fe
con cinco consultas externas,
area de Cirugia Mayor ambu-
latoria con cuatro quiréfanos,
el servicio de Radiologiay sa-
las para técnicasy exploracio-
nes. Este, ademads, serd el ini-
co con radiologia, TAC, reso-
nancia magnéticay cirugia
mayor ambulatoria.

Ambos edificios, que ocupa-
ran una superficie de unos
10.000 metros cuadrados de
laparceladel antiguo hospital
laFe, mejoraran tanto la Aten-
cién Primaria, gracias al nue-
vo centro de salud, comolaes-
pecializada, puesto que el edi-
ficio de especialidades se
concibe comoun centrode al-
taresolucion que permitira re-
ducir los desplazamientos al
nuevo hospital La Fe de Ma-
lillay atender con la mayor ce-
leridad a los pacientes, segun
las mismas fuentes.

Asi, los vecinos dispondran
de las especialidades de ne-
frologia, pediatria, reumato-
logia, cirugia ortopédicay

Pronto, servicio
de Urgencias

En el edificio rehabilitado
delacalle Joaquin Balles-
ter se ubicara en las proxi-
mas semanas el servicio
de Urgencias. Ademas, en
junio concluirdn también
las labores de desamianta-
doestructural del pabe-
ll6n de Rehabilitacion, que
son previas alademolicion
delos edificios. Y la refor-
ma del edificio de labora-
torios paralos Servicios de
Emergencias Sanitarias
(SES)yaestédenlicitacion.

millones de euros es el presu-
puesto previstoy aprobado
en Pleno paralas obras
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traumatologia, rehabilita-
cién, endocrinologia, neumo-
logia, neurologia, urologia,
alergia, medicina digestivo,
cirugia general, obstetriciay
ginecologia, dermatologia,
cardiologia, cirugia vascu-
lar, oftalmologia, otorrinola-
ringologia, odontologia.

Los nuevos edificios son los
primeros de nueva construc-
cién planificados en el Com-
plejo Campanar Ernest Lluch,
respondiendo alasreivindica-
ciones del vecindario. Estos se
unen a las obras parala pues-
taen serviciode las Urgencias
en la Calle Joaquin Ballester
en las proximas semanas, la
reforma del edificio de labora-
torios paralos Servicios de
Emergencias Sanitarias (SES),
yaen licitacidn, y las labores
de desamiantado estructural
del pabellén de Rehabilita-
cioén, que concluirdn en el mes
dejunioy que son previas a
lademolicion delos edificios.

El resto del proyecto inclu-
yeun parking subterraneo de
unas 400 plazas, a priori, que
prestardn servicio al futuro
complejo sanitario en el que,
en su segunda fase, se cons-
truirdn ademds un hospital
de media y larga estancia,
cuatro hospitales de dia pa-
rala atencién de trastornos
mentales y otras instalacio-
nes como un centro de en-
cuentro de pacientes de salud
mental, un centro de estudios
einvestigacion en salud y gé-
nero, una escuela de salud y
una casa del paciente. Asi-
mismo, cuando se finalice la
construccién de todo el espa-
cio, se prevé que el 70% de la
superficie del recinto serd zo-
naverde, abierta alaciudada-
nia durante el dia, y cerrada
por lanoche. ®

Eltranvia de Valéncia
cumple un cuartodesiglo

Eltranvia de Valencia, que ges-
tiona Ferrocarrils de la Gene-
ralitat Valenciana (FGV), cum-
plio ayer 25 afios en servicio,
un cuarto de siglo en el que
ha sido usado por mds de 155
millones de viajeros. Este me-
dio de transporte, integrado en
la red de Metrovalencia, llega
también a Burjassot y Paterna.

El21de mayo de 1994, con la
aperturadelaLinea4del tran-
viade Valéncia, se recuperé un
sistema de transporte publico
que, desde finales del siglo x1x
hasta1970, habia vertebradola
ciudad y articulado la vida co-
tidiana de su ciudadania, infor-
mo la Generalitat.

Con larecuperacion de este
medio de transporte por par-
te dela Generalitat, Valencia se

convertiaen la primera ciudad
espafiola en retomar un siste-
ma de tranvia, pero moderni-
zado, una idea por la que con
posterioridad han apostado
otras capitales como Madrid,
Barcelona, Sevilla o Bilbao.
Ademds, para conmemorar
esteaniversario, FGV ha progra-
mado distintas actividades a
lolargo de las préximas sema-
nas. Entre ellas, la presentacion
dellogo conmemorativo y un
audiovisual; recuperar la sefia-
lizacion original que el disefia-
dorPaco Bascufidn, fallecidoen
20009, elaboro parala puestaen
servicio del tranvia de Valen-
ciaen1994, ylainstalacion de 21
carteles dedicados a cadauna
de las 21 paradas iniciales del
tranvia como elemento de sefia-

Unaimagen del estado actual del tranvia de Valéncia. ... rerates

h

20M.ES/VALENCIA

Puede consultar todas las noticias
relacionadas con la actualidad
valenciana en nuestra web

lizacion de las mismas. Ademas,
laestacion de Benimaclet, prin-
cipal puntodeenlacey trasbor-
dodelmetroyel tranvia, acoge-
rd una exposicién retrospec-
tiva sobre la implantacién y

evolucién de este medio de
transporte enlaciudad, integra-
do enlared de Metrovalencia.

La celebracion de estos 25
afios se completard con otrosac-
tos de cardcter divulgativo. @

Recuperan
once millones
un ano después
deladetencion
deZaplana

Los investigadores del caso
Erial, enel queestd investigado
elexministroy expresidente de
la Generalitat Eduardo Zaplana,
han recuperado unos 11 millo-
nesdeeurosdesde ladetencion
de quien fuera lider del PP va-
lenciano, de la que hoy se cum-
pleunafio. Anticorrupcion sos-
pechaque Zaplanay sus colabo-
radores pudieron apoderarse de
unos 17 millones en comisiones
irregulares por las adjudicacio-
nesdelagestion de lasITV au-
tondmicasy del plan edlico de
laComunitat. Segun fuentes de
lainvestigacidn, unos 5,7 millo-
nes provienen de cuentas ges-
tionadas por el abogado Fer-
nando Belhoty yafueron depo-
sitados en cuenta judicial. ®

)

Descarrilauntrende
mercancias sin causar
heridos, pero siretrasos
Los vagones de cola de un tren
de mercancias -de Transitiay
cargado de vehiculos—-descarri-
laron ayer en la estacion Fuente
deSan Luisde Valénciasin cau-
sar heridos aunque si retrasos
envarios trenes de las lineas
decercanfas C5y C6, segtiin Adif.

Climent no tiene
noticias sobre posibles
despidos en Ford

El conseller de Economia, Ra-
fael Climent, aseguré ayer que
«nada» hace pensar quela plan-
ta de Ford en Almussafes (Va-
lencia) se vea afectada por el re-
corte laboral anunciado por la
compaiiia, que alcanzard a los
7000 trabajadores en los proxi-
mos meses en todo el mundo.

Sanidad cierrauna
habitacion de El Clinico
tras detectar insectos
ElHospital Clinico de Valéncia
ha cerrado una de sus habita-
ciones tras detectar la presen-
ciade insectos en unsillon el
pasado fin de semana. Otra ha-
bitacién fue inspeccionada, pe-
ro ya estd abierta al no ser en-
contrados, informo Sanidad.

Les Corts prevén
nombrar senadores
antes de verano

La Mesa de Les Corts Valencia-
nesesperaque el nombramien-
todelos cinco senadores terri-
toriales se produzca antes de ve-
ranoy asise lo trasladara a los
grupos, explico el presidente de
la cdmara, Enric Morera.
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BatetchocaconPPyCGsalaplazaria
decisionde suspenderalospresos

ReTRASA la reunion de la Mesa que votara si Junqueras, Sanchez, Rull y Turull dejan de ser diputados
CASADO Y RIVERA €Xigen la suspension mientras que dentro del Gobierno hay disparidad de opiniones

#Congreso

CLARAPINAR
clara.pinar@20minutos.es/@Clara_Pinar
La XIII Legislatura eché ayer a
andar de forma parecidaacomo
termind la XII, con bronca con
los independentistas de fondo.
En esta ocasion, por los cuatro
diputados en prisién provisio-
nal por la causa contrael procés
yladecision delapresidentadel
Congreso, Meritxell Batet, de
aplazar la votacion sobre si de-
benser suspendidos, taly como
exigen PPy Ciudadanos.

Losdiputadoseligieron ayer a
lapresidenta, vicepresidentesy
secretarios del Congreso. Lo ha-
bitual es que después la Mesa
celebre una primera reunion,
aunque sea formal. En esta oca-
sion, PPy Cs esperaban esta pri-
mera cita para exigir a Batet el
cumplimiento del Reglamen-
toque contemplalasuspension
temporal de los diputados que
seencuentren en prision provi-
sional. Pero Batet optd por apla-
zarlareunion hasta despuésde
suaudiencia de hoy con el rey.

Pablo Casado y Albert Rivera
intensificaron su exigencia de
que sean suspendidos tras el
«escarnio» que supuso que el lu-
neslos cinco parlamentarios
acudieran desde la carcel al
Congresoy el Senado a reco-
gersu acta. Ayer, esperaron que
el Congreso quedara constitui-
do para presentar sendos es-
critos para que Oriol Junqueras,
JordiSanchez, Josep Rull y Jor-
di Turull sean suspendidos de
sus funciones.

Sipor Cs hubierasido, laMesa
se habria reunido ayer mismo

porlatarde, segun su secretario
general, José Manuel Villegas.
Pero Batet aplazo la cita. Segin
dijo, primero ird hoy a Zarzue-
la aver a Felipe VI. Después,
convocard la Mesa para tratar
untemasobre el que prefirid no
desvelar su postura hasta te-
ner «un momento de sosiego.

Batet dejo de ser ministra de
Politica Territorial el pasado
viernes, cuando el presidente en
funciones, Pedro Sdnchez, la
propuso como presidenta del
Congreso. El ministro de Agri-
cultura, Luis Planas, asumié
su cartera, en la que Batet,
miembrodel PSC, hatenidoun
contacto de primera mano con
la crisis catalana. Aun asi, opto
ayer por no decantarse sobre
unaeventual suspension, como
tampoco lo hizola portavoz del
PSOE, Adriana Lastra. Minutos
después de que Batet dejara sin
contestar la pregunta, Lastra
se «remitid a la presidenta del
Congreso».

Estossilencios contrastan con
las valoraciones que hicieron
varios miembros del Gobier-
no, que evidencian distintos
puntos de vista en suseno. A
la vicepresidenta, Carmen Cal-
vo, le parece «obvio» que deben
ser suspendidos porque el Re-
glamento de la Camaralo dice
«muy claro». Por el contrario,
otro importante miembro del
Ejecutivo apuntaba a que antes
dedecidirseriabuenoescuchar
alosletrados del Congreso. Ahi
coincidié con Unidas Podemos,
con quien el PSOE sumaria ma-
yoria frente al PPy Cs para, lle-
gado el caso, frenar la suspen-
sion que piden Casadoy Rivera.

Pedro Sanchez felicita a Meritxell Batet después de ser elegida presidenta del Congreso. e

Romeva acude
al Senado

Laconstituciondel Se-
nadotambiéncontéconun
senadorenprision. RaiilRo-
meva,de ERC, fuerecibido
conaplausosdelosinde-
pendentistasenunasesion
dondeelnuevo presidente
deestaCamara, Manuel
Cruz, ofrecio «dialogo».
Trasapuntar que Sanchez
auntiene quehablarcon
ellosdesuinvestidura, ERC
pidid «voluntad politica»
paraevitarlasuspension.

Junqueras promete el cargo como
«preso politico» entre protestas

Conuna férmula ritual, simple,
inequivoca e igual para todos.
Asi se debe jurar o prometer el
cargo de diputado, segun el Re-
glamento del Congreso. Pero
el inicio de la nueva legislatura
dejo ayer diferentes proclamas.
Unadelas mas esperadas fuela
de Oriol Junqueras. El exvice-
presidente de la Generalitat, en
prision preventiva, prometié su

acta de diputado «como preso
politico», «desde el compromi-
so republicano» y «por impe-
rativo legal». En el caso de
JxCat, el modelo fue en todos si-
milar: «Por imperativo legal y
atendiendo al mandato demo-
cratico del 1de octubre». Los
discursos de los politicos sece-
sionistas en la Cdmara provoca-
ron el descontento en Vox, PP

y Cs. Los de Santiago Abascal
—quienes juraron «por Espa-
fia»—lo mostraron dentro, gol-
peando sobre sus escafios para
censurar las expresiones de los
independentistas. Enel casode
Ciudadanos, Albert Rivera pidio
la palabraala presidenta del
Congreso, Meritxell Batet, pa-
ra censurar las expresiones de
Junquerasy el resto de diputa-

Pablo Iglesias marcd «criterio
politico» al afirmar que Junque-
rasylosdemads «deberian hacer
su labor parlamentaria, inde-
pendientemente de que todos
tenemos que cumplir la ley».

Batet prometié un Congreso
«imparcial» para proteger los
derechos de «todos los diputa-
dos» pero que no serd «neutral»
alahorade defender la Cons-
titucion y el papel que otorga a
la Camara. Sin embargo, su es-
trenono pudo ser peoraojosde
PPy Cs. Ellider popular, Pablo
Casado, puso en «duda» su «ca-
pacidad para hacer cumplir el
Reglamento». Por Cs, Villegasle

B g @

Oriol Junqueras promete su cargo de diputado. saLesteros / ere

reprocho no «cumplir con su
obligacion».

Mientras esperan el veredic-
to sobre su futuro como dipu-
tados, Junqueras, Sanchez, Tu-
rull yRull volvieron ayer al Con-
greso, donde dejaron su
impronta con su forma de aca-
tar la Constitucién. Fue uno de
los momentos mas broncos de
un dia en el que la presencia de
los presos compitié con los in-
tentos de los nuevos diputados
de Vox por captar protagonismo.
El curso politico no ha hecho
mas que comenzar pero, vistolo
visto, se avecinan tiempos de
bronca y tension.@

—— ——
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«Ningun partido
representa en exclusiva
a Espaiia nia sus
territorios ni la voluntad
de su ciudadania»

MERITXELL BATET
Presidenta del Congreso

«Permitame que ponga
en duda la capacidad
de la presidenta del
Congreso para hacer
cumplir el Reglamento»

PABLO CASADO
Presidente del PP

«Aqui no hay presos
politicos, hay justicia: le
pido que actue [a Batet]
para parar este tipo

de actuaciones»

ALBERT RIVERA
Presidente de Ciudanos

«Mi criterio politico es
que deberian hacer su
labor parlamentaria, al
margen de que tenemos
que cumplir la ley»

PABLO IGLESIAS
Secretario general de Podemos

h

20M.ES/NACIONAL

Puedes leer mas informaciones sobre
la constitucion de las Cortes en
nuestra web 20minutos.es

dos soberanistas. «Se ha permi-
tido que se hable de presos po-
liticos en una democracia. Aqui
no hay presos politicos, hayjus-
ticia: le pido que actuie para pa-
rar estetipo de actuaciones», di-
joellider naranja. Batet le corri-
gidé y sostuvo que todas las
férmulas estaban sujetasalaley.
Casado, por su parte, se refirio
después delasesion al «<bochor-
no»y la «vergiienza nacional»
que para €l supuso el papel de
losindependentistasy delapre-
sidenta, alaque acus6 de «com-
plice» yde cuyacapacidad llegd
adudar. @ E.ORDIZ
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LA SESION
CONSTITUTIVA ENFOTOS

Estreno de Vox
yunclonde
Valle-Inclan

Zamarron, protago-

nista. El diputado
socialista, Agustin Zamarrén,
presidid la Mesa de Edad y fue
el foco durante buena parte de
la sesion por su parecido con
Valle-Incldn. «<Estamos
teniendo un trombo de dificil
solucién en el foso», expresd
ante el colapso en el hemiciclo
durante las votaciones.

Abascal y ‘Gaysper’,

juntos. Dos diputados
del PSOE vistieron camisetas
con el dibujo de Gaysper, un
fantasma que representa la
lucha LGTBL. En varias
ocasiones, pasaron por
delante del lider de Vox,
Santiago Abascal. Los
diputados de Vox se sentaron

en los escafios que habitual-
mente corresponden al PSOE,
detrés de Pedro Sdnchez.

MartaRosique,

diputada con 23 afios.
Marta Rosique (ERC), de solo
23 afios, es la diputada de
menor edad y formo parte de
la Mesa durante la sesion
constitutiva. Llevaba una
camiseta a favor de la
independencia catalana.

Debut para varios

diputados de Cs. Mds
del 62% de los diputados se
estrenaron ayer. En Ciudada-
nos fue el primer dia para Inés
Arrimadas, Edmundo Bal,
Marcos de Quinto o Sara
Giménez, entre otros.
También regresaba Cayetana
Alvarez de Toledo (PP).

Recibimiento delos

politicos presos.La
entrada de los presos del
procés electos en el Congreso
provoco indignacion,
indiferencia pero también
aplausos. Pablo Iglesias, por
ejemplo, les saludd de forma
afectuosay Arrimadas
intercambid algunas palabras
con Jordi Turull y Josep Rull.

Derefugiadoa

diputado. Caso
especial es el de Luc André
Diouf, diputado socialista por
Las Palmas que emigrd desde
Senegal y lleg6 a dormir en la
calle. Actualmente es el
secretario federal de Politica
de Refugiados del PSOE.

Calma en el PP. Mucho

mas calmada estuvola
bancada del PP, que solo elevo
el tono durante la promesa del
cargo de Gerardo Pisarello
(Unidas Podemos) y en
algunos momentos con los
politicos independentistas.
Casado estuvo escoltado en la
Cémara por Ana Pastor y el
secretario general, Teodoro
Garcia Egea. ® E.ORDIZ
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May ofrecea medidas, incluye un proyecto ’ EIPSOE pide imputar LaOCDEdicequeEspafia
o de ley para proteger los dere- 20 aAguirreenLezoporel | crecerdesteainoyen2020

los dlputados chos de los trabajadores, una campodelgolfdel Canal | pero pide subirel IVA
un SeglllldO nueva oficina para defender los . EIPSOE hapedidoaljuezdelca- | En su informe semestral de
= estdndares ambientales y, me- E196% de sentencias de soLezoquellameadeclararco- | Perspectivas publicado ayer,
referendum diante otro proyecto de ley, clausulas abusivas son moinvestigadaalaexpresiden- | la Organizacién parala Coo-
mantener el comercio de mer- favorables al cliente ta madrilefiay a otros cuatro | peraciony el Desarrollo Econd-

del ‘brexit’

La primera ministra britdnica,
la conservadora Theresa May,
anuncio ayer la «<nueva oferta»
paratratar de aprobar el acuer-
do del brexit, que fue rechaza-
do en tres ocasiones por la Ca-
mara delos Comunes. Entre las

cancias conlaUE. Pesearecha-
zar laidea de otra consulta, la
primera ministra reconocid
que muchos de sus parlamen-
tarios quieren volver avotar. El
nuevo acuerdo incluye la po-
sibilidad de votar la celebraciéon
de un segundo referéndum. @

Bl

Laprimera ministra britanica,
Theresa May. ratcuiFre / ere

HUAWEI Mate20 Series
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Un cliente observa un movil de Huawei en una tienda de la marca en Bangkok (Tailandia). e

frumpaa
tresmeses
detregua
comercial
aHuawej

EEUU permitira a sus
empresas comerciar
con Huawei mediante
una licencia temporal
al menos hasta el

19 de agosto

LA COMPARIA asiatica
restaimportanciaala
moratoria y prepara
un sistema operativo
propio para antes

de otofiode 2020

JORGE MILLAN MUNOZ
jorge.millan@20minutos.es/ @jmillan94
Laguerracomercial entre Esta-
dos Unidosy Chinase hapues-
tofea. El conflicto, que comen-
z6 con laimposicion mutua de
aranceles en diciembre de 2017,
alcanzo6 su punto algido el lu-
nes, tras conocerse que la admi-
nistracion de EE UU prohibira
asus empresas comerciar con
el gigante tecnoldgico chino.

Enun intento por frenarla es-
calada, el Departamento de Co-
mercio de EE UU hizo publi-
caenlamadrugadade ayer una
moratoria que da 90 dias de
plazo a los afectados para
adaptarse. Durante estos esca-
Sos tres meses, el organismo es-
tudiard «las medidas alargo
plazo que sean adecuadas pa-
ralos americanosylos provee-
dores extranjeros de telecomu-
nicaciones que actualmente
dependan de equipamiento de
Huawei para servicios criti-
cos». Durante este periodo, las
actividades comerciales con
Huawei deberdn llevarse aca-
bo mediante una «Licencia
Temporal General», que la au-
toridad comercial decidird si
amplia o no una vez transcu-
rran los 90 dias.

Un96,32% delas sentencias dic-
tadas por los juzgados especia-
lizados en clausulas abusivasen
el primer trimestre del afio re-
sultaron favorables al cliente,
29.613 de un total de 30.744, se-
gunlosdatos del Consejo Gene-
ral del Poder Judicial.

EICEO de la compafiia asidti-
ca, Ren Zhengfei, sacéd mus-
culo al asegurar que «las prac-
ticas actuales de los politicos
estadounidenses infravaloran
nuestra fuerza», segiin recoge
laBBC, que cita a medios lo-
cales chinos. Zhengfei también
quité importancia ala morato-
ria de Trump, tras afirmar que
«no es tan significativa parala
compafiia, que estd bien prepa-
rada» y mando un mensaje al
presidente: «<Nadie puede im-
pulsar lainnovaciény el de-
sarrollo tecnologico solo». El
maximo responsable de Hua-
wei echd un capote alas em-
presas estadounidenses a las
que dijo estar «muy agradeci-
do» porque «han contribuido
mucho al desarrollo de Hua-
wei». Ademas, se refirié expli-
citamente a Google, a quien ca-
lificé como «una empresa muy
responsable».

Elrepresentante de laempre-
saasidticaantela UE, Abraham
Liu, se refirié al veto de Trump
como «un ataque contra el or-
den liberal basado en normas»
yadvirtié de queloque ahorale
estd pasando a Huawei «mafia-
na puede pasarle a cualquier
otraempresa internacional».

La amenaza de sanciones
—presentes o futuras— que pla-
neasobre las empresas que co-
mercien con Huawei dejaala
firma asidtica, en la practica,
fuera del ecosistema de Goo-
gle, y también del mercadode
hardware estadounidense. La
firma china hatratado de con-
trarrestar la desconfianza que

Un «conflicto
inevitable»

EI CEO de Huawei, Ren
Zhengfei, afirmé en de-
claraciones a medios lo-
cales chinos haber sacri-
ficado su vida y su familia
«para lograr nuestro ob-
jetivo de mantenernos
en lacima del mundo».
Segundijo, «para lograr
esta meta, un conflicto
con EE UU esinevitable».

miembros del consejo de Go-
bierno que votaron en 2007 a fa-
vor de la construccion de un
campo de golf en instalaciones
del Canal deIsabelII. Los socia-
listas aprovechan que la Fisca-
lia ha reactivado la pieza sepa-
rada que investiga este hecho.

ha provocado la posibilidad
de verse fuera de Android en
un futuro, anunciando el lan-
zamiento de un nuevo siste-
ma operativo propio. Este
nuevo software estaria en un
estado de desarrollo muy
avanzado y listo «<no ma4s tar-
de de la primavera de 2020»,
segun anuncid el jefe de la di-
visiéon de consumo de Hua-
wei, Yu Chengdong, en el dia-
rio chino Global Times. Este
sistema operativo seria com-
patible con las aplicaciones de
Android, aseguran.
«Deseamos continuar usan-
do el software de Google y Mi-

43%

Del mercado de Huawei se
encuentra fuerade Chinayse
verd afectado por el veto.

crosoft, pero no tenemos otra
opcidén», aseguré Chengdong.

El contencioso entre Estados
Unidos y Huawei tiene mucho
que ver con el espionajey el pa-
peldelaempresaasidticaenla
implantacion de la tecnologia
5G en todo el mundo. Aunque
los motivos que da el Depar-
tamento de Consumo de EE
UU paraincluir a Huawei en su
lista negra aluden unicamente
a «proveer de servicios finan-
cieros prohibidos a Iran», el
conflicto va més alla.

Laidea de que una empresa
que debe lealtad al Gobierno
chinolidere laimplantacién de
lanueva generacion de redes
moviles preocupa a algunos go-
biernos occidentales. Mas
cuando harecibido numerosas
acusaciones de espiar a favor de
lanacién asiatica, aunque nin-
guna ha podido demostrarse.

Segun datos publicados por
el Washington Post, Huawei
esel fabricante de equipostec-
nologicos mas grande del
mundo y también del equipo
que se utilizaria cuando se im-
plante el 5G. Ademas, es la se-
gunda firma que mas moviles
vende en todo el mundo, solo
superada por Samsung. ®

mico calcula que la economia
espafiola crecerd este afio un
2,2%yun1,9% en 2020, las mis-
mas cifras que habia dado en
noviembrey que coinciden con
las del Ejecutivo. La OCDE soli-
cita subir los impuestos me-
dioambientalesy el IVA.

Ordenan volver
aalimentar
aLambertun
diadespuésde
desconectarlo

Los médicos del hospital de Re-
ims, en el este de Francia, rein-
tegraron ayer la alimentacion
artificial de Vincent Lambert, el
paciente en estado vegetativo al
queselahabian retiradoundia
antes, en cumplimiento de una
decisiénjudicial. E1 Tribunal de
Apelacion de Paris ordeno que
se volviera a alimentar al pa-
ciente para dar tiempo a que
se pronuncie el Comité paralos
derechos de las personas con
discapacidad de la ONU, al que
habian recurrido los padres,
contrarios aque se le deje morir.
Erael ultimo recurso que les
quedabaalos progenitores, que
vieron como doce horas des-
pués de que se retirarala ali-
mentacion del paciente, la Jus-
ticiavolviaadarles un plazosu-
plementario. Un centenar de
personas, que se manifestaban
alaspuertas del hospital en con-
trade la decision de los médi-
cos, celebraron la noticia. Esla
quinta vez que los jueces orde-
nan volver a alimentar aeste pa-
ciente, convertido en unsimbo-
lo del final de vida en Francia.
Cadavez quelos médicos quelo
tratan, en concierto con su es-
posa, decidian retirarle la son-
da que lo alimenta, los padres,
militantes de una asociacién ul-
tracatdlica, encontraban unres-
quicio legal para que volviera a
ser nutrido. Los padres de Lam-
bert quieren aprovechar este
plazo suplementario para que
su hijoseatrasladadoa otro cen-
tro, al considerar que los doc-
tores que lo tratan en Reims no
entienden sus tesis. «Pedimos
quesalga de este hospital. Noes
un enfermo terminal. Solo ne-
cesita beber, comery amor»,
aseguro lamadre. @

h
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Si desea conocer las Ultimas
novedades sobre el caso de Lambert,
puede hacerlo en 20minutos.es
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UNIVERSITARID?

EMPLEABILIDAD Y SALARIO
Expertos sostienen que a mayor nivel de estudios
aumentan las opciones de tener un empleo
SATISFACCION PERSONAL E INDEPENDENCIA
Los alumnos que obtienen licenciaturas suelen
incrementar su autoestima e independencia

<l [STUDIOS SUPERIORES YFP

PABLO SEGARRA

Estudiar una carrera univer-
sitaria, cudl y donde es una
de las decisiones importan-
tes que se toman en la vida.
En Espafia cuatro de cada
diezjovenes tienen un titulo
universitario, un porcentaje
que es similar alo que ocurre
en otros paises del entorno
europeo.

Laprincipal diferencia con
la media de la OCDE es que
el porcentaje de jovenes de
25a 34 afios que no tienen
Bachillerato ni FP de grado
medio en Espafia es del 35%,

s |

mas del doble que la media
europea (16%).

¢Pero conviene tener un ti-
tulo universitario?

A MAYOR NIVEL DE ESTUDIOS,
MEJOR SALARIO

Uno de los principales moti-
vos es el econdmico. A mayor
nivel de estudios, mayor sala-
rio. Las diferencias salariales
seincrementan conlacarrera
profesional. A los 55 aiios,
edad en la que un trabajador
medio alcanza su mayor nivel

PASA A PAGINA SIGUIENTE

GTRES
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de ingresos, un ocupado con
estudios de licenciatura reci-
be un salario que multiplica
por 2,3 el de uno con estudios
secundarios obligatorios
(ESO), mientras que un diplo-
mado y un graduado en FP
(Formacion Profesional) su-
perior ven multiplicado su sa-
lario por 1,8 y 1,5, respectiva-
mente. Estas son algunas de
las conclusiones del informe
de Esenciales de la Funda-
cion BBVA, en colaboracién
con el IVIE.

Segun el estudio, realizar
estudios facilita la obtencion
de un salario superior, pero

afios mas de esperanza de vi-
datienen las personas que
poseen una licenciatura.

existen diferencias en fun-
cion de larama de estudios
escogida.

CienciasdelaSalud eslacla-
ra ganadora en este aspecto,
los ocupados en este campo
obtienen un salario medio de
41.242 euros anuales, lo que
supone un 28% ma4s, en pro-
medio, de lo que perciben
quienes cursaron enseflanzas
de Humanidades (32.273 eu-
ros). Los graduados superio-
resen Ciencias Experimenta-
les, Ingenieriay Arquitectura,
y Ciencias Sociales consiguen
unos salarios medios superio-
res en un 24%, 9%y 6%, res-
pectivamente, alos obtenidos
por quienes estudiaron Hu-
manidades.

ESPEGIALESTUDIOS SUPERIORES Y FP

MAYOR EMPLEABILIDAD

Por otro lado, no sélo ganan
mas dinero quienes tienen un
titulo universitario, sino que
también tienen m4s posibili-
dades de encontrar empleo.
Eso no quiere decir, obvia-
mente, que quien tiene una
carrera universitaria va atener
un puesto de trabajo, pero si
aumenta sus posibilidades.

Segun el director de Educa-
cion y Cualificaciones de la
Organizacion parala Coope-
raciony el Desarrollo Econoé-
micos (OCDE), Andreas
Schleicher, la educacion uni-
versitaria es, a diade hoy, «al-
tamente productivar, si bien
los estudiantes no siempre eli-
gen las carreras mas benefi-
ciosas para su futuro.

«Los sistemas educativos de-
ben explicar mejor a los jove-
nes qué estudios ofrecen las
mayores oportunidades para
la vida», declaro.

La OCDE, que también rea-
liza cada tres afios el Progra-
ma Internacional de Evalua-
cién de Estudiantes (PISA),
explica quelos adultos univer-
sitarios tienen mads probabi-
lidades de encontrar trabajo.

CIENCIAS E INFORMATICA,
BUENAS PERSPECTIVAS

Las carreras con mejores
perspectivas laborales son
precisamente las del grupo
conocido como STEM -cien-
cia, tecnologia, ingenieriay
matematicas-, lo que refleja
«las demandas de una socie-
dad cada vez mds impulsada
por lainnovacién», apuntd
Schleicher.

En particular, los licencia-
dos en carreras de TIC, como
informatica o telecomunica-
ciones, tienen un nivel de em-
pleo siete puntos porcentua-
les por encima que los gradua-
dos en humanidadesy arte,

(I | FRVMAINVITADA
Razones para estudiar un grado

2

Clara Molina
Vicerrectora de Estudios de Grado de
la Universidad Auténoma de Madrid

n estas fechas, miles de
estudiantes estan
decidiendo qué carrera
estudiar. La eleccion no
siempre es sencillay es aun
mas dificil si no se tiene
claro por qué merece la
pena ir ala universidad. Si
pensamos en las razones
por las que merece la pena

estudiar un grado, debemos
tener en cuenta que
educacion superiory
empleabilidad van de la
mano. A mayor nivel de
estudios, mayores son las
posibilidades de conseguir
un empleo en sectores, casi
siempre mas estimulantes, a
los que no se puede acceder
sin una titulacion universi-
taria.

Lasociedad se transforma
aun ritmo vertiginosoy
cada dia surgen profesiones
de las que aun no hemos
oido hablar. Los estudiantes
no pueden, por tanto, elegir
un grado con el nombre de
esa profesion, pero si deben

—e
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Sede dela Universidad Nebrija de Madrid. Jorce raris

Mas mujeres, pero ganan menos

Lasmujeres estan por delante delos hombres en for-
macionuniversitariaen Espafiayelrestode Europa. Segtin
los datos de Eurostat,enelconjuntodelaUEun45,5%delas
mujeresjovenes de entre 30y 34 afios tiene estudios supe-
riores, frenteal 35,5% delos hombres. Espafialadistanciaes
todaviamayor:un48% de mujeresjovenes con estudios su-
periores porsoloun35,8% dehombresjovenes. Sinembar-
go,lamediadelas mujeres conestudios superioresenlos
paises dela OCDE cobraun26% menos quelos hombres.

periodismo o ciencias socia-
les, apunta el informe.

ESTUDIARLO QUE TE GUSTA

Otra de las ventajas es que
puedes especializarte, y des-
pués trabajar, en algo que te
gusta. Por tanto, puede ser un
profesional de determinado

saber que, sin la formacién
que proporciona la universi-
dad, no podran acercarse al
abanico de profesiones
emergentes que marcaran el
futuro.

(Qué carrera elegir
entonces, si la ocupacion
sofiada aun no tiene un
grado con el que encaje
plenamente? No hay que
tener miedo, el grado es solo
el primer peldafio: lo mejor
es optar por lo que realmen-
te nos gusta y unas decisio-
nes irdn llevando a otras. En
el mundo de hoy, tenemos
que estar aprendiendo toda
la vida: jcudntas cosas que
no sabiamos hace diez afios

campo. Esto puede suponer
que disfrutes mucho mds de
tu trabajo. No es solo una
cuestién monetaria sino tam-
bién de satisfaccién personal,
de sentirse realizado.

ESPERANZA DE VIDA MAS ALTA
Otro factor muy importante es

son ahora parte de nuestro
dia a dia? Con la formacién
ocurre lo mismo, se va
reinventando, pero hay
puertas que, sin un grado,
estan cerradas.

Una apuesta de cuatro
afios es una apuesta fuerte,
pero hablamos de lo que

Lasociedad cambiaa
un ritmo vertiginosoy
surgen profesiones de
las que atin no hemos
oido hablar

A mayor nivel de
estudios, mayor
posibilidad de empleo

la esperanza de vida. Segin
Miguel Requena, catedrético
de Sociologia delaUNED, «las
personas con licenciatura es
casi cuatro afios mayor que
ladelosnolicenciados. Y la
diferencia entre hombresy
mujeres es mas notable, cinco
afios paralos hombresy de 2,6
paralas mujeres».

Segun el experto, «los que
son titulados superiores tie-
nen una mayor esperanza de
vida quelos titulados medios,
y éstos, una mayor esperan-
za que los titulados bajos», por
tanto, «la educacion propor-
ciona afios de vida».

RELACIONES PERSONALES
Las Universidades son lugares

habra de marcar el resto de
nuestra vida. No conozco a
nadie que se arrepienta de
haber estudiado, si de
muchos que lamentan
haber perdido el tren. Pero
2y sino soy de empollar? La
universidad no es solo ir a
clase y estudiar para los
examenes: es esforzarse
mucho, aprender a trabajar
en equipo, plantearte
preguntas y buscar solucio-
nes nuevas, gestionar tu
tiempo y ser independiente.
También salir del entorno
inmediato que has conoci-
do en tu barrio y conocer a
personas de todas partes
que te acercan a realidades

ideales para conocer a perso-
nas, ampliar relaciones socia-
lesy hacer amistades. Ade-
mas, estos contactos de un
sector determinado pueden
abrir puertas anivel laboral de
cara a un futuro.

PERSONAS MAS INDEPENDIENTES
Hay estudiantes que deciden
mudarse a otras ciudades o
paises a cursas estudios. Ello
suele derivar en una mayor
responsabilidad alahora de
administrar sus ingresos eco-
némicos asi como en realizar
tareas domésticas (limpiar la
casa, cocinar, hacer compras,
lavarlaropa...), lo que aumen-
taelautoestimaylasensacion
de valerse por uno mismo. ®

que ahora ni imaginas,
poder estudiar en el
extranjeroy adentrarte en el
mundo profesional
haciendo précticas, vivir un
mundo universitario
repleto de actividades
culturales que te hacen
desear que el dia tenga mas
horas. En la universidad
aprendes técnicas, metodo-
logias y conceptos (muchos)
pero, sobre todo, aprendes a
mirar con otros 0jos, a tener
una opinién formada e
informada con la que ser
solvente en el mundo
contemporaneo con la
cabeza bien amueblada: eso
es la universidad. @
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POWEREDBY ESAT

ESAT Valencia
formaydigitaliza
alostrabajadore

delfuturo

Lalnnovation School, referente europeo
enformacionde manode obraaltamente
especializadaparael sectordigital,esla
clave quelademandadelmercadonecesita

Cubrir lacarenciade mano de obra cuallifi-
cadaenelmercadoespecializadodelconte-
nidodigital, siempre conelavaleducativoyde
prestigiointernacional de universidades bri-
tanicas de referencia: ese es el objetivo pri-
mordial de ESAT. El arte digital, el disefioy la
tecnologiasonelfundamentodelaformacion
deesteescuela,que profundizaenlosaspec-
tosmasrelevantes de cadaareaconlasme-
jores herramientas de desarrollo.

ESAT imparte titulaciones técnicas oficia-
les britanicas de 120 créditos ECTS relacio-
nadas con el sector digital y con progresion,
enun solo ano, a Bachelor's Degree; titu-
laciénuniversitariade 180 ECTS enReino Uni-
do. Pioneraenlaformacion de perfiles digi-
talesdealtacualificacidnenEsparna, ESAT ha
contribuidonotoriamenteaconsolidarelmer-
cadoespanoldecontenidos digitales. Susex
alumnos tienen una alta tasa de empleabili-
dad; de hecho,los mejores cuatro expedien-
tesdelaUniversidad de Sheffield Hallam (top
50UK) estudiaronaqui,y en sugran mayoria
desempenan carreras profesionales para
multinacionalesreferentesenelsector (Sony,
Microsoft, Nintendo, Ubisoft...).

Lainnovacién digital es sefia de identidad
en ESAT, siendo academical partner de uni-
versidades referentes en este sector como
Sheffield Hallam, Teesside University y Nor-
thumbriaUniversity. Universidades de donde
beben las multinacionales del sector digital
europeoy norteamericano. De ellas hansa-

lidonombres como elde Jonathan Ive, dise-
nadorjefe de Apple (iPod,iPhoneyiPad);Ma-
rek Reichman, disefador jefe de Aston Mar-
tiny Rolls Royce (DBSy Phantom); y Warren
Trezevant,animador dePixar actualmenteen
Autodesk.

CONOCIMIENTOESPECIALIZADO
Lainnovaciony lacreatividad digital sonla
razonde serdela ESAT, cuyo objetivoes
dotaralmercado especializadoengenera-
ciondecontenidode profesionalesaptospa-
raser productivos desde el minuto cero.

Seguinlos ultimos estudios de la Comision
delaUniénEuropea, faltarancasiunmillonde
puestosdetrabajorelacionadosdirectamen-
te conlas competencias digitales antes de
2020vy,segunelinforme de marzo Going Di-
gitaldelaOCDE,el40%delospuestoscrea-
dosenlos ultimos afos estan relacionados
conestastecnologias. Quedaclaroquela
industriademandacompetenciasdeinnova-
ciondigitalparasusnuevospuestos.Latrans-
formacion online de todos sus procesos exi-
ge formar anuestros jovenes al mas alto
nivel en cuanto ainnovacion digital se refiere
siqueremos mejorar nuestracompetitivi-
dadrespectoalos mercados emergentes.

EstaeslarazénquehallevadoalaESAT a
tomaruncaminodiferentealdelrestode pro-
puestas formativas nacionales. Es el motivo
de sumarcado carizinternacional y es el
motivo de su éxito.

Bachelor’s Degree en Reino Unido

Digitalizar einternacionalizaralosestudiantesespaiioles, salgandesuzona
deconfortytenganmasfacilsuentradaenmultinacionalesyelaccesoalatilti-
matecnologia.EseeselobjetivodelaESAT, sinolvidar que elmercadodelvi-
deojuego tieneunnivelde crecimientosostenidointeranual del10%, frenteal
restodesectores quedecrecenoestanestancados.Elvideojuego,porsusme-
canicas,seaplicaacampos comolagestionempresarial (gamification),reha-
bilitacionterapéutica,educacion (edutainment),formacion,etc.
Lasespecialidades que se puedenestudiarenlaESAT Valencia,confinaliza-
cionopcionalaGradoBachelorenReinoUnidoson: HNDinComputer Game
Animation/HNDInComputing (120 ECTS) conprogresionenunsolocursoen
UKaBachelor'sDegree (I80ECTS) yel HNDinArt&Design (120ECTS)conpro-
gresionenunsolocursoenUKaBachelor’sDegree (1IBOECTS).

e,

Contenidos adaptados. Profesor Cuevas, de Keytoon Animation,en ESAT.

Continuar aprendiendo

Formacion especializada
en postgrado

Cursarunpostgradoesreal-
menteinteresantecuandoyase
cuentaconexperiencialaboralyse
requiereunconocimientoextrapa-
raelmercado. Poreso,todoslos
postgradosde ESAT sontremen-
damentepracticosyaplicados.Su
éxitoradicaenelaltoniveldelos
profesionalesquelosimpartenysu
reconocidoprestigioprofesional.
Encuantoalosprogramas, llamala
atencionelPostgradodeDiseiioy
DesarrolloWebFront-endID3,el
deProgramacionMultihiloenCPU
yGPU.TambiéndestacanelCurso
AvanzadodellustracionProfesio-
nal,dirigidoporCarlosOrtin;yel
Masterde AnimacionKeytoon, es-
tudiodeanimacionconi2afosde
experienciaenelsectorquehade-
sarrolladotrabajosparaDisneyo
Pixaryqueendosaiosformahas-
taseispuestosdiferenciados.

Profesores de lujo.Thomas Kutschera, animador de la serie Juego de Tronos en ESAT.

ACERCAMIENTOINTERNACIONAL

Elmodelo ESAT constade unéxitoyacon-
trastado. Se trazaunplande carreraperso-
nalizado para el alumno que normalmente
constadetrescursosen Valencia, preparan-
doseconprofesionalesdereconocidopres-
tigioparaobtenerunHND (Higher National Di-
ploma, titulacion oficialbritanicade 120 ECTS)
yunuliimoafoenuniversidades de Reino Uni-
doreferentesenelsectordelacreatividaddi-
gital,endonde obtienensuBachelors Degree

(1BOECTS) enespecialidades digitales co-
mo Videogames Artist, Videogames Program-
mery Graphic Designerenunafodenomina-
dotopup year. Todas las especialidades se
pueden cursar eninglés, espanoly japones.

Elplande carreradelalumnono termina
cuandosaledelaescuela,yaqueelvinculoes
vitalicio. Esta cuentaconex alumnos traba-
jandoenlugares como Estados Unidos, Rei-
no Unidos, Alemania, Francia, Coreay Japon;
y todos mantienenrelacion conlaESAT.
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O
COMNUTOS GON.

EselrectordelaUniver-
sitatdeLleidayhasido
elpresidentedela
CRUE, Conferenciade
Rectoresdelas Univer-
sidadesEspaiiolas.

PABLO SEGARRA
pvsegarra@20minutos.es/ @SegarraPablo
Roberto Ferndndez, histo-
riador, es el rector de la Uni-
versitat de Lleida (UdL) y ha
sido el ‘jefe’ de los rectores
de las Universidades Publi-
cas espafiolas hasta el pa-
sado jueves 16 de mayo,
cuando cedié el testigo al
frente de la CRUE, la Con-
ferencia de Rectores de las
Universidades Espafiolas a
José Carlos Gomez Villa-
mandos, rector de la Univer-
sidad de Coérdoba (UCO).
Roberto Ferndndez anali-
za para 20minutos la situa-
cidon y retos de la Universi-
dad en Espafia, hace balan-
ce desu periodo al frente de
la CRUE y defiende la im-
portancia de tener al menos

ESPEGIALESTUDIOS SUPERIORES Y FPENTREVISTA

un titulo universitario para
tener mas opciones de lo-
grar un empleo de més ca-
lidad y de forma mas rapida.
Hay cierta preocupacion en-
tre los jovenes respecto a
que tener un titulo universi-
tario no garantiza nada, ni
trabajo ni buen sueldo. ¢(Es
importante y conveniente
tener un titulo universitario?
Todos los estudios de los
que se disponen nos dicen
que hoy por hoy, respecto al
mercado de trabajo, tener
un titulo universitario es la
mayor garantia de encontrar
un empleo mas rapidamen-
te, con mayor salario y de
mayor calidad. Por tanto, ir
ala Universidad, desde ha-
ce 30 afios, es sindnimo de
poder encontrar un empleo
mejor.

Comprendo que los estu-
diantes de cualquier disci-
plina, cuando acaban sus es-
tudios, quieran encontrar
trabajo al dia siguiente y se-
rialo deseable. Pero la me-
diaenla que encuentran tra-

Yy mejo
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garantiza encontrar un#
empleo antes

, s

bajo en su disciplina, o afi-
nes, es corta. La Universi-
dad, en ese sentido, cum-
ple con sus objetivos.
Espaiia tiene uno de los in-
dices de paro juvenil mas
elevados de la Unién Euro-
pea. ¢Como se puede ayu-
dar desde las Universidades
a mejorar la empleabilidad
juvenil? En primer lugar de-
cirque alaUniversidad sele
pide casi todo, que sea mo-
tor econdmico, del desarro-
llo social, de la equidad y
cohesidn social, que sea mo-
tor del cambio tecnolégico,
que procure por la felicidad
de los ciudadanos.
Nosotros aceptamos ese
reto pero no nos dan la fi-
nanciacién econdémica ne-
cesaria para que lo podamos
cumplir debidamente. Di-
cho eso, hay que decir que el
problema del paro juvenil en
Espafia no es de las Univer-
sidades sino de la sociedad.
Y aeste problema deben ha-
cer frente los Gobiernos na-
cional, autonémicos y mu-

nicipales. Pero es evidente
que la Universidad también
debe sentir sobre sus espal-
das la responsabilidad de
avanzar paralograr la mayor
empleabilidad de sus gra-
duados.

No conozco ninguna Uni-
versidad Publica espaifiola
que no tenga ya politicas de
ocupabilidad en su estruc-
tura organizativa. Las Uni-
versidades se sienten res-
ponsables de la salida profe-
sional de sus egresados. Hay
oficinas para buscar salidas
profesionales, se adaptan
los planes de estudios... to-
do con el fin de impulsar la
empleabilidad.
¢(Esta satisfecho con la fi-
nanciacion de las Universi-
dades por parte de los pode-
res publicos, les dan el dine-
ro que necesitan? Las cifras
nuestrasy las de otros paises
europeos indican claramen-
te que siqueremos estar ala
vanguardia del mundo, si
queremos seguir siendo la
décima potencia mundial

investigadora, si queremos
que la Universidad contri-
buya al avancey al futuro de
Espafia necesitamos mayor
inversion.

Nuestros presupuestos son
infinitamente menores. To-
do el mundo esta de acuer-
do en que las Universidades
Publicas espafiolas deberian
disponer de presupuestos
mayores, como minimo un
2% del PIB, pero eso, lamen-
tablemente, no lo hace nin-
gun gobierno.

«El problema del paro
juvenil en Espaiia no es
de las Universidades sino
de la sociedad»

«Si queremos que las
Facultades contribuyan
al avance del pais es
necesaria mayor
inversion publica»

«Ningun gobierno destina
el 2% del PIB a financiar a
las Universidades»

FOTO: CRUE

¢En Espafia tenemos sufi-
cientes Universidades Pu-
blicas o las que hay son in-
suficientes?Si hacemos una
ratio de numero de Univer-
sidades por numero de habi-
tantes podrian aumentar. Si
lo comparamos proporcio-
nalmente, por ejemplo, con
Gran Bretafia, Espafia debe-
ria tener 30 Universidades
mas.

Personalmente creo que
con las que hay son suficien-
tes, perolo que si habria que
hacer es dotarlas mejor para
que cumplan con su funcién
de crear conocimiento y di-
vulgarlo.
¢Qué balance hace de su pe-
riodo al frente de la CRUE?
De lo que mas satisfecho se
siente y algo que le hubiera
gustado poder hacer y no
haya podido por falta de
tiempo. Hay dos cosas. Una
que me siento satisfechoy
esperanzado pero que me
hubiera gustado participar
mas. Eslanuevaley de Uni-
versidades. Tengo la profun-
da conviccion de que hemos
convencido al conjuntodela
sociedad y de los grupos
parlamentarios de que se
necesita una nueva ley.

Por eso presentamos la pe-
ticién con los agentes socia-
lesylos estudiantes en la sa-
la Ernest Lluch, que fue un
éxito total, y el partido del
Gobierno actual la lleva en
su programa para hacer una
nueva ley. Por tanto, me
siento muy satisfecho de ha-
ber dado esaideayde que
haya cuajado. Creo que seria
muy positivo y conveniente
que saliera esa nueva ley por
consenso de todos los gru-
pos politicos.

Y lamentar que mis 0jos no
lo puedan ver, pero lo im-
portante es que lo vea la so-
ciedad espafiola y estoy se-
guro de que el nuevo presi-
dente de la CRUE, José
Carlos Gomez Villamandos,
va a seguir impulsando esa
iniciativa porque es el sentir
de todos los rectores.

Y una segunda cosa de la
que me siento satisfecho es
que la CRUE ya ha cuajado
como la gran representan-
te de las Universidades Pu-
blicas espafiolas.
¢{Qué espera de la nueva ley
de Universidades que previ-
siblemente se aprobara en
esta nueva legislatura? Creo
que la Universidad espafio-
la, enmarcadaasuvezenla
globalizacion trepidante e
imparable que estamos vi-
viendo, necesita una nueva
ley orgdnica para dar senti-
do global a un nuevo mode-
lo.

No podemos seguir con
una reforma aqui y otra alla.
Partiendo de lo que tene-
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mos, que es el mejor sistema
universitario que hemos te-
nido en la historia, sea capaz
de ahondar en su calidad y
ponerlo al nivel de los mejo-
res sistemas universitarios
del mundo. Necesitamos
ma4ds autonomia y mas pre-
supuesto.

Las nuevas tecnologias es-
tan cambiando mucho nues-
tra sociedad, nuestros com-
portamientos de toda indo-
le. ¢C6mo estan afectando a
las Universidades, a la do-
cencia, al aprendizaje...? Las
Universidades procuramos
estar siempre a la vanguar-
dia de los cambios. En ese
sentido, todas las Universi-
dades espaiiolas han hecho
un esfuerzo muy importan-
te en implantacién de nue-
vas tecnologias, en la docen-
cia, enla gestion, en la admi-
nistracion de los centros. Y
por tanto se ha avanzado
muchisimo.

Es evidente también que
esas nuevas tecnologias van
a tener un recorrido muy
importante en la docencia.
Las Universidades deben
prepararse para una docen-
cia que yano serd solo lade
la clase magistral, aunque
yo la reivindico, sino tam-

ESPEGIALESTUDIOS SUPERIORES Y FP ENTREVISTA

Un historiador

Roberto Fernandez
(L'Hospitalet de Llobre-
gat,1954) obtuvo la licen-
ciatura de Historia Mo-
dernaen laUniversidad
de Barcelona. Esrectorde
laUniversidad de Lleida
desde 2011y desde no-
viembre de 2017 presi-
dentedelaCRUE hastala
semana pasada. Es miem-
bro de la Real Academia
de laHistoriay Premio
Nacional de Historia del
Ministerio de Cultura.

«Hemos hecho un
esfuerzo muy
importante en implantar
las nuevas tecnologias»

«Se ha avanzado mucho
en la colaboracion entre
Universidades 'y
empresas pero aun
queda mucho por hacer»

«Hay un techo de cristal
que impide a las mujeres
llegar a rectoras»

bién otro tipo de docencia
en la que las nuevas tecnolo-
gias pueden ayudar mucho
apersonalizar la ensefianza
a nuestros estudiantes.
¢Esta avanzando la colabo-
racion entre las empresas y
las Universidades para me-
jorar en la empleabilidad de
los estudiantes? Telo diré de
una forma rotunda: si miro
atrds y me pongo en los afios
70-80 era una quimera pen-
sar en la colaboracion entre
Universidades y empresas,
hoy puedo asegurar que se
hahechounabarbaridad, se
ha avanzado muchisimo.

Pero aun asitodavia queda
mucho por hacer, mucho. El
mundo empresarial deberia
conocer mejor a las Univer-
sidades, y las Universidades
entender mejor la cultura
empresarial.
El 60% de los titulados en
las Universidades son muje-
res pero el nUmero de recto-
ras no llega al 20%. Y las
profesoras también son mi-
noria. ¢(Por qué ocurre?
Cuando presido una asam-
blea de la CRUE y veo el es-
caso numero de rectoras que
hay dafia mi sensibilidad so-
cial.

Existe un problemay es

que hay un grado de eficacia
enorme de las mujeres en
la vida universitaria, de
nuestras comparfieras, pero
hay un techo de cristal que
impide que lleguen a los
puestos de catedratica, alos
puestos de responsabilidad
universitaria entre ellos los
de rectora.

Por tanto si, hay un proble-

ma que tenemos que abor-
dar el conjunto de las insti-
tuciones.
&Y por qué existe ese techo
de cristal? Creo que tiene
que ver muchisimo con la
maternidad, la conciliacién
familiar y la dedicacion de
las mujeres al cuidado de los
mayores de la casa. Hay que
hacer politicas valientes pa-
ra erradicar este techo de
cristal.

En mi Universidad cuando
alguien hadado aluzaesa
investigadorale guardamos
un afio sabdtico para que
pueda recuperar un afio en
la investigacion. @

h
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Consulta en nuestra pagina web las
noticias, articulos y opiniones sobre
Formacion y Empleo.

El60%delos
docentes piden
mas formacion
enTIC

Ma4s del 60% de los docentes
espafioles aseguran necesitar
formacién en Tecnologias de
la Informacion y la Comuni-
cacion (TIC) para poder rea-
lizar su trabajo, y es probable
que necesiten mas que otros
trabajadores del sector edu-
cativo.

Asi lo pone de manifiesto el
informe ‘OECD SKkills Outlook
2019’, que forma parte de la
campafia ‘Tam the Future of
Work’ de la Organizacion pa-
ralaCooperaciény el Desarro-
llo Econémicos (OCDE).

Los resultados del informe
muestran que, en el caso de
Espafia, los estudiantes de 15
afios tienen un rendimiento
relativamente mejor que la
media de paises de la OCDE.
Sin embargo, los jovenes espa-
fioles, y especialmente las per-
sonas mayores, obtienen pun-
tuaciones significativamen-
te masbajas quelamediadela
OCDE, en lo que se refiere al
uso complejo y diversificado
de Internet. ®

Piden obligar a pasar
tres meses en otro pais
alos jovenes europeos
EIPSOE propone que todos los
jovenes europeos pasen al me-
nos tres meses en otro pais de
laUE tras finalizar sus estudios
secundarios para ofrecer un
«servicio publico de caracter
asistencial», tener una «prime-
ra experiencia laboral» y
«aprender un nuevo idioma».

La CRUE pide escuchar
las inquietudes de los
jovenes sobre el clima
LaCRUE ha pedido a «las insti-
tucionesy agentes espafioles,
queescuchealas futuras gene-
raciones» cuando expresan sus
«preocupaciones» sobre el
cambio climatico o el futurodel
planeta con iniciativas como
‘Fridays For Future’, el movi-
miento estudiantil que recla-
mamedidas urgentes contrala
«crisis del clima».

Alumnos con familias
controladoras tienen
peores resultados

Los estudiantes con familias
mas controladorasy menos co-
municativas tienen peores re-
sultados escolares, segin un
estudio del Observatorio Social
de La Caixa.

FORMAMOS A LOS
LIDERES DEL SIGLO XXI
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ESPECIALESTUDIOS SUPERIORES Y FP

V.V.
PND@20minutos.es/ @20m

¢Qué carrera debo estudiar?
Y atin mas, ¢la que debo esla
que quiero?

Cuando no hay una voca-
cién de por medio, estas dos
preguntas son las que mas se
hacen los jévenes mientras
estudian su bachillerato.

Que mds se hacen y que
mas les cuesta contestar. Y
es que con un situacién labo-
ral tan dificil como la de hoy
no hay que pensar unica-
mente en las salidas labora-
les, pero hay que tenerlas en
cuenta.

Sinosinvade la presion no
debemos preocuparnos, ya
que segun los expertos la
tensiény los nervios son sin-
tomas normales en esta si-
tuacion.

CONTROLA LA ANSIEDAD

Este es un momento que
suele provocar mucha ansie-
dad en el alumno porque
siente que su futuro empie-
za a construirse a partir de
ahora. De hecho, son mu-
choslosjévenes que incluso
hacen la Selectividad sin sa-
ber qué carrera van a estu-
diar después.

Veamos qué dicen los ex-
pertos. Desde TISOC Coa-
ching, escuela europea de
coaching en espafol, dan
una serie de consejos para
aquellos que aun no han de-

L

£ IEG

_ GNSE SPRA-
FLEGRLA

GARRERA
UNVIENE

Logicamente hay que tener muy en cuenta las salidas
laborales, pero no solo pensar en ello

cidido qué carrera estudiar.

HAZTE LAS PREGUNTAS CLAVE:
¢EN QUE ME VEO TRABAJANDO?
¢Qué me imagino yo hacien-
doenel futuro? ;Qué tipo de
trabajo me apasionaria rea-
lizar?

Sisupiera que el éxito de
mis estudios estd asegurado,
;qué carrera universitaria
realizaria sin dudarlo ni un
instante?

¢Como y cudndo me voy a
informar de la oferta de es-
tudios universitarios?

¢Qué pasos concretos voy a

3%

delos estudiantes abandona
la carrera que ha elegido, se-
gun Circulo Formacion.

dar, desde hoy mismo, para
alcanzar mis objetivos per-
sonales?

MEJOR DECIDIRLO ANTES DE
LA PRUEBA DE SELECTIVIDAD
Lo ideal es haber valorado
nuestras preferencias y ha-
ber tomado una decisién en
los dos afios previos a la
prueba de Selectividad.

De este modo podremos
elegir el mejor bachilleratoy
las asignaturas optativas que
ponderen mas en la prueba
de acceso a la Universidad,
de acuerdo a los estudios
que deseamos cursar.

TRAZA UN PLAN DE ACCION
Tirarse de los pelosno va a
servir absolutamente de na-
da. Lo mejor para tomar las
riendas es crear un plan con
acciones precisasy plazos
definidos que sigamos a ra-
jatabla.

No esperes ni un segundo
mads, coge papel y boligrafo

y sigue los siguientes pasos:
-Pon por escrito tus prefe-
rencias. Escribe todo aque-
llo que te gustaria hacer, sin
el filtro de si es facil o dificil.
Observa todas las posibilida-
des que han aparecido y re-
dondea con colores llama-
tivos las que mads te atraigan,
asi encontrards excelentes
claves para tu eleccion.

-Habla con profesionales
que trabajen en las dreas que
ma4s te gusten para tener una
vision realista sobre las mis-
mas.

-Busca informacién sobre
los programas que te inte-
reseny sobre las universida-
des a las que tengas acceso.

-Investiga sobre cudles son
los requisitos de admisidn,
plazos de matricula, precios,
documentacion a aportary
otros aspectos burocraticos
de los grados y universida-
des que estén en tu campo
de interés.

-Elabora un calendario de

RECOMENDACIONES

@ Sé proactivo: investiga,
habla con otros estudian-
tes, visita universidades,
habla con orientadores...

@ Consideralo que quie-
res hacer, no qué estu-
diar. Cuando tienes claro
qué quieres ser podrds
determinar mejor qué ca-
rrera debes estudiar.

© El salarionolo es todo.
Sieres un buen profesio-
nal probablemente ten-
drds éxitoy el dinero ven-
dra. Sisolo buscael dinero
y estudias algo que note
gustatodo se complicara.

© Tomatu propia deci-
sion. Es bueno escuchar
alagenteenlaquecon-
fiamos, pero la decision
debe sertuya.

realizacidon de cada una de
las tareas que te has pro-
puesto llevar a cabo.

SE AMBICIOSO: CONFiA EN TUS
CAPACIDADES SIN LIMITARTE
En muchos casos la percep-
cion que tenemos sobre no-
sotros mismos es auto limi-
tadora, de forma que tene-
mos una visién poco realista
acercadelo que podemos al-
canzary de lo que no.

Desgraciadamente, mu-
chas de estas falsas creencias
son aprendidas a través de
profesores o padres, que ha-
cen un flaco favor al alumno,
cuando lo que en realidad
pretenden es facilitarle la to-
ma de decisionesy apoyarlo.

Confia en tus posibilidades,
recondcete como un ser va-
lioso, recupera en tu memo-
ria momentos de tu vida en
los que haslogrado cosas im-
portantes, cosas delas que te
hayas sentido orgulloso y
analiza qué capacidades pu-
siste en funcionamiento en
aquella ocasién. Todos esos
talentos son tuyos y ahora
van a ser tu motor.

IDENTIFICA TU TALENTO, LA
MOTIVACION ES IMPORTANTE
Las areas en las que tenemos
talento suelen ser aquellas
con las que mas disfrutamos
y donde nos sentimos mas
cémodos. La motivacion es
un excelente indicador de
donde estd alojado aquello
paralo que somos mejores.

INFORMATE SOBRE LA OFERTA
DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
Decidir lo que vamos a estu-
diar durante los préximos
aflosy elegir aquello alo que
nos vamos a dedicar en un
futuro, bien merece tomar-
se su tiempo.

Tenemos muchas formas
de acceder alainformacion
sobre universidades, planes
de estudios, titulaciones, cré-
ditos, programas, asignatu-
ras, requisitos de admision,
salidas, etc.

Se recomienda especial-
mente que consultes: el Pro-
grama Orienta, un recurso
muy util para ayudaros ade-
cidir qué quieres estudiar;
las paginas oficiales de las
distintas Consejerias de
Educacion, de las Universi-
dades publicas y privadas,
del Ministerio de Educacion
y Culturayla paginadela
UNED (Universidad Nacio-
nal de Educacion a Distan-
cia), si tu deseo es estudiar
a distancia. ®

h

20M.ES/EMPLEO

Consulta en nuestra pagina web las
noticias, articulos y opiniones sobre
Formacion y Empleo.
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Ta d CENTRO UNIVERSITARIO Centro adscrito a
l ' - DE TECNOLOGIA
Y ARTE DIGITAL . .
@ Universidad
#/ Camilo José Cela

Grados Oficiales en el ambito
Tecnologico-Digital de gran
proyeccion laboral

GRUPOS

GRADOS UNIVERSITARIOS OFICIALES EN REDUCIDOS

> Animacion EZ =i
> Animacioén 2D
> Efectos Visuales 3D

> Arte para Videojuegos PROJECT
. BASED Apuntate a nuestros cursos
> Diseno Digital LEARNING de verano para que de una
> Disefio de Videojuegos forma divertida puedas
y Productos Interactivos ZZ5t= descubrir tu vocacion

> Ingenieria del Software CLAUSTRO DE
> Big Data PRE:E:::?I_TV%ES - Disefio de Personajes
> Realidad Virtualy Videojuegos - Dibujo Artistico
> Ciberseguridad - Disefo de Videojuegos con Unity
* Programacioén |
> Doble Grado en Ingenieria del Software - Hacking School
y Matematica Computacional ALTA -
EMPLEABILIDAD
- Animacion 3D
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR . Disefio Digital & Motion Graphics

- Creacion de Videojuegos con Unreal
- Realidad Virtual
> Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma - Programacion lI

(también DUAL)

> Animaciones 3D, Juegos y Entornos Interactivos

Inféormate en:

€ BECAS DISPONIBLES u-tad.com @
900373379 \.
info@u-tad.com =

Proyecto cofinanciado por el Ministerio de y G
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Telecomunicaciones
e Informatica
lideran el ranking de
sectores con menos
competidores para
conseguir vacantes
R.A. cion de labiotecnologiaenlas  alahora de elegir carrera uni- adaptando sus ensefianzas pa- i 10
PND@20minutoses/@20m Ciencias delaSalud, lasnue-  versitaria». m raque los egresados tengan los La lrrupCIOn de
«Losestudiosuniversitariosson ~ vas tecnologias de lainforma-  Existe un conflicto de intere- conocimientosyhabilidadesre- NIUEVAS CAITEraS
unadelas vias formativasmds  cién o el Marketing Digital; los  ses entre la vocacién y las sali- 0) queridos. univel’sital’i as
demandadasporlosjévenesen jovenessiguen trazandosufu-  das profesionales, puesto que 0 En cuanto alas titulaciones ~
Espafia; una oportunidad de  turoacadémicoen funciénde  carrerastradicionalescomo Be- = =’ universitarias tradicionales,las €11 ESpana

conseguir unos conocimien-
tos altamente especializados y
acceder al mercado laboral con
unatitulacion superior», segun
explican desde infoeduca-
cion.es, una web especializada
en carreras universitarias, FP,
oposiciones y empleabilidad.

Enlaactualidad, sélo aquellas
carreras universitarias con mas
salidalaboral siguen proporcio-
nando la oportunidad de acce-
der a puestos de trabajo con al-
tossueldos, promocién interna
ybuenas condicioneslaborales
desdelos primeros afios de vida
profesional.

LA ELECCION

¢{QUE TIENEN EN CUENTA LOS
ESPANOLES A LA HORA DE ELE-
GIRUNA CARRERA? E152% de los
estudiantes de Bachillerato eli-
gelos estudios universitariosen
funcién de su vocacion, de tal
modo quelas posibles salidasla-
boralesdelatitulacion nosonel
principal factor de decisién pa-
ralosjovenes.Y es que conunas
perspectivas laborales dificiles
paralos jévenes, por lo que ca-
davez més jovenes prefieren
guiarse por suvocaciéony ele-
girunos estudios que les agra-
den antes que una titulacién
porlaquenosesientan motiva-
dosaunque pudieran encontrar
unempleo con mayor facilidad.

Actualmente, las compafiias
buscan perfiles especializados
en dreas concretas como es la
gestién de Big Data, la aplica-

suvocacion. Sibien la dificultad
de incorporarse al mercado la-
boral suele tenerse en cuenta a
la hora de elegir titulacion.
Segtin subrayan desde infoe-
ducacion.es, «el segundo mo-
tivo de elecciéon de los estudios
universitarios se basa en saber
que carreras tienen mds sali-
daslaborales en Espafia; mien-
tras que en regiones concretas
se trata del factor mayorita-
rio entre los alumnos de bachi-
llerato. Y es que la crisis econo-
mica ha hecho que las salidas
laborales de cada titulacion se-
an muy tenidas en el momen-
todehacerlaelecciéondelaca-
rrera. La nueva realidad eco-
nomicay del mercado laboral
haimpactado en los jévenes

Profesiones que
estan en declive

SegunelBurddetra-
bajodelosEstados Unidos
(USBureauofLabor stadis-
tics) hay profesiones quees-
tanendeclive porloscam-
biostecnologicos. Algunas
son:agentedeviajes (porla
transformacion digital),
cajerodebanco,cajerode
supermercado (porel
avance del pago automati-
codesdeaplicaciones mo-
viles), maquinistadetren,
relojeros, teleoperadores
(porlamejoradelainteli-
genciaartificial) o trabaja-
doresde Correos.

1las Artes o Filosofia, estudios
muy vocacionales, son cadavez
mas minoritarios. Con todo, los
jovenes no quieren renunciar
a sus suefios; por lo que conti-
nuan dando mas valor alavoca-
cién quelas posibilidadesdein-
corporarse al mercado laboral al
término de los estudios o las
condiciones laborales de su fu-
tura profesion.

MAS EMPLEQ

¢CUALES SON LAS CARRERAS
CON MAS EMPLEABILIDAD? Los
estudiantes prefieren elegir su
futuro académico en funciéonde
su vocacion mas que sobre las
necesidades del mercado labo-
ral olas oportunidades detraba-
jo disponibles; con todo, sigue
siendo uno de los factores que
pueden inclinar la balanza ha-
ciaunauotraopcién deinterés.
Si quieres saber cudles son las
carreras con massalidas, lares-
puestaes que todas aquellas re-
lacionadas conlaempresaylas
nuevas tecnologias son de las
mas demandadas.
Lasnecesidades de lasempre-
sas han cambiado con la irrup-
cién de las Nuevas Tecnologias
de laInformacidén, porlo que
aquellas carreras relacionadas
conlaInformaticaylaTecnolo-
glason delas mdsbuscadas por
las compaiiias espafiolas. Los
nichos de empleo también
abarcan aquellas empresas con
poca tradicién tecnoldgica,
puesseven forzadas a abrirse al

delos estudiantes de
Bachillerato eligen los
estudios universitarios
por su vocacion.

400%

delas ofertas de trabajo
requieren, al menos, una
titulacion universitaria.

214%

de las personas que co-
mienzan un grado uni-
versitario en Espafia no
lo terminara.

0/

delas empresastiene
dificultades para encon-
trar perfiles que preten-
den contratar.

mundo digital para seguir lle-
gando a sus consumidores.
Contodo, los perfiles profesio-
nales mas demandados por el
mercado laboral espafiol son los
titulados en Administraciony
Direccion de Empresas (ADE) y
los especialistas en Ingenieria;
lo que demuestra que las ca-
rreras tradicionales no han que-
dado obsoletas. Estastitulacio-
neshansabidoentender lasde-
mandas del mercado laboral
con los nuevos profesionales,

Ciencias son el drea de conoci-
miento que registra menores ta-
sas de paro entre sus egresados.
Los perfiles que mas ofertas de
trabajo encuentran al término
de sus estudios son los inge-
nieros, matematicos, médicos,
enfermeros, veterinariosy ti-
tulados en Ciencias Exactas.
Estosedebe aque hay unama-
yor proporcion de estudiantes
queeligen carreras de las Cien-
cias Sociales, porlo que deben
hacer frente a mucha més
competitividad por ocupar
una vacante.

INFORMATICA

Y TELECOMUNICACIONES, CON
MENOS COMPETENCIA.Segun el
Informe Anual InfoJobs -Esade
2018, Informdtica y Telecomu-
nicacioneslideran, un afio mds,
el ranking de los sectores menos
competidos: un candidato com-
pite con tan solo 10 profesio-
nales para conseguir unavacan-
te. La demanda de estos profe-
sionales nosolo se cifie al sector
puramente tecnolégico, sino
queel proceso de digitalizacion
delasempresas tradicionales
y el boom de las start-ups acre-
cientaestademanda. Porlotan-
to,lademanda de estos especia-
listas es mayor que el volumen
deestudiantes de estas especia-
lidades que salen delauniversi-
dad. Ademads, la mayoria de
ellos estan en activo, por lo que
estan acostumbradosaser con-
tactados por lasempresas. ®

Laincursién de las nuevas tec-
nologiasen nuestrodiaadiaha
transformado la sociedad y
también las titulaciones univer-
sitarias. Muchas profesiones
han quedado obsoletas con los
nuevos avances, pero también
hahecho quelasuniversidades
creen nuevas carreras. En cuan-
toal mercado de trabajo, al sur-
girnuevas necesidades crecela
demanda de unos perfiles pro-
fesionales capaces de dar una
solucion a estas demandas.

Lastitulaciones relacionadas
con el disefio de videojuegos
como ‘Disefloy Creacion de vi-
deojuegos’, ‘Disefio de produc-
tos interactivos’ o ‘Informati-
cay Desarrollo de Videojuegos’
son algunas carreras que han
surgido en los ultimos afios.
Aquellas relacionadas con la
programacion informadtica, la
seguridad informatica ola bio-
tecnologia han despegado en
Espaiia; ofreciendo un amplio
abanico de estudios que hace
una década no existian.

Lanecesidad de combinarva-
rias disciplinas ha hecho que
muchas universidades ofrezcan
nuevos dobles grados como Fi-
sica y Matematicas, Ingenieria
en Tecnologias Industriales y
ADE, o Ingenieria Informa-
ticay Telecomunicaciones. Es-
tos dobles grados ofrecen la
formaciéon multidisciplinar
que exigen lasempresas o que
serequiere para crear un nego-
cio propio. ®
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Ponce

«Los pertiles tecnologicos
son los mas buscados»

O
JOMNUTOSCON.

EstherPoncees directiva
deSpringProfessional,
empresadeAdeccoespe-
cializadaenbusqueday
selecciondemandos me-
diosyejecutivos.

PABLO SEGARRA
pvsegarra@20minutos.es/ @SegarraPablo
¢Cuadles son los profesionales
mas buscados en 2019? Los
profesionales mas buscados
son los relacionados con la
tecnologia dada la transfor-
macién digital que estdn
abordando tanto las empre-
sas como lasociedad en gene-
ral con nuevos habitos de
consumo.

En concreto, este afio des-
puntan los especialistas en
Cloud y los desarrolladores
de Frontend. En otros secto-
res, destaca la demanda de
Key Account Manager, ana-
listas de banca privada, Digi-
tal Marketing Manager, Elec-
trical Engineering, Flagship
Manager, Project Manager,
analistas de control de ges-
tién, Office Manager, aboga-
do fiscalista y responsable
de produccioén de estériles.
Y en cuanto a las retribucio-
nes, {cudles son los mejor pa-
gados? Los perfiles relacio-
nados con la banca de Inver-
sién son los mas cotizados. El
Managing Director es el me-
jor pagado de todos ellos.

Al margen de sector ban-
cario, el Big Data Architect, el
Export Area Manager, el Mar-
keting Automation Specia-
list, el Black Belt, el director

de expansion internacional,
el director de agencia logisti-
ca, el Chief Financial Offi-
cer, el director de recursos
humanos, el socio con car-
terade clientes (legal) y direc-
tor comercial en la industria
farma son los mejor pagados.
&Y cudles son las profesiones
que van endeclive? Vanaes-
tar en declive todas aquellas
posiciones que puedan ser
mecanizadas o reemplazadas
por la tecnologia.

¢Es mejor optar porlaFP o
por un titulo universitario?
Lademanda de estudios de
FP y universitarios se ha ido
igualando en los ultimos
afos.

Alrededor del 40% de las
ofertas de empleo requiere
estudios de FPy otro 40% ha-
ce lo propio con las carreras
universitarias. Hoy en dia,
el hecho de tener estudios

Esther Ponce

Eslicenciada en Derecho,
master en Direccidony
Gestionde RRHH, master
en Prevencion de Riesgos
Laborales,expertaen
Gestidn de Salarios y Se-
guros Sociales. Cuenta
con mas de 15 afios de ex-
perienciaen el dreade los
RRHH. Desde 2016 esla
Directorade Spring Pro-
fessional en Madrid, las
dos Castillas y Canarias.
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universitarios noimplica ma-
yores oportunidades labora-
les que la FP.

Portodoello, desde Adecco

y Spring Professional anima-
mos a las personas a que es-
tudien lo que mds les gusta,
que establezcan un plan para
lograr su propésito profesio-
nal y que apuesten por el
aprendizaje continuoy el de-
sarrollo de habilidades, que
son los dos puntos que mar-
can la diferencia.
Para alguien que quiera ser
emprendedor, {qué conoci-
mientos cree que son mas re-
comendables? Para ser em-
prendedor hay que contar
con una actitud proactiva,
determinada, resiliente.

Si a esto afiadimos una for-
macion en gestion y direc-
cién de empresas y equipos,
idiomas, tendremos mas cer-
cano el éxito.
¢Hasta qué punto es impor-
tante conocer dos o mas
idiomas? El conocimiento
de idiomas es un apartado
diferenciador que nos abre
las puertas a multiples pro-
yectos, sectores y dreas
transversales.

Ademads, el escenario glo-
bal en el que nos movemos,
la internacionalizacién de

«Empleos vinculados ala
banca de Inversion son
muy cotizados y el
Managing Director el
mejor pagado»

«Especialistas en Cloud

y desarrolladores de
Frontend despuntan»

«Profesiones que puedan

ser reemplazadas por
latecnologiavanair
endeclive»

las empresasy la creciente
circulacién de trabajadores
entre diferentes paises han
hecho que las compaifiias se
decanten cada vez mas por
contar con equipos multi-
culturales, una tendencia
que esta contribuyendo a
aumentar la demanda de
idiomas en el conjunto de
la oferta de empleo.

Desde 2013, afio tras afio se
ha incrementado la deman-
dade idiomas como requisi-
to para acceder a un puesto
de trabajo. Ese aflo, el 31,9%
de las ofertas hacia referen-
cia al conocimiento de una
lengua extranjera mientras
que hoy esa cifra se estable-
ceenel 34,7%.@

ucv.es | f
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QUE DEBO OPTAR?

Los expertos recomiendan sopesar diferentes factores, como qué profesion te
gustaria desempenar, la empleabilidad o las condiciones econdmicas

R.A.

PND@20minutos.es/ @20m
Cuandolavocaciénllamaatu
puerta, la tendencia es seguir-
la alld a donde te lleve. Pero,
¢ysinolohace? Y sisetedan
bien tanto las matemadticas
como la pintura? ;O la litera-
turay los deportes? O quizas
no te gusta nada de lo que el
sistema educativo ha puesto
enla carta hasta el momento.

.Y si no sabes si estudiar
Formacion Profesional (FP) o
una carrera universitaria? La
temprana edad a la que se to-
maladecisién de en qué drea
quiere uno especializarse
puede llevar a equivocacio-
nes, aunque, bien es cierto,
una FP y un grado no son ex-
cluyentes, asi que si no estas
seguro de lo que has escogido
o si una vez terminado deci-
des cambiarte de carril, el vo-
lante es todo tuyo. Puede que,
si pides opinion antes de mar-
carunauotracasilla, tedigan
que no escojas determinada
opcioén porque «no tiene sa-
lidas». Debes saber que laem-
pleabilidad no solo depende
del estudio realizado, sino de
la capacidad de adaptar tu
formacién ala demanda del
mercado del momento.

JY cudl es estademanda? Se-
gun el informe Infoempleo de
Adeccodel aino 2017, en el que
se analizan los datos de 2016,
durante este afio «el 42,2% de
las ofertas recogieron entre
sus requisitos que el candida-

Estudiantes en la Universidad Complutense de Madrid. Jorce raris

¢Donde te gustaria trabajar en el futuro?

Segun destacan desde Uni-
versia, para saber si debes ele-
gir entre optar por la Forma-
cion Profesional o estudiar
una carrera en la Universi-
dad, «debes desechar la pre-
gunta de qué quieres estudiar
y centrarte en qué trabajo te
gustaria desempefiar» en el
futuro.

«Para esto también debes de
ser capaz de hacer una pre-
visién del contexto laboral,

teniendo en cuenta el avance
de la automatizacion, las
nuevas profesiones que han
surgido con la era digital o las
opciones formativas que se
siguen ofertando, pero que
no se han adaptado a las ne-
cesidades de los nuevos tiem-
pos», recalcan.

Segun agregan desde Uni-
versia, «<actualmente, el mer-
cado laboral busca compe-
tencias y habilidades sobre ti-

tulaciones y conocimientos
tedricos».

Tu potencial, tu inteligen-
cia emocional o tus habili-
dades técnicas pueden resul-
tar mas llamativas para los re-
clutadores de personal que
poseer una titulacién que no
consiga diferenciarte del res-
to de candidatos.

Ante los datos y conocer la
realidad laboral que te afec-
ta, es hora de que entren en

juegotusinquietudesy quées
lo que te motiva a seguir
aprendiendoy desarrollar una
profesion.

Que tu objetivo sea empren-
der, montar tu propio nego-

h

20M.ES/EMPLEO

Consulta en nuestra pagina web las
noticias, articulos y opiniones sobre
Formacién y Empleo.
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to contase, como minimo,
con una titulacion universi-
taria», siendo las titulaciones
mas demandadas por las em-
presas Administracion de
Empresas, Ingenieria Infor-
matica, Ingenieria Indus-
trial, Comercio y Marketing
y Psicologia.

Por otra parte y segun el
mismo informe, a la Forma-
cién Profesional le correspon-
deel 32,8 % delaofertadetra-
bajo en Espafia, siendolas es-
pecialidades de Familias
Profesionales, Administra-
cién y Gestion e Informatica
y Comunicaciones las mas
demandadas.

Segun Adecco, la FP se ca-
racteriza, entre otras cosas,
por subuenaempleabilidad y
su porcentaje de «representa-
cién en empresas es muy des-
tacable respecto al conjunto
de la oferta de empleo y la si-
tuacion general del mercado
laboral». Mientras que, en el
caso de la formacién univer-
sitaria, su empleabilidad de-
pende de tres factores: la pro-
pia carrera, la situacion real
de empleo del momentoy la
evolucion laboral del indivi-
duo, es decir, su experiencia
en el campo.

Sin embargo, dado que ele-
gir ahora una de las dos op-
ciones noimplica dejarala
otra atras, los caminos pue-
de que terminen cruzdando-
se: es posible pasar de una FP
alauniversidad a través del
titulo de técnico superior y
también de la universidad a
una FP, si se desea.

Los ciclos formativos de una
FP tienen una duracién de
dosafios, por lo que la forma-
cion dura menos tiempo de
estudio para estos estudian-

300/

delaofertadetrabajoen
Espafiaes paralaForma-
cién Profesional, segun
Adecco. Las especialida-
des de Administraciény
Gestion, Informatica, Co-
municacionesy Familias
Profesionales son las mas
demandadas entre las es-
pecialidades de FP.

tes en comparacion con los
que escogen una carrera uni-
versitaria que sera de, al me-
nos, cuatro afos. Esto tiene
sus ventajas y sus desventa-
jas, dependiendo de cuadles
sean tus objetivos, por ejem-
plo, si quieres cruzar las puer-
tas del mundo laboral en dos
afios, una FP es la mejor elec-
cion, pero siaunque tardes al-
gomas, prefieres seguir espe-
cializandote, lo mejor es que
optes por la universidad. @

Tipo de formacion que se recibe

Otradiferenciaresideeneltipo de formacion
queserecibe:laFormacion Profesional se enfocaa
especializarse en unaprofesion concretay, por tan-
to,los alumnos reciben mucha formacion practica.
Enlauniversidadlateoriaes mas frecuente, no obs-
tante conlainstauracion delos gradosyel plan Bo-
loniamuchas especialidades han optado por au-
mentar eltiempo dedicado alaformacidn practicaa

través delostrabajos.

cio o trabajar para ti mismo es
una opcion muy viable en la
que solo necesitas ganas de
trabajar y dominar las com-
petencias para ofrecer algo
novedoso e innovador.
Ahora toca saber cudl es el
mejor lugar para aprender ta-
les destrezas, si es la Univer-
sidad o un FP orientado a
ciertos perfiles profesionales.
Otro factor a tener en cuen-
ta es la empleabilidad y sali-

daslaborales que te permiten
la FP o una titulacién univer-
sitaria.

Los informes del Servicio Pu-
blico de Empleo Estatal (SEPE)
son tu mejor fuente de infor-
macion sobre niveles de con-
trataciony perfiles profesiona-
les mas demandados. Tam-
bién es importante que sepas
el numero de egresados o ti-
tulados de cada una de las op-
ciones formativas que barajas,
de manera que conozcaslasa-
turacion del mercado y la for-
ma de integrarse en el merca-
dolaboral. ®
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Aprender
de forma
continuada

Francisco Gonzalez
Director del Master in Business
Innovation de Deusto Business School

aaceleracion del cambio
estd provocando que
nuestros conocimientos
se queden obsoletos en
poco tiempo. En un estudio
reciente de PwC se encontrd
que el 62% de los CEOs
consideran que cada vez es
mads dificil encontrar
trabajadores con las capacida-
des que se necesitan para
hacer crecer sus negocios.
Tener un grado o un master
daigual, todo cambia auna
velocidad jamas vista antes y

ESPECIALESTUDIOS SUPERIORES Y FPOPINION

por ello cada vez mas
personas entienden que
deben seguir formandose.

Un factor que estd incenti-
vando ain mas el aprendizaje
alolargodelavidaesla
automatizacion del trabajo.
En el estudio de McKinsey
Global Institute del afio 2017
se estimaba que el 50% de las
actividades laborales por las
que las personas son
remuneradas podrian ser
automatizadas en los
préximos afios. En la proxima
década mas del 50% de los
trabajos requeriran habilida-
des cognitivas complejas, el
razonamiento logico o las
habilidades sociales.
Curiosamente, las personas
han recibido muy poca
formacion en estas destrezas.

Otro factor que esta
revolucionando todo es la
tecnologia: como la robotica
avanzada, los vehiculos
auténomos, la ciberseguri-
dad, la inteligencia artificial o,
en el futuro, la computacién
cuéntica. El desafio se deriva
de que estas tecnologias son
dificiles de aprender. La
solucidn es trabajar un tipo de
aprendizaje que no sea muy
técnico, centrandose mas en
elimpacto de las mismas para

las distintas industrias.

Labuena noticia es que la
mente humana esta disefiada
para aprender no solo enla
juventud, sino alo largo de la
vida. Al aprender alcanzamos
mayores niveles de actividad
cerebral, lo que produce un
efecto de bienestar mental.
Podemos optar por aprender
a ser mds especialistas o
polimatas. Estas ultimas
personas son aquellas que
dominan varias dreas de
conocimiento con gran
profundidad. Segun un
estudio de Deusto Business
School y 3M parece ser que la
polimatia impacta de forma
positiva en la creatividad,
resiliencia y polivalencia.

Parece inevitable que vamos
atener que formarnos
continuamente para renovar
nuestros conocimientos.
Podremos integrar formacion
presencial, online y mixta.
Serd posible hacer uso de la
ludificacién y la inteligencia
artificial para tener incluso
nuestros propios profesores
virtuales. El reto sera
gestionar el tiempo y ser
capaces de concentrarnos
ante laavalancha de
informacion que se nos viene
encima.

.
FRMANVITADA

JEstudias o...
estudias?

Andrés Dulanto
Director Ejecutivo Bracken

sto podria ser el 50 por

ciento de una frase

entre desconocidos.

Pero la parte de
«itrabajas?» se ha omitido
porque, en muchisimos
€asos, es una utopia si no se
hace lo primero.

Maés de la mitad de las
empresas exigen un titulo
universitario entre los
requisitos de los candidatos,
y la tasa de paro de los
potenciales trabajadores
con titulacion superior estd

en el 11,36%, mas de cinco
puntos por debajo del 16,83
de las personas que sélo han
finalizado los estudios
obligatorios de secundaria.

Pero no vale estudiar por
estudiar. No se trata sélo de
formarse en lo que se tiene
mas vocacién o lo que
proporciona mas empleabi-
lidad. Es necesario coordi-
nar aptitudes, calidad de los
centros, tipo de formacion y
las necesidades de los
mercados y empresas.

En la sociedad siguen
presentes algunos fallos del
pasado, como sobrevalorar
un titulo universitario que
no tiene nada que ver con
la profesidn ejercida,
infravalorar la FP, o no ver
que dominar otro idioma
pesa, en muchos procesos,
mas que un certificado
académico.

Por un lado, vivimos en un
mercado muy competitivo
y, por el otro, parece que el
esfuerzo no es recompensa-
do, ni valorado, como se
hacia hace décadas. Por este
motivo, entre otros, es
necesario un “papel” que
acredite que un potencial
empleado posee la prepara-
cién adecuaday se ha

sacrificado lo necesario
para conseguirlo.

Es primordial que la
universidad, el centro de
formacion profesional
superior o la escuela de
negocios que se elija esté
reconocida por su calidad
formativa en el drea que se
escoja.

Se calcula que cerca de la

Mas delamitad delas
empresas exigen un
titulo universitario
entre sus requisitos

mitad de los nuevos puestos
de trabajo altamente
cualificados que se crearan
en la préxima década en
Espafia (unos 250.000)
podrian no cubrirse por
falta de formacion.

Ademas, cuando se
estima que tres de cada
cuatro empresas apuestan
por ‘reentrenar’ plantillas y
mads de la mitad de los
trabajadores tendra que
mejorar sus habilidades en
los préximos cinco afios, es
un hecho que la formacion
tiene que seguir presente a
lolargo de toda la vida
profesional.

Consultatoda

nuestra oferta

de Gradosen
www.uam.es
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LaFP Dual no es precisamen-
teunarecién llegada, sus ba-
ses se establecieron en un Re-
al Decreto de 2012y, de hecho,
los hay que la ven como una
suerte de retorno a esa épo-
ca, notanlejana, en que los
oficios se aprendian trabajan-
do. Se trata deuna modalidad
especifica de la Formacion
Profesional que combina la
formacion tedrica y también
prdactica que se recibe en el
centro educativo con acudira
una empresa para seguir
aprendiendo al mismo tiem-
po que se trabaja y se recibe
una remuneracion.

Estd pensada para mayores
de dieciséis afios, que pue-
den venir de cualquier ciclo
formativo de grado medio o
superior, que deben contar

ESPEGIALESTUDIOS SUPERIORES Y FP

FES
"ORMAGION
RUFESIONAL

La FP Dual combina la formacion
teorica con la formacion practica en
las empresas. Se recibe remuneracion.

con el permiso de sus tutores
legales y que estan sujetos,
en cuanto normativa laboral,
alas caracteristicas de los
proyectosy lanormativa au-
tonémica.

Almenos el 33% de laforma-
cion debe producirse traba-
jando y puede prolongarse
hasta tres afios. Y el alumno
tiene que tener un tutor desig-
nado en el centro educativo
y otro en la empresa. La eva-
luacién corresponderd al cen-
tro educativo con las aporta-
ciones de la empresa.

PARTICIPACION PRIVADA

Requiere, por tanto, de la par-
ticipacion del sector privado
paraalbergar a estos estudian-
tes que saldrdn mejor prepa-
radosy tendran luego més po-
sibilidades de encontrar un
empleo. Lo dicen las estadis-

DUAL?

h
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Consulta en nuestra pagina web las
noticias, articulos y opiniones sobre
Formacion y Empleo.

ticas. En el Pais Vasco, la re-
gion de mayor implantacion
dénde en el curso pasado ha-
bia mds de 130 titulacionesy
1.122 empresas participando,
casi el 100% del alumnado si-
gue trabajando en la misma
empresaoenuna afin traster-
minar su formacién.

IMPLICACION DEL PROFESORADO
También es preciso la impli-
cacién del profesorado, que en
laFP Dual suele estar invitado
también a acudir alos centros
de trabajo favoreciendo que
sus conocimientos se vean ac-
tualizados.

Suimplantacién estd en ma-
nos de las Comunidades Au-
ténomas, dada la transferen-
cia de competencias educa-
tivas. De qué manera se lleva
acabo, incluyendo el siste-
ma de evaluacion, matricu-
lacion, titulaciones o becas 'y
condiciones laborales, varia
mucho de unas a otras. Igual
que varia su nivel de implan-
tacion, vinculado al tejido em-
presarial en cada regiény al
que el potencial éxito de la
FP Dual estd ligado.

VALIDEZ NACIONAL

Esosi, el valor de los titulos
obtenidos es de cardcter na-
cional. De hecho, las criticas
hacia esta modalidad de estu-
dios suelen venir vinculadas
en primer lugar aladificultad
que tiene ser un pais de
pymes, para las que asumir
la responsabilidad social que
entrafia la formacion dual es
algo especialmente complejo.
También a que la formacion
puede acabar siendo demasia-
do concreta, en exceso enfo-
cadaalascaracteristicasdela
empresa ala que se acude, y
que en seguin qué titulaciones
es preferible una formacién
mas global.

Desde el Ministerio de Edu-
cacion y Formacién Profesio-
nal tienen una web llamada
todofp.es que aspira a acla-
rar todas las dudas sobre es-
taformaciény que facilitain-
formacion sobre los distintos
proyectos de FP Dual en mar-
chaen Espafia. Y no es casua-
lidad que el Gobierno de San-
chezincluyera el conceptode
FP en el nombre del ministe-
rio que reformuld la pasada
primavera. Impulsar la For-

Mejor estudiar
sobre el terreno

Aplicarenlapractica
los conocimientos cosecha-
dosenelaula,ydeestemo-
domejorarlasposibilida-
desdeencontrarunpuesto
detrabajo, sonlas ventajas
masimportantesqueen-
contramosenlaFPDual. Se
tratadeunamodalidadde
enseflanzaimplementada
eninstitutostécnicosytec-
noldgicos, enlosquesees-
tudian por ejemplo cursos
relacionadosconelregla-
mentoelectréonico debaja
tension. Los alumnosreali-
zan gran partedelashoras
deaprendizaje enentornos
productivos,bienempresas
obieninstituciones.

Jestis Carrasco trabajaen
Aerzen Ibérica, donde accedio
gracias auna FP Dual. J paris

macion Profesional esunade
las principales apuestas de
Isabel Celad. La vicepresiden-
tay ministra de Educaciéon
venia del Pais Vasco habien-
do comprobado sus virtudes
y ha reconocido en numero-
sas ocasiones que es una de
las principales apuestas del
Ejecutivo para frenar el aban-
dono escolar (en 2018 del
179%, solo superado enla UE
por Malta) y mejorar la em-
pleabilidad delosjévenes, un
colectivo especialmente per-
judicado en términos de de-
sempleo (Espafia tiene una
tasa de desempleo juvenil su-
perior al 36%, en la cola de la
UE tras Grecia).

El mensaje que lanzan des-
de el Gobierno esquelaFPno
esuna salida para malos estu-
diantes ni una titulacién de
segunda. Son conceptos que
ha combatido Pedro Sdnchez
por ejemplo desde el foro so-
bre FP organizado en noviem-
bre, en el que asegurod que «se-
riairresponsable negar que
tenemos un problema estruc-
tural si hablamos de FP, (...)
tenemos que prestigiarla» y
«acabar con la percepcién de
que cubre trabajos de baja
cualificacion”. Por supuesto,
Celad también ha defendido
con vehemenciay frecuen-
cia que «es una opcidén de
prestigio».

Pero también Comisiones
Obrerasyla CEOEvanenla
misma linea. «No se puede
mantener el discurso de que
la FP estd pensada para los
malos estudiantes», decia el
responsable de Educacion de
CC OO, mientras que Rosell
afirmaba que «no es ni mucho
menos una segunda divisién
respecto a la universidad». ®

800.000

alumnos estan matricula-
dos en Formacion Profesio-
nal en Espafa.

12%

deltotal de los alumnos del
sistema educativo espafiol
losondeFP.

1%
_0
hacrecido el numerode

matriculadosenFPenla ul-
tima década en Espafia.

Masde1a0

ciclos de FP existenen Es-
pafia, distribuidos en 26
dreas profesionales.

3

niveles se divide la FP: basi-
ca,grado medioy g. superior.

d./00

centros de Formacion Pro-
fesional hay en Espafia (or-
dinarios, integrados y dere-
ferencia nacional).
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El Centro de Estudios Profesio-
nales (CCC) ha cumplido 80
afios (se fundé en 1939) y se ha
convertido en uno de los cen-
tros de referencia tanto en Espa-
fia como en Latinoameérica. No
en vano, en sus 80 afios de his-
toria ha impartido mas de 320
profesiones de distintas dreas
ymasde tres millones de perso-
nasen 86 paiseshanaccedidoa
sus programas formativos.

Enlaactualidad, su ofertain-
cluye més de 250 programas
formativos a distancia, onliney
semipresenciales.

Juan José Azcdrate, nieto del
fundador de la empresa, Juan
Morera, afirmé a 20minutos
que «logicamente las personas
ylaestrategia va cambiando

ESPEGIALESTUDIOS SUPERIORES Y FP

CCC, 80 anos formando
profesionales a distancia

El Centro de Estudios Profesionales,
fundado en 1939, se vuelca ahoraenla
formacion a distancia, online y presencial

conlos afios, perolaesenciadel
negocio es la misma que cuan-
do la fundo6 mi abuelo».

Ifiaki Sacristan, director gene-
ral adjunto de CCC, explico las
lineas maestras por dondeirdla
compaifiia con el fin de «cum-
plir otros 80 afios de éxito».

Lascifrassonimportantes. El
Centro de Estudios facturd 11,7
millones de euros en 2018: hoy
en dia cuentan con 15.500
alumnos matriculados. De
ellos, el 35% son hombresy el
65% mujeres.

En CCC colaboran 260 pro-
fesionales, 125 de ellos trabajan
en las instalaciones del centro
y el resto son asesores pedago-
gicos, tutores y profesores que
colaboran de forma externa.
Segtin detallo Sacristdn, «més
de 2.500 empresas ofrecen

FOTO:CCC

practicas alos alumnos al fi-
nalizar sus estudios a través
de su Bolsa de Practicas».
Enestatltimadécada, el Cen-
tro de Estudios Profesionales
implantd, ademas delos cursos
adistancia, una metodologia
que permite al alumno asistir
aclasesonlineendirectoyacla-
ses presenciales con sus profe-

Practicas en
empresas

CCCofrece practicas pre-
senciales en empresas.
Las practicas se ofrecen
enel90%delos cursosy
tienen unaduracionde
aproximadamente 200
horas. Los cursos oficiales
de Formacién Profesional
cuentan con un moédulo
obligatorio de Formacion
en Centros de Trabajo.

sores. Asi, «en la actualidad,
CCC ofrece formacion adistan-
cia, online y presencial». Su mo-
delo educativo flexible permite
la mejora de la formacidn, co-
nocimiento y especializacion
en distintas dreas con el obje-
tivo de proporcionar alos alum-
nosunamejoraenelnivel desa-
tisfaccion personal y profesio-

nal, recalcan fuentes de la
empresa.

Una de las claves de la buena
acogida por parte de los alum-
nos, sostienen, Eldepartamen-
to pedagogico adectia los con-
tenidos, los dosifica ylos estruc-
tura de manera que faciliten el
aprendizaje.

Hay una tutora que orienta'y
guiaal alumno desde un primer
momentoy le ayuda a organi-
zar su estudio. También profe-
soresalos que puede consultar
sus dudas en cualquier mo-
mento a través del campus on-
line o por teléfono (en los ho-
rarios establecidos). Asimismo,
hay orientadoreslaborales que
unavezdiplomadoleayudaran
entodoloquetenga que ver con
suinsercién al mundolaboraly
les facilitara la realizacidon de
unas practicas.

En cuanto a la metodologia
también destaca el acceso en
cualquier lugar y momento al
curso desde PC, tablet o mé-
vil. El contacto con profesores,
tutores u orientadores se puede
realizar através de mensajesen
elcampus online y por teléfono.

Por ultimo, desde CCC resal-
tan la posibilidad de acceder a
las clases en cualquier momen-
toyaque se quedan grabadas
enelcampus. ®

ESAT presenta
su oferta
formativa
universitaria

El proximo sdbado 15 de junio,
dellal4 horas, ESAT celebrara
unajornadade puertas abiertas
en la que presentard su oferta
formativa universitaria. En di-
chajornada se presentaran los
contenidos de las diferentes for-
maciones universitarias inter-
nacionalesy se explicardn las
caracteristicas del proximo cur-
solectivo 2019/2020 informan-
dose delassalidaslaboralesde-
mandadas actualmente por el
sector de la industria digital.

Ademds se conocera de pri-
mera mano las instalaciones y
los recursos tecnoldgicos quela
escuela utiliza. Los jovenes to-
mardn contacto con las activi-
dades propias de estos estudios
universitarios que se sirven de
latecnologia mds avanzada. A
su vez conoceran los distintos
proyectos realizados por alum-
nos de la casa. Una jornada
completaen dondeel estudian-
te podra conocer la manera de
orientarse a unos estudios uni-
versitarios con una altaemplea-
bilidad. Mas info: www.esat.es

o

Www.ucm.es
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Te estamos esperando!
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Dominar una o mas
lenguas extranjeras
incrementa mucho
las opciones de
empleabilidad, tanto
en Espafia como en
el extranjero

PEDRO FERNANDEZ
PND@20minutos.es/@20m

Cada vez son mas las perso-
nas que deciden estudiar
idiomas, y es que no hay du-
da alguna de que se trata de
unabuena decisién para au-
mentar nuestras posibilida-
des de futuro. Sin embar-
go, es esencial que analice-
mos el idioma que mejor se
va aadaptar a nuestras nece-
sidades, teniendo en cuenta
algunos aspectos como los
destinos que tenemos en
mente tanto ala hora de tra-
bajar como de estudiar, y
por supuesto haremos un
breve recorrido a través del
cual conozcamos cuéles son
los idiomas més demanda-
dos por los espafioles, lo cu-
al puede ser una guia que
nos ayude a tomar una de-
cisiéon més acertada.

LA IMPORTANCIA DE ESTUDIAR
NUEVOS IDIOMAS
Estd claro que, a dia de hoy,
los idiomas son una plata-
forma de lanzamiento tan-
to a nivel estudiantil como
laboral, ya que el futuro pa-
sa por una mayor conexion
entre paises, de manera que
podemos observar que cada
vez es mas frecuente que se
nos pidan estudios de idio-
mas para poder acceder a
gran parte de empresas.
Tanto si queremos salir del
pais para trabajar o estudiar

ESPEGIALESTUDIOS SUPERIORES Y FPIDIOMAS

Estudiantes conversando delante dela Umversndad Nebrija. sorce paris

fuera o incluso si seguimos
nuestra vida en Espafia pe-
ro trabajamos con clientes,
proveedores, compafleros,
etc. de otros paises, estd cla-
ro que el dominar idiomas
va aser loque nos ayude a
mantener una relacion mu-
cho ma4s efectiva y con mu-
chas mas posibilidades.

ESPANA, PAiS TURISTICO
Ademas, Espafia es un pais
fundamentalmente turisti-
co, lo que significa que den-
tro de este sector es esencial
que nos preparemos ade-
cuadamente para poder
atender a todos los extran-
jeros que lleguen a nuestra
zona, consiguiendo de esta
formalograr que se encuen-
tren mas a gusto, lo cual evi-
dentemente aumenta las
posibilidades de que vuel-
van en el futuro.

INGLES, SEGUNDA
ASIGNATURA MAS VALORADA
Por ello, entre la necesidad
que han observado los espa-
fioles para poder comunicar-
se en el presente y también
de cara al futuro, y por su-
puesto también el aumento
de lanecesidad de dominar
un idioma diferente al pro-
pio, en la actualidad el idio-
ma extranjero es considera-
da como la segunda asigna-
tura mas importante dentro
del sistema educativo segin

71%

delos alumnos que estudian
idiomas en Espafia optan por
elinglés, seguido del francés
conel 1%.

000

delos estudiantes creen que
conocer unidiomaes masim-
portante que otras asignatu-

ras como Historia o Fisica.

;Cuales son las lenguas
estudiadas, ademas del

En cuanto a los idiomas méds
estudiados por los espafioles,
elinglés es sin duda el mas
destacadoyaqueeselidioma
elegido por un 77,9% de los
alumnos, mientras que en se-
gunda posicion tenemos el
francés que desciende hasta
el 11%.

En tercera posicidn tene-
mos el alemédn con un 7,8%,
aunque cabe destacar que po-

datos del CIS publicados en
este mes de enero.

¢MAS IMPORTANTE QUE LA
HISTORIA O LA FiSICA?

Eneste sentido, un 22,6% de
los estudiantes consideran
que el idioma es mas impor-
tante que otras materias co-
mo pueden ser educacion fi-
sica, tecnologia, lengua, his-
toria o fisica, ya que puede
abrir muchas més puertas
y oportunidades de cara al
futuro laboral.

En definitiva, la sociedad
espafiola estd concienciada
acerca de laimportancia de
estudiar nuevos idiomas pa-
ra ampliar posibilidades
tanto dentro como fuera del
pais, y ala hora de tomar
una decisién acerca de cudl

coapocolatendenciadeeste
idioma va en aumento, y esto
se debe sobre todo a que Ale-
maniay Austria son los paises
que mas oportunidades de
trabajo estan ofreciendo a dia
de hoy, de manera que son
consideradas dos de las prin-
cipales alternativas a la hora
de emigrar con el objetivo de
ampliar las perspectivas pro-
fesionales.

esel mejoridioma para estu-
diar, prevalece la internacio-
nalizacién en primer lugar,
seguida muy de cercadela
utilidad en funcién a las
oportunidades laborales de
los destinos que se pueden
elegir, y finalmente también
enbasealasencillezalaho-
ra de someternos al proceso
de aprendizaje, y es que es-
td claro que, en funcion de
las similitudes y diferencias
entre el idioma espafiol y el
nuevo idioma que queramos
aprender, algunos nos van a
exigir una gran cantidad de
horas para poder dominar-
los minimamente, mientras
que otros en un plazo mini-
mo de tiempo ya podremos
utilizarlos con bastante sol-
tura. @

mas
inglés?

Seguimos descendiendo
hasta la cuarta posicion don-
de, con unadistancia conside-
rable, sigue el italiano con un
2,8%, seguido de cercaconun
2,1% por el japonés. En sexta
posicion tenemos el drabe con
1,4%, seguido del chino con
un 1,1%, el mismo porcentaje
de estudiantes de ruso, y en
octava posicion tenemos el
portugués con un 0,7%. @

HRMAINVITADA

Aprende
idiomasy
gana mas

PorCristina Hontanilla
prende idiomasy
gana mas. Esta
claro que
aprender idiomas

enriquece muchisimo a

nivel cultural, pero no

nos engafiemos: si
hablas otras lenguas
ganards mas que la
media en tu sector.

Soy periodista,
estudié por vocaciény
trabajé unos afios como
redactora en prensa
provincial. En esos mas
de 4 afios mis sueldos
dejaron mucho que
desear, mis horarios
mas, y finalmente
decidi cambiar la
prensa por la comuni-
caciony el marketing, a
lo que actualmente me
dedico.

Haber vividoy
trabajado tres afios en
Londres, y conseguir
un nivel realmente alto
de inglés ha hecho que
en los ultimos 5 afios no
me hayan faltado
oportunidadesy que a
nivel salarial haya
podido dar un buen
salto.

En Londres también
aprendi italiano, que
luego mejoré con varios
cursos de la Escuela
Oficial, y proximamen-
te quiero aprender
portugués. Y es que
aprender idiomas
ademads engancha,
porque ves que merece
la pena a todos los
niveles.

En estos afios he
podido trabajar en
proyectos internacio-
nales en los que se
valoraba -y pagaba- el
hablar idiomas. Por eso,
si tienes problemas
para mejorar profesio-
nalmente, si estds en
situacién de desempleo
y no sabes qué hacer,
aprende un idioma. jLo
agradeceras pronto! ®
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Universidad ciasy permiten realizar una pea de Valencia disponemos ” de Enseflanzas Especializa- rio en Bioética de la Univer-
aproximacidn fielalarealidad de una extensa oferta de Gra- 20 das) subrayan el futurodelos  sidad Catdlica de Valencia ba-
EurOpea de empresarial. dosy Dobles Grados distribui- Ciclos Formativos de Grado  sasuscontenidosenlaactua-
Valencia. Elnuevo entorno profesio-  dosendiversas dreas de cono- L. . Superior porelnivel de profe-  lidad y rigor cientificos. Estos
. e nal es volatil y altamente exi-  cimiento, entre las que resal- | Técnico Superior en sionalidad y por permitirel estudiosde posgrado cuentan
apl‘endlza]e gente, pues hasido transfor- tamos el drea de Ciencias | Salud AmbientaldeFP  accesoalaUniversidad. Una  conlos mejores profesionales
eXpel‘ienCial mado por las nuevas tecnolo-  Socialesdonde destacael Gra- | EI BOE ha publicadoel Real desusnovedadesespoderob- especializados en la materia.
gias, las protagonistasdeesta  do en Marketing. Decreto por el que se estable-  tener 2titulaciones en 3 afios.

La Universidad Europea de
Valencia apuesta por un mo-
delo académico vanguardis-
ta e innovador; basado en el
aprendizaje experiencial. Una
formacién eminentemente
préctica que combina conoci-
mientos tedricos con activida-
desy casos reales que favore-
cen el desarrollo de competen-

evolucidén que ponen en evi-
dencia la necesidad de la
transformacién digital y su re-
levancia en cualquier sector
o actividad.

Se perfila asi un nuevo as-
pectoy enfoque en lademan-
dalaboral en Espaiia, al igual
que en el resto de Europa. Por
ello, en la Universidad Euro-

Estatitulacién ofrece unode
los programas mds avanzados
yactuales con un plan de estu-
dios focalizado en la digitali-
zacion, con las tendencias mas
actuales en la generacion de
experiencias 4.0, fortalecien-
do suvinculo con la parte es-
tratégicay permitiendo una
visién global. @

ceeltitulo de Técnico Superior
en Quimicay Salud Ambien-
tal de Formacion Profesional
(FP), que se podré ofertar en
los centros educativos el pro-
xXimo curso 2019-2020.

ETEE ofrece cursar dos
titulaciones en tres ailos
Desde ETEE (Escuela Técnica

Por ejemplo, se puede cursar
Anatomia Patoldgica con La-
boratorio Clinico y realizar
précticas en empresas de las
dos especialidades.

Master en Bioética de

la Universidad Catélica
Con trece ediciones a sus es-
paldas, el Master Universita-

Grado en Segurosy
Finanzas de la Nebrija
La Universidad Nebrija pon-
dréden marcha desde el proxi-
mo curso la primera titulacion
oficial que atiina estudios so-
bre los mercados financieros
y el sector asegurador y que
cuenta con pleno respaldo del
sector asegurador.

6 de cada 10 estudiantes
nuevos de la Universidad

Complutense son muyj

CICS

Dos estudiantes en la Universidad Complutense de Madrid. sorce raris

Dos de cada tres estudiantes proceden
de centros publicos ylanotade
admision ala UCM es de 94 sobre 14

R.M.
PND@20minutos.es/@20m
La Universidad Compluten-
se cuenta con su propio Ob-
servatorio del Estudiante, un
novedoso érgano que se ocu-
padeanalizar y realizar estu-
dios que contribuyan al dise-
o de politicas de mejora
universitaria, contando con
la participacidn estudiantil.
Tras algo mds de un afio en
funcionamiento, hadado a
conocer el primer informe

donde se estudia el perfil de
los estudiantes de nuevo in-
greso en la Universidad
Complutense de Madrid del
curso 2017-2018, haciendo
hincapié en factores de tipo
sociodemograficos, socioe-
condémicos y académicos.

Y donde se analizan si los
perfiles son diferentes en
funcion de la facultad a la
que accede o del tipo de gra-
do (doble o inico) en el que
se matriculan.

Los principales resultados
se agrupan en dos bloques.
En primer lugar, se establece
un ‘retrato robot’ del estu-
diante de la UCM.

Desde un punto de vista so-
ciodemografico, 6 de cada10
nuevos estudiantes de la
UCM son mujeres, un 80%
son jévenes (tienen entre 17
y 20 afios), mas de dos tercios
son madrilefios, 9 de cada 10
tiene nacionalidad espafiola
y casi todos tienen a sus fa-
milias residiendo en Espa-
fna (menos del 1% tiene la fa-
milia residiendo en el extran-
jero).

Atendiendo alas caracteris-
ticas socioecondmicas, 6 de

cada 10 nuevos estudiantes
tiene alguno de sus padres
con estudios universitarios y
7 de cada 10 tiene algtin pro-
genitor con empleo de pres-
tigio y bien remunerado.

Atendiendo a este dato, en
el curso anterior ala entrada
alauniversidad, solo traba-
jaban el 15% de los nuevos es-
tudiantesy en el curso de en-
trada a la universidad lo ha-
cen el 6% de los mismos (los
trabajos son fundamental-
mente en comercios como
dependientes).

Teniendo en cuenta el per-
filacadémico, 8 de cada 10
nuevos estudiantes proce-
den de Bachillerato, dos ter-
cios han cursado los estudios
de secundaria en centros pu-
blicos yla nota media de ad-
mision alauniversidad es de
94 (sobre 14), siendo la nota
media de la EVAU de un 7,2
(sobre 10). Asimismo, el 60%
de los estudiantes se ha ma-
triculado en los estudios que
tenian en primera opcion.

Ensegundo lugar, se mues-
tra como operan los procesos
de estratificacién en el inte-

h
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Consulta en nuestra pagina web esta
y otras noticias sobre Estudios
Superiores, FP Formacion y Empleo.

rior de la universidad. Aten-
diendo alas facultades, las
diferencias mds presentes
son las que separan a las fa-
cultades de ciencias y de
cienciasdelasalud, delasde
ciencias sociales y humani-
dades.

Las primeras son faculta-
des alas que se accede nor-
malmente con una nota me-
dia mayor, con lo cual el es-
tudiantante estd mads
seleccionado desde el pun-
to de vista académico.

Ademas, se trata de carre-
ras mas caras que las de cien-
cias sociales y humanidades,
por el mayor grado de expe-
rimentalidad que tienen. Es-

Dobles grados

Siseatiende alas diferen-
ciasentre tipos de grados,
se apreciaque los dobles
grados se han constituido
como una viamas selecta
y prestigiosa. Paraacce-
deralosdobles grados se
necesita, dentro del mis-
mo area de conocimiento,
una nota de admisién mas
altaque paraaccedera
los grados Unicos.

tas dos caracteristicas, adi-
cionalmente, hacen que su
estudiantado tenga un perfil
socioecondémico m4s eleva-
do, con mayores notas de ad-
mision como media, algo
que ya se sabe por otros estu-
dios, y mayor capacidad eco-
noémica.

El mayor nivel socioecono-
mico de las carreras de cien-
ciasydeciencias delasalud,
unido al hecho de su mayor
exigencia en términos de
practicasy estudio, hacen
que haya menos estudiantes
que tengan que trabajarala
vez que estudian. Esta mayor
exigenciay dedicacion tam-
bién tiene como consecuen-
cia que a estas carreras ac-
cedan estudiantes mas jo-
venes.

De acuerdo a lo expuesto
anteriormente, y porque se
trata de carreras con mejores
salidas laborales, las faculta-
des de ciencias y de ciencias
de la salud tienen un mayor
grado de prestigio social que
las de ciencias sociales y hu-
manidades.

En cuestion de género tam-
bién se observan diferencias.
Las mujeres, en general, es-
tdn m4s presentes en carre-
ras de ciencias delasaludy
en carreras de ciencias socia-
lesy humanidades, mientras
que los hombres lo estdn en
carreras de ciencias (sobre
todo Informética). ®

EDEM, formar
araliderar

aempresa
del futuro

EDEM Escuela de Empresa-
rios se mantiene firme en su
proposito de formar a los fu-
turos empresarios, directivos,
ingenieros y emprendedores.
Durante el curso actual,
EDEM ha consolidado su Gra-
do en Ingenieria y Gestién
Empresarial, que verd en ju-
nio a su primera promocién
deegresados. Setratadeun ti-
tulo desarrollado con la UPV
que compone, junto con ADE
Emprendedores, en este caso
titulo oficial UV, la oferta de
grados de la institucion.

«Ambos grados comparten
un modelo educativo comtin
basado en el enfoque practi-
co, un 50% de la ensefianza
en inglés, la realizacion de
practicas en empresa todos
los afios y la ensefianza de
‘soft skills’, tan demandadas
en el dmbito laboral, a través
deundiploma de habilidades
directivas paralelo al curricu-
lo oficial», explica Lucia Egea,
directora del Centro Univer-
sitario EDEM, quien destaca
igualmente el amplio sistema
de becas y de financiaciéon
existente para que «nadie con
capacidad y ganas de estudiar
en EDEM se quede fuera de
nuestras aulas».

En su apuesta por la inter-
nacionalizacidn, la institu-
cion ha desarrollado acuer-
dos de intercambio con 15
universidades de todo el
mundo que permiten al 100%
de sus estudiantes la realiza-
cién de una estancia en el ex-
tranjero. @

oU%

delaensefanzaeninglésse
imparte en EDEM Escuelade
Empresarios
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La Policia Nacional arresto ayer a Ana
Maria Bayo, que desde 2017 incumplia el
régimen de visitas fijado con su expareja

L.M.

lara.montoto@20minutos.es/ @20m
MariaSevilla, Patricia Gonzalez
y Ana Maria Bayo son tres muje-
res que tienen varias cosas en co-
mun. Una de ellas es que todas
pertenecen alaasociacién In-
fancia Libre, de la que Sevilla
eslapresidenta. Setratade una
organizacion «sin dnimo de lu-
cro que lucha a favor de la pro-
teccion integral de los derechos
del menor», segin se puede leer
en la biografia de Twitter de la
agrupacion, pues su pagina web
esta desactivada, al igual que las
vias de contacto a través del co-
rreo electrénico o del teléfono.

Otra circunstancia quelasune
es que las tres han sido deteni-
dasenlosultimos dos meses por
conductas bastante similares. El
ultimo arresto, sin ir méas lejos,
se produjo ayer por la mafiana.
Ana Maria Bayo, de 39 afios, se
encontraba en las inmediacio-
nes del hospital madrilefiode La
Paz, donde trabaja, cuando la
Unidad Adscrita de Policia Na-
cional alos Juzgadosyla Fis-
caliade Madrid ladetuvo porin-
cumplir el régimen de visitas
fijado para su exparejay padre
desuhijadesde2017. Horas mds
tarde, el Juzgado de Instruccion
48 de Madrid ladejo en libertad,
aunque, eso si, investigada por
no cumplir dicho régimen.

Fue la autoridad judicial -se-
gun fuentes de la Jefatura Supe-
rior de la Policia de Madrid-la
querequirioladetencion de Ba-
yo porun delito de desobedien-
cia que el padre de la menor ya
habia denunciado en numero-
sas ocasiones.

Este hombre, el exmarido de
lainvestigada y padre dela me-
nor, fue absuelto el pasado mes
deabril del delito continuadode
abusos sexuales a su hija de 11
afios entre junio de 2014 y mar-
zo de 2015, en una sentencia de
laseccion 16 de la Audiencia
Provincial de Madrid, que sile
condend atres meses de prision
por maltrato familiar sin lesio-
nes, por dar un «fuerte bofetén»
a la nifia cuando esta tenia 7
afios, segtin informo Efe.

CRONOLOGIA

Tres arrestos
en dos meses

6— 1de abril. Detienen
aMaria Sevilla, pre-
sidentadeInfancia
Libre. Teniaasu hi-
jode 1afos aislado
enunaurbaniza-
ciéndespobladay
totalmente vallada
de Cuenca.Elme-
nor, sin escolarizar,
tenia dificultades
para hablary escri-
bir. Ellaquedd en li-
bertad con cargos.

@ — 11demayo. Patri-
ciaGonzaélezes
arrestada por sus-
traccion de meno-
resen La Cabrera.
Teniaasuhijasin
escolarizar desde
2017, cuando el pa-
dre perdié la pista
de ambas. Quedod
enlibertad, aunque
sin poder acercar-
seamenos de 500
metros a la nifa.

@ — 21demayo.LaPo-
liciadetienea Ana
Maria Bayo porun
delito de desobe-
diencia. A diferen-
ciadelas anterio-
res, si teniaa su hija
escolarizada. Lle-
vabaincumpliendo
el régimen de visi-
tas desde 2017.
También quedd en
libertad con cargos
tras pasaradispo-
siciénjudicial.

Después de su puestaen liber-
tad con cargos sobre las 15.00
horas de la tarde, la mujer no
quiso hacer declaraciones ala
salida de los juzgados, aunque
sus padres si hablaron. Estos
aseguraron que su nieta llegd a

\ IRE
DAS

grabar al padre para demostrar
los presuntos abusos porque
«estaba harta de que nadie la
creyerar, aunque en ese video
la Audiencia Provincial no en-
contrd indicios delictivos. Los
abuelos también apostillaron
quelanifia«notragdasupadre
nunca» y que «no le queria ver
ni en pinturax.

Elcasode Ana Maria Bayono
es aislado, ylas autoridades
empiezan a sospechar que po-
dria tratarse de una trama or-
ganizada criminal.

Antes que a Bayo, los agentes
arrestaron a Maria Sevilla el 1
de abril, acusada de un delito
de sustraccion de menores. La
mujer se alojaba en una peda-
nia de Tarancén (Cuenca) con
su hijo de 11 afios, al que man-
tenia aislado y sin escolarizar
desde haciatiempo. Sevilla ha-
bia perdido la custodia del ni-
fio por sentencia firme tras di-
vorciarse y antes de la deten-
cién llevaba dos afios en
paradero desconocido.

La segunda fue Patricia Gon-
zélez. El pasado sdbado 11 de
mayo los agentes la localiza-
ronenLa Cabrera (Madrid). All{
estaba con su hija de 10 afios, a
laque, aligual que Sevilla, man-
teniasin escolarizar. También a
Gonzdlez la buscaban por un

h
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Puedes consultar mas noticias
relacionadas con menores en nuestra
pagina web 20minutos.es

delito de sustraccién de meno-
res. Aunque en este caso lama-
dre si detentaba la custodia de
lamenor, comenzé aincumplir
en numerosas ocasiones el régi-
men de visitas con su expare-
ja, hasta que en 2017 desapare-
cié del mapa junto a la hija.

El parecido modus operandi
enlostressucesos, enlosquelas
mujeres llegaron a contratarlos
servicios de la misma abogada
y del mismo psiquiatra, hace
que los agentes no descarten
nuevas detenciones. De hecho,
ayer sopesaban trasladar aljuz-
gadolosindicios con los que
cuentan para poder estudiar a
fondo si, tal y como barajan, la
asociacion funciona como una
trama organizada criminal. @

Mossos d’Esquadra sacando el cuerpo de la mujer dellocal donde aparecié muerta. e

HISTORIAS CONFOTO

Asesinan auna
joven en un bar
de Barcelona

LaGuardia Urbana detuvo ayer
aun hombre que podria estar
relacionado con lamuerte vio-
lenta de una mujer, menor de
edad, cuyo cadaver fue hallado
con heridas de armablancaen
el interior de un bar del barrio
de Sant Antoni de Barcelona.
Lapolicia barcelonesaloca-
lizé al presunto asesino muy
cercadel lugar de los hechos y
lo puso a disposicion de los

Mossos. El grupo de homici-
dios delos Mossos sigue inves-
tigando la conexion entre el
presunto homiciday la victi-
ma, que no estad nada clara. Se-
gun algunos testigos, la mujer
discutia con su pareja en ple-
na calle cuando entré al bar
que, peseallevar cerrado varios
dias, tenia la puerta abierta.
Al entrar a buscarla, su pareja
declaro que la hallé muerta. ®

Unbebéingresa
encomatras
dar positivoen
diversas drogas
en Valencia

Agentes dela Policia Nacional
detuvieron ayer en un hospi-
tal de Valencia a una mujery
un hombre, de 24 y 29 afios,
como presuntos autores de un
delito de abandono de menor,
trasingresar con un bebé de 17
meses en coma que dio posi-
tivo en orina a intoxicacion
por cocaina y cannabis.

Ambos pasaron a disposi-
ciénjudicial. La mujer, con an-
tecedentes policiales, eslama-
dre del bebé, yelhombrelapa-
reja sentimental de esta. Los
hechos ocurrieron el pasado
viernes por la mafiana, cuan-
do los agentes tuvieron cono-
cimiento através de un Juzga-
do de Valencia de que un me-
nor de 17 meses, esa misma
madrugada, habia ingresado
enlaUCI Pediatrica de un hos-
pital en estado de coma, dan-
do positivo en los andlisis
practicados por intoxicacion
por cocainay cannabis.

Los policias averiguaron que
sobre las 3.00 h de la madru-
gada el menor habia llegado
con convulsiones con sus pa-
dres, por lo que tras suminis-
trarle lamedicacion necesaria
lo ingresaron en la UCI, don-
de permanecié entubado. @

)

Tirar del pelo convierte
un delito de abuso en
agresion sexual

El Tribunal Supremo ha con-
denado a un hombre a siete
afios de prision por un delito
de agresion sexual y no por
abuso, como habia sido conde-
nado en primera instancia, al
considerar que un tirén de pe-
loylasujecién de una mujer
que se opone al coito debe ser
considerado un acto violento.

Ingresado grave tras
ser atacado por cinco
perros en Malaga

Un hombre de 29 afios resultd
herido de gravedad lamadruga-
dadeldomingotrasser atacado
por cinco perros en un poligono

«EE UU tiene la obligacién
juridica de evitar muertes
arbitrarias de migrantes y
solicitantes de asilo en las
zonas fronterizas»

ERIKA GUEVARA-ROSAS

Directorade Amnistia Internacional paralas Américas

AN

de Malaga capital. Los agentes
capturaron a los canesy abrie-
ron una investigacion para es-
clarecer lo ocurrido. Dentro de
lagravedad, lavictimaayer per-
manecia estable en el hospital.

Europa sufre una
epidemia de obesidad
Los malos habitos alimenticios,
como el creciente consumo de
productos ultraprocesados,
han provocado una epidemia
de obesidad en Europa. Mdsde
lamitad delosadultosdelaUE
sufren sobrepeso, al igual que
uno de cada tres nifios, segun
un estudio de United European
Gastroenterology.

Muere un hombre al
que encontraron atado
enlacamadesucasa
Un hombre fallecio ayer en el
Hospital Universitario Torre-
cardenas (Almeria) después
de queellunesloencontrasen
con varios traumatismosy he-
ridasatado de piesy manosen
unacamaensuvivienda, enla
que residia solo.

Una nifia muere tras
atragantarse conun
fruto seco

Unamenor de 5afios fallecié el
lunes cuando comia frutos se-
cos en Mérida (Badajoz). Segun
un informe dela Asociacién Es-
pafiola de Pediatria (AEP) en-
torno a un 60-80% de los aho-
gamientos en nifios se produ-
cen por frutos secos.
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#NikiLauda

El tricampeon mundial de F-1Niki Lauda
fallecio este lunes alos 70 afios dejando
una carrera tinica en el automovilismo

SPORTYOU

@SportYou

Nikolaus Andreas Lauda, co-
nocido como Niki Lauda, tres
veces campeon del mundo de
Formula1(1975,1977 y 1984),
ysubcampeon en 1976, fallecid
alos 70 afios, segtin informo su
familia a través de un comu-
nicado. «Con gran dolor anun-
ciamos que nuestro querido
Niki ha fallecido apaciblemen-
te el 20 de mayo de 2019, rodea-
do de su familia», informaron
los allegados del piloto y em-
presario austriaco.

Lauda se habia sometido el
pasado verano a un trasplante
de pulmon que le obligd a estar
hospitalizado varios meses, y el
pasado mes de enero tuvo que
volver a ser internado a causa
de una gripe que contrajo du-
rante las Navidades anteriores
enIbiza, donde el expiloto tenia
su segunda residencia. Lauda
ya habia sido sometido a sen-
dostrasplantes de rifién en 1997
y2005, en este ultimo caso gra-
cias ala donacion del drgano
por parte de su entonces no-
viay ahora viuda, Birgit.

Nacido en Viena el 22 de fe-
brerode 1949, Laudaerahijode
una familia acaudalada, pro-
pietaria de fabricas de papel.
Debuté en la competicién auto-
movilistaen abril de 1968, enun
premio de montafia. Ese afioya
participé en Férmula Vyen
Formula 3. En 1971 debuté en
F-1conun March en el Gran
Premio de Austria, que no con-
cluyo por problemas mecani-
cos. Su salto automovilistico se
produjo con su fichaje en 1974
por Ferrari, escuderia italiana
con la que gand su primera ca-
rreraen el GP de Espafia dispu-
tado en el Jarama el 28 de abril
de 1974.

Su progresién quedo certifi-
cada con su primer titulo de
campeon del Mundial en 1974.
Su carrera sufrié un serio re-
vés al sufrir un grave acciden-
teenel GPde Alemaniael24 de
octubre. Lauda sufri6 graves
quemadurasen el rostroyenel
cuerpo, loque le mantuvo apar-
tado de los circuitos durante
seis semanas. Pese a ello, lo-
gréd mantener un intenso duelo
conel corredor britdnico James
Hunt por el campeonato, titulo
que finalmente logro este ulti-
mo con tansolo un puntode di-
ferencia con el corredor aus-
triaco. Latemporada 1977 fuela
ultima que corrié con Ferrari.

A continuacion piloté duran-
te dos Mundiales para la escu-
deria Brabham-Alfa, conlaque
no logré alcanzar nuevos titu-
los mundialesy el 28 de sep-
tiembre de 1979 dejé temporal-
mente la competiciéon para
aventurarse en su proyecto de
Lauda Air. En 1981 regres6 a la
altacompeticiényen 1984 con-
quistd su tercer y ultimo titulo
en una dura pugna con el fran-
cés Alain Prost, del que solo le
separd medio punto al final de
latemporada. En1985, trasuna
duratemporadaenlaquesetu-
vo que abandonar hastaen on-
ce ocasiones, se retird definiti-
vamente de la F-1. Dejaba atrds
25 victorias en los 173 grandes
premios que disputd.

Lauda prosiguié vinculado al
mundo del motor, ya fuera co-
mo relaciones publicas, ase-
sor de Ferrari (1992-1997) o di-
rector de Jaguary Mercedes. En
1986 reflotd su aerolinea que
Ppaso por numerosas vicisitudes
economicas, en especial, porla
competencia del low cost. E1 21
de noviembre de 2000 se vio
forzado a abandonar su presi-
denciayen 2001 abandond de-
finitivamente la sociedad. En
abril de 2003 cred en Barcelo-
na, junto con su hijo Lukasy
el espafiol Diego Albanell, la fir-
ma Lauda Sports Management,
dedicada ala gestion de even-
tosdel motor. En noviembre de

LAUDA, UNA LENGUA AFILADA

«Prefiero tener mi pie
derecho bien que una
cara bonita»

«Los F-1actuales
podria pilotarlos
un chimpancé»

«Alain Prost eraun
perro, pero Fernando
Alonso es mucho peor»

«Solo vivi una sensacion
igual a la del accidente
de Nurburgring un dia
que fumé marihuana»

«Estos tipos no tienen ni
idea. Pilotan karts hasta
los 18 afos y después
pasanalaF-1.No

saben mds que acelerar
y mover el volante,

pero no desarrollan

su personalidad»

N

ese afio regresé al mundo de
la aviacién al adquirir la filial
austriaca de vuelos charter Ae-
ro-Lloyd, que paso a llamarse
Fly Niki.

Regresé a la Férmula 1 en
septiembre de 2012 al fichar
como presidente del consejo
de control de laescuderia Mer-
cedes de Formula 1. Premio co-
mo Mejor Deportista Mundial
de 1976 del Internationale
Sport Korrespondenz de Sttut-
gart, estuvo incluido en la lis-
tanegradela ONU de 1980 a
1988 por su participacion en
pruebas de Sudafrica. En 1996
publicé su biografia La ter-
ceravida. Unido a Birgit Wet-
zinger, 30 afios méas joven, a
la que conocié en 2004, cuan-
do entré a trabajar en su ae-
rolinea como azafata, ellale
dond un rifién en 2005, des-
pués de que dejara de funcio-
nar el que le don6 en 1997 su
hermano Florian.

Trasun no reconocido matri-
monio en agosto de 2008, 1a pa-
reja tuvo mellizos en 2009. En-
tre 1976 y 1991 estuvo casado
con Marlene Knaus (chilenade
origen austriaco), conlaque tu-
vo dos hijos: Lukas (1979) y
Mathias (1981), también piloto
de automovilismo. El piloto te-
niaun quinto hijo, Christophe,
nacido hacia 1981 fueradel ma-
trimonio. ®

'-'_'1. ._-*r'mn;,“_"l‘-“}t' 3
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Lauda era un habitual en el paddock. Sus opiniones eran tan respetadas como temidas. e

!

Derecibirla
extremauncion...
al campeonato

LahistoriadeLauda
estuvo siempre marca-
daporaquelaccidente
de1976,delqueescapo
vivodepuromilagro

Lauda ha muerto a los 70 afios,
casi 43 después de lo que le to-
caba. Siemprelodijo: trasaquel
1deagostode 1976, sutiempole
vino de regalo. Ese dia visito el
infierno, mir6 al diablo a los
0jos, recibio la extremauncion,
esbozd una media sonrisay le
dijoque sevolviaalaTierra, que
tenia un Mundial de Férmula 1
que ganar. Desde que sali6 del
amasijode hierros que erasu Fe-
rrari, gracias a la pericia entre
otros de Arturo Merzario (pas6
ala historia por salvar al aus-
triacoy por sus vistosos sombre-
rostexanos), aLaudasiemprele
acompafio una mirada mezcla
deadmiracion, respetoy horror.
Comoledijounodesusgrandes
rivales deportivos (no el tinico,
siel mas conocido) James Hunt:

A

Lauda, dentro de un
monoplaza. arcrivo

«No te preocupes por tu cara,
Niki, ya eras horrendo antes del
accidente». Su historiade amor-
odio con James Hunt fue legen-
daria, como demostré6 Ron
Howard en Rush, una pelicula
mucho mas épicadeloquela
realidad fue aquel 1976. El actor
que interpret6 a Lauda, Daniel
Briihl, describia al austriaco co-
mo «un hombre muy poco di-
plomdtico». Poco mds se puede
afiadir. ®

«Fue un honor llamarte
nuestro presidente,

y un privilegio
llamarte mi amigo»

TOTTOWOLF
Director ejecutivo de Mercedes
enFormulaleintimoamigode Lauda

- )
«Querido Niki, gracias
por todo lo que hiciste
por mi. Aprendi

mucho de ti. Tu pasion,
tu espiritu de lucha,

de no rendirse jamas...»

NICOROSBERG Campedn del mundode F-1

«Consternado por las
tristes noticias que han
llegado esta mafiana.
Descansa en paz Niki»

FERNANDOALONSO

Bicampedn mundialde Férmula1

«El gané dos de sus tres
titulos mundiales con
nosotros y siempre
estard en nuestros
corazones»

ESCUDERIA FERRARI

«Uno de los ultimos héroes
propios de nuestro
deporte, un caballero

y un gran ser humano»

CARLOSSAINZ
Pilotode Formula1
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Ellio conlacamisetadela

seleccion: cuestionde dinero

La RFEF quiere romper el contrato, cree
que no se ajusta al mercado. Adidas se
remite a la cladsula: entre 40 y 100 kilos

RAUL RIOJA
rrioja@20minutos.es / @raulriojazubi
La RFEF comunicé este lunes
su intencion de romper con la
marcadeportiva Adidas, que di-
sefiala camiseta delaseleccion
espariola desde hace 35afios. La
razdn de esta ruptura viene, co-
mo tantas cosas en esta vida,
por un solo motivo: el dinero.
«LaReal Federacion Espafio-
la de Futbol inicia un plazo de
negociaciones para cerrar un
nuevo proveedor técnico de ro-
padeportiva. Todas aquellas
marcas del sector que asilo de-
cidan, tendran la oportunidad
dedirigirse alaRFEF», manifes-
taba el comunicado en el que
anunciaba que se queria desli-
gar «tras meses de infructuosas
conversaciones con Adidasy
plasmandose la imposibilidad
de un entendimiento».
Elmotivo delarupturaesel
econdmico, y en la Federacion
no entienden cémo el anterior

presidente, Angel Maria Villar,
hizo un contrato hasta 2026
cuando «lo normal es firmar o
por un afio o hasta que acabe
el mandato», aseguran desde el
ente federativo a 20minutos.
LaRFEF ha tratado, casi des-
desullegada, de cambiar las
condiciones del contrato a tra-
vés o bien de un acortamiento
del periodo del mismo obiende
una actualizacion de los pre-
cios, fuera de mercado si se
comparan con el de otras gran-
des selecciones del mundo, pe-
ro sin éxito. «Los precios no se
corresponden con los actuales»,
explican desde la Federacidn,
conscientesde quelamarcade-
portiva tiene un contrato firma-
doy tocard pagar una penali-
zacidn si finalmente se rompe
unilateralmente el mismo.
Laindemnizacion a pagar a
Adidas esla clave, pues segun
ha podido saber 20minutos,
rescindir el contrato puede cos-

tarlealaRFEF unacantidad as-
trondmica, entre 40 y100 millo-
nes de euros.

Lo que si quieren dejar claro
desde la Federacion es que «no
hay mal rollo» con Adidas, que
se trata simplemente de «ne-
gocio puroyduro» y que no hay
«ningun problema». Ademads,
aclaran en la RFEF que no hay
«nada cerrado», solo interés.

Por su parte, desdela firma de-
portiva trasladan la tranquili-
dad que tienen. «Hay contrato

A i | A
g i |
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Alba, De Gea, Asensio, Koke e Isco antes del Mundial 2018. aoioas

hasta 2026 y no queremos
echarnos para atras. Si el tema
se complica, nos defenderemos,
pero de momento todo sigue
igual», explican a 20minutos.
Adidas reconoce que «ha ha-
bido conversaciones» con la Fe-
deraciény que «siempre han si-
do cordiales». Esosi, se remiten
aque hay «un contrato con una
clausula firmada bilateralmen-
te». Saben que en el peor de los
casosrecibirdn unaimportanti-
sima cantidad de dinero. ®

| ANALISIS |
Adidas
merecia

un poco de
memoria

PorElias Israel
aFederacion
Espafiola de
Futbol esta
empezando a

hacer de la confrontaciéon

un modelo de gestién. Esta

semana, por no recapitular -

demasiado, estd judiciali-
zada la transmision
televisiva de la final de
Copa entre Valenciay
Barcelona por el conflicto
con Mediapro y se anuncia
la ruptura, por las bravas,
de un acuerdo firmado
hasta 2026 con Adidas.

La memoria en el fttbol
deberia ser importante y la
lealtad institucional con
un patrocinador histérico

aun mas. Es licito querer

. .cambiar las cosas si
' pareceninjustasy -

pretender equiparar tu -

- cachécon el de las grandes

selecciones. mundiales.
No es normal que
Alemania cobre ocho
veces mds que Espafia,
eso lo puede entender
cualquiera aunque esté
firmado, pero no se
pueden manchar 35 afios

" “derelacion con comunica-

dos ambiguos, que |

. .manejan términostan .

delicadoscomola -
transparencia.

Antes del comunicado,
se deberia haber agotado
lavia del didlogo. Adidas
no se lo merece. La RFEF
se ha vuelto a equivocar en
las formas, en la sensibili-
dad con quien ha acompa-

" fladoalaSelecciénenlos
. titulos, pero sobre todo en
" los tiempos oscuros, -

cuando habia problemas |

- hasta para pagar los

sueldos de los empleados
en el ente federativo.
Adidas, entonces, estuvo
alli. Encima, son varios los
internacionales que visten
Adidas. La camiseta solo

- deberia mancharse sobre
el terreno de juego. ®

Los Warriors, alas Finales de laNBA

Los Golden State Warriors, actuales bicampeones de 1a NBA,
pusieron ayer el 4-0 en las Finales del Oeste ante los Blazers
(117-119) con otra actuacion estelar de Stephen Curry (foto), au-
tor de 37 puntos, 13 rebotes y 11 asistencias. roro:ere

]

El Madrid, mas lider
tras ganar al Valencia
El equipo de Pablo Laso olvi-
dé ayer sus penas europeas
derrotando al Valencia (83-77)
ensuduelodela ACBy conso-
lidando su liderato.

Otralesion de Costa
Diego Costa volvid a vestirlaca-
miseta del Atlético de Madrid
tras susancion en Ligaen el
amistoso ante el Beitar Jeru-
salem israeli (derrota rojiblan-
ca por 2-1) y no tuvo suerte. Se
retird en camillalesionado con
«un esguince de alto grado en
el tobillo izquierdo sin afecta-
cién dsear». Hoy se le haran mas
pruebas en Madrid.

Revolucion de Scaloni
en una lista con Messi
Leo Messi lidera la convocato-
ria de la seleccidén de Argen-
tina de cara ala Copa Améri-
caquedacomienzoel14 deju-
nio. Scaloni ha dejado fuera
a pesos pesados como Bane-
ga, Higuain, Icardi, Maschera-
no, Caballero o Mercado. Siva
el bético Giovani Lo Celso.

Varane se queda

El central galo del Real Madrid
puso fin alos rumores sobre su
continuidad al afirmar, en
Marca, que seguird en el club
blanco la préxima campafa.

NO TE PIERDAS EL NUMERO DE MAYO

e e
v ol

EL FIN DE UNA ERA EN MARVEL

VENGADORES: ENDGAME

Y ADEMAS, ‘PULP FICTION’ CUMPLE 25 ANOS, ‘DETECTIVE PIKACHU’ Y UNA SELECCION

DE ACTORES QUE DIRIGEN ACTORES

CINEMANIA

LOCOS POR EL CINE Y LAS SERIES
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OnaCarbone
«LLOS nInos tienen

\

que saber entretenerse
sin YouTube»

Lanadadoraolimpica
havolcadosuhistoriade
amor conelaguaenelli-
broinfantil ‘Elena Sire-
na’ (Alfaguara),afadien-
doelementos de fantasia

ISRA ALVAREZ

ialvarez@20minutos.es/ @ialvar

Los primeros animales que po-
blaron la tierra salieron del mar.
De ahi proceden todos los ma-
miferos, incluidoslos humanos.
Pero hay personas como Ona
Carbonell que ain conservanla
esencia de aquellos seres ma-
rinos que necesitaban la ingra-

videz del agua para ser felices.
Esoesloque haqueridoreflejar
en Elena Sirena. Suerios de Agua
(Ed. Alfaguara) que salealaven-
tamafianay que es el primero
deunacoleccién delibros infan-
tiles sobre unanifia que des-
cubre con 12 afios que tiene un
increible poder.

Es un libro que habla sobre una
nifia sirena, pero también es
un libro de valores. Intenta re-
flejartodoloque me handadoa
mi el deporteylanatacién artis-
ticaylo hace con fantasia, con
magia, con ilusion... pero tam-
bién conlaidea detransmitirlos
valores que creo que son esen-

ciales paralos nifios y nifias.
Yo soy lo que soy a dia de hoy
gracias a esos valores.

&Y cuéles son? Cosas comoleer,
esforzarse, ser constante, traba-
jaren equipo, saber perder a ve-
ces, saber llorar...

Setiende a pensar que el depor-
te es solamente una actividad
fisica. Creo que la sociedad ca-
davez entiende méas que el de-
porte esbasico paratodo, porun
tema de salud, pero también pa-
ra aprender valores y muchos
otros conceptos.

¢Mejor sirena que Aquaman? Ya
loveréis, porque el hermanode
Elenatambién tiene sus cosas...

Ona Carbonell

A sus 28 afios, esta nada-
dora espafiola haganado
42 oros (unoenelcam-
peonato delmundoy
cuatro europeos), 26 pla-
tas (incluida una olimpi-
ca,enlLondres2012) y 24
bronces (uno olimpico).
Desde los 14 afios, forma
parte del Equipo Nacio-
nal Espafiol de Natacion
Sincronizaday es capita-
nadelaseleccion. Ade-
mas, estudia disefio

y moday fue ganadora
de MasterChef Celebrity.

h

20M.ES/ONACARBONELL
Encontraras la entrevista completa
y mas noticias sobre cultura y ocio
en nuestra edicién digital.

ENRIQUE CIDONCHA

«Me siento una sirena sin
escamas; me hubiera
encantado de pequeiia
tener un libro asi»

«Muchas de mis medallas
estan en casa de mis
padres porque en la mia
no caben todas»

«La sociedad entiende
cada vez mas el deporte
como un tema de salud,
pero también de valores»

Lo decia por los superpoderes...
Bueno, yo ya me siento como
unasirena, pero sin escamas, no
lopodiatener més facil. En el li-
brohay muchas cosas que yoya
tenia dentro y solo lo he refle-
jado. Amime habriaencantado
de pequefia tener uno que con-
tara estas cosas.

¢Como se le ocurrid la histo-
ria? La tenia muy clara, porque
en los campus que hago me ro-
deo de muchas nifiasy veola
demanda de historias que les
ilusionen. Me motivaba mucho
ponerle ademas esa parte de
magia que, obviamente, no es-
td en mi vida.

¢Lade escritora va a ser ahora
su actividad preferida? De mo-
mentolo esbastante, porquete-
niendo en cuenta que no ten-
go tiempo libre... Ona ahora es
agua, leer y escribir.
¢Recuerda sus primeras sensa-
ciones en el agua? Recuerdo
muchisimo en los veranos amis
padres diciéndome: «Solo sales
del agua para comery para ce-
nar, jpuedes estar seca mas de
dos horas al dia?».

¢Los otros personajes también
tienen algo de biograficos?
También. Mi madre esta muy
dolida porque la mama de Ele-
nadesaparecey medice: «jPero
si yo te he educado!» [risas].
Ademas, Elena tiene tres ami-
gas que tienen mucho de mis
compainieras de sincro. Hay un
hermano, un mejor amigo, una
tia... se hablamucho delaim-
portancia de la familia y de ro-
dearse de ella. Tiene mucho de
biogréfico pero también mucho
de ficcion.

Sabe que sus pdginas van a te-
ner que competir con las conso-
las, con YouTube... Y conto-
do! Lo mejorenlavidaesapren-
der y la mejor manera de
hacerlo esleyendo y visitando
otros mundos. Los nifios tienen
queleer masy que tengan libros
como estos, que son lectura, pe-
ro con magia e ilusion, les pue-
deayudar, porque también son
entretenimiento. Y tienen que
conocer mas formas de entrete-
nimiento aparte de YouTube
y los videojuegos.

¢De quién es esa tarea? Parte de
laresponsabilidad es de los pa-
dres, pero también delaeduca-
cion en general. Los libros tie-
nen mucha competencia y por
eso hemos trabajado muchoen
lasilustraciones, que tienen un
punto moderno, para que sea
mas visual.

Y lo ha escrito usted, que es
muy conocida... eso es un pun-
to. Alo mejor, que lo haga al-
guien que puede ser un referen-
te también ayuda.

¢Como ve el estado del deporte
femenino? El deporte femenino
estd en auge. Vamos por muy
buen camino, aunque faltamu-
cho recorrido. Pero cosas co-
mo nuestras victorias, este libro
0 MasterChefayudan a que el
deporte femenino sea mas me-
didticoy aquelas nifias tengan
mas idolos que sean mujeres.
Hablaba de MasterChef Cele-
brity, donde ya han ganado dos
deportistas de élite... {Qué tie-
nen que les ayuda en progra-
mas como ese? La capacidad de
trabajo, la constancia, el sacrifi-
cioylaserenidad en momentos
dificiles. Estoy acostumbradaa
jugarme en 3 minutoslos cuatro
afiosdeentrenar10 horasal dia,
eso es una final olimpica. Asi
que gestionar la presion en las
adversidades nos es mds fAcil.
¢Donde guarda las medallas?
En mi casa, en colgadores...
iPero tiene muchisimas! Mu-
chas estdn en casa de mis pa-
dres, porque ami no me caben.
Es que pesan mucho los colga-
dores|[risas]. Las delas Olimpia-
daslastengo un poco mdsguar-
daditas. A la gente que viene le
hace ilusion verlas. ®

Losreyes
celebran hoy en
privado su15.°
aniversariode
bodas

Quince aflos han transcurri-
dodesde aquel ‘si quiero’ entre
Felipe de Borbon y Letizia Or-
tiz en la catedral de La Almu-
denade Madrid. En sudecimo-
quinto aniversario de boda, los
reyes han optado por hacer
una celebracién reduciendo su
actividad publica: no tienen
ningun acto juntosy solo esta
programado que el rey recibaa
los nuevos presidentes del

Congresoy el Senado tras la
constitucion de las Cortes. Ast,
Letizia y Felipe disfrutaran del
diajunto a sus dos hijas, la prin-
cesa Leonor y la infanta Sofia.

Desde aquella imagen de los
recién casados saludando des-
de el balcon, la pareja ha pa-
sado por momentos delicados,
como en 2013, cuando el rey tu-
vo que negar los rumores sobre
una crisis matrimonial, o el de-
sencuentro protagonizado por
dofia Letizia y dofia Sofia.

Sin embargo, también son
muchos los gestos de carifio
captados por las camaras. El ul-
timo, durante la pasada recep-
cion del 12 de octubre cuando
aparecieron ante los fotdgrafos
cogidos de lamano. ® r.c.

Losreyes, saludando desde el balcon el dia de su boda. pepe casatLero

Sara Carbonero
revelaqueha
sidooperada
deun cancer
deovario

La periodista Sara Carbonero,
esposa del exportero del Real
Madrid Iker Casillas, anuncid
ayer que ha sido operadade un
tumor maligno de ovario por
el que se someterd a tratamien-
to en los proximos meses.

En un mensaje en su cuenta
delared social Instagram, la pe-
riodista explicé que el tumor
fue detectado en una revision
médica hace unosdias, cuando

su familia ain no se habia recu-
perado «de un susto», en refe-
rencia al infarto que sufrié Ca-
sillas el pasado1de mayo mien-
tras se entrenaba con su actual
equipo, el Oporto. «<Estavez me
hatocadoami, esadichosapa-
labrade 6 letras que todaviame
cuesta escribir», indicé Carbo-
nero, que aseguro estar «tran-
quilay conla confianza de que
todo va a salir bien».

«Afortunadamente lo hemos
pillado muy a tiempo pero to-
davia quedan unos mesesdelu-
cha mientrassigo el tratamien-
to correspondiente», prosigue
la periodista, que pidi6 «res-
petoy comprension» en unos
momentos «dificiles y delica-
dos». @R.c.
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Alien, el extraterrestre
que lleva aterrorizando
alos cinétilos 40 anos

Lanave Nostromo partié hace 40 afios
hacia su fatidico destino, dirigida por
un entonces desconocido Ridley Scott

CARLESRULL

cultura@20minutos.es/ @CieloTatooine
Unsimple huevo de gallina. Es-
tafuelaprimeraimagen inquie-
tante que vieron los especta-
dores, hace 40 afios, de la peli-
cula de ciencia ficcion y terror
Alien. Apareciaenel pdsteryen
el primer trailer, porque el dise-
fio delos recipientes definitivos
que se hallarian en la luna
LV-426 no estaba terminado.

Alhuevoleseguianimdagenes
angustiantes, solo sonidosy sin
didlogos, y sin mostrar nunca
alaamenaza que torturabaasus
protagonistas: siete tripulan-
tesdeunanave, la Nostromo, en
una mision espacial de trans-
porte de carga minera haciala
Tierra, més un gato. Para ver al
otro aterrador pasajero, el oc-
tavo segun una coletilladel titu-
lo original, habria que esperaral
estreno. El avance acababa con
una frase que también se hahe-
cho mitica: «<En el espacio nadie
puede oir tus gritos».

Alien llegd aun numero limi-
tadodesalas comerciales de Es-
tados Unidos el 25 de mayo de
1979. A partir del 22 de junio pa-
soaexhibirse en un gran nume-
ro de cinesy, en Espafia, se es-
trenaria el 25 de septiembre. El
resto es historia.

El texto original era obra de
Dan O’Bannon y Ronald Shu-
sett. Juntos habian sido guionis-
tas de Dark Star, una produc-
cién de bajo presupuesto de
John Carpenter, y presentaron
sunueva creacion adiversos es-
tudios vendiéndola como «Ti-
burdn, pero en el espacio». Por

«En Fox no estaban muy
seguros sobre Alien.
Les dije que obsceno

y oscuro era bueno para
una pelicula de terror»

o

RIDLEY SCOTT
Director de Alien, el octavo pasajero (1979)

N

Una atmosfera
muy siniestra

ElartistaH.R.Gigerse
implicéafondoycred parte
delos escenarios, también
elfamoso esqueleto petrifi-
cadodelSpace Jockeyy
otrosbichos (el facehugger
quesepegabaalacara,el
chestbursterqueseabria
pasoreventandolos pe-
chos)y,claro,loscitados
huevos. Todoregadocon
unasreferencias sexuales
quenodabanlugarasutile-
zas.Elcompositor Jerry
Goldsmithseencargode
darleunaatmosferamusi-
calainmassiniestra.

entonces, pocos (o nadie) con-
fiaban en la viabilidad economi-
cadeuna peliculade ciencia fic-
cidn, hasta que Star Wars en-
trd en escena y arrasd en
taquilla en1977.

Aligual quelalegendariasaga
de George Lucas, fue 20th Cen-
tury Fox la que aceptd llevarla
adelante con un presupuesto li-
mitado, pero que acabaria hin-
chdndose (de pocos mas de 4
millonesde ddlaresacasill). Al
contrario que a los pasajeros
de la Nostromo, la fortuna les
sonrio. Soloen EEUUy Canadd
recaudé 80,9 millones de ddla-
res (286,3 millones ajustados a
lainflacion), la cuarta mas ta-
quilleraaquel afio, ygand el Os-
car a mejores efectos visuales.

Fue ademas el feliz resultado
delainspiracion de variosdelos
integrantes del equipo artis-
tico y creativo, como unjoven
y entusiasta director britanico
que hasta ese momento solo ha-
biadirigidoun largometraje, Los
duelistas (1977). Ese cineasta era
Ridley Scott, que tres afios des-
pués estrenaria Blade Runner.

Pero el destino de lo que da-
rialugar a una saga podria ha-
ber sido muy distinto si hubiera
logradorodarunodelos finales
quetenia previsto. Erael del xe-
nomorfo arrancdndole la ca-
beza a la teniente Ripley (Si-
gourney Weaver). Se colocaria
su trofeo como cascoy pondria
rumbo ala Tierraimitandola
voz de su victima humana. Un
final que nos habria privado de
seguir contando con Ripley en
las posteriores secuelas.

Para conmemorar sus 40
afios, se ha hecho un concurso
de cortos (AlienUniverse.com)
ytambién se haanunciadouna
nueva serie para Hulu, con Scott
como productor. Todavia se ha-
bla de una posible quinta peli-
cula: un proyecto cancelado que
dirigiria Neill Blomkamp (Dis-
trito 9) y produciria James Ca-
meron, que seria unasecuela di-
rectade Aliens, de 1986. ®

Un monstruo, una actriz y muchas secuelas

Elverdadero padre dela criatura: H. R. Giger

Elaspecto del xenomorfo fue idea de Scott, pero se inspird en
una litografia del artista grafico y escultor suizo H. R. Giger ti-
tulada Necronom IV [en lafoto]. Asi que decidid contratarle
para que alumbrara una criatura similar para su pelicula.

Lateniente Ripley pudo no ser Sigourney Weaver

El personaje de la teniente Ripley se le ofrecié a una prome-
tedora actriz: Meryl Streep. Pero en esos momentos estaba
muy afectada por lamuerte de su pareja, John Cazale, y de-
clind el papel. Sigourney Weaver era la segunda opcioén.

Secuelas y ‘crossovers’ sin demasiado éxito

Ridley Scott dirigid dos precuelas, Prometheus (2012) y Alien:
Covenant (2017),como complemento a la tetralogia original,
pero sin tanta repercusion. Ademds hubo dos crossovers:
Alien vs. Predator [foto] y Alien vs. Predator: Requiem.

H.R.GIGER

GTRES

Vuelve Ted
Neeley como
Jesucristo
Superstar’

El musical Jesucristo Supers-
tar regresa hoy ala escena ma-
drilefia con lainterpretacion de
Ted Neeley, actor que llevamas
detreintaafiosdandovidaaJe-
sus en la famosa dpera rock,
compuesta por Andrew Lloyd
Webber con letra de Tim Rice.

Tras representarse en mayo
del pasado afio en la capital es-
pafiola, el Teatro EDP Gran Via
de Madrid acogera durante las
tres proximas semanas la exito-
sa Opera rock, en inglés con so-
bretitulos en castellano. Se tra-
tade un impulso del director
italiano Massimo Romeo Pipa-
ro, que queria celebrar de una
«manera tinica» el 20.° aniver-
sario de esta obra, considerada
comounadelas mdsimportan-
tes del siglo xx. ® EFE

]

Elfinal de Juego de
tronos’ bate récords
Elepisodio final de Juego detro-
nos atrajolaatencién de19,3 mi-
llones de espectadores en Es-
tados Unidos. Es el mejor dato
histérico de la ficcién y el capi-
tulo de una serie con mayor se-
guimiento de la historia de la
compania. Ademads, consiguio
desbancar a Los Soprano en el
apartado de audiencia de una
emisién individual de HBO.

Eurovision tomara
medidas contraIslandia
Hatari, grupo que representaba
aIslandia en Eurovision, apro-
veché un momento de la re-
transmision en directo del fes-
tival para mostrar banderas de
Palestina—pais en conflicto con
Israel-. Ante esta accion, la
Unién Europea de Radiodifu-
sion tomara medidas, lo que po-
dria suponerle unasanciéna
la cadena islandesa RUV.

¢UN DENTISTA
EN LAS PALMAS?

¢UN VETERINARIO
EN GETAFE?

¢UN TALLER EN
DOS HERMANAS?
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‘Esparioles en
el mundo’ viaja

alos

paraisos

de Indonesia

TBALIY

OMBOK:

{INDONESIA

ElprogramadeLal
hacelas maletas
estanoche para
descubrir lugares
como Lombok, Bali
ylasislas Gili

R.C.

cultura@20minutos.es/ @20m

El programa Esparioles en el
mundo pone el foco en Indo-
nesia: Bali, Lombokylasislas
Gilison los lugares en los que
se desarrollalaentrega de es-
tanoche. Itziar y las dos Mar-
tas —una, propietaria de un
hotel; la otra, disefiadora de
ropa-juntoamas participan-
tes como Cristian y Pablo,
mostrardan su dia a diay la
exuberante variedad cultu-
ral que ofrecen laslocalizacio-
nes del pais insular.

Este espacio televisivo, uno
de los mds destacados en
cuanto atemadtica de viajes, vi-
sitard los templos, arrozales,
playas y sugerentes fondos

PABLO OLIVA

29 ANOS

MALAGA

INSTRUCTOR BUCEO
ANOS EN INDONESIA

marinos que forman el archi-
piélago. El surf o las tradicio-
nesseculares,comoladelaet-
niasasak, sonsoloalgunasde
las costumbres entre los habi-
tantes de este amplio conjun-
to de islas paradisiacas —has-
ta17.000, aunque Unicamen-
te 6.000 se encuentran
habitadas-, bafiadas por los
océanos Pacifico e Indico .

El programa de Lalse acer-
caadestinos internaciona-
les a través de los espafioles
que han decidido instalarse
en esos paises en busca de
una nueva vida. En capitu-
los anteriores, los reporteros
de Espariioles en el mundo re-
corrieron Tohuku (Japén),
el distrito de Lisboa (Portugal)
y parte del continente africa-
no (Namibia, el desiertoyla
Sabana). La semana anteriot,
visito las localidades marro-
quies de Tanger, Tetudn
y Chaouen. ®

Cuéndo y dénde
HOY,ALASOOOH,ENLA1

TELEVISION

QUEVERHOY

Al & 1.
Laqueseavecina
TELECINCO.22.40H
Determinadaa montarungim-
nasio, Menchu convencealas
mujeres de Montepinar para
que jueguen un torneo de fut-
bol femenino. Siganan, logra-
rdn un premio de 6.000 euros
con los que podrian adquirir
los aparatos necesarios.

i .
Modern Family
NEOX.17.20H

Un arfio de cumpleanios.
Mientras el nacimiento de los
gemelos de Haley y Dylan se
aproxima, unareunionde la
familia provocara que cada
miembro reflexione sobre co-
mo pudo celebrar sucum-
pleafios el afio pasado.

Amar es para siempre
ANTENA3.16.30H

Ascension, asustada por la
violencia de Gabriel, se insta-
laen el hotel. Carvajalindaga
en el barrio sobre los métodos
turbios de los De la Vega. El
propio Carlos le hace unaim-
pactante confesion. Gabriel
recibe una visita inesperada.

‘Los caiiones de Navarone’
LA2.2200H

IlGuerra Mundial (1939-1945),
los alemanes dominan el Medi-
terrdneo conunsistemadede-
fensa que los aliados no pueden
contrarrestar.Lacausadesu
superioridad es el fortinde Na-
varone, que con sus cafones,
cierrael paso por el mar Egeo.

: I:\' Pa \ i
‘Taxi Express’
FDF.22.30H
Daniel, unrepartidor de pizzas,
consigue hacer realidad un sue-
fo: obtener la licencia de taxi.
Perounencuentro fortuito con
Emilienle pone enunaprieto:
paraconservar sulicenciahan
dedeteneraunabandaquees-
td desmantelandolos bancos.

MEGA.2210H

Tras perder sucargaporuna
tormenta, el Sea Star se refugia
enel ojodel huracan parahacer
reparacionesy avistan un navio
cientifico ruso abandonado.
Cuandorestablecenlaenergia
delbarco,algunos tripulantes
desaparecen misteriosamente.

REPORTAJE

Enel puntode mira
CUATRO.22.45H
Morosos.Lamorosidadenlas
comunidades de vecinosde
nuestro pais ha crecidoun 6%
enunafio.Enel programade
hoy seinvestigaran diferentes
casos de vecinos morosos en
Benidorm, Marbellay Valladolid.

CONCURSO |

La Voz Senior
ANTENA3.22.40H

Terceragaladeaudicionesa
ciegas, uno delos aspirantes
sorprenderd atodos por sugé-
nero elegido: la zarzuela. A sus
8lafosderrochaenergiay vita-
lidad y esta dispuestoatriunfar
enelmundode lamusica.

i

P e T
DENUNCIA
¢Telovasacomer?
LASEXTA.22.30H

Laalimentacion del ejército es-
pariol. Alberto Chicote habla
con militares que se arriesgan
aserexpulsados de las Fuer-
zas Armadas por contar como
essudiaadiaydenuncianla
pésima calidad de lacomida.

PROGRAMACION

Parrilla completa y otros servicios (tiempo, sorteos..), en nuestra web: * 20M.ES/SERVICIOS

LA1
08.30Los desayunos.
10.00 La mafana.
13.25 Hacer de comer.
14.00 Informativo terr.
14.30 Corazon.
15.00 Telediario 1.
16.00 Informativo terr.
1615 El tiempo.
16.25 Servir y proteger.
17.20 Acacias 38.
18.20 Derecho a sofiar.
1915 Espaiia directo.
20.30 Aquila Tierra.
21.00 Telediario 2.
22.00 Debate Elecciones
europeas.
00.00 Espafioles
en el mundo.
02.50 Noticias 24 h.

LA2
09.30 Aqui hay trabajo.
09.55 La aventura
del saber.
10.55 Documentales.
12.45 Cine: El Séptimo
de Caballeria.
14.00 Documentales.
15.45 Saber y ganar.
16.30 Documentales.

20.00 Cartas en el tiempo.

20.30 La 2 Noticias.
21.00 Documental.
21.25 Ese programa del

que usted me habla.
22.00 Dias de cine clasico:

Los cafiones
de Navarone.
00.35 Documental.

01.40 Conciertos Radio 3.

ANTENA3

08.55 Espejo publico.
1315 Karlos Arguifiano.
13.40 Laruleta.

15.00 Noticias.

15.45 Deportes.

16.00 Karlos Arguifiano.
16.05 El tiempo.

16.30 Amar es para...
17.30 Puente Viejo.
18.45 Ahora caigo.
20.00 iBoom!

21.00 Noticias.

21.30 Deportes.

21.40 Eltiempo.

21.45 El hormiguero.
22.40 La Voz Senior.
00.30 Més Voz Senior.
0115 Mas Voz.

02.30 Live Casino.

CUATRO

07.30 Gym Tony.

08.30 Safari.

09.30 Alerta Cobra.

12.20 Mujeres y hombres.

13.25 Elconcurso del afio.

14.20 Cuatro al dia.

14.45 Eltiempo.

14.50 Deportes.

15.45 Todo es mentira.

17.30 Cuatro al dia.

20.20 El tiempo.

20.25 Deportes.

20.30 Supervivientes
diario.

21.30 First Dates.

22.45 Enel punto de mira.

03.45 Puro Cuatro.

04.00 La tienda en casa.

0515 Puro Cuatro.

TELECINCO
08.55 El programa
de Ana Rosa.
13.30 Yaes mediodia.
15.00 Informativos
Telecinco.
15.40 Deportes.
15.50 Eltiempo.
16.00 Séalvame limén.
1700 Sélvame naranja.
20.05 Pasapalabra.
2110 Informativos
Telecinco.
21.40 Eltiempo.
2150 Deportes.

22.00 Supervivientes
Ultima hora.
22.40 La que se avecina.

02.30 El horéscopo.
02.35 Latienda en casa.

LA SEXTA

07.30 Previo Arusitys.
0915 Arusitys.

1.00 Al rojo vivo.
14.00 laSexta Noticias.
14.55 Jugones.

15.30 laSexta Meteo.
15.45 Zapeando.

1715 Mas vale tarde.

Mamen Mendizabal.

20.00aSexta Noticias 2.
20.55 Estacion laSexta.
21.05 laSexta Deportes.
21.30 Elintermedio

Con Wyoming y Cia.

22.30 (Te lo vas a comer?

02.30 Poker Cash
Challenge.

03.00 Live Casino.

03.30 Minutos musicales.

APUNT
07.00 La Colla
Animacié infantil.
08.00A punt Noticies.
10.00 Assumptes interns.
10.45 El mati a punt.
13.25 Terra viva.
13.55 A punt Noticies.
15.10 Atrapa'm si pots.
16.10 L'Alqueria blanca:
Dia de tots sants.
17.20 A punt directe:
Carolina Ferre.
20.30 A punt Noticies Nit.
21.25 Assumptes interns:
Conv.: Salomé.
2215 Cartesenjoc:
La millor fideua
de la Safor.
00.45 Cinema: Riu roig.
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HOROSCOPO

porAmaliadeVillena

Aries Note pongas mas excu-
sas ni esperes mas parano ha-
cer deporte: cumple con tu pa-
labray con lo que te habias pro-
puesto. Silo haces, te sentiras
de maravillay encontrards toda
lafuerza que necesitas.

Tauro Tusrelacionesconlos
demads fluirdn hoy de maravilla,
porlo que te sentirds genialy
tendras ganas de compartir
desde el corazén contus seres
queridos. Por la noche te invadi-
rd una sensacion de paz.

Géminis Jornada paralarefle-
xiény el autoconocimiento. Hoy
saldrdalaluztulado masindivi-
dualistay notendras ganasde
relacionarte con nadie. Pero
aun asite veras obligado a de-
senvolverte en un acto social.

Cancer Desde hacetiempo
sientes que no tellega el dinero
para hacer todas las cosas que
deseas, pero tampoco estas ha-
ciendo nada para tener mdsin-
gresos. Pronto podrias encon-
trarte con una oportunidad.

Leo Hay unapersonaquete
gusta desde hace algun tiempo,
pero no terminas de dar el pri-
mer paso por miedo a ser recha-
zado.Es bueno que te atrevasa
decir lo que sientes, indepen-
dientemente de lo que suceda.

Virgo Necesitas conocera
gentediferente y buscar activi-
dades nuevas que teayudena
distraerte y a pasarlo bien. Es-
tas en un momento de expan-
siény muchos de tus amigos no
consiguen seguirte el ritmo.

Libra Unbuenamigote echara
un cable en el momentoenel
que mas lo vas a necesitar. Te
sentirds muy agradecido, pero
luego también sentirds que es-
tasendeudaconél. Piensaal-
guna manera de compensarle.

Escorpio Tendrdsundesen-
cuentro con un ser querido que
no serd demasiado amable con-
tigo, pero eso no debe hacerte
perder las formas. Esa persona
no atraviesa sumejor momento:
ten compasion.

Sagitario Hoy te sentirds con-
tento, radiante y con muchas
ganasde aportar cosas buenas
al mundo. Tu sensibilidad estard
aflor de piel y tendrds ganas de
ayudar alos demas de todas las
maneras que te sea posible.

Capricornio Alfinllegara cier-
tacalmaatuvidaenunsemana
que estd siendo totalmente fre-
néticayenlaquehasestadoa
puntode perder el control. Hoy
te sentiras seguro, sobre todo
enelterreno laboral.

Acuario Tuestémago esta
protestando: desde hace dias
no te alimentas demasiado
bien. Plantéate la posibilidad de
consultar aun nutricionista si
no te ves capaz deintegrar bue-
nos habitos alimenticios.

Piscis Meterdslapataconun
amigoy te verds obligado a pe-
dirle disculpas. Aln asi puede
que élnote perdone por el mo-
mento: tal vez necesite mas
tiempo. No te machaques nite
sientas culpable.
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Helena Resano
Laguerrafria
del siglo XX1

ue Trump se mueve
por impulsos lo sabe-
mos desde el primer
dia quelleg6 ala Ca-
sa Blanca, o incluso
desde mucho antes.
En estos tres afios hemos
aprendido que el presidente de
Estados Unidos duerme poco
y se comunica fundamental-
mente a golpe de tuit. La ma-
yoria de ellos colgados de ma-
drugaday cargados de insul-
tos o descalificaciones. Ve
mucho latele -laquele es més
afin—, consume demasiada co-
cacolay odia especialmente
las parodias que hacen de élen
Saturday Night Live (leshalle-
gado aamenazar con llevarlos
alos tribunales). Sus colabora-
dores no han durado demasia-

Vetar a Huawei hasido
un ordago arriesgadoy
vimos las consecuencias
enelindice Nasdaq

Habra que esperar para
ver si esto es una pataleta
mas o estamos ante
unanuevaguerra fria

do en su puesto y los que si-
guen lo hacen manejandose
enese duro equilibrio entre ser
un bombero apagafuegosy el
aparentar ser una administra-
cion sélida, seria, creible.

Todo esto nos hacia mas o
menos gracia durante este
tiempo, nos escandalizaba en
mayor o menor medida. Con
Trump el surrealismo politi-
co se hizo real y sus formas -
sus politicas erraticas— se ex-
tendieron como un nuevo es-
tilo de hacer politica. Pero
Trump sabe muy bien lo que
hacey, basicamente, en estos
afios, lo que haido consolidan-
doeslapolitica de América
primero, le pese a quien le pe-
se. Aunque esta vez, quizas, ha
medido mal el golpe.

Verse superado como prime-
rapotencia econémica por Chi-
naerauna cuestion casi de or-
gullo, y ver que el gigante asid-
tico le adelantaba por la
derechaenel desarrollodel SG
odelainteligencia artificial era
demasiado insoportable para
el ego del presidente america-

no. Asique, sin pensarse dema-
siado las consecuencias, ha
abierto una nueva guerra fria
por el desarrollo tecnoldgico.
Google hasido el primero de
los grandes en sumarse a esa
guerray su decisién ha provo-
cado una reaccién en cadena.

Vetar a Huawei ha sido un 6r-
dago demasiado arriesgadoy
las consecuencias las vimos en
el indice Nasdaq el mismo lu-
nes: Apple, Intel y Micron su-
frieron pérdidas millonarias.
Unos por temor a perder clien-
tesen el gigante asidticoy, otros,
porque eran proveedores de su-
ministros de Huawei y, esto es
asi, si a mi cliente le va mal, los
inversores entienden que a mi
también me puede ir mal.

En las escuelas de negocios
se trabaja todos los dias con es-
te concepto, la cadena de pro-
duccion global: si mis provee-
dores sufren restricciones eso
acaba perjudicando a mi pro-
ducto final, porque mi fabrica-
cion no estd localizada en una
Unica planta sino distribuida
por diferentes plantas de di-
ferentes paises.

Contaba el presidente de
Huawei, un tanto emocionado,
que tras el anuncio de Google
no habia parado de recibir lla-
madas de clientes americanos,
de los que tanto habia apren-
dido enlos ultimos afios y con
los que esperaba, afiadia, vol-
ver a trabajar en breve. Habra
que esperar para saber si esto
esuna pataleta mas o estamos,
de verdad, ante una nueva
guerra fria. @

Helena Resano es periodista

OPINIONES

>z | COLUMNA

Elecciones
del 26-M:
jojo con las
europeas!

Por Belén Molleda
Periodista

Igo debemos estar ha-

ciendo mal para que un

proceso electoral como

el delaUE, que afecta a
nuestro devenir cuando menos
de los préximos cinco afos, es-
té pasando sin pena ni gloria
paraunabuena parte dela ciu-
dadania, eclipsado por unos
comicios autonémicos y muni-
cipales, relevantes, peroen me-
nor medida. Eldesapegovaen
aumento: hemos pasado de
una participacion del 62% en
laselecciones de 1979 —Espafia
no concurrio-al 42,6% en 2014.
Los propios partidos noselo to-
man siempre en serio, envian-
doavecesal Parlamento a can-
didatos con insuficiente prepa-
racién a modo de premio de
consolacion.

Cierto es que el 26-M Espafia
acude algo contrariada al ver a
un Puigdemont campando a
sus anchas amparado por un
derecho europeo garantista,
que por otra parte constituye
una de las grandezas de nues-
trademocracia. En Europanos
jugamos la politica medioam-
biental, agraria, migratoria, em-
presarial, investigacion, em-
pleo... yun sinfin de medidas.
Estos comicios pueden supo-
ner ademads un punto de infle-
xion, dado el auge de los euroes-
cépticos en un contexto en que
el PP Europeo y los socialistas
pueden perder su tradicional
hegemonia. Para ponerle més
emocion al asunto, concurre un
Reino Unido (el Caballo de Tro-
yade EEUU en la UE, segun
Charles de Gaulle) con el pro-
motor del brexit Nigel Farage li-
derandolasencuestasenun pa-
is que elige al 10% de los dipu-
tados del Parlamento Europeo.

Nuestro futuro depende de
Europa. Vivimos en un mundo
globalizado, en el que laUE ha
de afrontar el desafio delas po-
tencias emergentes, en el que
launion hace la fuerzayen el
que, como nos descuidemos,
nos comeran el pastel. Si no,
al tiempo. @
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A TRIOKY TRAPPER

JUEGO DE TRONDS

POR FIN PUEDO
SALIR A LA CALLE
LIBRE DE SPOILERS

TERMINO

Por Alvaro Teran

‘ ))) NOS DICEN LOS LECTORES

El circo del hemiciclo

Veo por la tele la recién inaugurada sesidn constitu-
tiva de la Cortes de la nueva legislatura. Me llama la
atencion cierto curioso ropaje con el que se atavia os-
tentosamente alguna de sus sefiorias. Dudo que sea
oportuno aprovechar el privilegio de poder estar al fren-
te de la CaAmara -y también de las cdmaras— para pro-
mocionar segun qué tipo de mensajes que poco se com-
padecen con la neutralidad que debe observarse en el
Congreso. Si su correspondiente autoridad no lo im-
pide, tampoco me extrafiard que dentro de poco algu-
nade sus sefiorias se decidaa mostrar en lacamiseta un
mensaje de los que en tiempos de posguerra se colga-
banenlos escaparates de las mercerias. De este tipo los
lefa yo en mi barrio: «Se cogen puntos de medias», «Ven-
do bici muy barata» o «Se compra pan seco»... Al tiem-
PO. Jordi S. Berenguer, Barcelona
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Nos hicimos ricos predicandola
pobreza. Para que luego digdis
que no hacemos milagros.
@diostuitero

1caso, casualidad. 2 casos, orga-
nizacién delictiva. 3 casos, ma-
fia de extorsion feminista. @Do-
cEmmettBrown3

Cada vez que una lesbiana dice
algo, hay una heterosexual que se
siente atacada. @schumannista

En este pais parece que sinotie-
nes un curriculum lleno de gol-
fadas corruptasnollegasanada.
@LaQueen919

«Primera provocacion» vs «ocu-
panlabancada». @AdnanLeal
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