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EL PAPA REZA EN LAS RUINAS DE MOSUL,  
LA CUNA DEL ESTADO ISLÁMICO

La cifra de 
contagios en la 
Comunitat se 
reduce a la mitad 
en una semana
El Consell informó ayer de 162 positivos en las úl-
timas 24 horas, lo que supone una reducción de has-
ta 173 respecto a los 335 casos registrados hace justo una 
semana. Desde el inicio de la pandemia 381.000 va-
lencianos se han visto contagiados por el coronavi-
rus, mientras han fallecido 6.850. PÁGINA 5

El turismo ve «escasos» los 
11.000 millones que ultima 
el Gobierno para el sector
PÁGINA 6

FOGONAZOS 
ENCARNA SAMITIER
Sin vuelta atrás. La igualdad real entre 
mujeres y hombres es un avance diario, 
hecho de pasos muy trabajosos. No hay 
retorno en un camino por culminar. Ese es  
el mensaje fundamental de este 8-M en 
pandemia. Hay muchas maneras de celebrar 
sin poner en riesgo la salud. Ojalá haya calado 
el mensaje de la ministra de Sanidad, de 
quien no se espera que nos riña a posteriori 
sino pautas sensatas. Y que siga el avance 
para hacer algo tan irrenunciable como una 
sociedad mejor. ●

Solo el 45% de las mujeres 
cree que se ha llegado a la 
igualdad de género en casa
POLÍTICA Es el campo mejor valorado: el 51% de las mujeres cree que hay igualdad 
ACOSO SEXUAL El 22% de las estudiantes declaró haber sufrido algún tipo   
EN PANDEMIA Aseguró haber sufrido violencia física o psicológica un 7% de mujeres  
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Pocos días después de su eliminación copera, el Levante sucumbió ayer 
ante la Real Sociedad por la mínima en un partido en el que los 

donostiarras fallaron un sinfín de ocasiones. PÁGINA 9

EL LEVANTE 
SIGUE EN ESTADO 

DE DEPRESIÓN

 #EncuestaDYM

G 20MINUTOS CON... Mafalda Soto. Fundadora de Beyond Suncare y Premio Avanzadoras 2021
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BMS 
En 2020, el mundo se ha uni-

do para hacer frente a una cri-

sis sanitaria que no entiende 

de fronteras. La COVID-19 ha 

trastocado la vida de toda la 

sociedad y, en concreto, la de 

las mujeres. Las consecuen-

cias derivadas de la pandemia 

han aumentado la ya existen-

te brecha de género, haciendo 

que, una vez más, ellas sean 

las más perjudicadas.  

En un Día de la Mujer un tan-

to extraño, donde no se verán 

las habituales manifestaciones 

multitudinarias, el tema para 

el #8M de 2021 es Mujeres lí-

deres: Por un futuro igualitario 

en el mundo de la COVID-19, tal 

y como anunció ONU Mujeres. 

Así, este año se celebran los 

«enormes esfuerzos» que rea-

lizan niñas y mujeres para for-

jar un futuro más igualitario y 

recuperarse de la pandemia.  

En una realidad que cada vez 

parece más ajena, las mujeres 

siguen realizando las tareas 

domésticas y asumiendo res-

ponsabilidades como los cui-

dados familiares, poniendo en 

riesgo los avances en igualdad. 

«Todo por lo que trabajamos, 

que ha tomado 25 años, podría 

perderse en un año», advertía  

EL AÑO EN EL QUE SE 

AGRANDÓ LA BRECHA

PASA A LA PÁGINA SIGUIENTE

Las mujeres han sido fundamentales para 

la sociedad en la pandemia, que nos ha 

recordado que la igualdad aún no es real

«Con mi primer hijo me sentí culpable cuando 
trabajaba; con el segundo ya no me pasa»
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ARACELI GUEDE 
aguede@20minutos.es / @araceliguede 

El haber permanecido durante 
más tiempo en casa a lo largo 
del último año por culpa de la 
pandemia del coronavirus ha 
empeorado la percepción que 
las mujeres españolas tienen 
sobre la igualdad de género al-
canzada en el hogar. Mientras 
en 2019 el 59% pensaba que se 
había logrado definitivamente 
o hasta cierto punto, en 2020 
ese porcentaje cayó al 45%. En 
un contexto marcado por el te-
letrabajo y los problemas de 
conciliación y cuidados, tam-
bién ha empeorado, aunque 
menos, la impresión sobre este 
asunto en el trabajo, pasando 
del 47 al 44% las que manifies-
tan mayor optimismo. 

Estas son algunas de las con-
clusiones que se extraen de 
la encuesta de DYM para 
20minutos coincidiendo con 
la celebración hoy del Día In-
ternacional de la Mujer. Un 
sondeo que refleja también 
que el ámbito mejor valorado 
por ellas, y en tendencia as-
cendente, es el de la política. 
El 51% considera que ha mejo-
rado la igualdad en ese campo, 
frente al 48% anterior.  

 Como es habitual, el pano-
rama es bien distinto cuando se 
pregunta a los hombres. Su per-
cepción acerca de las cuestio-
nes de género siempre es más 
positiva. Ellos creen que la 
igualdad es un valor que ha 
evolucionado para bien en los 
tres terrenos analizados, con 

porcentajes a partir del 60%, y 
que suben tres puntos en el ca-
so del entorno laboral (60%); 
cuatro en el  político (65%) y 
uno en el familiar (67%).  

Por edades, en un análisis 
conjunto del punto de vista fe-
menino y el masculino, el son-
deo pone de relieve aspectos re-
señables por los dos extremos 
de la tabla. Si bien la horquilla 
de quienes perciben que la 
igualdad se ha conseguido os-
cila en general entre el 50 y el 

60%, la franja de los 18 a los 24 
años se desmarca de esa línea 
en lo que a la política y el hogar 
se refiere. Los más jóvenes cre-
en que en el trabajo la situación 
ha progresado para las emplea-
das (56%), pero se muestran 
mucho más críticos con quie-
nes administran lo público, 
donde el dato baja al 37%. Re-
salta más aún su postura res-
pecto a lo que ocurre en casa, 
donde en un sentido opuesto 
solo el 29% opina que no hay 

LOS GRÁFICOS 

La igualdad de género en 2020

Fuente: DYM Gráfico: Henar de Pedro

¿Diría usted que la igualdad de género se ha logrado en su país?

EN EL TRABAJO

POR GÉNERO

POR EDAD

TOTAL

52%
60%

36%
44% 47%

65%

32%

51%
42%

67%

31%
45%48%

42%

58%

37%

56%

40%

EN LA POLÍTICA EN EL HOGAR

Definitivamente lograda / lograda hasta cierto punto
No se ha logrado realmente / no se ha logrado en absoluto

HOMBRE MUJER TOTAL HOMBRE MUJER TOTAL HOMBRE MUJER

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 >65 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 >65 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 >65
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POR SITUACIÓN LABORAL
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53%

40%
34%

(NS/NC hasta completar el 100%)

SONDEO La política es el 
ámbito mejor valorado 
por las encuestadas, 
según un estudio de 
DYM para 20minutos  
RETROCESO En el 
terreno laboral y en el 
familiar empeora la 
percepción que ellas 
tienen de la situación 
HOMBRES Para ellos las 
desigualdades se han 
visto recortadas en 
los tres campos 
analizados  
JÓVENES Solo el 29% 
considera que no 
existe equidad entre 
ambos sexos en el 
entorno familiar

Solo el 45% de las mujeres ven 
igualdad en el trabajo y el hogar

equidad entre ambos sexos. 
Los mayores de 65, por su par-
te, creen que existe igualdad en 
el hogar (50%) y en la política 
(60%), pero no así en materia 
laboral (40%).  

El sondeo también desgrana 
el escenario por niveles educa-
tivos así como por situación la-
boral. A menor nivel de ense-
ñanza, más desigualdades se 
aprecian, no tanto en el área 
política, sino más bien en la 
familiar y en el empleo. Entre 
quienes figuran en el grupo ‘sin 
educación’, una mayoría con-
testa que hombres y mujeres 
no están a la par ni en el traba-
jo (70%) ni en el hogar (69%). 
Entre quienes acabaron la Edu-
cación Primaria también es re-
ducida la proporción de los que 
estiman que se ha conquistado 
la igualdad en las plantillas 
(37%). Las valoraciones mejo-
ran para los que cursaron Edu-
cación Secundaria, universita-
ria o superior.  

Los resultados por ocupación 
dejan a los estudiantes como 
los menos quejosos con la si-

tuación. Para el 73% no existen 
diferencias de género, o al me-
nos no hasta cierto punto, en el 
trabajo. El 74% opina lo mis-
mo sobre la política y el porcen-
taje asciende hasta el 82% de 
puertas para adentro. Entre los 
porcentajes más bajos tanto a 
nivel laboral (47%) como  fami-
liar (45%) se encuentran los 
empleados –en su inmensa 
mayoría empleadas– del hogar. 
Con altos índices de mujeres 
que carecen de contratos, este 
colectivo ha sido, y está siendo, 
uno de los que más ha sufrido 
las consecuencias de esta crisis 
sanitaria, social y económica.   

El Instituto DYM realiza esta 
encuesta en colaboración con  
WIN International y se trata de 
una investigación que abarca a 
otros 33 países. Vilma Scarpi-
no, presidenta de esta asocia-
ción, señala que «se han detec-
tado mejorías a nivel regional y 
desde el punto de vista de los 
países» y apunta que una vez 
que se es «consciente de los po-
sibles resultados que se obtie-
nen cuando se realizan diferen-
tes esfuerzos, queda claro có-
mo entender las acciones más 
adecuadas y adaptarlas para 
contribuir a ayudar a las mu-
jeres de todo el mundo». ●

El menos igualitario en casa de la UE  
●●●  España presenta una fotografía opuesta a la media 
del resto de países analizados, que sitúa el trabajo y el 
hogar como los ámbitos en los que las mujeres conside-
ran que hay mayor igualdad –56 y 68%, respectivamen-
te–, mientras la política se coloca en última posición, 
con el 47%. Sin distinguir por sexos y a nivel europeo, la 
sociedad española es la que menor percepción de igual-
dad tiene en el ámbito familiar (56%), una lista que enca-
beza Finlandia con el 86%. En el terreno laboral y políti-
co (52 y 58%), el país se ubica en una posición interme-
dia, por delante de Alemania (44 y 45%), Italia (41 y 42%) 
y Francia (38 y 37%).

FICHA TÉCNICA 
Muestra y metodología: 
26.758 entrevistas en 34 
países, 1.006 de ellas en 
España de forma online. Error: 
el margen de error se sitúa 
entre el 2,5 y 4,4% para un 
nivel de confianza del 95%. 
Target: Población con 18 años 
o más. Trabajo de campo: 
realizado entre octubre y 
diciembre. En España en 
concreto, el 22 y 23 de octubre

8-M DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER ENCUESTA DYM 



   20MINUTOS  —Lunes, 8 de marzo de 2021  3 

LOS GRÁFICOS 

Las estudiantes, las que más acoso sufren

Fuente: DYM Gráfico: Henar de Pedro

¿Ha sufrido acoso sexual en el último año (2020)?

POR EDADTOTAL

Sí No

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 >65
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del hogar
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POR SITUACIÓN LABORAL
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JAVIER LÓPEZ MACÍAS 
javier.macias@20minutos.es / @23javilo 

El 7% de las españolas decla-
ra haber sufrido algún tipo 
de violencia física o psicológi-
ca a lo largo del último año. 
Esta cifra supone la confirma-
ción de una tendencia descen-
dente que viene observándo-
se desde años anteriores. En 
2019, eran un 13% (6 puntos 
porcentuales más) las mujeres 
que decían haber sufrido al-
gún episodio violento y, el año 
anterior, un 15%. Eso sí, no se 
ha de pasar por alto que los da-
tos de este año están condicio-
nados por la pandemia y sus 
consecuencias, confinamien-
to domiciliario incluido. 

Así lo muestra una ma-
croencuesta sobre igualdad 
de género realizada por el Ins-
tituto DYM para 20minutos, 
coincidiendo con la celebra-
ción del 8-M, Día Internacio-
nal de la Mujer. De las encues-
tadas, hasta un 12% de las que 
afirmó haber sufrido este tipo 
de violencia tenía entre 18 y 
24 años. Cerca, con un 11%, 
está el grupo de entre 35 y 44 
años. Ambos rangos también 
registran un descenso respec-

to a años anteriores, aunque 
el más significativo es el de 
entre 25 y 34 años. Si en 2018 
hasta un 23% de mujeres de 
esa edad decía haber sido víc-
tima de episodios violentos, 
en 2019 fue del 17% y, en el úl-
timo año, del 7%. 

Respecto al nivel educativo 
de las mujeres que contesta-
ron afirmativamente a la pre-
gunta realizada, son mayo-
ritarias las mujeres con Edu-
cación Secundaria (un 9%) 
o sin estudios (mismo por-
centaje). Es destacable tam-
bién en este caso el descenso 
del porcentaje de féminas sin 
ningún tipo de certificación 
académica que dijo haber su-
frido violencia. Y es que, en 
2019 el porcentaje llegaba a 
ser del 25%. Es decir, una de 
cada cuatro mujeres sin estu-
dios afirmó haber sido vícti-
ma de algún tipo de violencia 
psicológica o física. 

Asimismo, es notable el nú-
mero de estudiantes que di-
cen haber sufrido estas vio-
lencias en 2020: según la en-
cuesta, el 25% de mujeres que 
se encuentran estudiando 
contestaron afirmativamen-

te a la cuestión planteada. Es-
te porcentaje dista mucho de 
la respuesta de las otras en-
cuestadas. Mientras que un 
12% de las mujeres que afir-
maron haber sido víctimas de 
esta violencia eran trabajado-
ras del hogar, las desemplea-
das bajaban ese porcentaje al 
8%, una cifra cercana a las 
mujeres que trabajan a tiem-
po completo o parcial.  

Con todo, estos datos de-
jan a España como el sexto 
país del mundo en el que me-
nos mujeres dicen haber su-
frido violencia, detrás de 
Vietnam (1%), China (5%), 
Corea del Sur (5%), Pakistán 
(6%) o Dinamarca  (también 
un 6%). Los Estados con peo-
res datos son India, con un 
48% de mujeres que dice ha-
ber sido víctima de un acto 
violento en los últimos doce 
meses; Chile, con un 36%; 
Argentina, también con un 
36%; o México, con un 32%.  

A nivel global, la tenden-
cia es contraria a la registra-
da en España. El número de 
mujeres que confesó haber 
sufrido estas violencias ha 
aumentado este último año 
hasta el 17%, después de que 
en 2019 y en 2018 esa cifra 
fuera del 16%. El rango de 
edad sí es similar a la situa-
ción de nuestro país. Otra 

vez, quienes más violencia 
dicen haber sufrido son las 
mujeres de entre 18 y 24 años 
(un 24%), seguidas de las de 
entre 25 y 34 (19%) y de las de 
entre 35 y 44 (17%). 

Respecto a la ocupación de 
las agredidas, destaca que el 
porcentaje más alto de muje-
res que respondieron afirma-
tivamente a la pregunta ha-
bía cursado la Educación Pri-
maria (un 21%), la Secundaria 
(un 17%) e, incluso, la univer-
sitaria (16%). La cercanía de 
las cifras muestra la transver-
salidad del problema. ●

El porcentaje de casos de posible 
maltrato es mayor entre las mujeres sin 
estudios o hasta Educación Secundaria

El 7% sufrió violencia física 
o psicológica el último año

LOS GRÁFICOS 

Desciende el porcentaje de mujeres que dice haber sufrido violencia en el último año

Fuente: DYM, WIN Gráfico: Henar de Pedro

¿Ha sufrido algún tipo de violencia física o psicológica en el último año (2020)?
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Asia, la región 
donde más sube 
la violencia 
●●●  En la encuesta elabo-
rada por DYM, destaca el 
aumento de hasta cuatro 
puntos de las mujeres que 
dicen haber sufrido violen-
cia, ya sea física o psicológi-
ca, en Asia-Pacífico. Más 
moderado es el ascenso, de 
dos puntos, respecto a años 
anteriores en la región de 
Medio Oriente y Norte de 
África. En Europa, por su 
parte, sube un punto. Por 
contra, en las Américas es-
ta cifra desciende seis pun-
tos  y, en África, cuatro.

El 22% de las estudiantes 
aseguran haber vivido 
algún tipo de acoso sexual 
Las estudiantes españolas 
son las que más acoso sexual 
han sufrido en el último año. 
Según la macroencuesta so-
bre igualdad de género reali-
zada por el Instituto DYM pa-
ra 20minutos, que coincide 
con el Día Internacional de la 
Mujer, el 22% de mujeres que 
estudian han afirmado haber 
sido víctimas de situaciones 
de acoso sexual a lo largo de 
los últimos doce meses. 

Esta cifra supone un preo-
cupante aumento de 15 pun-
tos porcentuales respecto a 
datos anteriores. En 2019, las 
estudiantes que dijeron haber 
sufrido este tipo de violen-
cia fueron el 7%. En este sen-
tido, el porcentaje de estu-
diantes que han sido acosa-
das dista mucho de las 
mujeres que trabajan (ya sea 
a tiempo completo o parcial) 
y las que engrosan actual-
mente las cifras del paro. Y 
es que, de todas ellas, tan so-
lo entre el 3% y el 4% dicen 
haber sufrido ese acoso. 

Además y siempre según los 
datos de la encuesta, en 2020 
ha vuelto a caer el número 
de mujeres que respondieron 
afirmativamente a la pregun-
ta de si han sido acosadas en 
el último año. En 2020, el 5% 
de las mujeres españolas res-
pondió afirmativamente, 
frente al 6% de 2019 y el 8% de 
2018. Respecto a los grupos de 
edad, destaca con diferencia 
el rango de entre 18 y 24 años. 
Hasta un 16% de féminas de 

esta categoría señaló haber 
sufrido acoso. Lejos queda el 
5% de las  de entre 25 y 34 
años que también lo han su-
frido y del otro 6% de mujeres 
de entre 35 y 44 años. 

El porcentaje de mujeres es-
pañolas que han sufrido aco-
so en el último año es compa-
rable con los datos de Serbia, 
Dinamarca, Italia o Croacia, 
todos ellos con un 5%. Solo 
Vietnam (1%); Eslovenia (1%); 
Indonesia (1%); Corea del Sur 
(2%); Francia (3%); China 
(4%); y Líbano (4%) presentan 
mejores datos que los regis-
trados por España. 

En el otro extremo se sitúa 
la India, donde cerca de una 
de cada tres mujeres dice ha-
ber sufrido acoso sexual en el 
último año. México presenta 
unas cifras similares con un 
28%. Brasil, con un 21% de 
mujeres acosadas en los últi-
mos 12 meses, cierra el top 3. 

Con todo, en la encuesta 
también se observa cómo ha 
disminuido lentamente el nú-
mero de mujeres que ha sufri-
do acoso en el último año a ni-
vel global. Si en 2018 un 10% 
de mujeres sufrieron acoso, 
en 2019 esa cifra bajó al 9% 
y, en 2020, al 8%. ● J. L. M.
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Consulta las últimas informaciones 
sobre el Día Internacional de la Mujer 
en nuestra página web 20minutos.es
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Las movilizaciones por el 8-M 
arrancaron ayer en la Comu-
nitat con una concentración 
en la plaza del Ayuntamien-
to de València, organizada por 
el Front Abolicionista, que 
exigió la abolición de la pros-
titución, la pornografía y la ex-
plotación reproductiva, que, a 

su juicio, son «las formas más 
brutales de violencia contra 
las mujeres y niñas». 

Las asistentes portaron una 
pancarta con el lema Feminis-
me és abolicionista. Pels drets 
de les dones y colocaron unos 
paraguas morados que for-
maron la consigna ‘Abolición 

prostitución’. Además, leye-
ron un manifiesto en el que 
instaron a las instituciones 
públicas a «sensibilizar y con-
cienciar a la sociedad» para 
que «no se normalice ni blan-
quee un sistema que convier-
te a todas las mujeres y niñas 
en potenciales objetos de 
mercado». 

También la Asamblea Femi-
nista de València comenzó la 
conmemoración del 8-M con 
una serie de acciones bajo el 

lema Davant l’emergència so-
cial, el feminisme és essencial. 
Pidió la recuperación de una 
zona en desuso en el barrio de 
Benimaclet para «convertir-
lo en un espacio colectivo, de 
vida y memoria histórica», y 
colocó pancartas para reivin-
dicar una «vivienda feminis-
ta». También llevaron a cabo 
movilizaciones en Russafa. 

Para este lunes, la delega-
ción del Gobierno tiene noti-
ficadas varias decenas de pro-

testas en la Comunitat, que se-
rán «descentralizadas» y res-
petando siempre las medidas 
sanitarias. 

Por otro lado, el Tribunal Su-
perior de Justicia de Madrid 
(TSJM) confirmó ayer por la 
tarde la prohibición de todas 
las manifestaciones convoca-
das para hoy por el Día de la 
Mujer en Madrid. Aprecian los 
jueces «alto riesgo» de conta-
gio y optan por primar el dere-
cho «a la salud, la integridad 

física y la vida de las perso-
nas» frente al de reunión.   

En total, el TSJM notificó 
ayer cinco resoluciones en las 
que rechazaba el mismo nú-
mero de recursos presentados 
por sindicatos y organizacio-
nes feministas contra la prohi-
bición acordada por la Delega-
ción de Gobierno en Madrid 
para evitar que se celebrasen 
actos multitudinarios hoy.   
UGT y CC OO pretendían re-
currir al Constitucional. ● R. A.

València clama contra la 
prostitución antes del 8-M

ARACELI GUEDE 
aguede@20minutos.es / @araceliguede 

En el África subsahariana viven 
unas 200.000 personas con al-
binismo y nueve de cada diez 
mueren antes de los 30 años por 
cáncer de piel. La labor que la 
ONG Beyond Suncare realiza en 
defensa de los derechos de es-
te colectivo, mediante educa-
ción y la fotoprotección adecua-
da, ha hecho a su fundadora y 
directora, Mafalda Soto, mere-
cedora del Premio Avanzadoras 
2021. Un galardón con el que 
20minutos y Oxfam Intermón 
reconocen cada año a mujeres 
que hacen que el mundo sea 
más justo e igualitario.  

Soto se muestra muy agrade-
cida por este reconocimiento 
«que visibiliza a un colectivo tan 
numeroso como olvidado», que 
«se enfrenta a la discriminación 
y la incomprensión que ponen 
su vida en constante riesgo». 
¿Qué le llevó a centrarse en ayu-
dar a la población albina de Áfri-
ca subsahariana? Estudié Me-
dicina Tropical y Salud Interna-
cional y me fui como voluntaria 
a Malaui en 2008. Allí trabajé en 
un hospital rural y descubrí a la 
primera persona con albinismo. 
Entonces no sabía nada. El albi-
nismo tiene gran prevalencia en 

África, pero en Medicina Tropi-
cal nunca se nos mencionó. El 
trabajo de Malaui me sirvió mu-
cho para lo que hice después 
porque vi su realidad de cerca. 
¿Algún caso le ha marcado es-
pecialmente? Siempre recuer-
do a una chica a la que su primo, 
VIH positivo, violó. Existen mu-
chas supersticiones en torno a 
las personas con albinismo y  
una dice que si tienes sida y 
mantienes relaciones sexuales 
con ellas, te curas. Es un horror 
provocado por la falta de cono-
cimiento y porque la ciencia no 
ha llegado. Las cosas que no se 
entienden se explican por la 
magia. En aquel caso se organi-
zó un consejo para determinar 
si se llevaba al chico a la cárcel o 
no. Se debatía, se hablaba, pe-
ro nadie se interesaba por la chi-
ca y ella miraba constantemen-
te al suelo. Tenía tan asumido 
que no contaba... Después viví 
cosas muy dramáticas, pero 
aquello me impactó mucho. 
¿Es un estigma que persigue es-
pecialmente a las mujeres? Per-
sigue a los vulnerables. Pero por 
hablar de las mujeres, a muchas 
mamás de bebés con albinismo 
la pareja las abandona. Siendo 
los dos negros responsabilizan 
a la mujer y creen que el niño ha 
nacido así porque a ella le han 
echado un mal de ojo o ha te-
nido una relación fantasmal. 
Pero lo peor no es que el ma-
rido desaparezca, es la comuni-
dad. Allí la comunidad es tu 
apoyo, tu protección, y si te mar-
gina, estás vendido. 

¿Se ha avanzado en resolver la 
situación de estas personas? Se 
ha avanzado algo y en relativa-
mente poco tiempo. Yo fui a tra-
bajar a Tanzania desde Malaui 
cuando se conocieron las atro-
cidades que allí se cometían 
contra las personas con albinis-
mo, en torno a 2009-2010. Aho-
ra se han reforzado las medidas 
contra las mutilaciones, los ase-
sinatos… Antes pasaba y queda-
ba cubierto. Ahora por lo menos 
se ha visibilizado más el proble-
ma y hay un plan regional pa-
ra acabar con la discriminación 
y los ataques. Está refrendado 
por la Unión Africana y la ONU 
y los países lo van adoptando, 

pero son gobiernos muy débi-
les, con muy poco dinero… Y pa-
ra poner en marcha políticas 
se necesitan recursos.  
¿Cómo trabajan para ayudarles 
en ese terreno? En Tanzania de-
sarrollamos la primera unidad 
de producción de fotoprotecto-
res especialmente diseñados 
para ellos y formamos al per-
sonal para que los fabriquen allí. 
¿Para crear empleo en la zo-
na? Exacto. Las donaciones son 
pan para hoy y hambre para 
mañana. Este es un fotoprotec-
tor de muy alta calidad pero 
muy fácil de producir localmen-
te. También trabajamos con 
centros de salud y hospitales, 
donde se forma a los sanitarios 
para que impartan educación 
sobre chequeos de la piel y para 
que si detectan casos compati-
bles con cáncer los deriven a 
donde haya capacidad para 
abordarlos. Nos centramos 
igualmente en la educación y 
sensibilización de la gente y ha-
cemos mucha labor de inciden-
cia política. Hay que contribuir 
a que se pongan recursos. 
¿A cuántas personas con albi-
nismo han ayudado desde que 
se fundó Beyond Suncare? En 
torno a 4.000, entre el 52 y el 
54% de ellas, niños. Es clave por-
que el cáncer se desarrolla tras 
años de daños en la piel. El tra-
bajo de educación y prevención 
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es muy importante. Y aunque 
todavía no podemos medir el 
impacto de nuestro programa 
en la aparición del cáncer, sí han 
disminuido entre un 70 y un 
75% las quemaduras y otras le-
siones precancerosas. También 
es esencial que logramos que 
los beneficiarios del programa 
mejoren en autoconfianza y en 
su integración social. Cuando 
eres el único con albinismo en 
tu poblado y de repente te jun-
tas con otros como tú, los pro-
blemas se hacen más pequeños. 
¿Tiene en mente nuevos pro-
yectos? Sí. En Malaui estamos 
abriendo una oficina. Colabora-
mos siempre con asociaciones 
de albinismo sobre el terreno y 
en este caso también con el Mi-
nisterio de Salud. Hemos empe-
zado formando al personal de 

los centros de salud. De mo-
mento mandamos los fotopro-
tectores, pero estamos trabajan-
do con la asociación local para 
que el Gobierno nos ceda te-
rreno para la unidad de produc-
ción. Negociamos además para 
que el propio Gobierno compre 
la crema a precio de coste. 
Así que estarán en Tanzania y 
en Malaui. En Tanzania hemos 
pasado la gestión de los proyec-
tos a los hospitales locales. Es el 
objetivo: llegar adonde nos ne-
cesitan, formar, dar ese impul-
so de inversión con fondos y, 
cuando todo funciona, ir a otro 
lugar en el que haya necesida-
des. Ahora estamos más pues-
tos en Malaui, pero también es-
tamos preparados para arran-
car en Ruanda y Angola. Y 
cuando mi bebé me deje [ríe] iré 
a hacer una identificación al 
Congo. Mi idea es ir en mayo. 
¿Fue madre recientemente? Sí, 
hace cinco meses. Entre la ma-
ternidad y la Covid llevo sin via-
jar más de un año. Sobre el terre-
no es más fácil ver los frutos.  
¿Cómo compaginará vida labo-
ral y personal? Ya lo veremos. 
Tengo otro niño de tres años y 
con él viajé mucho a partir de 
que tuvo nueve meses. Tampo-
co me voy temporadas largas; 
una semana, como mucho dos. 
Da muchísima pena en el mo-
mento de dejarles, pero sé que 
se queda bien con su papá. 
También aprovecho para que 
mis padres vengan a ayudarle. 
Se refuerza así la relación con el 
padre, con los abuelos… Es un 
niño muy cariñoso, muy socia-
ble, y creo que eso ha influido. 
La figura de la madre la tiene. Yo 
teletrabajo mucho. Le doy mu-
cho cariño. Pero también hay 
temporadas que estoy fuera. 
¿Se ha enfrentado a muchas 
barreras por ser mujer? Nun-
ca he sentido que ser mujer me 
haya frenado. Las mujeres aún 
tenemos en nuestra educación 
ese rol de que debemos cuidar 
a los niños y encargarnos de 
ciertas tareas, y es verdad que 
con el primero me pesó mu-
cho el sentimiento de culpabi-
lidad cuando trabajaba. Pero 
con el segundo ya no me ocu-
rre. Aprendí que debemos des-
prendernos de esas presiones 
sociales. ●

BIO 

Mafalda Soto 

Nacida en Ourense (1982), 
es licenciada en Farmacia 
y especialista en Medicina 
Tropical. Fundadora y di-
rectora de la ONG Beyond 
Suncare, creada en 2017, 
cuenta en su haber con 
varias distinciones, como 
el Premio Fondo Solidario 
Alba y el reconocimiento 
de Forbes como una de 
«Las otras 100 mayores 
fortunas de España».

«A muchas mamás de 
bebés con albinismo la 
pareja las abandona y la 
comunidad las margina» 

«Desarrollamos unidades 
de producción de 
fotoprotectores para  
que los fabriquen allí» 

«Con mi primer hijo me 
sentía culpable cuando 
trabajaba. Con el segundo 
ya no me ocurre»
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Mafalda Soto 
«Las mujeres debemos  
desprendernos de las  
presiones sociales»
La fundadora de Beyond 
Suncare, ONG centrada 
en ayudar a personas con 
albinismo del África sub-
sahariana, gana el Pre-
mio Avanzadoras 2021
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Dos jóvenes, uno menor, fueron detenidos el sábado en Mislata 
tras lanzar piedras, botellas y petardos contra la comisaría de 
Policía Local. Además, a consecuencia de estos hechos, un agen-
te resultó herido. Los incidentes ocurrieron cuando un grupo de 
unos 50 jóvenes que consumían alcohol comenzaron a asaltar 
las dependecias desde el parque de La Canaleta, que ahora perma-
necerá cerrado a partir de las 17.30 horas hasta el 19 de marzo. ●

Ataque a la Policía 
Local de Mislata
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R. A. 
actualidad@20minutos.es / @20m 

La Conselleria de Sanidad de la 
Comunitat Valenciana no sue-
le aportar datos de fallecidos 
a causa del coronavirus los do-
mingos, pero sí venía actuali-
zando todos los días del fin de 
semana las cifras de ingresados 
en los hospitales de la región 
por la infección. No obstante, 
ayer el Consell solamente in-
formó de los nuevos positivos, 
con 162 confirmados en las úl-
timas 24 horas, que suponen 
una reducción de hasta 173 res-
pecto a los 335 casos registra-
dos hace justo una semana.  

En la distribución por provin-
cias, 96 de los nuevos casos se 
localizaron en Valencia, 52 en 
Alicante y 14 en Castellón. Ya se 
han infectado 381.381 valen-
cianos desde hace casi un año, 
y han fallecido otras 6.850. 

Eso sí, el sábado, la Conselle-
ria de Sanidad notificó 14 fa-
llecidos y 308 nuevos casos (146 
más que ayer), y cifró en 789 las 
personas ingresadas (68 menos 
que el viernes) en los hospi-
tales valencianos, de las que 221 
estaban en UCI (6 menos). 
TAMBIÉN BAJA LA PRESIÓN 
EN LAS UCI DE CATALUÑA... 
Cataluña sumó ayer 1.060 con-
tagios y 12 nuevas muertes co-
municadas por el Departamen-

to de Salud, que también infor-
mó de que actualmente hay 
1.594 ingresados con Covid (64 
más que la víspera) en los hospi-
tales catalanes, de los que 505 es-
tán en UCI, diez menos que el sá-
bado. Según los epidemiólogos, 
la extensión de la variante britá-
nica, más contagiosa, está influ-
yendo en que la reducción de la 
curva en la región vaya más des-
pacio. La velocidad de propaga-
ción se mantiene estable en 0,93 
puntos y el riesgo de rebrote es 
de 211, cinco menos. 
... PERO SUBE EN MADRID 
Los hospitales de la Comunidad 
de Madrid cuentan con 1.672 pa-
cientes con Covid ingresados en 
planta (frente a las 1.618 de la jor-
nada previa) y otros 511 en es-
tado crítico en las UCI, también 
uno más. No obstante, la región 
que lidera Isabel Díaz Ayuso no-
tificó 473 nuevos positivos (casi 
mil menos que los 1.433 del sá-
bado) y 18 decesos, tres menos. 
Eso sí, este descenso es habitual 
los fines de semana, cuando se 
hacen menos pruebas y los da-
tos se actualizaran con retraso. 

LEVE REPUNTE DE LA 
INCIDENCIA EN ANDALUCÍA 
En más de un mes, desde el 1 de 
febrero, la incidencia media del 
coronavirus en Andalucía se 
había mantenido a la baja. Has-
ta ayer. Un leve repunte de 1,7 
puntos en este indicador hizo 
que la región rompiera esa ten-
dencia positiva y alcanzara los 
130,64 casos por 100.000 habi-
tantes, aunque se sigue dentro 
de un nivel medio de riesgo. 

Según la Junta, el número de 
contagios confirmados ayer ba-
jó del millar, tras dos días por en-
cima con 1.239 el sábado y 1.270 
el viernes: 904 nuevos casos. En 
lo que a fallecidos se refiere, ayer 
se trasladaron once más, un da-
to inferior a los 41 del sábado y a 
los 13 del domingo de la semana 
anterior. En toda la semana fa-
llecieron 246 personas.  

En los hospitales la situación 
mejora. Hay 1.320 pacientes Co-
vid (137 menos que el sábado y 
422 menos que hace una sema-
na) de que 346 están en una 
UCI, 9 menos que la víspera y 92 
menos que hace siete días. ●

La Comunitat suma solo 162 
nuevos positivos en un día
El Consell valenciano no actualizó ayer 
datos relacionados con los fallecidos o el 
número de ingresados en los hospitales

LA CIFRA 

789 
pacientes con Covid estaban 
ingresados el sábado, último 
día del que hay datos oficiales
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20’’ 
Herida grave por su 
pareja en Logroño 
Una mujer de 25 años se en-
cuentra ingresada en el Hos-
pital San Pedro de Logroño 
tras recibir, al menos, cinco 
puñaladas presuntamente 
por parte de un joven de 20, 
con quien convivía hasta ha-
ce unos días, cuando la mu-
jer decidió terminar la rela-
ción. El agresor, que se au-
tolesionó, fue detenido. 

Tragedia en Guinea 
Al menos una decena de per-
sonas fallecieron y más de 
400 resultaron heridas ayer  
en una cadena de explosiones 
que se sucedieron en el cuar-
tel de Mondong Nkuantoma, 
en la ciudad de Bata, la más 
importante de la parte conti-
nental de Guinea Ecuatorial, 
según informó el Ministerio 
de Sanidad. 

Los suizos aprueban 
prohibir el velo femenino 
Los sondeos a pie de urna y los 
primeros resultados oficiales 
del referéndum que celebró 
ayer Suiza respaldaban la 
prohibición total del velo islá-
mico, sobre todo en las moda-
lidades más populares: el ni-
qab y el burka. Esta medida no 
afecta al velo que cubre sola-
mente el pelo y la cara, el más 
utilizado.

El Parlamento Europeo tiene 
previsto votar esta tarde si le-
vanta la inmunidad a los euro-
diputados de JxCat Carles Puig-
demont, Toni Comín y Clara 
Ponsatí, un año y dos meses 
después de que el Tribunal Su-
premo solicitara el suplicato-
rio a la Eurocámara.  

El pleno deberá decidir, en 
concreto, si ratifica la decisión 
que adoptó la comisión de 
Asuntos Jurídicos –encargada 
de tramitar los suplicatorios– de 
levantarles la inmunidad a los 
líderes independentistas por 15 
votos a favor, ocho en contra y 
dos abstenciones. 

De confirmarse, perderían los 
privilegios que otorga la inmu-
nidad parlamentaria y podrían 
activarse de nuevos las euroór-
denes, paralizadas desde que el 
año pasado asumieron su es-
caño como eurodiputados, que 
seguirán manteniendo. 

Se prevé que el Partido Popu-
lar Europeo y los liberales de Re-
novar Europa voten a favor, así 
como los socialdemócratas.  Los 
Verdes votarán en contra. ●

La Eurocámara 
vota hoy si 
levanta la 
inmunidad  
a Puigdemont

CLARA PINAR 
clara.pinar@20minutos.es / @ClaraPinar 

La vicepresidenta tercera y mi-
nistra de Asuntos Económicos, 
Nadia Calviño, acelera para tener 
listo un nuevo fondo de ayudas 
de 11.000 millones. La semana 
pasada, fuentes de su departa-
mento se daban todo el mes de 
marzo para tener listo el nuevo 
paquete de ayudas que, si no hay 
ningún imprevisto, se aprobará 
finalmente en el Consejo de Mi-
nistros de mañana. Fuentes del 
Gobierno no ocultan que el mal 
dato de paro con el que empezó 
marzo– los desempleados supe-
raron la barrera de los cuatro mi-
llones, no vista desde 2016, con 
empleados en ERTE en aumen-
to– han hecho mella en el Ejecu-
tivo, que ha decidido acelerar la 
aprobación de un paquete de 
ayudas para la recuperación de 
las empresas tras la pandemia. 

Se trata de intentar salvar de 
la quiebra definitiva a empresas, 
pymes y autónomos que eran 
solventes antes de la pandemia. 
Todo, sin embargo, con los 
11.000 millones que el presiden-
te, Pedro Sánchez, anunció hace 
unas semanas y que para el sec-
tor turístico son «escasos». Así lo 
afirmó hace días el vicepresiden-
te de Exceltur, José Luis Zore-
da. Incluyó este calificativo para 
referirse a unos planes del Go-
bierno que de momento son des-
conocidos y en los que no pare-
ce que vayan a abundar las ayu-
das directas que reclama el 
sector. No solo el turismo, por-
que el Gobierno quiere con estos 
11.000 millones salir al rescate de 
empresas de otros sectores muy 
afectados por los cierres y las res-
tricciones que ha impuesto la 
pandemia: la hostelería, la res-
tauración, el pequeño comer-

cio... «Por lo conocido, opinamos 
que será insuficiente y no va a 
servir para frenar la destrucción 
de autónomos, empresas y em-
pleos», advierte el presidente de 
ATA, Lorenzo Amor. 

El Gobierno defiende que nun-
ca se ha cuestionado la «mag-
nitud» del fondo, los 11.000 mi-
llones, si bien el PP pidió 50.000. 
Podemos –que exige también 
ayudas directas– reclamó 8.000. 

El Ejecutivo pretende abarcar 
muchos instrumentos de ayuda 
con esos 11.000 millones. Según 
adelantó este periódico, una par-
te de esa cantidad se destinará 
a un «fondo de quitas» de deudas 
bancarias y otra para recapitali-
zar a otras empresas, canjean-
do su deuda por capital. De ma-

nera adicional –es decir, fuera de 
los 11.000 millones– podrá haber 
ayudas fiscales, como anunció la 
semana pasada la ministra de 
Hacienda, María Jesús Montero. 

En el departamento de Cal-
viño evitan hablar de «quitas» 
porque la herramienta que im-
perará en el plan es la «reestruc-
turación» de deuda, dar a las em-
presas la posibilidad de adap-
tar la devolución de los créditos 
a sus necesidades. Solo como úl-
tima instancia se podrá recu-
rrir a las condonaciones para em-
presas que fueran solventes si no 
fuera por la pandemia. Y es aquí 

cuando aparece la primera com-
paración entre cantidades. Se-
gún el ICO, desde la primavera 
del año pasado las empresas han 
pedido más de 118.000 millones 
en créditos con el aval del Esta-
do. Aunque se «depuren» los ca-
sos y algunas los hayan devuelto 
sin problemas y a otras les val-
ga una ampliación de los pla-
zos para devolverlos, es palma-
ria la diferencia entre los 118.000 
y el fondo de 11.000 millones. 

Lo es más porque con otra par-
te de esa misma cantidad el Go-
bierno quiere salir al rescate de 
empresas medianas endeuda-

das por otros motivos. Aunque 
hay diferencias porque las di-
mensiones de las empresas son 
muy distintas, la comparación 
aquí podría hacerse con el Fon-
do de Apoyo a la Solvencia dota-
do con 10.000 millones de euros 
que gestiona la SEPI para res-
catar a empresas estratégicas y al 
que han acudido desde aerolí-
neas a empresas de bienes de 
equipo, por 2.000 millones. Aho-
ra las empresas son mucho me-
nores y sus balances se equilibra-
rán con mucho menos dinero, 
pero igualmente tendrá que sa-
lir de los 11.000 millones, que 

se dividirá de nuevo para dar ca-
bida al tercer instrumento del 
plan. Se trata de ayudas direc-
tas que el Gobierno destinará a 
las comunidades para que las 
distribuyan y que ascenderán a 
unos 2.000 millones, según El 
País. Lejos de los 6.000 que pi-
de ATA solo para los autónomos. 
Se trata del fondo autonómico –a 
la manera de los 16.000 millones 
del Fondo Covid– del que empe-
zaron a hablar fuentes socialis-
tas del Gobierno después de que 
Podemos se uniera a la reclama-
ción de ayudas contantes y so-
nantes a las empresas. ●

EL CONSEJO de 
Ministros prevé 
aprobar mañana 
nuevas ayudas que el 
sector cree limitadas 

SERÁN en parte para 
reestructurar deuda  
de empresas que  
pidieron 118.000 
millones en créditos 

DE ESA CANTIDAD saldrá 
también asistencia  
a otras empresas  
y unos 2.000 millones  
en ayudas directas

#Ayudas

Calviño ultima los 
«escasos» 11.000 
millones para salvar 
turismo y hostelería

Costosos  
frentes abiertos  
para sufragar  
con 11.000 millones 

2.000 
millones de los 11.000 serán 
de ayudas directas mediante 
un nuevo fondo autonómico. 

118.354 
millones han pedido las em-
presas con el aval del ICO. Ha-
brá quitas para solo una parte. 

2.000 
millones para recapitalización 
que se han pedido al fondo de 
la SEPI de 10.000 millones

REACCIONES 

«Hay que buscar los 
instrumentos más 
eficaces. Hay dos 
formas de conceder 
ayudas directas: 
cheques o asumir  
los costes» 

NADIA CALVIÑO  
Vicepresidenta tercera 

«¿No es extraño que lo 
único que escuchemos 
sean globos sonda  
de medidas escasas  
y confusas?» 

JOSÉ LUIS ZOREDA  
Vicepresidente de Exceltur

EN FOTOS 

Sectores beneficiados por la ayuda

Pequeño comercio 
Según la Confederación Española de Comercio,  148.000 ne-
gocios han cerrado y el sector ha perdido unos 82.000 millo-
nes de facturación y medio millón de empleos.

Hostelería 
El sector facturó en 2020 menos de la mitad que el año ante-
rior. En febrero, el empleo en restauración fue un 17,9% inferior 
a febrero de 2019 y en alojamientos cayó un 23,7%.

Turismo 
El sector registró en 2020, año en que se vio obligado a echar 
el cierre por la pandemia, más de 100.000 millones en pérdi-
das y están en el aire 700.000 empleos.
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DANIEL RÍOS 
daniel.rios@20minutos.es / @Dany_Rios13 

Las turbulencias que existen 
dentro del Gobierno de coalición 
comienzan a reflejarse también 
en la relación del PSOE con sus 
socios parlamentarios, y en ape-
nas unos días las formaciones 
independentistas, nacionalistas 
y progresistas que apoyan al Eje-
cutivo en el Congreso le han da-
do tres avisos de su desconten-
to. El primero fue en relación a 
la ley de vivienda, cuya negocia-
ción sigue avanzando con mu-
chísima lentitud. Pero en la últi-
ma semana, asuntos como las 
noticias que afectan al rey emé-
rito y las infantas Cristina y Ele-
na, o la entrevista de la fiscal 
general del Estado, Dolores Del-
gado, con el periodista Eduardo 
Inda el mismo día que el exco-
misario Villarejo salía de la cár-
cel han tensado la relación del 
Gobierno con unos partidos a los 
que necesita para sacar adelan-
te sus iniciativas. 

La relación entre el Ejecutivo 
y las formaciones que lo apoyan 
frecuentemente en el Congreso 
–ERC, PNV, EH Bildu, Más País 
o Compromís– nunca ha sido 
idílica. Estos partidos se quejan 
habitualmente de que el Go-
bierno da por hecho que cuen-
ta con sus votos y no negocia 
con ellos asuntos como la con-
validación de los reales decretos 

hasta que se ve en riesgo de per-
der una votación. El presidente 
Pedro Sánchez, de hecho, ya 
ha tenido varios sustos en el par-
lamento y ha tenido que con-
seguir los apoyos a última ho-
ra para salvar iniciativas. 

Pero los choques de los últi-
mos días son distintos y más 
serios, porque revelan profun-
das diferencias políticas con el 
PSOE. Un buen ejemplo de ello 
tuvo lugar hace diez días, cuan-
do todos los socios naciona-
listas, independentistas y pro-
gresistas del Gobierno –a ex-
cepción del PNV– firmaron un 
manifiesto promovido por mo-
vimientos sociales y otras orga-
nizaciones, como CC OO y 
UGT, exigiendo a los socialistas 
que rectifiquen su posición en 
la negociación de la ley de vi-
vienda y se avengan a cumplir 
el pacto que firmaron en oc-
tubre para establecer una regu-
lación de precios del alquiler.  

Además de firmar este docu-
mento –que también suscri-
bió Unidas Podemos–, ERC y 
EH Bildu solicitaron formal-
mente en el Congreso la com-
parecencia del ministro de 
Transportes, José Luis Ábalos, 
para «dar explicaciones ante 
el enésimo intento de incum-
plimiento del PSOE», en pala-
bras del portavoz republicano 
Gabriel Rufián. Y lo cierto es 

El papa Francisco se despi-
dió ayer de Irak, después de 
tres días de visita, con una mi-
sa multitudinaria ante 10.000 
personas en Erbil, la capital 
del Kurdistán, tras la cual pi-
dió unidad «para un futuro de 
paz» en el país.   

El papa celebró la misa en 
el segundo estadio más gran-
de del país, el Franso Hariri de 
Erbil, con capacidad para 
30.000 personas, aunque por 
la pandemia se redujo el aforo 
a un tercio. «Irak permane-

cerá siempre conmigo, en mi 
corazón. Les pido a todos us-
tedes, queridos hermanos y 
hermanas, que trabajen jun-
tos en unidad por un futuro de 
paz y prosperidad que no dis-
crimine ni deje atrás a nadie», 
dijo en su mensaje final, que 
fue interrumpido en varias 
ocasiones por los aplausos de 
los asistentes. 

El pontífice agradeció la la-
bor de las autoridades religio-
sas del país «que han trabaja-
do tanto por este viaje» y a to-

dos los que han preparado la 
visita y le acogieron con afec-
to, en particular al pueblo kur-
do.  «En estos días vividos jun-
to a ustedes, he escuchado vo-
ces de dolor y de angustia, 
pero también voces de espe-
ranza y de consuelo. Y esto es 
mérito, en gran medida, de 
esa incansable obra de bien 
que ha sido posible gracias a 
las instituciones de cada con-
fesión religiosa», agregó.   

Con esta misa el papa con-
cluyó su viaje a Irak, donde ha 
mantenido citas históricas, 
como la reunión que tuvo con 
el gran ayatolá Ali Al Sistani, 
máxima autoridad religiosa 
de los chiíes, y la visita a Ur de 

los Caldeos, donde la tradi-
ción indica que nació el profe-
ta Abraham.   

En la jornada de ayer, el papa 
se trasladó a Mosul para re-
zar por las víctimas de las gue-
rras entre los escombros de 
una ciudad devastada por los 
terroristas del Estado Islámi-
co; y a Qaraqosh, donde cele-
bró el ángelus con la comuni-
dad cristiana que ha ido regre-
sando a la zona tras la derrota 
de los yihadistas. «Nuestro en-
cuentro demuestra que el te-
rrorismo y la muerte nunca 
tienen la última palabra. La úl-
tima palabra pertenece a Dios 
y a su hijo», dijo a los fieles de 
esa ciudad. ●

El papa se despide de 
Irak ante 10.000 fieles

El papa Francisco, ayer, en  el estadio de Erbil. EP

La vivienda 
y la Fiscalía 
enfrentan  
a Sánchez  
con sus socios
ERC, EH Bildu y otros aliados presionan y 
solicitan la comparecencia del presidente 
y de la fiscal Delgado en el Congreso

que, para ERC, la limitación 
de los alquileres se trata de un 
asunto muy sensible, porque 
los republicanos pusieron es-
ta regulación como «condición 
sine qua non» para aprobar los 
Presupuestos Generales del Es-
tado a finales del año pasado. 

A este choque se ha unido en 
los últimos días la polémica de-
satada por la regularización fis-
cal de cuatro millones de euros 
que ha llevado a cabo el rey emé-
rito Juan Carlos I, a la que siguie-
ron las informaciones –confir-
madas por ellas mismas– de que 
las infantas Elena y Cristina se 
vacunaron contra la Covid-19 
cuando viajaron a Abu Dabi pre-
cisamente para visitar a su pa-
dre. El pasado jueves, ERC, 
JxCat, PDeCAT, CUP, EH Bil-
du, Más País, Compromís y BNG 
solicitaron en el Congreso la 
comparecencia de Felipe VI y de 
Sánchez ante el pleno para infor-
mar sobre estos episodios. 

Obviamente, la comparecen-
cia del rey en la Cámara no pue-
de producirse. Pero sí la de Sán-
chez, aunque fuentes del PSOE 
confirman que la bloquearán. 
Falta por ver qué hará Pode-
mos, que no responde sobre cu-
ál será su posición. No obstan-
te, los morados sí registraron 
junto a las pequeñas formacio-
nes progresistas y nacionalistas 
una solicitud para abrir una co-
misión de investigación en el 
Congreso «sobre las presuntas 
irregularidades y posibles deli-
tos fiscales cometidos por el 
emérito». Como ha ocurrido en 
otras ocasiones, previsiblemen-
te el PSOE unirá sus votos a PP 
y Vox para no tramitarla. 

Los morados, junto a ERC y EH 
Bildu, también han solicitado 
que comparezca en el Congreso 
la fiscal general Dolores Delga-
do. «Es muy grave que se reúna 
en secreto con los socios de las 
cloacas del mafioso Villarejo», 
denunció el jueves el portavoz 
de Unidas Podemos, Pablo 
Echenique. Los morados rom-
pen así la tregua que mantenían 
con Delgado desde que entraron 
al Gobierno, ya que en 2018 lle-
garon a pedir su dimisión cuan-
do era ministra de Justicia. ●

REACCIONES 

«Es muy grave que la Fiscal 
General se reúna en secreto 
con los socios de las cloacas 
del mafioso Villarejo» 

PABLO ECHENIQUE 
Portavoz de Unidas Podemos en el Congreso

«No podemos ser más leales 
y más responsables los que 
nos situamos fuera que los 
que están en el Gobierno» 

ANDONI ORTUZAR 
Presidente del PNV

«El PSOE vive en una 
fantasía que bloquea de 
forma absurda que un señor 
[el rey] dé explicaciones» 

GABRIEL RUFIÁN 
Portavoz de ERC en el Congreso

«Los ciudadanos estamos 
siendo privados de un 
derecho fundamental: el 
derecho a la información» 

OSKAR MATUTE 
Diputado de EH Bildu en el Congreso

Gabriel Rufián se dirige al presidente Sánchez y a la vicepresidenta Calvo en el Congreso. EFE

LAS CLAVES 

■ La relación con los pe-
queños partidos indepen-
dentistas y progresistas es 
fundamental para el Go-
bierno: PSOE y Unidas Po-
demos solo suman 155 di-
putados y la mayoría abso-
luta está en 176, así que ne-
cesitan impepinablemente 
a ERC y EH Bildu, por  
un lado, y además al PNV  
o Más País y Compromís. 
■ Los socios de Sánchez ya 
se han mostrado reacios a 
apoyar la ley de vivienda si 
no incluye la limitación del 
precio de los alquileres. 
■ Las tensiones con la mo-
narquía incomodan al PSOE, 
que no obstante puede apo-
yarse –como en ocasiones 
anteriores– en PP y Vox pa-
ra vetar las iniciativas sobre 
el tema en el Congreso.
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El kit fallero: globos, un 
recortable de la Virgen 
y una bunyolera 
La Junta Central Fallera (JCF) 
enviará a todas las comisiones 
un kit fallero con el material ne-
cesario para participar en las ac-
tividades de las Fallas virtua-
les de 2021. Cuenta con un pa-
quete de globos, un recortable 
de la Virgen de los Desampa-
rados, una bunyolera o las ins-
trucciones y la madera para ha-
cer un parot, entre otros. 

El PP pide que València 
sea la sede de otra planta 
de baterías de litio... 
El portavoz de Industria del 
PPCV, Felipe Carrasco, pide al 
president de la Generalitat, Xi-
mo Puig, que exija a la minis-
tra de Industria, Reyes Maroto, 

que València sea sede de otra 
planta de fabricación de bate-
rías de litio en España, como la 
que va a acoger Barcelona. 

... Y Política Territorial da 
luz verde a cinco plantas 
fotovoltaicas en la región 
La Conselleria de Política Terri-
torial, Obras Públicas y Movili-
dad ha informado favorable-
mente sobre la declaración eco-
nómico-estratégica de cinco 
plantas de energía fotovoltaica 
en la Comunitat Valenciana en 
los municipios de Ayora (Valen-
cia) y Petrer (Alicante). 

Febrero cierra con 9.776 
casos activos en VioGén 
en la Comunitat 
La Comunitat cerró febrero con 
9.776 casos activos en el Sistema 
de seguimiento integral en los 
casos de Violencia de Género 
(VioGén). Son 129 casos menos 
que en enero. 

g 
HISTORIAS CON FOTO

Los trabajos para finalizar la lí-
nea 10 de Metrovalencia, que 
unirá el centro de la ciudad con 
el barrio de Nazaret a comien-
zos de 2022, avanzan también 
en su tramo en superficie. Las 
obras consisten en el acondi-
cionamiento de la futura plata-
forma tranviaria y en la puesta 
a punto de los raíles para, pos-
teriormente, acometer la elec-
trificación y señalización. El re-
corrido, de cinco kilómetros, 
tendrá en total tres estaciones 
subterráneas y cinco paradas 
en superficie. ● J. L. O. Aspecto que presenta el tramo entre Hermanos Maristas y la Ciudad de las Ciencias.

Las obras de  
la línea 10 del 
metro avanzan 
en superficie

La Policía Nacional detuvo la se-
mana pasada en un municipio 
de Valencia a un hombre de 28 
años como presunto autor de 
un delito de simulación de deli-
to y otro de tentativa de estafa. 
Este habría denunciado el robo 
de su vehículo y dado parte al 
seguro para cobrar la indem-
nización correspondiente, pero 
en realidad había dejado el co-
che en un taller.  

Las investigaciones se inicia-
ron a raíz de una inspección rea-
lizada el martes en un taller me-
cánico en el que se localizó di-
cho vehículo, denunciado como 
sustraído el día 11 de enero, se-
gún informó la Policía Nacional. 

Los agentes averiguaron que 
el dueño del taller tenía el vehí-
culo desde hacía varias sema-
nas para arreglarlo, sin que el 
dueño del mismo le diera el vis-
to bueno a las reparaciones, al 
asegurar que no tenía el dine-
ro suficiente para pagarlas. 

Los policías entonces descu-
brieron que el dueño del vehí-
culo, tras denunciar la sustrac-
ción, dio parte al seguro para co-
brar la indemnización. 
También había realizado dife-
rentes gestiones con la asegura-
dora, hasta el día anterior a la lo-
calización del coche en el taller. 

Tras comprobar que durante 
todo el tiempo que intentó co-
brar la indemnización el sospe-
choso estuvo en contacto con el 
dueño del taller, los policías le 
detuvieron. El arrestado, con 
antecedentes policiales, ya ha 
pasado a disposición judicial. ●

Denuncia el 
robo de su coche 
mientras está  
en el taller para 
cobrar el seguro

El teletrabajo impacta en la 
movilidad y agudiza la caída 
de los desplazamientos

J. L. OBRADOR 
jlobrador@20minutos.es / @jlobrador 

El teletrabajo implantado en 
muchas empresas como fór-
mula para sortear las restric-
ciones sanitarias y evitar los 
contagios a raíz de la pande-
mia del coronavirus está im-
pactando en la movilidad co-
tidiana y, como consecuencia, 
en la gestión del espacio públi-
co. En el caso de València y su 
área metropolitana, el traba-
jo a distancia ha contribuido a 
aumentar la caída del número 
de desplazamientos tanto en 
vehículo privado como en 
transporte público. Si bien to-
davía no hay estudios que 
cuantifiquen el peso de este 
factor, distintos indicadores 
empiezan a apuntar al teletra-
bajo como uno de los factores 
que explican esta dinámica. 

Los datos muestran una dis-
minución generalizada de los 
desplazamientos en València. 

En el caso del vehículo privado 
a motor, las intensidades me-
dias han caído en torno a un 
15% en la ciudad respecto al 
mismo mes del año anterior, es 
decir, antes de la crisis sanita-
ria. En este punto, no obstante, 
al margen del teletrabajo hay 
que valorar el posible trasvase 
de usuarios del transporte pú-
blico hacia el coche privado, un 
fenómeno que, como explicó el 
director gerente de la Autori-
dad de Transporte Metropoli-
tano de València, Manuel Mar-

tínez Grau, ya se estaba pro-
duciendo. «Las administracio-
nes tenemos ese miedo de que 
haya un trasvase real que no 
se pueda recuperar», apuntaba. 

Los datos de usuarios han 
empeorado con la tercera ola 
de la pandemia tanto en Metro-
valencia como en los autobuses 
de la EMT. En el primer caso, 
rondan el 50% respecto a los ni-
veles de pandemia. Fuentes de 
la empresa autonómica afir-
man que no pueden cuanti-
ficar los motivos del descenso 

de viajeros, pero sí tienen iden-
tificados tres grandes facto-
res: el uso de medios alterna-
tivos por miedo al contagio, el 
teletrabajo y el aumento de ER-
TE y despidos como conse-
cuencia de las restricciones a la 
actividad económica. 

Además, apuntan a una caí-
da de usuarios todavía mayor 
en zonas de oficinas del cen-
tro por un impacto más acen-
tuado del teletrabajo. De hecho, 
las estaciones de metro más 
utilizadas de la red, Xàtiva y Co-
lón, están experimentando ba-
jadas más pronunciadas. 

Otro factor que ha influido en 
el descenso de viajeros es la sus-
pensión de las clases universi-
tarias. En este sentido, el regre-
so a las clases presenciales y 
la flexibilización de las medidas 
de prevención provocó el pasa-
do lunes un incremento del 
12,37% en el número de usua-
rios del metro y el tranvía res-

LAS RESTRICCIONES, el 
miedo al contagio, los 
ERTE y los despidos 
reducen la movilidad 
en València 

EL TRABAJO en casa 
crece en zonas de 
oficinas y en perfiles 
donde no es necesaria 
la presencialidad 

ANTES DE LA COVID, el 
50% de las firmas del 
Parque Tecnológico 
lo veía inviable; ahora 
lo aplica el 80% 

EL TRANSPORTE público 
acusa una nueva 
bajada en la tercera 
ola: ha perdido el 50% 
de sus usuarios

pecto al lunes anterior en 
València, sumando 123.724 des-
plazamientos. Este hecho, 
apuntan desde Metrovalencia, 
lleva a pensar que la fórmula no 
presencial en el caso del tra-
bajo también está influyendo a 
la hora de restar usuarios. 

Por su parte, desde la EMT 
también apuntan al trabajo 
desde casa como uno de los fac-
tores que está contribuyendo al 
menor uso de los autobuses 
desde que comenzó la pande-
mia. En enero, la empresa mu-
nicipal registró 3.315.887 vali-
daciones, un 41,33% de los que 
tuvo el mismo mes de 2020, 
cuando superó los 8 millones. 

Las empresas de servicios y 
tecnológicas están apostando 
por el teletrabajo debido a sus 
perfiles y condiciones técnicas. 
En este sentido, el Parque Tec-
nológico de Paterna realizó una 
serie de encuestas hace dos 
años que revelaron que apenas 
el 22% de las empresas tenían 
implantadas fórmulas de tele-
trabajo, que llegaban al 8% de 
sus trabajadores. Un 50% de las 
empresas entendía que era «in-
viable» ponerlo en práctica. 
Pues bien, tras la pandemia, la 
proporción de empresas que 
lo implantó llegó hasta el 80%. 
La entidad que gestiona el re-
cinto está fomentando el tele-
trabajo para reducir la entrada 
y salida de vehículos, especial-
mente en horas punta, dado que 
el 92% de los trabajadores ac-
ceden con vehículo privado, con 
un índice de ocupación en los 
coches de solo el 1,05%. ●

●7 
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Consulta todas las noticias  
de la actualidad valenciana  
en nuestra página web

«Que el teletrabajo aumente es 
bueno para el transporte público»  
●●●  El vicepresidente y portavoz de la Associació Valen-
ciana pel Transport Públic (AVPTP), Víctor Díaz, conside-
ra el aumento del teletrabajo «una buena noticia para el 
transporte público aunque eso le haga perder viajeros», 
ya que eso elimina desplazamientos y mejora la sosteni-
bilidad. «Plantear las redes de transporte como malla en 
lugar de radiales cobra más importancia», añade.
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BMS 
En 2020, el mundo se ha uni-
do para hacer frente a una cri-
sis sanitaria que no entiende 
de fronteras. La COVID-19 ha 
trastocado la vida de toda la 
sociedad y, en concreto, la de 
las mujeres. Las consecuen-
cias derivadas de la pandemia 
han aumentado la ya existen-
te brecha de género, haciendo 

que, una vez más, ellas sean 
las más perjudicadas.  

En un Día de la Mujer un tan-
to extraño, donde no se verán 
las habituales manifestaciones 
multitudinarias, el tema para 
el #8M de 2021 es Mujeres lí-
deres: Por un futuro igualitario 
en el mundo de la COVID-19, tal 
y como anunció ONU Mujeres. 
Así, este año se celebran los 

«enormes esfuerzos» que rea-
lizan niñas y mujeres para for-
jar un futuro más igualitario y 
recuperarse de la pandemia.  

En una realidad que cada vez 
parece más ajena, las mujeres 
siguen realizando las tareas 
domésticas y asumiendo res-
ponsabilidades como los cui-
dados familiares, poniendo en 
riesgo los avances en igualdad. 
«Todo por lo que trabajamos, 
que ha tomado 25 años, podría 
perderse en un año», advertía  

EL AÑO EN EL QUE SE 
AGRANDÓ LA BRECHA

PASA A LA PÁGINA SIGUIENTE

Las mujeres han sido fundamentales para 
la sociedad en la pandemia, que nos ha 
recordado que la igualdad aún no es real
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la directora adjunta de ONU 
Mujeres, Anita Bhatia. 

Hace casi un año, el pasado 
11 de marzo, la (OMS) declaró 
el coronavirus como una pan-
demia. Llama la atención que, 
cinco día antes, las investiga-
doras británicas Rosemary 
Morgan, Julia Smith y Clare 
Wenham publicaran el estudio 
COVID-19: los impactos del bro-
te en el género, en la revista 
científica The Lancet. En di-
cho informe, subrayaban la 
importancia de entender «có-
mo los brotes de enfermeda-
des afectan de manera dife-

rente a hombres y mujeres» 
para desarrollar políticas ade-
cuadas para la recuperación. 

Las mujeres tienen una ma-
yor exposición al virus debido 
a que representan «un porcen-
taje desproporcionadamente 
elevado» de los trabajadores 
en primera línea en sectores 
clave como el sanitario o los 
cuidados, tal y como adver-
tía el Parlamento Europeo.  

De hecho, representan el 
70% del personal sanitario 
mundial, según la OMS, y el 
Instituto Europeo para la 
Igualdad de Género (EIGE,  
por sus siglas en inglés) seña-
la que, de los 5,5 millones que 
procuran cuidado en el hogar 

a terceras personas en la 
Unión Europea, 4,5 millones 
son mujeres. 

PRIMERA LÍNEA 
Sanitarias, limpiadoras, tra-
bajadoras sociales, encargas 
del cuidado, cajeras de super-
mercado... todas ellas están 
en primera línea, pero no ocu-
pan la misma proporción en 
los grupos encargados de di-
señar la estrategia de actua-
ción contra la COVID-19. 

En España, ellas también es-
tán más expuestas al virus, re-
presentando un 68% de los 
profesionales sanitarios co-
legiados, de acuerdo con los 

datos del INE de 2018. Una ci-
fra que alcanza el 84% en el 
sector de la enfermería. 

La desigualdad  no solo expo-
ne la salud de las trabajadoras, 
sino que tiene «consecuencias 
emocionales y psicológicas» 
para ellas por el estrés de la 
situación y los nuevos desafíos 
en sus tareas habituales, según 
advertía el Instituto de la Mu-
jer, dependiente del Ministe-
rio de Igualdad, en un estu-
dio sobre género y COVID-19. 

La pandemia no trata a to-
dos por igual y, una vez más, 
las mujeres son las grandes 
perjudicadas en una crisis sa-
nitaria que echa mano de sus 
trabajadoras esenciales. 

CUIDADORAS 
El rol de cuidadora se ha asig-
nado tradicionalmente a las 
mujeres: se da por hecho que 
ellas deben proteger y ocu-
parse de los enfermos, los ma-
yores y los más pequeños. De 
esta manera, más de tres 
cuartas partes del trabajo de 
cuidados no remunerados los 
realizan ellas, siendo, ade-
más, dos terceras partes de las 
personas que se ocupan de los 
cuidados remunerados, de 
acuerdo con un informe de 
Oxfam Intermón. 

Las profesionales de los ser-
vicios sanitarios, donde ellas 
son mayoría, han sido las ca-
ras más visibles de esta pan-
demia. Sin olvidar a las cuida-
doras y encargadas del bienes-
tar de las personas de la 
tercera edad en las residencias 
de mayores, el núcleo de po-
blación más amenazado por 
la COVID-19 y donde más fa-
llecimientos a causa del vi-
rus se han registrado en Espa-
ña (29.408 hasta el 21 de febre-
ro, según los ministerios de 
Derechos Sociales, Sanidad y 
Ciencia). Ambas figuras han 
estado expuestas al virus de 
forma continuada en sus 
puestos de trabajo, donde su 
principal tarea ha sido tratar a 
los enfermos de coronavirus. 

Junto a estos perfiles, las 
empleadas y cuidadoras que 
trabajan como internas del 
hogar y que son responsables 
de dependientes y mayores 
han sufrido la exposición al 
virus y se han tenido que en-
frentar a la imposibilidad de 
salir del domicilio donde de-
sempeñan su empleo duran-
te el confinamiento. 

UNA CÁRCEL 
El confinamiento que vivió 
España entre el 15 de marzo 
y el 21 de junio de 2020 fue un 
mazazo para todas las vícti-
mas de violencia de género, ya 

que se vieron enjauladas en 
una cárcel sin posibilidad de 
escapar y obligadas a vivir con 
su agresor. Como consecuen-
cia, las llamadas al teléfono de 
ayuda a las víctimas de violen-
cia machista, el 016, se incre-
mentaron: hasta el 31 de ma-
yo, se registraron 20.732 llama-
das; un 41,1% más que en el 
mismo periodo de 2019. 

El aislamiento alejó a las víc-
timas de sus entornos segu-
ros, mientras la situación de 
estrés y ansiedad generada 
por la pandemia y el confina-
miento incrementaba la vio-
lencia en ellos. Las mujeres es-
tuvieron sometidas a un con-
trol continuo y sin posibilidad 
de marcharse, lo que explica 
que 2020 fuera el año con me-
nor número de víctimas por 
violencia de género (45 en to-
tal), ya que el momento más 
peligroso es cuando ellas de-
ciden abandonar al agresor. 

DESEMPLEO 
La pandemia amenaza la eco-
nomía de los trabajados femi-
nizados. El retrato robot de 
la figura más vulnerable en es-
ta crisis económica es una 
mujer mayor de 50 años que 
lleva buscando empleo más 
de un año. Algo que se explica 
porque, según señala el infor-
me Diversidad de género y for-
mación de BBVA Research, 
más del 50% del empleo de las 
mujeres se concentra en cua-
tro sectores: comercio, hos-
telería, educación y servicios 
sanitarios y sociales. ●

VIENE DE LA PÁGINA ANTERIOR

DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER  ESENCIALES EN LA PANDEMIA

Las mujeres tienen una mayor exposición al virus, ya que ocupan la mayor parte de los puestos en los sectores de cuidados. ARCHIVO  

LA CIFRA 

70% 
del personal sanitario mundial 
son mujeres, según los últi-
mos datos de la OMS

BMS  
El año pasado las familias 
pasaron más tiempo en ca-
sa que nunca a causa del 
confinamiento. Padres e hi-
jos compartieron las 24 horas 
del día, pero no todas las ta-
reas y, mucho menos, por 
igual: las mujeres dedicaron 
13 horas a la semana al traba-
jo doméstico, mientras que 
los hombres sumaron un to-

tal de 10 horas. Los datos de 
IPSOS muestran cómo, du-
rante el confinamiento, las 
horas de cuidado de hijos su-
bieron 5,5 para ellos y 9 pa-
ra ellas, una diferencia que 
evidencia cómo se abrió la 
brecha de cuidados. 

El cierre de los centros edu-
cativos y el teletrabajo han 
sido un cóctel perfecto para 
imponerle más responsabili-
dades a ellas, sobre todo en 
las familias monoparentales, 
donde ocho de cada diez es-
tán encabezadas por muje-
res. Aunque es cierto que los 
hombres han dedicado más 

tiempo a hacer la compra y a 
preparar las comidas diarias, 
según ha señalado el estudio 
COVID-19 y desigualdad de 
género en España de la es-
cuela de negocios ESADE, 
ellas siguen llevando la car-
ga del trabajo en casa. 

 
UNA OFICINA EN CASA 
Con el establecimiento del 
teletrabajo en muchos secto-
res, El Club de Las Malasma-
dres decidió crear la Asocia-
ción Yo no renuncio para de-
nunciar que tener la oficina 
en casa podía convertirse en 
otra forma de relegar a la 

mujer a los cuidados y difi-
cultar aún más sus posibili-
dades de conciliación, ale-
jándola de la presencialidad 
en la empresa. 

Al final, son ellas quienes 
están optando por el teletra-
bajo, y no solo porque sus 
empleos estén más relacio-
nados con la administración 
y los de ellos exijan más pre-
sencialidad (industria, cons-
trucción, etc.), sino porque la 
flexibilidad laboral recae, de 
nuevo, en ellas. El peligro es-
tá en pensar en el teletrabajo 
como una medida de conci-
liación real. ●

Teletrabajo y conciliación: un confinamiento desigual

El teletrabajo no es una medida de conciliación real. ARCHIVO

En 2020 se abrió la 
brecha de cuidados, 
una tendencia que 
continúa en alza
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BMS 

La Organización Internacional 
del Trabajo define el trabajo de 
cuidados como todas aquellas 
tareas que se realizan en el ho-
gar, ya sean de forma personal 
y relacional, como dar de co-
mer a un bebé o cuidar a un 
enfermo; o indirectas, como 
limpiar o cocinar, ya sea a 
cambio de una prestación eco-
nómica o sin remunerar. 

Una tarea que ejercen, emi-
nentemente, las mujeres, y 
que si este último año ha sido 
más indispensable que nunca, 
por las necesidades de enfer-
mos, menores, ancianos y de-
pendientes durante la pan-
demia, también ha puesto de 
relieve las condiciones en las 
que se encuentra este colecti-
vo de trabajadoras. 

Una de ellas es Rafaela Pi-
mentel, trabajadora y parte de 
la asociación Territorio Do-
méstico. La reivindicación de 
esta entidad, y de todas las 
que representan a este colec-
tivo, no es otra que estar in-
tegradas en el Régimen Gene-
ral de Trabajadores. «Empeza-
mos a funcionar en el año 
2006 para reivindicar y dar 
el valor que tiene a este tra-
bajo, que ni siquiera nosotras 
mismas se lo dábamos. Cuan-
do comenzamos, este empleo 
se regulaba con un Real De-
creto del año 1985, y no tenía-
mos ningún derecho, ni a ba-

ja laboral, ni a vacaciones, ni a 
tener un contrato escrito… », 
relata la activista. 

La modificación de dicha ley 
no llegó hasta el año 2011, con 
la aprobación de otro decreto 
que ya contemplaba algunas 
de estas cuestiones, aunque si-
gue discriminando a este co-
lectivo en un régimen especial. 
«A día de hoy, son derechos 
que casi nunca se cumplen, 
porque el trabajo sigue sin es-
tar valorado y es cada vez más 
precario», remarca Pimentel.  

Otra de sus demandas es la 
ratificación por parte del Go-
bierno de España del convenio 
189 de la Organización Interna-
cional de Trabajadores (OIT), 
que recoge también la equi-
paración de estas trabajadoras 
a las del resto de empleados de 
otros sectores.  

PRECARIZADAS 
«Vivimos en un sistema pa-
triarcal, capitalista, machista 
y racista. Si los hombres hubie-
sen estado aquí, probablemen-
te esto sería de otra manera», 
explica la activista, en referen-
cia a la falta de consideración y 
valoración  de este trabajo, no 
solo por parte de las institucio-
nes, sino también de la socie-
dad en general.«Este trabajo 
sostiene la vida, pero ni el esta-
do ni la gente lo considera así. 
Hay muchas familias que se 

El trabajo de cuidados y doméstico 
es uno de los factores que más 
contribuye a la desigualdad de género

DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER  EL TRABAJO DE CUIDADOS

pueda abrir un pequeño nego-
cio o para que sus hijos hayan 
podido ir a la universidad y 
hoy sean médicos o abogados. 
Y tampoco se valora, ni aquí, 
ni allí», remarca Pimentel.  

Según datos de la Conferen-
cia Mundial de Estadísticos del 
Trabajo –que desde 2015 acor-
dó reconocer los trabajos de 
cuidados no remunerados co-
mo trabajo e incluirlos en las es-
tadísticas–, si se midiera la con-
tribución de este colectivo a la 
riqueza de los países, equival-
dría al 9% del PIB mundial y 
al 15% en el caso de España. 

REMUNERACIÓN 
Para esta activista, la precarie-
dad y vulnerabilidad de este 
colectivo es solo una arista 
más de la desigualdad de gé-

nero y la falta de considera-
ción del papel de la mujer en la 
sociedad, situación que se 
agrava todavía más cuando se 
trata de cuidados no remune-
rados. «El sistema actual está 
empujando a que las mujeres 
volvamos a casa: el trabajo es-
tá cada vez más precarizado, 
ganamos menos dinero, no 
ocupamos puestos de direc-
ción… así que cuando toca cui-
dar de un niño o de una perso-
na mayor, somos las prime-
ras en dejar el trabajo. Y eso no 
se paga», relata Pimentel. 

No se equivoca en sus apre-
ciaciones: las mujeres realizan 
el 76,2% de todo el trabajo de 
cuidados no remunerado, de-
dicándole 3,2 veces más tiem-
po que los hombres, según la 
Organización Internacional 
del Trabajo. 

En 2018, 606 millones de 
mujeres en edad de trabajar 
señalaban no estar disponi-
bles para acceder a un empleo 
debido al trabajo de cuidados 
no remunerado; cifra que en el 
caso de los hombres se reducía 
a 41 millones. Esta entidad in-
ternacional apunta también 
que la falta de políticas socia-
les y regulación por parte de 
los organismos públicos en es-
te sector, «aumentará más aún 
la desigualdad de género». ●

El trabajo de cuidados representa el 19,3% del empleo mundial femenino. ARCHIVO  

EN CIFRAS 

90%
de las 70 millones de 
empleadas del hogar 
que existen en todo el 
mundo no tienen reco-
nocidos los mismos de-
rechos que el resto de 
trabajadores.

CUIDAR DE QUIEN 
NOS CUIDA TAMBIÉN 
ES UNA LUCHA SOCIAL

Tiempo dedicado al trabajo de cuidados, remunerado o no, 
por sexo, región y grupo de ingresos. FUENTE: OIT

LA CLAVE 

¿Qué dice el 
convenio 189  
de la OIT?  

El convenio 189 de la Or-
ganización Internacio-
nal del Trabajo (OIT) se 
elaboró en 2011 con ob-
jeto de mejorar los dere-
chos de los trabajadores 
y trabajadoras domésti-
cas, «dada su contribu-
ción a la economía mun-
dial» y valorando que si-
gue siendo «infravalora-
do e invisible». 

En dicho documento, se 
recogen derechos tan 
básicos como un contra-
to que recoja las condi-
ciones salariales, las ho-
ras de trabajo y los pe-
riodos de descanso; el 
derecho a libertad sindi-
cal o la eliminación del 
trabajo forzoso, así como 
igualdad de condiciones 
con respecto a otros tra-
bajadores en materia de 
seguridad social.  

Países como Alemania, 
Bélgica, Colombia, Filipi-
nas, Italia, Nicaragua, Pa-
namá, Sudáfrica o Suecia 
son algunos de los 31 es-
tados que ya han ratifica-
do el acuerdo, desde su 
entrada en vigor en 2013.

aprovechan de la situación de 
vulnerabilidad de estas traba-
jadoras, por la falta de recursos 
económicos, porque no tienen 
papeles...», señala. 

Una situación que se ha 
acrecentado durante la pan-
demia, pues muchas de estas 
trabajadoras se vieron obliga-
das a trasladarse a otros lu-
gares de residencia con las 
personas que estaban cuidan-
do, a trabajar más horas de las 
establecidas o a renunciar a 
sus días de vacaciones o perio-
dos de descanso por miedo a 
ser despedidas. 

En este sentido, Pimentel rei-
vindica la labor de asociacio-
nes  como de la que forma par-
te: «Como organización, lleva-
mos años dando charlas y 
talleres y apoyándonos entre 
nosotras. Eso ha dado pie a que 
muchas compañeras vean que 
se están vulnerando sus dere-
chos, pues muchas ni eran 
conscientes, y se atrevan a de-
nunciar situaciones de abuso». 

Además de contribuir al bie-
nestar de la sociedad, el traba-
jo de cuidados supone un im-
pulso para el desarrollo econó-
mico mundial. «Las remesas 
de dinero que las mujeres 
mandan a sus países de origen 
sirven para pagar el colegio o 
la sanidad, para que la familia 



  20
M

IN
U

TO
S 

—
 L

un
es

, 8
 d

e m
ar

zo
 d

e 2
02

1 —
 V

 



VI Lunes, 8 de marzo de 2021 — 20MINUTOS 

M. T. 
Químicas, matemáticas, bió-
logas... España es uno de los 
países europeos con más pari-
dad entre mujeres y hombres 
que se dedican a la ingeniería 
y la ciencia. Y, sin embargo, ellas 
solo representan el 21% de los 
cargos investigadores de pri-
mer nivel dentro de la universi-
dad pública y el 25% en los Or-
ganismos Públicos de Investi-
gación (OPIs). Las conclusiones 
del Estudio sobre la situación de 
las jóvenes investigadoras, rea-
lizado por la Unidad de Mu-
jeres y Ciencia, explican en da-
tos una realidad mundial a la 
que se enfrentan las mujeres en 
estas carreras: la invisibilidad. 
 
SOLA EN LA HABITACIÓN 
Lorena Fernández es ingenie-
ra informática y Directora de 
identidad digital de la Univer-

sidad de Deusto (Bilbao). Ella 
es parte del 35% de las muje-
res que escogió estudiar algu-
na de las llamadas ‘carreras 
STEM’ (Ciencia, Tecnología, 
Ingeniería y Matemáticas) en 
todo el mundo, de acuerdo 
con la UNESCO.  

La suya, además, es una de las 
ramas más masculinizadas: so-
lo el 13,4% de los matriculados 
en Informática son mujeres, se-
gún el informe Igualdad en ci-
fras MEFP, Aulas por la Igual-
dad, del Ministerio de Educa-
ción y Formación Profesional; 
un porcentaje que, en el año 
1985, era del 30%. 

«En mi caso, no teníamos ese 
típico síndrome de encontrarte 
sola en la habitación, ser la úni-
ca mujer. Es uno de los elemen-
tos que inciden en que haya 
menor vocación de niñas y jó-
venes por esta rama». Lorena se 

decidió por ingeniería informá-
tica para poder crear y, si se le 
pregunta por algún referente fe-
menino, se remonta a cuando 
jugaba a ¿Dónde está Carmen 
Sandiego? «Es una mujer super-
valiente, atrevida. De ahí me vi-
no la valentía», cuenta. 

EN LA SOMBRA 
La invisibilidad ha acompaña-
do a esta ingeniera durante to-
da su carrera: «En mi primer 
trabajo, como administradora 
de sistemas, el armario de red 
estaba en el baño de los chicos 
porque a nadie se le ocurrió que 

una mujer pudiera trabajar allí. 
Fui la primera», recuerda. 

La situación de esta ingeniera 
responde al conocido como 
‘efecto Matilda’, por el que se in-
visibiliza a las mujeres en el 
campo de las carreras STEM , un 
hecho que se denunció el pa-
sado Día Internacional de la 
Mujer y la Niña en la Ciencia 
con la campaña #NoMoreMatil-
das para devolverle el reconoci-
miento a quienes nunca se les 
debió quitar. Frente a los 572 
hombres que han ganado el Pre-
mio Nobel de física, química o 
medicina, solo 17 mujeres han 
recibido este reconocimiento. 

Como respuesta, Lorena ha 
creado el Calendario de las mu-
jeres STEM, una idea que na-
ción de su mentoría en Inspira 
STEAM, proyecto con el que 
educan a los niños y niñas de 
primaria sobre mujeres y cien-

cia. «Necesitaba un calendario 
en el que pudieran buscar fe-
chas importantes para ellos y se 
dieran cuenta de que lo com-
parten con algunas referentes». 
 
APOYO PÚBLICO 
Si bien ellas son mayoría o igual 
en proporción a los hombres en 
las primeras etapas de sus ca-
rreras, a medida que se avan-
za en el rango, la situación se re-
vierte. Una consecuencia de 
la desigualdad bautizada como 
‘la metáfora de la tubería rota’ 
(leaky pipeline). 

Según los datos del estudio de 
la Unidad de Mujeres y Ciencia, 
en las etapas de predoctorado 
las cifras son similares y ellas 
incluso superan en ocho pun-
tos a sus compañeros en el ca-
so de los OPIs. Sin embargo, en 
la fase posdoctoral, comienza 
a verse el ‘efecto tijera’ en el grá-

fico y ellas empiezan a descen-
der (40%), mientras ellos as-
cienden (60%) en una tenden-
cia que se mantiene. 

La brecha también se observa 
en los tramos por edad: a par-
tir de los 45 años, la proporción 
se establece en un 60% hom-
bres y un 40% mujeres que con-
tinúan con su carrera. Además, 
ellos tienen carreras más largas, 
con 11 años de media frente a 
los 9,3 de ellas. 

En este contexto, el Ministe-
rio de Educación ha creado la 
Alianza STEAM por el talento 
femenino. Niñas en pie de cien-
cia, que busca fomentar las vo-
caciones STEAM (Ciencia, Tec-
nología, Ingeniería y Matemá-
ticas; Artes y Humanidades) en 
niñas y jóvenes. A ella se han 
adherido ya más de medio cen-
tenar de empresas e institucio-
nes españolas. ●

Las carreras relacionadas con la ciencia, la tecnología, 
la ingeniería y las matemáticas presentan una desigualdad 
que aumenta cuanto mayor es el rango profesional

DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER  MÁS CIENTÍFICAS

INVISIBILIDAD: 
EL OBSTÁCULO DE 
LAS ‘MUJERES STEM’

COMO UN JUEGO 

Nobel Run 

¿Cómo sería tener una carrera 
científica y conseguir el Premio 
Nobel? Eso es lo que se imagina-
ron Pablo Garaizar, Íñigo Maes-
tro y Lorena Fernández cuando 
crearon Nobel Run, un juego de 
mesa que busca simular los obs-
táculos que las científicas se en-
cuentran a lo largo de su vida en 
el mercado laboral. En este jue-
go de construcción de mazos, 
cada jugador gestiona un equipo de investigación, tiene  predocs, postdocs y séniors, pu-
blica artículos y logra financiación mediante proyectos internacionales. Todo con la ayuda 
de científicas e inventoras de primer nivel para hacerse con el Premio Nobel por su trabajo.  
Y siendo mujer, es todo un hito: ellas solo han conseguido 17; ellos, 572. El crowdfunding 
para conseguir hacerlo realidad comenzará en el mes de mayo.

María Retuerto (Madrid, 1981) 
es química y trabajadora en el 
Instituto de Catálisis y Petro-
leoquímica (ICTP-CSIC). Ha si-
do reconocida con uno de los 
Premios a la Investigación 
2020/2021 de L’Oréal-Unesco, 
un galardón que se entrega a 
las mujeres menores de 40 
años para promover su visi-
bilidad en la ciencia. 
¿Por qué decidió estudiar cien-
cias? Siempre me gustaron, me 
gustaba entender las cosas. 
¿Tenía alguna referente? Mi tía, 
Esperanza Millán, que era pro-
fesora de secundaria de quími-
ca. Me dio clases desde niña y 
me traspasó su pasión. Mis pa-
dres también fueron un refe-
rente, ambos estudiaron carre-
ras científicas, pero no me for-
zaron a estudiar lo mismo, sino 
que me apoyaron a optar por lo 
que me hiciera más feliz. 
¿Es distinta la proporción entre 
hombres y mujeres en pues-
tos científicos? En los niveles 
más altos hay muchos más 
hombres que mujeres, pero en 
cuanto te acercas a posiciones 
intermedias, y sobre todo cuan-

do se habla de gente joven, di-
ría que no hay diferencia. Esto 
me hace pensar que vamos por 
el buen camino y cada vez más 
mujeres eligen la carrera que 
realmente quieren estudiar con 
independencia de su género.  

Aún así, en las carreras técni-
cas como las ingenierías, aún 
hay más hombres que mujeres. 
Desde mi punto de vista, esto 
tiene que estar relacionado con 
un problema de desigualdad 
que todavía existe en la edu-
cación, siendo las chicas mu-
cho más inseguras a la hora de 
elegir este tipo de carreras.  
¿A qué cree que se debe el fe-
nómeno de ‘la tubería rota’? 
Creo que se debe a varios facto-
res. Quizás el más importante 
es que los niveles más altos aún 
están copados en muchos ca-
sos por científicos de edad 
avanzada. Todavía había mu-
jeres que no estudiaban, por 
tanto, es difícil la equidad. 

Hay otras causas mucho más 
preocupantes que debemos 
abordar y cambiar el modelo. 
Por ejemplo, la conciliación fa-
miliar, el reparto de tareas y el 

cuidado de hijos y mayores han 
estado y siguen estando princi-
palmente llevados por las mu-
jeres. Esto hace que no puedan 
mantener el mismo ritmo de 
trabajo que los hombres y, por 
lo tanto no pueden llegar a te-
ner sus currículum. 

Los hombres son los prime-
ros que deben aprender de las 
mujeres a dedicar tiempo a su 
familia, al cuidado de los hi-
jos y los mayores, y a disfrutar 
de esas cosas que son una par-
te importantísima de la vida.  

Deberíamos legislar que las 
bajas por maternidad y pater-
nidad fuesen totalmente igua-
ladas. Esto ayudaría a que dis-
minuyese mucho la diferencia 
a la hora de contratar hombres 
o mujeres.  
¿En qué consiste el trabajo por 
el que ha sido premiada? El H2 
verde permite acumular el ex-
ceso de energías renovables de 
manera limpia y poder utilizar-
las cuándo y dónde sea. La ven-
taja de este hidrógeno, libre 
de contaminación, es que se 
puede volver a convertir en 
electricidad mediante pilas de 

combustible, inyectar en la red 
de gas natural, usar como gene-
rador de calor industrial y re-
emplazar al hidrógeno conta-
minante que se usa hoy en día. 

Para transformar la energía 
renovable en H2 verde se usa la 
electrólisis del agua. Idealmen-
te, la electrólisis polimérica. Sin 
embargo, es caro y los mate-
riales duran poco. El objetivo de 
mi proyecto es diseñar nuevos 
catalizadores (electrodos) que 
mejoren los materiales que se 
utilizan, tanto en su eficien-
cia, como en su durabilidad y 
en su abaratamiento. 
¿Qué le diría a las niñas que 
quieren estudiar ciencias? Ha-
bría que fomentar y educarlas  
a que estudien lo que quieran 
sin ninguna condición determi-
nada por su género. Motivar-
las a tener un pensamiento li-
bre, que no se sientan inseguras 
por elegir lo que quieren ha-
cer. Que no se sientan culpa-
bles por no trabajar lo suficien-
te, por irse a casa cuando termi-
na su turno para hacer deporte, 
pasar tiempo con sus hijos o to-
marse una cerveza. ●  M. TORO 

G  
20MINUTOS CON... 

María 
Retuerto 
«Debemos 
abordar y 
cambiar el 
modelo» 

María Retuerto trabaja 
por una tecnología 
para acumular energías 
renovables en forma 
de hidrógeno verde (H2).

«En mi primer trabajo, 
el armario de red 
estaba en el baño de los 
chicos porque a nadie 
se le ocurrió que una 
mujer pudiera trabajar 
allí. Fui la primera»
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Una problemática amplia y di-
versa. Así describe la situación 
en el mundo del arte en Espa-
ña Marta Pérez Ibáñez, histo-
riadora y autora junto a Ca-
rolina Rodovalho y Semíramis 
González del Estudio sobre de-
sigualdad de género en el siste-
ma del arte en España, realiza-
do en colaboración con Muje-
res en las Artes Visuales (MAV) 
y el Ayuntamiento de Madrid. 

El informe, que incluye datos 
de más de 1.000 mujeres ar-
tistas, traza un mapa de la si-
tuación en nuestro país en el 
que se revelan datos desespe-
ranzadores; por ejemplo, que 
las galerías españolas cuentan 
con entre un 26 y un 27% de 
obras realizadas por mujeres 
en sus catálogos, frente a más 
de un 70% de trabajos de hom-
bres; o que la presencia de ar-
tistas españolas en ARCO fue 
en la última feria, celebrada en 
el año 2020, de tan solo el 6,4%, 
con un total de 88 nombres en-
tre 1.357 artistas. 

Frente a la desigualdad, ca-
da vez son más las asociacio-
nes que reivindican tanto la 
presencia de autoras en el ar-
te contemporáneo, como el 
reconocimiento de creadoras 
que fueron apartadas por una 

perspectiva machista de la 
Historia del Arte.  

«Los puestos de relevancia 
están ocupados por hombres 
en su mayoría, por lo que la 
mujer queda en un segundo 

plano, a pesar de que somos 
mayoría a la hora de realizar 
esos trabajos», apunta Eva Ta-
margo, fundadora y directora 
del Club de las Mujeres Invi-
sibles. Esta organización se 
dedica a visibilizar a muje-
res artistas y también a apo-
yar proyectos dirigidos por 
mujeres dentro del mundo 
del arte y la cultura. 

 

VALORAR MEJOR  
«Las galerías de arte son ne-
gocios, y si las obras de las ar-
tistas están menos valoradas, 
es ‘normal’ que quieran apos-
tar por lo seguro», explica por 
su parte Concha Mayordomo, 
fundadora de la asociación 
Blanco, Negro y Magenta, de-
dicada a reivindicar a las muje-
res artistas y a denunciar las si-
tuaciones  machistas tanto 
dentro como fuera del mun-
do del arte.  

«La pregunta que subyace es: 
¿por qué las obras de las mu-
jeres están peor valoradas? La 
respuesta está en la propia ba-
se de la cultura: se infravalora 
toda la actividad hecha por 
mujeres y la calificación so-
bre la calidad del arte se hace 
desde el pensamiento mascu-
lino», apunta. 

DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER  VISIBILIDAD EN EL ARTE

UNIRSE PARA ALZAR LA VOZ  
POR UN SECTOR DESPROTEGIDO 

Roar like a woman, de Laura Casaus (izquierda) y Koi, de Sandra Lorenzo (derecha), dos de las obras que se exponen en los hoteles Only YOU de Madrid. ECDLMI

Organizaciones 
como El Club de las 
Mujeres (In)visibles 
y Blanco, Negro y 
Magenta trabajan 
para reducir la 
brecha de género en 
el mundo del arte

EN CIFRAS 

26%
es el porcentaje de 
obras realizadas por 
mujeres presente en ga-
lerías de arte españolas  

64%
de profesionales del 
mundo del arte admite 
que es más complicado 
para una mujer acceder a 
un alto cargo en el sector  

6,4%
fue el porcentaje de 
obras realizadas por 
mujeres españolas ex-
puestas en la edición de 
2020 de la Feria de Arte 
Contemporáneo ARCO

Esa perspectiva está susten-
tado, en parte, en la desigual-
dad presente en los equipos di-
rectivos. «Pese a ser una feria 
estatal, la desigualdad de AR-
CO año a año salta a la vista», 
asegura la artista. Las cifras le 
dan la razón: según cifras de 
MAV, la última edición de la fe-
ria contó con 209 galerías, de 
las cuales solo un 25% conta-
ban con dirección femenina.  

«Elevar estas cifras sería tan 
fácil como aplicar el artículo 26 
de la ley de Igualdad, en el que 
se asegura ‘la igualdad en el 
ámbito de la creación y produc-
ción artística e intelectual’», re-
cuerda Mayordomo. 

 

TRABAJO  
Y ESPERANZA 
Frente a un contexto en el que 
la paridad brilla por su ausen-
cia, el trabajo de estas asocia-
ciones consigue abrir espacios 
de promoción, distribución y 
visibilización del arte femeni-
no. «El proyecto surgió para dar 
visibilidad a las artistas, y más 
tarde se extendió para actuar 
como lanzadera en proyectos 
dirigidos por mujeres dentro 
del arte y la cultura», explica 
Eva, al frente del Club de las 
Mujeres In(visibles). Su idea, 
que comenzó agrupando a una 
veintena de mujeres, cuenta 
tres años después con más de 
125 creadoras en disciplinas ar-
tísticas o negocios asociados.  

«Cada vez somos más las que 
estamos en esta lucha», expli-
ca por su parte Concha Mayor-
domo. Su proyecto, Blanco, Ne-
gro y Magenta, se complemen-
ta con un blog, Mujeres en el 
arte, en el que recopila biogra-
fías de artistas olvidadas o po-
co representadas en la historia. 
«Espero que finalmente este 
movimiento llegue hasta los li-
bros de texto, que sea ese el es-
paldarazo definitivo para po-
der poner en valor a mujeres 
llenas de talento que la his-
toria ha ignorado», apunta.  

Ese reconocimiento que de-
sea para todas las creadoras es-
tá, matiza, cada vez más cerca. 
«Es un tema en el que llevo tra-
bajando más de diez años, y 
percibo que desde hace un 
tiempo ya no es tan difícil en-
contrar la presencia de muje-
res artistas en los centros de ar-
te, en los museos, en los libros»  

Eva Tamargo coincide: 
«Queda mucho camino por 
recorrer, pero creo que el 8M 
desde el año 2018 ha dado un 
buen resultado: cada día se 
nos escucha más y tenemos 
más representación en sitios 
tan importantes como el Mu-
seo del Prado o instituciones 
públicas». ¿Y en el futuro? 
«Ojalá las mujeres que vengan 
detrás puedan recordar cómo 
nos manifestábamos por 
nuestros derechos y  no ten-
gan que hacerlo». ●

Sus iniciativas 

El Club de las mujeres (In)visibles realiza acciones con 
entidades como Banco Santander, con los que trabajan en 
Los miércoles son cortos en apoyo a distintas cineastas 
españolas. En la actualidad, cuentan con dos exposiciones 
simultáneas en los hoteles madrileños Only YOU Hotel 
Atocha y Only YOU Boutique Hotel. Más información en 
www.elclubdelasmujeresinvisibles.com. 
 
Blanco, Negro y Magenta organiza distintas exposiciones a 
lo largo del año –la última, Prostitución, se expone ahora en 
La Coruña–. Además, imprime una revista dedicada al arte 
en femenino y celebra de forma anual unos Premios que re-
conocen a figuras destacadas en el ámbito del arte y del fe-
minismo. Más información en: blanconegroymagenta.com.
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El estudio ‘El empleo juvenil en España ante la crisis de la COVID-19’ impulsado 
por Banco Santander y Crue denuncia la desigualdad laboral por género

OFRECIDO POR BANCO SANTANDER

La crisis sanitaria ha destruido 622.600 
empleos en 2020, con una tasa de pa-
ro del 16,13% y 3,71 millones de pa-

rados, según la Encuesta de Población Ac-
tiva (EPA) del INE. El año pasado fue muy 
duro para el mercado laboral, pero en 
especial para los jóvenes y las mujeres. 

Por un lado, los jóvenes, que ya par-
tían de una situación desfavorable antes 
de la COVID-19, se encuentran ahora con 
más obstáculos para encontrar su primer 
empleo, ya que los sectores donde so-
lían comenzar (hostelería, turismo, etc.) son 
los más golpeados por la crisis actual. Así, 
el 2020 cerró con un 40% de paro ju-
venil. A estos problemas se suma una 
desigualdad de género en el mundo labo-
ral en la que las mujeres jóvenes regis-
tran una mayor tasa de paro y precari-
zación, con más contratos temporales. 

Estas son las conclusiones preliminares 
que recoge el estudio El empleo juvenil 

en España ante las crisis de la Covid 19 
y su impacto en la desigualdad laboral por 
género desde un enfoque intersectorial ela-
borado por la investigadora María Angels 
Cabasés, de la Universidad de Lleida, con 
el apoyo de Banco Santander a través 
de Santander Universidades y Crue Univer-
sidades Españolas. 

 
FACTORES DE DESIGUALDAD 
La investigación de Cabasés refleja las in-
seguridades y experiencias de los jóvenes, 

así como aspectos cualitativos que ex-
plican su situación en el mercado laboral: 
factores que inciden en la desigualdad por 
género, las posibles estrategias adop-
tadas por el colectivo juvenil y el papel 
de la formación universitaria para con-
seguir mejores contratos. 

Los datos son demoledores: según el 
Consejo de la Juventud de España (CJE), a 
finales de 2019, el 55,4% de esta po-
blación asalariada tenía contratos tem-
porales; seis meses más tarde, la cifra al-
canzaba el 49%. Además, las mujeres 
jóvenes son el colectivo que más trabaja a 
tiempo parcial, tanto en comparación con 
los hombres de su misma edad, como con 
el resto de la población. Las menores de 
30 años duplican la tasa de paro frente 
a las mujeres de entre 35 y 65 años. 

El informe estará finalizado en seis meses 
y puede consultarse en http://www.emju-
covid.udl.cat/.

Durante el evento de presentación del estudio impulsado por 
Banco Santander y Crue, la Delegada de Crue Universida-
des Españolas para Políticas de Igualdad y rectora de la 
Universitat Jaume I, Eva Alcón, destacó la importancia de la 
colaboración público-privada en iniciativas como el Fondo Su-
pera COVID-19, que ampara esta investigación.  
Por su parte, Susana García Espinel, directora de Santander 
Universidades, SmartBank y Universia España, subrayó que 
en España «no somos capaces de cubrir algunas vacantes por 
existir un desajuste entre las competencias actuales de los pro-
fesionales y las demandadas del mercado». 
Para Fátima Báñez, exministra de Empleo y presidenta de la 
Fundación CEOE, quien acudió al acto, el estudio El empleo 
juvenil en España ante la crisis de COVID-19 es «un ejemplo 
clarísimo de participación y colaboración público-privada».

COLABORACIÓN PÚBLICO-PRIVADA

de tasa de paro juvenil 
en España a cierre de 2020

40%

Ellas son el colectivo que más trabaja a tiempo parcial y a quienes más está golpenado la 
crisis económica derivada de la pandemia. Las menores de 30 años duplican la tasa de 
paro en comparación con las mujeres de entre 35 y 65 años. ARCHIVO

La pandemia 
golpea el trabajo 
de los jóvenes  
y las mujeres
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«En la música hay carencias 
y desigualdades aunque de 
forma oficial se hayan adqui-
rido los mismos derechos». 
Fueron las palabras de Eva 
Amaral a la agencia Europa 
Press en 2019, pero resumen el 
panorama al que se enfrentan 
en el presente las mujeres den-
tro de la industria musical.    

Hace apenas un mes, la Aso-
ciación de Mujeres de la Indus-

tria de la Música (MIM) hizo 
público el primer estudio de 
género de la industria musical 
en España, calificando como 
«desesperanzadores» los datos 
arrojados por el informe. 

Gran parte de las mujeres 
que trabajan en el mundillo 
sufren condiciones laborales 
doblemente desfavorables. 
Además de la precarización 
existente en el sector, se en-
cuentran con los conocidos 

techos de cristal: solo un 37% 
de las empresas en la música 
están lideradas por mujeres, 
cifra que baja hasta el 14% en 
el caso de las discográficas; a 
pesar de que, según el Minis-
terio de Cultura y Deporte, en 
el año 2018 el 45,5% del total de 
empleos culturales estaban 
ocupados por mujeres. En la 
vertiente de creación e inter-
pretación, no obstante, esa ci-
fra disminuye hasta el 19% en 
el caso de registros en la SGAE. 

 
BRECHA SALARIAL 
La precariedad económica de 
las mujeres es un hecho: el in-
forme recoge que un 70% de 
las encuestadas cobra menos 

del sueldo medio español 
masculino; además, un 65% 
de ellas admite que ha traba-
jado sin ningún tipo de con-
trato o remuneración duran-
te al menos un año. Un 35% 
eleva esa cifra a entre uno y 
tres años.  

 
UN CLIMA LABORAL DAÑINO 
Más allá de la equiparación en 
puestos y salarios, el estudio 
revela que las trabajadoras de 
la música viven un ambien-
te laboral discriminatorio con 
un alto grado de actitudes se-
xistas. Casi el 16% de las en-
cuestadas por MIM aseguran 
haber sufrido juicios verbales 
ofensivos en forma de ridicu-

lización, críticas sexistas, ve-
jaciones o insultos; el 5,9% de-
clara haber sufrido acoso la-
boral; y en un 1,49% de los ca-
sos, este ha derivado en 
abusos o agresiones sexuales. 

Ante estos datos, desde 
MIM llaman a la acción: ape-
lan a la formación, la transpa-
rencia de información y el 
networking entre mujeres co-
mo claves para transformar 
su realidad en la industria. 
MIM se disolverá, afirman sus 
artífices, cuando lleguen a 
una industria «donde hom-
bres y mujeres tengan el mis-
mo tratamiento, los mismos 
salarios, las mismas oportu-
nidades y posibilidades». ●

DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER  INDUSTRIA MUSICAL

Eva Amaral, una de las principales figuras femeninas de la música en España, durante un concierto en Zaragoza en el año 2019 . GTRES  

OBJETIVO: 
CREAR, 
TRABAJAR  
Y COBRAR  
EN IGUALDAD

El primer estudio de género de la 
industria musical en España, 
presentado por MIM en 2021, revela las 
desigualdades presentes en el sector

LAS CLAVES 

¿Cómo son los 
perfiles y a qué 
se enfrentan? 

Demografía. El perfil 
principal de trabajadora 
en la industria musical 
es el de joven-adulta: 
más del 75% de las en-
cuestadas por MIM na-
cieron entre 1975 y 1989. 
Además, suelen tener 
una alta formación aca-
démica y trabajan, en un 
78% de los casos, en Ma-
drid o Barcelona.  

Sueldos. Los sueldos 
medios en las mujeres 
de la industria son pre-
carios, rondando los 
16.800€ al año, muy por 
debajo de la media sala-
rial. Además, los puestos 
suelen estar sujetos a 
una alta temporalidad y 
requieren por lo general 
más tiempo que una jor-
nada laboral estándar.  

‘Networking’. La indus-
tria musical es un sector 
que se sostiene en los 
contactos informales, 
y las mujeres tienen más 
dificultades para entrar 
en esas dinámicas de 
networking. Esa falta de 
valoración y dominancia 
lleva a una menor visibi-
lidad y aleja al sector fe-
menino de puestos de 
responsabilidad.  

Suelo pegajoso. La falta 
de mujeres directoras 
o emprendedoras viene 
marcado por el llamado 
sticky floor. A la inmovi-
lidad en los puestos se 
suman factores como la 
conciliación laboral o la 
precariedad, que ali-
mentan este estanca-
miento.



 20MINUTOS —Lunes, 8 de marzo de 2021  XI 

OFRECIDO POR OXFAM INTERMÓN

Unebox: una caja que  
une esperanza con igualdad

por el conflicto colombiano, están elabo-
rados por Fruandes, organización nacida en 
2001. Por último , con tu envío de Unebox 
habrá una bolsa de chips de yuca sabor 
paprika, elaborado por la cooperativa Co-
opesarapiquí de Costa Rica. La yuca, tubér-
culo pobre en grasas y rico en hidratos de car-
bono, en proteínas del grupo B, potasio, mag-
nesio, calcio, hierro y vitamina C, es la base 
alimentaria de millones de personas. 

Si entras a la web, no podrás resistirte a for-
mar parte de esta comunidad. Porque Une-
box es mucho más que una caja de suscrip-
ción. EEs una caja que une a pequeñas fa-
milias productoras con personas 
consumidoras responsables; uune tus ganas de 
colaborar con causas que lo necesitan. Y si 
tienes dudas puedes llamar o escribir a or-
ganización. También puedes unirte a Oxfam 
Intermón a través de Instagram y compartir 
tu Unebox cuando te llegue a casa. ¡¡Únete a 
la Comunidad de Unebox!

Oxfam Intermón ha lanzado una novedosa iniciativa, que se estrena 
luchando por la promoción y defensa de los derechos de la mujer

La caja Unebox de este trimestre incluye seis productos de Comercio Justo procedentes 
de organizaciones y cooperativas que hacen un especial trabajo en igualdad de género. 
Si después de probar todos los productos de tu Unebox te quedas con ganas de más, 
puedes adquirirlos en la web de Oxfam Intermón.  FOTOS: OXFAM INTERMÓN

Un mundo más justo, donde haya igual-
dad de género y las mujeres puedan 
ejercer sus derechos y vivir libres de 

violencia. Está en nuestra mano, ahora más 
cerca que nunca. Y qué mejor manera de co-
laborar en ello que aportando nuestro gra-
nito de arena mientras disfrutamos de un mon-
tón de ventajas. Así ha nacido la idea de 
la Unebox de Oxfam Intermón, lla primera ca-
ja de suscripción de una ONG con produc-
tos de comercio justo, una idea sencilla y prác-
tica: la nueva forma de conseguir un futuro me-
jor. La primera Unebox, coincidiendo con que 
el 8 de marzo, Día Internacional de la Mujer, 
se centra en la igualdad de género. 

A cambio de un pago trimestral de 29,99 
euros se recibe doble premio: te llega a tu ca-
sa, cada tres meses, una caja valorada en 
19,99 euros con los productos solidarios 
de Comercio Justo dedicados a la causa 
elegida, que en esta ocasión va a ser la igual-
dad de género. Además, haces un donati-
vo valorado en 10 euros que irá destinado 
a ayudar en proyectos sociales de la orga-
nización. DDe esta manera colaboras en una 
iniciativa justa cada trimestre y disfrutas en ca-
sa de parte de su resultado. Junto a la caja re-
cibirás un folleto explicativo de otros pro-
yectos impulsados. 
 
EL TRIMESTRE DE LAS MUJERES 
¿Sabías que mujeres y niñas representan el 
70% de la población más pobre? Y la pobre-
za no solo es inaceptable, sino que tam-
bién es evitable. Las mujeres tienen menor ac-

ceso a los recursos, menos poder e influencia 
que los hombres, y pueden experimentar una 
mayor desigualdad debido a su clase social, 
origen, edad u orientación sexual.  

Con Unebox, Oxfam Intermón logra que se 
den la mano pequeñas familias producto-
ras con consumidores responsables. En total, 
ya hay más de 224.000 personas que cola-
boran actualmente. Presentes en más de 
90 países, llevan a cabo multitud de pro-
gramas que han logrado mejorar la vida 
de más de 19 millones de personas. 

¿En qué acciones concretas podrás ayudar 
este trimestre si te suscribes a Unebox? En 
cada país, Oxfam Intermón se ocupa de 
los proyectos que considera más adecuados. 
Así, en España se busca reducir la vulnera-
bilidad de las mujeres empleadas del ho-
gar y cuidados, la mayoría inmigrantes.  

Se ha conseguido por parte del Gobierno 
la concesión de un subsidio extraordinario pa-
ra todas aquellas trabajadoras que, por cau-
sa de la pandemia, acabaron perdieron su 
empleo. Por otro lado, en España existen 
34 tiendas de Comercio Justo, que se repar-
ten a lo largo de toda la península, y que ofer-
tan gran cantidad de productos selecciona-
dos, que también se pueden adquirir online. 

En otros países, como een Kenia, la lucha es 
diferente, centrada en que las mujeres pue-
dan superar las barreras sociales que res-
tringen su participación en los espacios 
públicos, para que se tengan en cuenta sus 
necesidades en las políticas que les afec-
tan. Por su parte, en BBangladesh, se hace 

completamente necesario proteger a las 
mujeres en situaciones de emergencia. Allí es-
te colectivo es especialmente vulnerable, 
debido a su pobreza y también por la tradi-
ción imperante en el lugar, ya que no pueden 
acceder a los refugios y están más expuestas 
al riesgo de acoso y de agresiones sexuales. 

En América Latina las necesidades de asis-
tencia también son apremiantes. EEn Nica-
ragua, se colabora con las mujeres en su lu-
cha contra la sequía producida por el cam-
bio climático. En Colombia también el 
colectivo femenino está beneficiándose de las 
buenas iniciativas de Oxfam Intermón, don-
de sse defiende a mujeres que han sufrido ame-
nazas y se encuentran incluso en grave ries-
go de ser asesinadas. 

 
CON LAS PRODUCTORAS 
Durante el curso 2018-2019 Oxfam In-
termón llevó a cabo compras por un valor 
aproximado de cerca de 3 millones de euros, 
beneficiando a unos 130 grupos de pro-
ductores repartidos a  lo largo de 40 paí-
ses de Latinoamérica, África, Asia. 

Con la caja de este trimestre, cuya sus-
cripción no entraña ninguna obligación de 
permanencia, podrás contribuir a mejorar 
la vida de gran cantidad de mujeres mientras 
disfrutas de productos de Comercio Justo pro-
cedentes de organizaciones y cooperativas 
que hacen un especial trabajo en igualdad 
de género. Entre ellos, un paquete de aromá-
tico café Tierra Madre, elaborado por cam-
pesinas empoderadas y autónomas en Nica-

ragua y Uganda. Cultivado por mujeres y co-
mercializado por cooperativas también for-
madas por mujeres que toman la tierra en pro-
piedad. Además, estas productoras tienen ac-
ceso a un programa de microcréditos que les 
permite desarrollar sus proyectos y fomentar 
su independencia económica. 

Asimismo, la Unebox guarda una sabro-
sa tableta de auténtico chocolate negro 70% 
también de Tierra Madre con limón bio, 
que ayuda a que las productoras de cacao 
puedan obtener precios más justos. Es ecoló-
gico, sin aromas artificiales y 100% natu-
ral. Proviene de la organización CEQAC-11, 
que permite a las mujeres un mejor acceso al 
mundo rural. Como explica Cristina Sánchez 
Da Silva, socia de la cooperativa, desde que 
colaboran con CEQAC-11, reciben por su 
cacao un mejor precio. «Por fin se valora el 
cacao de Santo Tomé», asegura. 

Por su parte, los 500 gr del delicioso arroz 
HOM MALI de Tierra Madre ayudan a co-
laborar para que las productoras tailan-
desas tengan sus necesidades cubiertas. Es-
te cereal también es ecológico y proviene de 
la cooperativa Green Net, y garantiza a 
las mujeres más desprotegidas cobrar precios 
justos. «Desde que la cooperativa me ayu-
dó a la conversión de mi campo en orgáni-
co, ha mejorado en salud y en productivi-
dad», afirma Yaa Tongron, campesina socia. 

Dos paquetes de 28 gramos de soste-
nibles bocaditos de mango y banana des-
hidratada, con los que se busca la protección 
y reintegración para las mujeres afectadas 

Más información en: 
www.unebox.org 
Tel. 900 223 300 
unebox@OxfamIntermon.org 
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BMS 
En los últimos años, la celebra-
ción del #8M ha ido creciendo 
no solo en la calle, sino también 
con una mayor presencia de las 
mujeres en muchos otros cam-
pos alrededor de esa fecha. La 
cultura (y, en concreto, el sec-
tor editorial) se ha volcado en 
ponerle unas gafas moradas a 
las lecturas de marzo. 

Por un lado, en torno al Día 
de la Mujer se recuperan clási-
cos de la literatura de autoras 
que ya son iconos, como Virgi-
nia Woolf: Seix Barral ha publi-
cado Una habitación propia, 
en edición ilustrada por Sara 
Morante y con prólogo de la es-
critora Elena Medel (Las ma-
ravillas, Anagrama 2020). 
Además, por el centenario de 
su muerte, este 2021 se está re-
editando buena parte del lega-
do de Emilia Pardo Bazán, co-
mo La Tribuna (SM). 

Si hablamos de firmas actua-
les y novelas de éxito, podemos 
reseñar Sira, de María Dueñas, 
donde vuelve la protagonista 
de El tiempo entre costuras. 

O citar a la ganadora y fina-
lista de un Premio Planeta que 
en 2020 ha sido muy femeni-
no, con Aquitania de Eva Gar-
cía Sáenz de Urtuti y Un océa-
no para llegar a ti, de Sandra 
Barneda. De las nuevas gene-
raciones nos quedamos con 
el aclamado Panza de burro 
(Barrett), de Andrea Abreu. 

 
RELEVO GENERACIONAL 
Algunas escritoras han dedica-
do sus últimos libros a un tema 
que sigue siendo tabú: el placer 
femenino. La periodista Ana 
Requena lo aborda sin comple-
jos en Feminismo vibrante: si 
no hay placer no es mi revolu-
ción (Roca). Por su parte, Lu-

Como ya es tradición, 
el sector editorial tiñe 
de morado los estantes 
de las librerías con 
muchas novedades de 
cara al Día de la Mujer

LECTURAS CON 
PERSPECTIVA DE 
GÉNERO PARA EL #8M

El 68,3% de mujeres lee libros en su tiempo libre, según el último barómetro de la  FGEE. ARCHIVO

na Miguel habla sobre el deseo 
y el autoplacer con otras muje-
res en Caliente (Penguin). Muy 
interesante resulta la visión de 
Amarna Miller en Vírgenes, es-
posas, amantes y putas (Edicio-
nes Martínez Roca). 

Para guiar a las nuevas gene-
raciones, SM lanzó la iniciati-

va Orgullosa de mí, que este 
año cuenta con novedades di-
rigidas a niñas y niños de to-
das las edades para contribuir 
a una educación en igualdad. 
Por su parte, Santillana tam-
bién se ha comprometido con 
la causa en el proyecto Muje-
res protagonistas, con la colec-

ción de libros El papel de las 
mujeres (en el teatro, la pu-
blicidad o la educación, últi-
mos lanzamientos). 

Celebramos el Día de la Mu-
jer seleccionando algunas de 
las novedades que se podrán 
encontrar en las librerías en 
este peculiar 8 de marzo. ●

DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER  NOVEDADES EDITORIALES

A. R. HOCHSCHILD 
‘La doble jornada’ 
EDITORIAL CAPITÁN SWING 

Este clásico que re-
cupera en castellano 
la editorial Capitán 
Swing dio pie a que 
se acuñara el térmi-
no ‘doble jornada’, 
para definir el trabajo 
no remunerado de 
las mujeres en el ho-
gar. Con testimonios 
recogidos en la dé-
cada de los 70-80, 
pero que se corres-
ponden con la reali-
dad de las familias 
actuales, describe un 
problema que aún no 
se ha resuelto. Tam-
bién confirma la ex-
cepción de los (po-
cos) hombres que 
asumen sus respon-
sabilidades con la 
casa y los hijos.

AITANA CASTAÑO 
Y A. ZAPICO 
‘Carboneras’ 
EDITORIAL PEZ DE PLATA 

Las grandes olvida-
das de la minería as-
turiana son las muje-
res, que no solo ejer-
cían su trabajo bajo 
tierra sino que, ade-
más, cuidaban de la 
casa, los niños, los 
ancianos... Hacían 
comunidad. Y tam-
bién enfermaban de 
silicosis. Aitana Cas-
taño inmortaliza sus 
vidas en este libro, 
ubicado en un lugar 
ficticio que dibuja Al-
fonso Zapico. Para 
que nos acordemos 
de ellas: las madres, 
tías, abuelas, herma-
nas y vecinas de Los 
niños de humo, su 
anterior libro.

K. HALLIGAN  
Y SARA WALSH 
‘Ellas cuentan’ 
EDITORIAL SM 

Orgullosa de mí es 
una iniciativa que la 
editorial SM ha desa-
rrollado para educar 
en igualdad, respeto 
e inclusión. Con la 
idea de inspirar y dar 
voz a las mujeres, edi-
tan libros como esta 
colección ilustrada 
de 50 biografías de 
mujeres y niñas que 
cambiaron la historia: 
Marie Curie, Dian 
Fossey, Billie Holiday, 
Rosa Parks, Malala... 
Todas ellas soñaron 
con avanzar y afron-
taron desafíos y peli-
gros que han contri-
buido a que hoy el 
mundo sea un lugar 
mejor para vivir.

REBECCA SOLNIT 
‘La madre de to-
das las preguntas’ 
EDITORIAL CAPITÁN SWING 

El regreso de la auto-
ra de Los hombres 
me explican cosas 
vuelve a poner sobre 
la mesa, en forma de 
ensayos, las preocu-
paciones y problemá-
tica de las mujeres en 
el mundo actual. En 
estos escritos trata 
temas como  el recha-
zo de los niños a los 
juguetes rosas desde 
muy pequeños, cómo 
el silencio está ligado 
a la historia de las mu-
jeres o las relaciones 
de género. En sus tex-
tos caben también 
los hombres feminis-
tas y siempre hay es-
pacio para el humor y 
la inteligencia.

MARÍA LLOPIS 
‘La revolución  
de los cuidados’ 
EDITORIAL TXALAPARTA 

Si el embarazo dio pie 
a María Llopis a es-
cribir Maternidades 
subversivas, ahora la 
crianza le ha llevado 
a La revolución de los 
cuidados. En este vo-
lumen investiga y 
pregunta en qué con-
siste cuidar y cons-
truye una panorámi-
ca muy diversa de las 
relaciones materna-
les en familias raciali-
zadas, poliamorosas, 
religiosas, adoles-
centes... Llopis ense-
ña las tripas de los 
modelos de crianza, 
los cuestiona y defi-
ne los cuidados como 
un acto realmente re-
volucionario.

VARIAS AUTORAS 
‘Voces  
que cuentan’ 
EDITORIAL PLANETA CÓMIC 

Esta antología reúne 
textos de iconos fe-
ministas con los tra-
zos de algunas de las 
ilustradoras actuales 
más interesantes, en 
forma de novela grá-
fica. Forman pareja 
artística, entre otras: 
Julia Otero y Ada 
Diez, Lola García y 
Agustina Guerrero, 
Eva Amaral y María 
Hesse, Leticia Dolera 
y Raquel Riba Rossy, 
Almudena Grandes y 
Sara Herranz... Ha-
blan de padres femi-
nistas, anorexia, si-
lencios, estereotipos, 
antepasadas o can-
ciones. De la vida de 
las mujeres.

LASTESIS 
‘Quemar el miedo’ 
EDITORIAL TEMAS DE HOY 

Su himno Un violador 
en mi camino se ha 
escuchado en todo el 
planeta y ha servido 
de banda sonora a las 
mujeres que están 
peleando por dere-
chos básicos como el 
aborto despenaliza-
do. Las palabras del 
colectivo chileno 
Lastesis se recogen 
ahora en este mani-
fiesto que quiere 
abrir los ojos contra 
el abuso y la cultura 
de la violación y exige 
que se deje de culpa-
bilizar a las víctimas. 
Su declaración sirve 
de inspiración para 
quemar el miedo: 
«Nos roban todo, me-
nos la rabia».

OVIDIO 
‘Cartas  
de las heroínas’ 
EDITORIAL SM 

También dentro del 
proyecto Orgullosa de 
mí, se recupera este 
texto de un autor clási-
co que nunca falta en 
los libros de literatura, 
Ovidio, adaptado para 
jóvenes desde 14 años 
por Fernando Plans y 
con ilustración de Ana 
Santos. En contra de la 
tradición imperante, 
esta recopilación de 
cartas (escritas por 
Ovidio en el siglo I) 
ofrece un retrato em-
pático, sincero y dife-
rente de algunas de las 
mujeres de la mitolo-
gía griega. Sus reivin-
dicaciones, luchas y 
anhelos no pueden ser 
de mayor actualidad.

LIBROS
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El Valencia se 
aleja del descenso
La victoria del conjunto che el 
viernes ante el Villarreal (2-1) 
unida al resto de resultados de 
la jornada deja al Valencia le-
jos de la zona peligrosa de la 
clasificación liguera. El des-
censo está ya a ocho puntos 
a falta de que hoy juegue el 
Alavés ante el Betis en el Beni-
to Villamarín. Los de Javi Gra-
cia llevan tres victorias segui-
das en Mestalla. ●

OTROS PARTIDOS

El Celta se lleva 
un partidazo
El Celta se impuso al Huesca 
en su visita a El Alcoraz en un 
partido frenético que acabó  
3-4 para los visitantes. Los go-
les de Santi Mina, Nolito, Hu-
go Mallo y Fran Beltrán, este 
último fue el decisivo en el mi-
nuto 77, hicieron inútiles los 
de Siovas, Rafa Mir y Ferrei-
ro para los oscenses, que si-
guen colistas de la Liga a cua-
tro puntos de la salvación. ●

El Athletic gana 
en el descuento
Un gol de Álex Berenguer en 
el minuto 91 de partido dio 
ayer la victoria al Athletic 
Club frente al Granada (2-1). 
El extremo navarro, que aca-
ba de entrar en el terreno de 
juego, recogió un rechace de 
Víctor Díaz para enganchar 
un derechazo cruzado que 
Rui Silva, a pesar de tocar el 
balón, no pudo evitar que en-
trara en la portería. ●

El United pone fin 
a la racha del City
El Manchester United acabó 
con la increíble racha de 21 vic-
torias seguidas que llevaba el 
Manchester City en la Premier 
al llevarse el derbi en el Etihad 
por 0-2. Bruno Fernandes de 
penalti y Luke Shaw marcaron 
los goles de los diablos rojos, 
que se ponen a once puntos de 
los citizens. La ventaja de los 
de Guardiola es aún grande. ●

Bale ha vuelto: 
doblete al Palace
La mejor versión de Gareth 
Bale está de vuelta. El galés hi-
zo ayer un doblete en la cómo-
da victoria del Tottenham an-
te el Crystal Palace (4-1), en 
la que Harry Kane también hi-
zo dos tantos. Bale, cedido por 
el Real Madrid en los spurs, 
lleva seis goles y tres asisten-
cias en los últimos seis parti-
dos que ha jugado. ●

R. D.  
deportes@20minutos.es / @20mDeportes 

Un gol de Benzema cuando el 
partido agonizaba puso las ta-
blas en el derbi y dejó al Atlé-
tico sin una victoria que ya sa-
boreaba. El empate deja la Li-
ga más abierta que nunca, con 

el Barça como beneficiado del 
resultado, pues los de Koe-
man están ya a tres puntos de 
los de Simeone, que tienen un 
partido menos. Por su parte, el 
Real Madrid se mantiene con 
vida gracias al empate, el Atlé-
tico sigue a cinco puntos. 

 Salió el líder más intenso al 
derbi y fue el primero en gol-
pear al cuarto de hora. Lloren-
te irrumpió con potencia por 
el costado derecho, le ganó la 
partida a Nacho y su pase no 
lo perdonó Luis Suárez, que 
definió de manera exquisita. 

El conjunto madridista tra-
tó de replicar y cerca estuvo de 
hacerlo poco después en su 
primer acercamiento serio al 
área de Oblak, pero Benzema 
no conectó correctamente un 
centro desde la izquierda. El 
actual campeón volvió a ado-
lecer de punch ofensivo, con 

Asensio y Rodrygo, la apuesta 
en el once de Zidane, sin apor-
tar demasiado, y con Benze-
ma demasiado impreciso. 

Un potente disparo lejano de 
Casemiro fue lo mejor visitan-
te en un tramo final con sus-
pense tras una mano en el 
área de Felipe tras un saque de 
esquina que, tras consultarlo 
con el monitor al ser llamado 
por el VAR, no decretó el cole-
giado Hernández Hernández 
la pena máxima.  

El Madrid quiso meterle una 
marcha más tras el descanso, 
pero sin mordiente arriba, y 
fue Courtois el que salvó a su 
equipo. El belga fue clave para 
mantener a los suyos en los 
primeros compases con dos 
grandes acciones en un ma-
no a mano con Carrasco y en 
un remate cercano de Suárez 
tras una internada del belga. 

Simeone movió ficha y me-
tió más energía en el medio 
con Saúl por Lemar, mientras 
que Zidane buscó cambiar el 
guión con Vinicius y Valverde, 
reemplazos de los discretos 
Asensio y Rodrygo. 

El paso de los minutos evi-
denció el mayor deseo local, ya 
con Joao Felix en el campo, de 
querer sentenciar y guardar 
así su valiosa renta. Pero el Ma-
drid apretó en el tramo final, y 

Oblak se erigió en el salvardor. 
Una doble parada a bocajarro 
a Benzema, tras un gran pase 
de Vinicius, evitó el tanto del 
galo, que de nuevo probó al es-
loveno en una falta.  

Sin embargo, a poco del fi-
nal, encontró el galo el premio 
a su insistencia. Arrancó con 
calidad, hizo una pared con 
Casemiro y batió a placer la 
meta colchonera para poner 
la Liga al rojo vivo. ●

Benzema salva al Madrid en el 
derbi y pone la Liga al rojo vivo
1-1 
ATLÉTICO - REAL MADRID 

Atlético: Oblak; Trippier, Savic, Feli-
pe, Hermoso; Koke, Correa (Kon-
dogbia, m. 83), Marcos Llorente, Le-
mar (Saúl, m. 57), Carrasco (Joao Fé-
lix, m. 64); Luis Suárez.  
Real Madrid: Courtois; Lucas 
Vázquez, Varane, Nacho, Mendy; Ca-
semiro, Kroos, Modric; Asensio (Fede 
Valverde, m. 60), Benzema, Rodrygo 
(Vinicius, m. 60).   

Goles: 1-0, m. 15: Luis Suárez. 1-1, m. 
88: Karim Benzema. 

Benzema y Felipe en el derbi. EFE

R. D. 
deportes@20minutos.es / @20mDeportes 

La Real Sociedad tuvo un par-
tido plácido en el que pudo ha-
ber goleado a un Levante que 
todavía no ha despertado de la 
pena que le produjo su elimi-
nación en la semifinal de Copa 
del Rey y sucumbió ayer en San 
Sebastián con un gol de Mikel 
Merino al inicio del encuentro.   

Esta eliminación copera del 
Levante a manos del Athletic 
tuvo mucho que ver en el desa-
rrollo de un encuentro domina-
do desde el pitido inicial por los 
donostiarras, que ya avisaron 
antes de su tanto con un dispa-
ro al poste del propio Merino.   

El navarro fue el protagonis-
ta del primer tiempo y un dis-
paro suyo repelido por Cárde-
nas generó el primer gol local.   

Pudo encajar mayor castigo 
el conjunto valenciano porque 
en el minuto 20 señalaron un 
penalti en contra por falta so-
bre Oyarzabal que el delan-
tero, casi infalible desde ese 
punto, volvió a errar por segun-
da vez consecutiva tras fallar 
también la pena máxima que 
dispuso ante el Manchester 
United en Liga Europa.   

El equipo de Paco López si-
guió aguantando el vendaval 
de juego txuri urdin, que tuvo 
otra opción para incrementar 

su marcador en un centro de 
Silva al que no llegó por milí-
metros Le Normand. 

Sin embargo, los minutos pa-
saban y no llegaba el segun-
do, lo que concedía oportuni-
dades a un conjunto valencia-
no que sobrevivía gracias a las 
paradas de Cárdenas.   

Los vascos mantuvieron el 
buen tono en la segunda parte, 
en la que volvieron a meter res-
peto a su rival con un gol anu-
lado al omnipresente Merino, 
pero el marcador señalaba la 

mínima renta que era un peli-
gro para los locales.    

Duarte y Son volvieron a evi-
tar el tanto al sacar en sendas 
ocasiones sobre la línea de gol la 
culminación de dos jugadas de 
Januzaj y de Silva. El Levante 
seguía atosigado por su rival, 
que enviaría además otro balón 
al larguero, en un quiero y no 
puedo de la Real muy peligroso 
para sus intereses. Tanto que in-
cluso el Levante pudo empatar 
al final, pero Remiro y el largue-
ro evitaron un gol olímpico. ●

LOS GRANOTAS no han 
despertado de su 
difícil eliminación 
copera ante el 
Athletic de Bilbao 
CAYERON ayer ante una 
Real mejor que pudo 
marcar tres o cuatro 
goles más, pero 
Cárdenas lo evitó 

SIN EMBARGO, una 
última ocasión 
visitante en un gol 
olímpico casi deja las 
tablas en el marcador 
LOS DE PACO LÓPEZ 
siguen lejos de los 
puestos de descenso 
y la Real sueña con 
entrar en Champions

La Real se aprovecha de la pena 
del Levante y perdona la goleada

El centrocampista de la Real Mikel Merino celebra el primer y único gol ante el Levante. EFE

1-0 
REAL SOCIEDAD- LEVANTE 

Real Sociedad: Remiro; Gorosabel, 
Le Normand, Zubeldia, Muñoz; Zubi-
mendi, Merino, Silva (Guridi, min. 79); 
Januzaj (Portu, min. 72), Isak (Carlos 
Fernández, min. 79) y Oyarzabal (Ba-
rrenetxea, min. 72).  
Levante: Cárdenas; Toño García 
(Clerc, min. 82), Vezo, Duarte, Son, 
Coke (Malsa. min. 57); Vukcevic (De 
Frutos, min. 57), Rochina (Doukoure, 
min. 70), Bardhi; Dani Gómez (Roger, 
min. 70), Morales. 

Goles: 1-0: m.9: Merino.

●7 
20M.ES/DEPORTES 
Sigue toda la información deportiva, 
en nuestra web. Esta semana: Liga, 
Champions, All-Star de la NBA...
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20’’ 
Campeón del mundo 
El murciano Juan David Zapa-
ta García se proclamó ayer 
campeón del mundo de billar 
a tres bandas en Seúl, capital de 
Corea del Sur, en una final en 
la que se impuso al jugador lo-
cal Dong Koong Kang por el 
apurado marcador de 4-5. 

Sorteo en Valencia 
El auditorio Santiago Grisolía 
de la Ciutat de Les Arts de Va-
lencia acoge hoy el sorteo de 
los grupos de la fase inicial del 
Eurobasket femenino del que 
España será coorganizador 

junto con Francia y que cele-
brará la final  en la capital va-
lenciana el día 27 de junio.  

Mejor tiempo del K4 
La tripulación formada por 
Saúl Craviotto, Marcus Cooper 
Walz, Carlos Arévalo y Rodri-
go Germade, logró ayer el me-
jor tiempo (1m20s842) del Se-
lectivo que determinará el K4 
500 español que irá a Tokio. 

Esprint en Flandes 
El ciclista belga Tim Merlier se 
impuso con autoridad al es-
print en el G. P Monseré, prue-
ba disputada en Flandes occi-
dental entre las localidades de 
Hooglede y Roeselare con un 
recorrido de 202,1 kilómetros. 

El Valencia deja sin argumentos al Manresa 
Tras dejar pasar la primera parte después de una larga gira de 
cuatro partidos como visitante en diez días, al Valencia le bastó con 
apretar algo en defensa en el tercer cuarto para dejar sin argu-
mentos al Manresa y sumar una cómoda victoria (112-82). FOTO: EFE

La Champions regresa con la 
vuelta de los octavos de final 
y dos equipos implicados esta 
semana: el Sevilla buscará 
mañana la remontada en 
Dortmund, el Barcelona el mi-
lagro en París el miércoles.  

La plantilla sevillista trabajó 
ayer en su ciudad deportiva, 
tras la derrota del sábado en 
Elche (2-1), en la única sesión 
en la capital andaluza para 

preparar la vuelta de los oc-
tavos de final. Hoy por la ma-
ñana viajará a Dortmund pa-
ra entrenarse por la tarde en la 
ciudad alemana. Los de Lope-
tegui, que llevan tres derrotas 
consecutivas, tratarán de le-
vantar el 2-3 que logró el Bo-
russia en el Sánchez Pizjuán.  

Más complicado lo tiene el 
Barça, que tiene que remontar 
en el Parque de los Príncipes 
este miércoles el contunden-
te 1-4 que logró el Paris Saint-
Germain en el Camp Nou. Eso 
sí, los de Koeman llegan en su 
mejor momento de la tempo-
rada, con cuatro victorias se-
guidas y tras su clasificación 
la semana pasada para la final 
de la Copa del Rey. ● R. D. 

Vuelve la 
Champions: 
Barcelona y 
Sevilla, a por  
la remontada

R. R. Z. / D. S. C.  
deportes@20minutos.es / @20mDeportes 

Vuelve Joan Laporta. El que 
fuera presidente del FC Barce-
lona entre 2003 y 2010 se im-
puso con mucha contunden-
cia en las elecciones de un 
club necesitado de una gran 
renovación institucional. Los 
socios no lo han dudado: quie-
ren en su gran mayoría el re-
greso de un hombre que ga-
nó muchos títulos durante su 
anterior mandato. 

Todas las encuestas daban a 
Laporta como el gran favorito 
y las urnas lo han certificado. 
Con una participación récord, 
un 57,63% de votos (con el 
99,36% escrutado al cierre de 
esta edición, 23.30 h) confirma 
el amplio respaldo que ha con-
seguido tras una campaña en 
la que ha apelado a los éxitos 
que logró en el pasado, ha pre-
sumido de tener una buena re-
lación con Messi para conse-
guir que se quede en el club y 
dio un golpe de efecto con la fa-
mosa lona en Madrid cerca del 
Santiago Bernabéu.  Segundo 
ha quedado Víctor Font con un 
31,84% y poco apoyo ha logra-
do finalmente Toni Freixa, con 
solo un 9,13%.  

A Laporta no le ha hecho fal-
ta hacer grandes promesas de 
fichajes. De hecho, ni siquie-
ra ha dado nombres, es cons-
ciente de que se va a encontrar 
una tesorería bajo mínimos. 
Primero tendrá que devolver el 

color verde al balance del club 
y luego pensar en refuerzos. 
Muy diferente a cuando en 
2003 fue elegido prometiendo 
fichar... a David Beckham. 
Aquella vez no le salió mal la 
jugada, pues el inglés vistió 
finalmente de blanco, pero La-
porta acabó haciéndose con 
los servicios de Ronaldinho. 

Por el camino se ha encon-
trado el derrumbe definitivo 
de la ‘era Bartomeu’, que él 
mismo ha señalado en nume-
rosas ocasiones como la más 
nefasta de la historia del Bar-

celona. El Barçagate ha sido el 
último clavo en su ataúd. El 
divorcio de los jugadores del 
primer equipo de fútbol con el 
ya expresidente era total, toda 
vez que con Laporta era todo 
lo contrario. Incluso en ple-
na campaña se intercambia-
ban mensajes, algo que él mis-
mo no ocultó. 

Los retos a los que ahora se 
enfrenta Laporta son múlti-
ples y desde muchos frentes. 
En lo deportivo, dos sobre to-
do: abordar la renovación de 
Messi y renovar la ilusión de 

#EleccionesBarça

Joan Laporta junto a Enric Masip (dcha.) y Valero Rivera (izq.). EFE

los socios. El argentino y el 
presidente electo nunca han 
ocultado su buena sintonía. 
De hecho, Jan ha asegurado 
durante toda la campaña que 
puede convencer al capitán 
culé de que renueve, aunque 
para ello tendrá que cuadrar 
las cuentas del club, muy mal-
trechas. Leo Messi será el que 
tenga que decidir ahora si el 
nuevo presidente le convence 
con su proyecto.   

Ya con Laporta como presi-
dente, es el momento para 
que el Barça pase página de la 

etapa anterior, de infausto re-
cuerdo especialmente en lo 
institucional. La imagen de 
Laporta, Font y Freixa abraza-
dos tras la victoria del prime-
ro representa la del camino de 
la unidad en el barcelonismo. 

Tras su victoria, se vio una 
imagen que Laporta convirtió 
en habitual durante su ante-
rior mandato: la de las cele-
braciones. Eufórico, lo celebró 
junto a su equipo con una co-
pa de cava en la mano. Empie-
za la segunda ‘era Laporta’ en 
el FC Barcelona. ●

Más del 57% de los socios ha confiado en el que fuera presidente culé entre 2003 y 2010. 
Sus retos: levantar la economía del club, limpiar la imagen institucional y renovar a Messi

VUELVE LAPORTA: GANA CON 
CLARIDAD LAS ELECCIONES

EN FOTOS 

Ilustres votantes

Messi votó por primera vez 
Acompañado por su hijo 
Thiago, Leo se acercó a votar 
sobre las 11.45 horas. 

Puyol no faltó 
Una leyenda comprometida 
con el club que defendió du-
rante toda su carrera.  

Luis Enrique acudió 
El seleccionador nacional  
y exjugador y exentrenador 
del Barça ejerció su derecho. 

Muchos jugadores 
Fueron muchos los jugado-
res que acudieron. Bus-
quets, Alba, Sergi Roberto...

Font acaba segundo 
El empresario, que votó pa-
sadas las 11.30 horas, tendrá 
que esperar a otra ocasión. 

Y Freixa tercero 
Las urnas confirmaron las 
pocas opciones que le daban 
las encuestas al exdirectivo.
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Sigue toda la actualidad sobre las 
elecciones del Barcelona, con Laporta 
como ganador, en nuestra web

11 
años después Joan Laporta 
regresa al club blaugrana,  
con el que lo ganó todo
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Carolina Marín añadió el 
Abierto de Suiza a su palma-
rés tras derrotar ayer por 21-
12 y 21-5 a la india Pusarla 
V. Sindhu en un partido que 
reeditó la final olímpica de 
los Juegos de Río de Janeiro 
de 2016.  

El desenlace fue el mismo 
que entonces. La onubense 
se llevó el triunfo y alzó el tí-
tulo. Lo hizo con menos sus-
pense, en apenas 35 minu-
tos. Brilló por su dinamis-
mo, su jerarquía y su acierto 
en los ataques, en línea con 
lo ofrecido en la gira que 
abrió el año en Tailandia. 

«Has fallado muy poco», le 
premió uno de sus entrena-
dores, Anders Thomsen.  

De Bangkok la onubense 
se retiró con dos títulos y un 
subcampeonato, en las Fi-
nales del Circuito Mundial. 
Ahora, de Basilea se marcha 
por tercera vez en lo que va 
de 2021 con la corona de 
vencedora.  

Ante la rusa Natalia Permi-
nova (21-8 y 21-10), la danesa 
Julie Jakobsen (21-11 y 21-19), 
la estadounidense Beiwen 
Zhang (21-13 y 21-13) y la tai-
landesa Pornpawee Cho-
chuwong (21-15, 20-22 y 21-
19), en las rondas preceden-
tes, ya había dejado entrever 
su deseo de añadir el Abier-
to de Suiza a su palmarés. 

En la final, ante Pusarla V. 
Sindhu, certificó su domi-
nio. Por 9-5 manda ahora en 
el cara a cara ante la india. 
Los primeros compases de 
la final fueron igualados, pe-
ro Carolina Marín rompió la 
primera manga cuando soli-
citó la revisión del decimoc-
tavo punto. De un probable 
9-9 se pasó a un favorable 
10-8 –su volante fue bueno, 
cayó sobre la misma línea– 
que desató su furia.  

Como una araña, fue te-
jiendo golpe a golpe los pun-
tos necesarios para llevarse 
la victoria parcial. 21-12, en 
apenas 20 minutos.  

Mantuvo la misma línea en 
el segundo juego, que se 
anotó con un concluyente 
21-5 para llevarse el trofeo. 

Así, Marín se impuso a 
Sindhu por tercera vez en 
sus cuatro grandes finales 
a nivel absoluto. Marín ya se 
había impuesto en la cita-
da histórica final de los Jue-
gos Olímpicos de Río 2016 
(19-21, 21-12, 21-15) y también 
en la del Mundial 2018 (21-
19, 21-10), y solo cayó ante 
ella en el Abierto de la In-
dia de 2017 (19-21, 16-21). 

«Me he sentido muy bien», 
confesó la jugadora españo-
la a pie de pista, nada más 
ganar la final.  

De estra forma, con un jue-
go arrollador y agresivo, la 
onubense asciende al nú-

mero dos del mundo y 
muestra sus mejores cartas 
en un 2021 en el que se ave-
cinan dos citas clave: los 
Juegos Olímpicos de Tokio 
y el Mundial de Huelva 

De cara a la cita del próxi-
mo verano en Tokio, Marín 
aspira a convertirse en la me-
jor jugadora de bádminton 
de la historia tras haber con-
seguido ya un título olímpi-
co, tres títulos mundiales y 
cuatro títulos europeos.  

La andaluza continúa, de 
paso, embolsándose valio-
sos puntos en el desafío de 
ser una de las cuatro cabezas 
de serie en el torneo olímpi-
co, lo que parecía extrema-
damente difícil cuando se 
lesionó de gravedad en la ro-
dilla derecha. No hay impo-
sibles para la gran Carolina 
Marín. ●

★ Champions League ▲ Europa League ▼ Desciende a segunda  

●7 Todas las estadísticas deportivas en 20minutos.es

 CASA FUERA TOTAL 
 EQUIPO PT PJ PG PE PP PJ PG PE PP PJ PG PE PP GF GC Leo Messi (Barcelona) 19 

Luis Suárez (Atlético) 17 
Gerard Moreno (Villarreal) 15 
Y. En-Nesyri (Sevilla) 13 
K. Benzema (R. Madrid) 13

1 Valladolid - Getafe 1 
2 Elche - Sevilla 1 
3 Cádiz - Eibar  1 
4 Osasuna - Barcelona 2 
5 Huesca - Celta 2 
6 Atlético - Real Madrid X 
7 R. Sociedad - Levante 1 
8 Athletic - Granada 1 
9 Zaragoza - Tenerife 1 
10 Las Palmas - Rayo X 
11 Leganés - Castellón X 
12 Ponferradina - Sporting X 
13 Mallorca - Cartagena 1 
14 Girona - Almería 2 
15 Betis - Alavés Hoy

Real Madrid  22.  Barcelona  19.  
Baskonia  19.  Tenerife  18.  Valen-
cia Basket  17.  San Pablo Burgos  
16.  Joventut  13.  Manresa  11.  Uni-
caja  11.  M. Andorra  10.  Zarago-
za  10.  Herbalife G. Canaria  9.  
UCAM  8.  Obradoiro  7.  Fuenlabra-
da  7.  Estudiantes  6.  Bilbao B.  6.  
Betis  5.  Acunsa GBC  5.  

 Zaragoza 1 - 0 Tenerife 
 Ponferradina 2 - 2 Sporting 
 Mallorca 2 - 1 Cartagena 
 Málaga 2 - 0 Sabadell 
 Lugo  -  Fuenlabrada 
 Leganés 0 - 0 Castellón 
 Las Palmas 1 - 1 R. Vallecano 
 Espanyol 1 - 1 Oviedo 
 Girona 0 - 1 Almería 
 Alcorcón  -  Mirandés 
 Albacete 1 - 1 U. D. Logroñés

PRIMERA DIVISIÓN J-26

PRÓXIMA JORNADA

QUINIELA 

SEGUNDA J-28
 Fuenlabrada 78  -  74 Acunsa GBC 
 UCAM 58  -  74 R. Madrid 
 Obradoiro 78  -  87 Baskonia 
 G. Canaria 97  -  94 Estudiantes 
 Bilbao B. 86  -  84 R. Betis 
 Zaragoza 95 -  100 Joventut 
 S.P. Burgos   -   Tenerife 
 Valencia B. 112  -  82 Manresa 
 Barcelona   -   Unicaja 
 M. Andorra   -   Descansa

ACB J-25

★ 
★ 
★ 
★ 
▲ 
▲ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
▼ 
▼ 
▼

 Elche 2 - 1 Sevilla 
 Valladolid 2 - 1 Getafe 
 Valencia 2 - 1 Villarreal 
 R. Sociedad 1 - 0 Levante 
 Osasuna 0 - 2 Barcelona 
 Huesca 3 - 4 Celta 
 Cádiz 1 - 0 Eibar 
 Betis  -  Alavés 
 At. Madrid 1 - 1 R. Madrid 
 Athletic 2 - 1 Granada

 Sevilla - Betis 
 R. Madrid - Elche 
 Osasuna - Valladolid 
 Levante - Valencia 
 Granada - R. Sociedad 
 Getafe - At. Madrid 
 Eibar - Villarreal 
 Celta - Athletic 
 Barcelona - Huesca 
 Alavés - Cádiz

 1 At. Madrid 59 13 9 3 1 12 9 2 1 25 18 5 2 48 17 
 2 Barcelona 56 13 8 4 1 13 9 1 3 26 17 5 4 57 22 
 3 R. Madrid 54 12 8 1 3 14 8 5 1 26 16 6 4 44 21 
 4 Sevilla 48 12 8 1 3 13 7 2 4 25 15 3 7 35 20 
 5 R. Sociedad 45 13 6 5 2 13 6 4 3 26 12 9 5 43 21 
 6 Betis 39 12 6 2 4 13 6 1 6 25 12 3 10 33 38 
 7 Villarreal 37 13 5 6 2 13 3 7 3 26 8 13 5 34 29 
 8 Athletic 33 13 7 2 4 12 2 4 6 25 9 6 10 36 29 
 9 Celta 33 12 6 2 4 14 2 7 5 26 8 9 9 34 40 
 10 Granada 33 13 7 3 3 13 2 3 8 26 9 6 11 32 44 
 11 Levante 32 13 4 7 2 13 3 4 6 26 7 11 8 35 35 
 12 Valencia 30 13 5 5 3 13 2 4 7 26 7 9 10 32 36 
 13 Osasuna 28 13 4 3 6 13 3 4 6 26 7 7 12 23 35 
 14 Cádiz 28 14 3 4 7 12 4 3 5 26 7 7 12 22 41 
 15 Getafe 27 13 5 3 5 13 2 3 8 26 7 6 13 21 32 
 16 Valladolid 25 13 3 4 6 13 2 6 5 26 5 10 11 25 37 
 17 Elche 24 13 3 6 4 12 2 3 7 25 5 9 11 23 37 
 18 Eibar 22 13 1 6 6 13 3 4 6 26 4 10 12 20 29 
 19 Alavés 22 13 3 4 6 12 2 3 7 25 5 7 13 20 39 
 20 Huesca 20 13 2 5 6 13 1 6 6 26 3 11 12 25 40

PICHICHI 

CLASIFICACIÓN
Mallorca  60.  Almería  55.  Espanyol  
54.  Leganés  50.  Sporting  48.  R. 
Vallecano  43.  Ponferradina  42.  Mi-
randés  40.  Girona  38.  Málaga  37.  
Oviedo  36.  Tenerife  36.  Las Pal-
mas  36.  Fuenlabrada  35.  Lugo  33.  
U. D. Logroñés  31.  Zaragoza  30.  
Cartagena  28.  Sabadell  27.  Caste-
llón  26.  Alcorcón  26.  Albacete  26.  

CLASIFICACIÓN

 Sta. Teresa 0 - 3 FC Barcelona 
 SD Eibar 0 - 2 Levante UD 
 R. Madrid 4 - 1 RCD Espanyol 
 Logroño 2 - 2 Madrid CFF 
 R. Vallecano 2 - 3 Athletic Club 
 S. Huelva 2 - 1 UDG Tenerife 
 R. Sociedad 2 - 0 D. Abanca 
 R. Betis 0 - 4 At. Madrid 
 Valencia CF 1 - 2 Sevilla FC

PRIMERA FEMENINA J-21

CLASIFICACIÓN
FC Barcelona  54.  Levante  47.  R. 
Madrid  44.  Atlético  41.  Madrid 
CFF  39.  Real Sociedad  37.  Grana-
dilla Tenerife  35.  Sevilla  31.  Valen-
cia  25.  Eibar  22.  Rayo Vallecano  
22.  Athletic  21.  Sporting Huelva  
20.  Espanyol  18.  Betis  16.  Santa 
Teresa  16.  EDF Logroño  15.  De-
portivo Abanca  14.  

Carolina sigue 
imparable en 
su mejor inicio 
de temporada
La onubense conquista en el Abierto de 
Suiza su tercer título de 2021 y demuestra 
que va a por los Juegos y el Mundial

Carolina Marín celebra un nuevo triunfo en este 2021. EP

EL DETALLE 

«Es el mayor 
regalo para un 
entrenador» 

Fernando Rivas, uno de los 
entrenadores de Marín, re-
pasó su trayectora en la 
Federación y habló de la 
onubense, a la que quiere 
ayudar para que sea «la 
mejor de la historia». «Ella 
es el mejor regalo para un 
entrenador», dijo a EFE.
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Sigue toda la información deportiva 
de la semana en nuestra página web 
www.20minutos.es

Ana Peleteiro y Jorge Ureña, 
campeones hace dos años de 
triple salto y heptatlón, pusie-
ron ayer el broche de plata a 
una gran actuación española 
en los Europeos en pista cu-
bierta de Torun, y Adel Me-
chaal se sumó a la fiesta con 
un bronce en 3.000 metros.  

Las tres medallas de la jor-
nada de clausura se suma-
ron al oro de Óscar Husillos 
en 400 y al bronce de Jesús 
Gómez en 1.500 para rematar 
una cosecha de 5 metales, 
uno menos que en Glasgow 
2019, con un equipo renova-
do de 36 atletas que refleja-
ba una paridad completa: 18 
mujeres y 18 hombres.   

Peleteiro cedió su corona de 
triple, por un solo centímetro, 
a la portuguesa Patricia Mamo-
na, nueva campeona con una 
marca de 14,53, récord portu-
gués. Se va, no obstante, con la 
medalla de plata y el cuarto 
mejor salto de su vida.   

La gallega igualó en su últi-
mo salto el registro de la ale-
mana Neele Eckhardt (14,52), 
pero se alzó con la medalla 
de plata gracias a su segundo 

mejor salto: 14,34 frente a los 
14,18 de la germana. 

Por su parte, Ureña se man-
tuvo en el podio del pentatlón 
por tercera edición consecuti-
va y solo cedió ante el mejor 
del mundo, el francés Kevin 
Mayer, plusmarquista mun-
dial de decatlón y europeo del 
heptatlón, que ganó la combi-
nada con 6.392 puntos, frente 
a los 6.158 de Ureña y los 6.133 
del polaco Pawel Wiesiolek. 

La final de 3.000 deparó un 
bronce a España. Dos días des-
pués de conseguir el título de 
1.500, el noruego Jakob Inge-
brigtsen, el mejor mediofon-
dista europeo desde los tiem-
pos de Fermín Cacho, remató 
un doblete sin precedentes en 
los Europeos bajo techo al ga-
nar el 3.000 por delante del bel-
ga Isaac Kimeli y de Mechaal. 

La jornada de clausura pre-
sentó en sociedad a una figura 
en ciernes de los 60 m vallas, 
el pamplonés de 20 años Asier 
Martínez, que en su debut con 
la selección absoluta terminó 
cuarto, a solo 4 centésimas de 
la medalla de bronce. 

España regresa de Torun dé-
cima en el medallero y con tre-
ce finalistas (dos menos que en 
Glasgow 2019): un oro, dos pla-
tas, dos bronces, cuatro cuar-
tos puestos, un quinto, dos 
séptimos y un octavo. En resu-
men, quinta por puntos. ● R. D. 

Broche de 
plata a una 
gran actuación 
española

El Girona logra su primera Copa de la Reina  
La dirección de Laia Palau y Chelsea Gray condujo ayer al Spar 
Girona al triunfo ante el Valencia Basket (72-62) y a su primer tí-
tulo de la Copa de la Reina, rompiendo así la maldición que le 
perseguía tras haber perdido las últimas cuatro finales. FOTO: EP
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Rick y Morty nacieron de la afi-
ción de Justin Roiland por po-
ner voces a sus animaciones. Le 
gustaba tanto cómo sonaban 
Doc y Mharti, su versión anima-
da y guarra de Regreso al futu-
ro en forma de corto, que apro-
vechaba cualquier oportunidad 
para ponerlos a hablar. Hasta 
que el creador de Community, 
Dan Harmon, los vio y supo que 
ahí había una serie. 

Muchas figuritas de merchan-
dising después, Roiland y un 
guionista de Rick y Morty, Mi-
ke McMahan, han creado So-
lar Opposites (Star), sobre una 
familia de alienígenas atrapada 
en la Tierra. «Nos apetecía con-
tar una historia de inmigran-
tes y explorar la cultura huma-
na a través de la mirada de los 
aliens», nos explica Roiland so-
bre esta serie que empezó a 
crear entre la segunda y la terce-
ra temporada de Rick y Morty. 

Korvo (Roiland), Terry (Tho-
mas Middleditch), Jesse (Mary 
Mack) y Yumyulack (Sean 
Giambrone) son un equipo de 
alienígenas que aterrizan en 
una zona suburbial de EE UU 
tras la explosión de su planeta. 
Los acompaña una babosa 
amarilla llamada The Pupa, la 

clave del plan que estos extrate-
rrestres tienen para sus vecinos 
terrícolas. ¿Un plan tan maligno 
como los de Rick en Rick y 
Morty? Para nada. 

Si en aquella ficción el nihilis-
mo y la oscuridad de Rick lo im-
pregnan todo, en Solar Opposi-
tes sus personajes inocentones 
marcan el tono. «Korvo y el res-
to de personajes de la serie son 
un poco naif y eso nos permite 
contar historias más tontas y lu-
minosas», explica Roiland, que 
confiesa que teme las compara-
ciones y las expectativas del fan-
dom de Rick y Morty. 

De hecho, enseguida mencio-
na una subtrama de la serie de 
la que está especialmente orgu-
lloso. «Todo el nihilismo y la os-
curidad de Rick y Morty los he-
mos puesto en The Wall», afir-

ma. The Wall –veremos cómo lo 
traducen en español– es la pa-
red en la que uno de los aliens 
introduce humanos a los que 
previamente ha encogido. Des-
pués de un tiempo, los huma-
nos allí encerrados han creado 
una sociedad postapocalíptica 

dominada por un líder, el Du-
que (Alfred Molina). Al otro la-
do de la pared, Korvo y su equi-
po odian a los humanos y trazan 
un plan para robarles su pla-
neta, pero no pueden evitar aca-
bar seducidos por sus quehace-
res más estúpidos. 

La ciencia ficción ocupa un lu-
gar central en Solar Opposites. 
No podría ser de otra manera 
cuando su creador es Justin Roi-
land. «Me parece que es un te-
rreno muy fértil. De hecho, creo 
que nunca he hecho nada que 
no sea ciencia ficción». ● 

LUNES DE SERIES Por

Por Yago García 
 

«
Gritada central», la 
llamaban. Y tenían 
razón, porque, a poco 
que los ánimos se 

calentaban, el reparto entero 
de Brigada central (disponi-
ble en RTVE) amenazaba 
con rompernos los tímpanos 
con sus broncas estentóreas. 
Solo el cielo sabe lo que 
debieron sufrir los sonidistas 
de esta serie, pero valió la 
pena: llevando a la pantalla 
las historias del escritor 
Juan Madrid (Días conta-
dos), el show mostró unos 

bocados de realidad muy 
infrecuentes en la televisión 
de 1989 sobre un tema tan 
espinoso como el funciona-
miento de la Policía.  

Manda narices que fuera 
Pedro Masó (Las Ibéricas F. 
C., entre otras) el director y 
productor de una serie como 
esta: ambiciosa en medios  
y puesta en escena, con sus 
planos secuencia y todo,  
y dispuesta a explotar 
aspectos que aún hoy se 
siguen mencionando con la 
boca pequeña. Por ejemplo, 
insinuar que un pasma 
puede ser homo o bisexual 

(Jose Coronado) o mostrar 
cómo a ciertos miembros del 
cuerpo (Patxi Andion) se les 
va mucho la mano con los 
detenidos. Eso, sin contar 
con el eje de la trama: el 
conflicto entre el protagonis-
ta Flores, alias el Gitano (un 
Imanol Arias al que ni 
imaginábamos exclamando 
«¡Me cago en la leche, 
Merche!»), y el acongojante 
Sousa (Féodor Atkine), un 
supervillano con tentáculos 
en todos los vicios. 

Quizá lo mejor de Brigada 
central, pues, fue su forma 
de apañárselas para ser a la 

vez tan solvente como 
españolísima: véase la 
perpetua mala uva del 
comisario Poveda (José 
Manuel Cervino) para 
probarlo. Y ochenterísima 
también, como prueban 
tanto los estilismos de las 
agentes Isabel Serrano y  
Ana Duato como los cameos 
musicales de (¡gasp!) unas 
Azúcar Moreno aún divinas 
y modernas. En otras 
latitudes, ya se la hubiera 
reivindicado como nuestra 
émula cañí de Corrupción en 
Miami. Pero aquí, por lo que 
se ve, no hay redaños. ●

\ 

CLÁSICOS  
EN SERIE 

‘Brigada 
Central’:  
la ley a  
grito pelado 

Imanol Arias interpreta  
a Flores en la serie. RTVE

LAS ‘VOCES’ DE ROILAND

Morty (‘Rick y Morty’) 
Antes de ser los que conoce-
mos, fueron Doc y Mharti, la 
versión más obscena que 
consiguió conquistar a Dan 
Harmon, cocreador de la exi-
tosa serie para adultos.

4

Chubbie Webbers  
(‘Hot Streets’) 
«Un Scooby Doo lloroso». Así 
define Roiland a su personaje 
perruno en la ficción de Adult 
Swim, un trabajo que firma su 
amigo Brian Wysol (Munroe).

Mr. Meeseeks  
(‘Rick y Morty’) 
Este blandiblú azul que nos 
enamoró en la primera tem-
porada de Rick y Morty es so-
lo uno de los muchos perso-
najes doblados por Roiland.

6

3

Garry (‘Smallfoot’) 
Rodó tan solo una hora y sus 
diálogos juntos no llegan a su-
perar los tres minutos, pero, 
pese a todo, logró conquistar 
con sus grititos desesperados 
y ese flequillo a la última.

Rick (‘Rick y Morty’) 
«Me lo paso pipa», ha confesa-
do Roiland sobre sus perso-
najes estrella, a los que dobla 
indistintamente. Eso sí, reco-
noce que los eructos de Rick 
le cuestan especialmente. 

5

2

Limoncio  
(‘Hora de aventuras’) 
Roiland no tenía ni idea de lo 
que iba a hacer con este per-
sonaje amarillento, pero al en-
trar a la sala de doblaje empe-
zó a gritar y nació un mito.

7

Oscar (‘Pecezuelos’) 
Cosas de la vida: dobló al ino-
cente Oscar en la serie de Dis-
ney Channel por pura casuali-
dad, cuando el actor elegido 
para el personaje no se pre-
sentó a doblar. Puro Disney.

9

Blendin Blandin  
(‘Gravity Falls’) 
La voz de este viajero del 
tiempo, cuenta Roiland, tiene 
un tono un poco más grave 
que la de Morty. «Es triste que 
no tenga un rango amplio».

8Los personajes de Solar Opposites, una serie de Justin Roiland. STAR

El cocreador de la serie 
‘Rick y Morty’ vuelve 
con ‘Solar Opposites’, 
sobre unos alienígenas 
que viven atrapados 
en Estados Unidos

ELMARCIANO, 
AMIGO MÍO,  
ERES TÚ

Korvo (‘Solar Opposites’) 
Este personaje supone un giro 
radical en la carrera de dobla-
dor de Justin Roiland: tene-
mos a un tipo serio y respon-
sable que no grita ni eructa  
ni hace divertidos gorgoritos.

1
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C. CHIARRONI 
cchiarroni@20minutos.es / @20m 

La apuesta de este año era otra. 
Por primera vez en décadas, la 
gala de los premios Goya se des-
pojó del humor. Ni chascarri-
llos ni bromas ni cómicos como 
maestros de ceremonias. En la 
edición 35 de los premios del ci-
ne español –celebrada el sábado 
en Málaga–, la idea estaba cla-
ra: tenía que ser sobria.  

Lo fue por varios motivos, pe-
ro sobre todo porque iba a ser re-
cordada por el coronavirus. Hu-
bo un minuto de silencio en me-
moria de los que nos han dejado, 
una enfermera entregó el pre-
mio más importante de la noche 
y hasta el monólogo inicial de 
Antonio Banderas –conductor 
junto a la periodista María Casa-
do– estuvo marcado principal-
mente por la pandemia. No ha-
bía hueco para chistes. Simple-
mente, no pegaba.  

Pese a que la mayoría de los es-
pectadores aplaudieron en redes 
la sobriedad del nuevo forma-
to, lo cierto es que la gala anotó el 
peor dato de audiencia de los úl-
timos 15 años. Según el infor-
me de Barlovento Comunica-
ción, la gala reunió frente al tele-
visor a casi 2 millones y medio de 
espectadores (2,48) y consiguió 
una cuota de pantalla del 15,6%.  

Estos datos la sitúan como la 
emisión líder en su franja y co-
mo lo más visto de todo el día. 
Sin embargo, si se compara con 
la audiencia de otros años, el 
batacazo es evidente. Los Goya 
de 2020, cuando Andreu Bue-
nafuente y Silvia Abril se pusie-
ron al frente, arrasaron y anota-
ron su segunda mejor audien-
cia de la década con 3,6 
millones y una gran cuota de 
pantalla (26%). 

Aunque la audiencia no 
acompañó, los Goya de este año 
serán recordados por momen-
tos únicos. Por ejemplo, la pre-
sencia telemática de muchas es-
trellas de Hollywood, una ju-
gada maestra de Antonio 
Banderas para dar renombre y 
caché a una gala fuera de lo co-
mún, con un patio de butacas 
vacío: Charlize Theron, Julia-
nne Moore, la emocionada Lau-
ra Dern, Dustin Hoffman, Mel 
Gibson... incluso el gran Al Pa-
cino quiso mandar un mensa-
je para arropar nuestro cine pa-
trio. Él lo hizo en inglés, pero hu-
bo quienes se atrevieron en 
castellano. Fue el caso de Tom 
Cruise («mis amigos españoles, 
mi apoyo está con ustedes) o de 
la gran Emma Thompson («un 
abrazo solidario»). 

Pese a la dificultad para ejecu-
tar una gala a distancia, con las 
estrellas alejadas de sus cabezo-
nes, apenas hubo fallos técni-
cos. Uno de los más comenta-
dos fue el que protagonizó Fer-
nando Trueba cuando, en su 
discurso de agradecimiento (su 
película El olvido que seremos se 
hizo con el Goya a mejor pelícu-
la iberoamericana), se dejó el 
micrófono apagado, guiño invo-
luntario al teletrabajo.  

En cuanto a los premios, pocas 
sorpresas. Las niñas se alzó con 
el galardón más importante de 
la noche, que entregó Ana Ruiz, 
enfermera del Summa, para rei-
vindicar la importancia de la 
cultura en momentos tan cru-
ciales como los que vivimos. En 
general, fue una gran noche pa-
ra la cinta de Pilar Palomero, 
quien se hizo también con el Go-
ya a mejor guion original y con 
el de mejor dirección novel. Pe-
ro sobre todo porque consiguió 
el premio que, hasta el sábado, 
había caído siempre en manos 
masculinas: mejor dirección de 
fotografía. 

La película Adú también co-
leccionó unos cuantos cabezo-
nes, entre ellos el de mejor direc-
ción para Salvador Calvo. Aun-
que sin duda uno de los más 
aplaudidos fue el que recibió 
Adam Nourou (mejor actor re-
velación), convirtiéndose en el 
primer actor negro en alzarse 
con un Goya.  

En cuanto a las categorías se-
nior de interpretación, el más 
esperado fue el de Mario Casas 
por su papel en No matarás. 
«Gracias a todos aquellos que al-
guna vez habéis estado a tres 
metros sobre el cielo», agrade-

ció el coruñés desde casa en un 
claro recuerdo a su público. Pa-
tricia López Arnaiz, mientras 
tanto, recibió el mismo galar-
dón en categoría femenina por 
Ane y Ángela Molina se alzó con 

el Goya de Honor. Solo ella pu-
do abrazar y besar al cabezón: 
«Te amo». Después de esta edi-
ción, la Academia mira con ex-
pectación al 2022. Ojalá sin 
mascarillas y con abrazos. ●

●7 
20M.ES/EDICIONIMPRESA 
20minutos es líder a absoluto en difusión, con 160.000 ejemplares 
diarios. En sus cuatro ciudades (Barcelona, Madrid, Sevilla y Valencia), 
100 repartidores lo entregan en mano a sus lectores cada día y, 
además, se puede encontrar en 1.350 establecimientos. Si no has 
conseguido tu ejemplar, regístrate gratis y léelo en la  web.

Durante este año de pan-
demia, 20minutos ha 
mantenido su edición en 
papel con un objetivo pri-
mordial: hacer llegar la in-
formación a un gran nú-
mero de personas dentro 
de las ciudades en las que 
opera, cuando estar al día 
ha sido (y es) más impor-
tante que nunca. 

Susana es una de las ca-
ras visibles de este medio. 
Una repartidora que, día 
a día, transmite la labor so-
cial del periódico haciendo 
posible su distribución, de 
forma gratuita y en mano, 
a los lectores de Barcelona. 
¿Desde cuándo repartes 
el periódico? Empecé es-
porádicamente, con días 
sueltos, y luego ya me 
quedé fija. Llevo unos dos 
años y reparto justo al la-
do de mi casa, en el barrio 
de Bac de Roda. Los lecto-
res son mis vecinos. 
¿Cómo fue volver tras el 
parón por la pandemia? 
Fue un momento, creo, 
agridulce. Me encantan los 
yayos, todos te dicen cosas 
y conoces un poco de cada 
persona, así que por ese la-
do me dio una alegría in-
creíble verles porque son 
mis abuelos que vienen a 
cogerme los periódicos.  
La pena era cuando algu-
no no venía, ya te imagina-
bas por qué podía ser.  

Y, por otro lado, sentí 
miedo, la parte agria era 
esa sensación de que hu-
biera tanto contacto. Nota-
ba que la gente, sobre todo 
si no era muy continua de 
cada día, cogía el periódi-
co como con dos dedos. 
Acabé harta de escuchar el 
«¡Bienvenida! ¡Qué alegría 
volver a verte!» [risas]. 
¿Has notado diferencias 
en el reparto? No es igual 
que antes. Hay menos 
gente y algunos se cogen 
una bolsa de plástico pa-
ra coger el periódico. 
¿Hablas de tus yayos, 
quiénes son? Bac de Roda 
es un sitio con mucha gen-

te mayor, cuando reparto 
ellos están paseando. Lue-
go se juntan con quienes 
van a trabajar y cogen el 
metro, los padres y ma-
dres que llevan a sus hi-
jos al colegio que hay aquí 
cerca... Pero paseando 
siempre están mis yayos.  
¿Mantienes una relación 
especial con alguno de 
ellos? Sí, pero no es de es-
ta zona, es de cuando re-
partía en otro sitio. Es un 
señor muy mayor, tiene 
casi 100 años, con el que si-
go manteniendo el contac-
to. Lo llamo y le pregunto 
cómo está, ahora no le veo 
porque no es de este ba-
rrio. Es más bonico... 
¿Cómo te demuestran su 
cariño? A mí siempre me 
preguntan que si quiero 
un café y hay una señora 
que todos los días, sin fal-
ta, me trae un caramelo y 
se lo cojo sin duda. 
¿Qué significa el periódico 
para el barrio donde repar-
tes? A parte de lo obvio, 
que es estar informado, 
creo que para mis yayos es 
una manera de socializar 
entre ellos y tener una ru-
tina, una excusa para sa-
lir de casa. Ellos ya están 
esperándome cuando lle-
go de madrugada, están 
ahí antes que yo. ●

G  
#20MINUTOSSIGUECONTIGO 

Susana Moreno 
«El periódico es una excusa 
para socializar con el otro» 

Susana reparte en la 
estación de Bac de Roda 
(Barcelona). HUGO FERNÁNDEZ

La fiesta del cine español anota el peor 
dato en 15 años (2,4 millones y 15,6% de 
‘share’), aunque fue lo más visto del día

Unos Goya sobrios convencen 
en redes pero no en audiencia

EN FOTOS 

Los premios de la pandemia

Celebración virtual 
Banderas condujo una gala telemática con el patio de butacas 
vacío debido al coronavirus. Las celebraciones fueron virtuales.

De ídolo teen a actor consagrado 
La Academia premió (por fin) la evolución de Casas, quien agra-
deció al público que le sigue desde Tres metros sobre el cielo.

Homenaje a los sanitarios 
Ana Ruiz, enfermera del Summa y creadora de la biblioteca del 
hospital del Ifema, entregó el Goya más importante de la noche.

EF
E

RTVE pide 
perdón 
●●●  La jornada estuvo mar-
cada por unos comentarios 
machistas que se colaron 
durante la retransmisión en 
Facebook de RTVE: «Nieto 
es la más buena de todas 
porque las demás eran todas 
unos esqueletillos», se oía de 
fondo. «Había una que pare-
cía un putón verbenero. ¡Es-
ta cobra! Puta seguro». Ayer, 
RTVE, que ha abierto expe-
diente para tomar acciones, 
emitió un comunicado en el 
que «condena profunda-
mente los comentarios».

PALMARÉS 

Los ganadores 
CATEGORÍA PREMIADOS PELÍCULA 
Mejor película  Las niñas 
Mejor actor Mario Casas No matarás 
Mejor actriz Patricia L. Arnaiz Ane 
Mejor dirección Salvador Calvo Adú 
Dirección novel  Pilar Palomero Las niñas 
Mejor guion original Pilar Palomero Las niñas 
Actor de reparto  Alberto San Juan Sentimental 
Actriz de reparto Nathalie Poza La boda de Rosa 
Actor revelación Adam Nourou Adú 
Actriz revelación Jone Laspiur Ane 
Canción original Rozalén La boda de Rosa
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TELEVISIÓN

Quizá debas moderar 
tus ímpetus y no querer ir de-
masiado deprisa a ninguna 
parte hoy. Si te lo tomas con  
un poco de calma, evitarás  
cometer algunos errores,  
no graves, pero sí molestos.

HORÓSCOPO  
Por Amalia de Villena

Acuario 

Te conviene buscar  
el consejo de un experto si no 
tienes claro qué camino debes 
de tomar en un tema legal que 
te preocupa con vistas al futu-
ro. Esa información haría mu-
cho más fácil tu decisión.

Piscis 

No debes de ponerte  
de mal humor por un asunto 
doméstico o por algo que no 
funcione del todo bien. Tómate 
todo lo que suceda con un  
poco de paciencia y sobre  
todo sentido del humor.

Aries 

Si se te pasa por la ca-
beza una especie de venganza, 
no debes dejarte llevar por  
ese sentimiento ya que solo te 
puede aportar energía negati-
va y frustración, cosas que no 
te convienen en absoluto. Ojo.

Tauro 

Si te relajas hoy ante 
unas palabras que no te gustan 
o ante unos hechos que te desa-
gradan porque no estás de 
acuerdo con ellos ni con tu estilo 
de vida, lo llevarás mejor. No lu-
ches contra molinos de viento.

Géminis 

Una larga charla o  
una reunión de trabajo te hará 
ver por dónde van tus intereses. 
Debes analizar cuidadosamente 
todo lo que se hable, incluso to-
mar notas para aclarar concep-
tos que pueden ser reveladores.

Cáncer 

Verás con muchas alegría 
cómo alguien sale de un apuro 
o se abre una esperanza en al-
go que no confiabas y que pue-
de estar relacionado con la 
economía. Celebra todo lo  
que puedas ese asunto.

Leo 

Aunque te pueda pare-
cer lo contrario, es bueno que 
hoy te dejes llevar por los impul-
sos más generosos que puedas. 
Da un poco más de ti a los de-
más, porque, de lo contrario, te 
empezarán a fallar ciertas cosas.

Virgo 

Si tienes hijos, no descar-
tes que pueda surgir algún pro-
blema en este aspecto, pero de-
bes afrontarlo con serenidad y 
buscar la solución más adecua-
da a cada caso, porque la tiene. 
Es cuestión de organizarse.

Libra 

Has de intentar no 
hacer nada que te suponga un 
estrés, así que quizá toca aislar-
se un poco de ciertas informa-
ciones que no te van a aportar 
serenidad. Prueba a apagar el 
móvil y no estar pendiente de él.

Escorpio 

Consulta con tu pa-
reja si te propones tener gastos 
importantes, que querrás em-
plear en cosas que te hagan la 
vida más agradable. Pueden 
estar relacionados con refor-
mas del hogar o la decoración.

Sagitario 

No hace falta  
que te empeñes en demostrar 
que no has hecho algo de lo que 
alguien te está acusando. Tu 
conciencia estará muy tranqui-
la y eso es lo que cuenta, pero 
examina bien tus acciones.

Capricornio 

Michelle Obama, 
la abogada  
que conquistó a 
Estados Unidos

R. C. 
cultura@20minutos.es / @20m 

La figura de Michelle Oba-
ma, una abogada de oríge-
nes humildes de Chicago 
que llegó a la Casa Blanca en 
2008 de la mano de su mari-
do, Barack, se ha convertido 
en todo un icono en Estados 
Unidos y en el mundo.  

Ser la primera dama fue 
para ella, contó en su biogra-
fía, «un desafío y una lec-
ción de humildad»; allí dejó 
una impronta, sobre todo, 
con su trabajo dirigido a la 
población infantil, a su edu-
cación, a su alimentación y 
a sus condiciones sociales.  

El canal Odisea (en las 
principales plataformas de 

televisión de pago) estrena 
esta tarde un documental 
sobre ella con motivo del 
Día de la Mujer en el que se 
hace un repaso a su vida y se 
muestra el éxito que sigue 
cosechando ya alejada de las 
labores oficiales.  

Esto incluye las menciona-
das memorias, las más ven-
didas de todos los tiempos, 
un Grammy por la versión 
en audio del libro y un Óscar 
por American Factory, un 
documental de su producto-
ra, Higher Ground.  

Justo antes de Michelle 
Obama: mi vida después de 
la Casa Blanca se han pro-
gramado, desde las 15.00 
horas, otros especiales sobre 
mujeres relevantes, como la 
científica española Margari-
ta Salas, la exploradora y di-
vulgadora marina Céline 
Cousteau y la reputada pri-
matóloga Jane Goodall. ●

El documental ‘Mi 
vida después de la 
Casa Blanca’ repasa 
la trayectoria de la 
ex primera dama  
en el Día de la Mujer

Cuándo y dónde 
HOY, A LAS 17.00 H, EN CANAL ODISEA

z 
SERIES

El origen de la mafia.  
Chicago 
LA 2. 23.55 H 

En los inicios del siglo XX, Chi-
cago es uno de los lugares más 
corruptos de Estados Unidos. 
En el corazón de la ciudad, un 
joven gánster de Brooklyn as-
ciende a la cima: Al Capone. 
Creará un imperio millonario.

Crossing Jordan 
ATRESERIES. 22.30 H 

Se trata de una serie de televi-
sión estadounidense, protago-
nizada por Jill Hennessy, en la 
que interpreta a una doctora 
del Instituto Médico Forense de 
Boston. La ficción muestra los 
trabajos de investigación e 
identificación de cuerpos.

Somos osos 
BOING. 17.25 H 

Polar, Panda y Pardo son tres 
osos que se esfuerzan por in-
tegrarse en el mundo de los 
humanos, para lo que se han 
hecho unos expertos en inter-
net y los selfies. Una divertida 
serie de animación para los 
más pequeños de la casa.

CINE

‘Ajuste de cuentas’  
BOM. 23.50 H 

Para dar un golpe, Egan pide 
ayuda a su hermano mayor, el 
veterano Roy, y recluta a un 
par de hombres más: Monta-
na y el ambicioso Skip. La 
operación resulta un éxito, 
pero Skip quiere quedarse 
con todo el botín.

‘Alien, el octavo pasajero’  
LA 2. 22.00 H 

La nave Nostromo investiga 
una señal procedente de un 
planeta desconocido. Cuando 
algunos de sus miembros es-
tán en pleno reconocimiento, 
se dan cuenta de que no se 
trataba de una señal de ayuda 
sino de una advertencia. 

‘Por un puñado de dólares’  
PARAMOUNT. 22.00 H 

Tras la muerte de Juárez, en 
México solo dominan la injusti-
cia y el terror. Un mercenario lla-
mado Joe llega al pueblo fron-
terizo de San Miguel, donde dos 
familias rivales se disputan el 
poder, y entra al servicio de una 
de ellas, la del clan Rojo.

VARIOS

HISTORIA 
Tesoros al descubierto 
DMAX. 23.25 H 

Descubra seis de los mayores 
tesoros del mundo, todos plaga-
dos de secretos que han perma-
necido ocultos hasta ahora. Esta 
noche: ¿podría ser falso el famo-
so busto con la corona azul de la 
afamada reina Nefertiti?

HUMOR 
Zapeando 
LA SEXTA. 15.45 H 

Dani Mateo y sus ‘zapeanders’ 
continúan cargados de energía 
con una completa mesa de ter-
tulia que da mucho juego cada 
día: Miki Nadal, Quique Peinado, 
Santi Alverú, Cristina Pedroche, 
Lorena Castell, Valeria Ros...

VIAJES 
Callejeros viajeros 
BE MAD. 15.10 H 

Un equipo de reporteros visi-
ta diferentes países del mun-
do para conocer de la mano 
de sus habitantes los mejores 
lugares y actividades de la 
zona. Una forma de viajar en 
tiempos de pandemia.

QUÉ VER HOY

PROGRAMACIÓN

LA 1 
08.00  La hora de La 1. 
12.30  Las cosas claras. 
15.00 Telediario 1. 
16.00  Informativo 

 territorial. 
16.20  El tiempo. 
16.35  Dos vidas. 
17.25  Servir y proteger. 
18.15  Acacias 38. 
19.10  El cazador. 
20.00  España directo. 
20.30  Aquí la Tierra. 
21.00  Telediario 2. 
21.52  El tiempo. 
22.00  Maestros  

 de la costura. 
01.00  Cine: Una segunda 

oportunidad.  
02.30  La noche en 24 h.

 Parrilla completa y otros servicios (tiempo, sorteos...), en nuestra web: ●7         20M.ES/SERVICIOS

LA 2 
08.50 La 2 Exprés. 
09.00 El escarabajo verde. 
09.30 Aquí hay trabajo. 
09.55 Aventura del saber. 
10.55 Documentales. 
12.40 Cine: Lady Godiva. 
14.05 Documentales. 
15.45 Saber y ganar. 
16.30 Grandes 

Documentales. 
17.22 Documentales. 
18.55 Jamie cocina  

en Italia. 
19.45 Deslenguados.  
20.15 Documentales.  
22.00 Cine: Alien, el 

octavo pasajero. 
23.55 El origen de la 

mafia. Chicago. 

ANTENA 3 
08.55 Espejo público. 
13.20 Cocina abierta  

con Arguiñano. 
13.45 La ruleta  

de la suerte. 
15.00 Noticias. 
15.45 Deportes.  
16.02 El tiempo. 
16.30  Amar es  

para siempre. 
17.45 Ahora caigo. 
19.00 ¡Boom! 
20.00 Pasapalabra. 
21.00 Noticias. 
21.30 Deportes. 
21.35 El tiempo. 
21.45 El hormiguero. 
22.45  Mujer. 
02.30  Live Casino.

CUATRO 
07.30  Mejor llama a Kiko. 
08.05  ¡Toma Salami! 
08.40  El bribón. 
09.35  Alerta cobra. 
13.10  Mujeres y hombres 

 y viceversa. 
14.10  El concurso  

 del año. 
15.10  Deportes. 
15.40  El tiempo. 
15.45  Todo es mentira. 
17.35  Cuatro al día. 
20.45  Deportes. 
20.55  El tiempo. 
21.05  First dates. 
22.50  Cine: Hotel 

 Bombay. 
01.20  Cine: Indiscreción. 
012.55 Callejeros.

TELECINCO 
07.00 Informativos. 
08.55 El programa 

de Ana Rosa. 
13.30 Ya es mediodía. 
15.00 Informativos. 
15.40 Deportes. 
15.50 El tiempo. 
16.00 Sálvame Limón. 
17.00 Sálvame Naranja. 
20.00 Sálvame Tomate. 
21.00 Informativos. 
21.45 El tiempo. 
21.55 Deportes. 
22.00 El debate  

de las tentaciones. 
01.45 Got talent: 

momentazos. 
02.45 La tienda en casa. 
03.00 El horóscopo.

LA SEXTA 
06.00  Minutos musicales. 
07.30  Aruser@s previo. 
09.00  Aruser@s. 
11.00 Al rojo vivo: previo.  
12.30 Al rojo vivo.  
14.00 LaSexta Noticias. 
15.45 Zapeando. 
17.15 Más vale tarde. 
20.00 LaSexta Noticias. 
20.55 LaSexta Clave. 
21.15 LaSexta Meteo. 
21.25 LaSexta Deportes. 
21.30 El intermedio. 
22.30 Cine: El hombre del 

corazón de hierro. 
01.00  Cine: Prueba 

mortal. 
02.30  European Poker.  
03.00  The game show. 

À PUNT 
07.00 Daniel tiger’s. 
07.10 Doraemon. 
07.35 Dinotrux. 
08.00 Les notícies  

del matí. 
11.00 Bon dia, bonica. 
11.30 L’alqueria blanca. 
12.40 Terra viva. 
13.40 Mascletaes  

per a la història. 
14.00 À punt noticies. 
15.15 Atrapa’m si pots. 
16.15 Bona Vesprada. 
20.30 NTC Comarques. 
21.00 Á punt notícies. 
22.00  Pel.lícula. Frederica 

Montseny, la dona 
que parla. 

23.25 Rol & rol.
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OPINIONES

A
pesar del ruido de fondo 
de este 8-M y tratando 
de contrarrestar nuestra 
mirada predominante-

mente adulta, hemos querido 
poner el foco en las violencias 
machistas entre jóvenes y ado-
lescentes, una realidad poco 
visibilizada que recoge el infor-
me Rompiendo moldes. De es-
ta investigación, coordinada 
por Oxfam Intermón y realiza-
da durante 2020 sobre creen-
cias y comportamientos en-
tre la juventud española, se 
desprenden luces pero tam-
bién sombras. 

La luz más intensa nos mues-
tra que los feminismos están 
calando y que la mayoría de jó-
venes legitiman todas las orien-
taciones sexuales y el derecho 
a expresarse en el género que 
deseen. Además, predomina la 
concienciación sobre los mitos 
del amor romántico y son capa-
ces de rechazar con contunden-
cia violencias machistas ‘tradi-
cionales’ como los celos. 

Entre las sombras, vemos que 
las violencias toman nuevas 
formas como las prácticas se-
xuales no deseadas o sin con-
sentimiento previo, o las vio-
lencias derivadas de la prác-
tica del sexting (enviar 
mensajes, fotos o vídeos de con-
tenido erótico y sexual personal 
a través del móvil). 

Aún queda camino cuando 
uno de cada diez chicos cree 
que si una mujer ha consumido 
mucho alcohol se expone a que 
un chico tenga relaciones con 
ella aunque no esté consciente; 
o cuando el 44% opina que si 
haces sexting estás asumien-
do el riesgo de que alguien pue-
da reenviar el contenido. 

La hoja de ruta ha de apun-
tar a una mayor educación se-
xoafectiva que les permita co-
nocer mejor sobre su propio 
cuerpo y placer, a seguir pro-
moviendo modelos de relacio-
nes y referentes de masculini-
dad alternativos. Escucharles y 
adaptar contenidos a sus creen-
cias y maneras de relacionar-
se nos aporta la luz para seguir 
avanzando. ●

I
gual todavía te acuerdas de 
cuando estudiábamos la 
fuerza centrípeta. Las leyes 
de Newton demostraban 
que existía una fuerza hacia 
el centro en la trayectoria 

circular de un objeto. La pande-
mia no ha hecho más que con-
solidar una potente tendencia 
socioeconómica de situar to-
do el protagonismo en las 
cohortes centrales de edad, es 
decir entre los 25 y los 55 años. 
Una fuerza centrípeta impara-
ble que deja fuera del foco a los 
jóvenes de la generación Z y a 
los seniors. Me explicaré.  

Acaban de conocerse los da-
tos de desempleo juvenil y Es-
paña lidera esta estadística en 
Europa con más de un 40%, ca-
si triplicando la media de los 

países desarrollados (14% en 
la OCDE). Somos el peor país de 
nuestro continente para encon-
trar trabajo entre los 16 y 24 
años. Al mismo tiempo 2020 
terminó como uno de los peo-
res de la historia para el talento 
senior. Trabajar y tener más de 
55 años es casi ya una utopía en 
nuestro país con la tasa de acti-
vidad en esta cohorte de edad 
más baja de Europa.  

La crisis social que ha traído 
la Covid-19 también ha seguido 
fielmente esta fuerza centrí-
peta. La población que está en 
la edad central, por debajo de 
los 50 años, asiste cómodamen-
te al espectáculo de criticar to-
dos los fines de semana a los in-
conscientes jóvenes que hacen 
lo que todos hicimos a su edad. 
De la misma forma que con un 
miope paternalismo defienden 
medidas más estrictas para los 
que superan los 55 años y así 
protegerles del virus. Simple y 
llanamente edadismo o discri-
minación por edad lo han bau-
tizado los expertos. ¿Cómo es 
posible que la mitad de la po-

blación quede fuera de las prio-
ridades de nuestras autorida-
des y de la lógica de la econo-
mía? No se entiende, pero así 
es. Más de 25 millones de es-
pañoles que no están en esa 
franja de edad central, de entre 
los 25 y los 55 años, y por tanto 
no diseñan las políticas públi-
cas, no elaboran los presupues-
tos ni tampoco las campañas de 
publicidad y por supuesto no 
participan de las estrategias 
empresariales.  

Junto a la fuerza centrípeta, 
en el colegio nos enseñaban la 
centrífuga. La fuerza centrífu-
ga como su etimología indica –
huir del centro– es la tendencia 
a alejarse del eje sobre el cual gi-
ra. Las aplicaciones de esta 
fuerza son muchas, pero la que 
más usamos es la función de su 
mismo nombre en las lavado-
ras. Las rápidas vueltas del tam-
bor permiten eliminar la hume-
dad y por tanto secar la ropa. 

A la luz de los tristes datos 
económicos y sociales de los 
más jóvenes y los adultos ma-
yores, tenemos que gritar que 
la centrifugadora en España no 
funciona. No hay planes, polí-
ticas ni actuaciones público-
privadas para luchar con esa 
fuerza que prioriza las edades 
centrales y que discrimina a la 
generación Z y a los conocidos 
como silvers. No nos queda otra 
que arreglar la centrifugadora 
en nuestro país, lograr una fuer-
za que nos saque de la inercia 
y así tener en cuenta a los jó-
venes y los seniors. ● 

 
Iñaki Ortega es director de Deusto 
Business School y profesor de la UNIR

Lo caro de viajar a otra comu-
nidad es el avión a Francia. 
@DaniBordas 

La ficción ha salvado más ve-
ces mi vida que la penicili-
na. @olaladefua 

La suerte de Spiderman es que 
nació en Nueva York, que si 
nace en el desierto de Taber-
nas, menuda mierda de su-
perpoder. @LaMadredeBrian 

-Hemos conseguido aplanar 
la curva. -¿De la pandemia?  
-Del encefalograma. @soyneo-
normal 

Mejor virus de reparto. @Coro-
naVid19
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Las cartas no deberán superar los 800 caracteres (espacios incluidos).  
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HOY FIRMA

Iñaki Ortega
No funciona la 
centrifugadora

Somos el peor país  
de nuestro continente  
para encontrar trabajo  
entre los 16 y los 24 años 

25 millones de españoles 
quedan fuera de la lógica 
de la economía y de la 
prioridad de autoridades

COLUMNA
Violencias 
machistas 
entre jóvenes 

Por 
Responsable de Ciudadanía y 
Participación en Oxfam Intermón

Nerea Basterra

Por AsierPIM, PAM, PUM

NOS DICEN LOS LECTORES EN TWITTER

Jactarse de esquivar la contribución fiscal
En el caso de considerar que el Estado debe es-
tar ahí para, entre otras múltiples cuestiones, aten-
der las necesidades educativas de la población, pa-
rece consecuente que no se aplauda ni se muestre 
complacencia alguna ante la decisión tomada por 
algunos famosos de las redes sociales de optar por 
un cambio de residencia a un país vecino con el 
único propósito de pagar menos impuestos, pues 
las coberturas públicas quedan debilitadas o for-
talecidas en función de los recursos existentes.  Me 
pregunto ahora más que nunca si cruzar la fronte-
ra y jactarse públicamente de esquivar la contri-
bución fiscal en un momento de enormes di-
ficultades para la nación, ¿es una acción digna 
de alabanza y reconocimiento por parte de la 
ciudadanía? Alejandro Prieto Orviz, Gijón (Asturias)
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